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RAPORT
privind modificarea anexei nr. 2 la HotdrArea Consiliului Judelean Ialomita nr. 31/29.05.2013.
privind aprobarea organigramei. statului de functii si functiilor publice din cadrul aparatului de

specialitate al Consiliului Judetean Ialomita. cu modificdrile qi completdrile ulterioare

Consiliul Judelean Ialomila afrnahzat in data de 21.01 .2014 concursul de promovare in
gradul profesional imediat superior, pentru func{ionarii publici de execu{ie din cadrul
aparatului de specialitate, care au indeplinit condiliile de promovare.

Promovarea in funclia publica de execulie in gradul profesional imediat superior celui
delinut de funclionarul public se face prin concurs, organizat semestrial, prin transformarea
postului ocupat de funclionarul public ca urmare a promovdrii concursului. Figa postului
functionarului public care a promovat in func{ia publicd se completeazd cu noi atribufii qi
responsabilitdli sau, dupd. caz, prin creqterea gradului de complexitate a atribuliilor exercitate.

Concursul de promovare in gradul profesional se organizeazd in limita funcliilor
publice rezewate promovdrii, cu incadrarea in fondurile bugetare alocate.

Potrivit prevederilor Legii nr. 18811999 privind Statutul funclionarilor publici,
republicatd, cu modificdrile gi completdrile ulterioare, funclionarii publici de execuJie au
dreptul sd participe la concursul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
de{inut, dacd indeplinesc cumulativ urmdtoarele condiJii:

a) sd aibd cel pujin 3 ani vechime in gradul profesional al funcliei publice din care
promoveazd;
c) sa fi oblinut cel pu{in calificativul "bine" la evaluarea anuald a performantelor
individuale in ultimii 2 ani calendaristici;
d) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanc{iune disciplinard neradiatd in condi}iile
legii.
Concursul de promovare in grad profesional s-a desfrgurat in conformitate cu

prevederile Hotbr6rii Guvemului nr. 61112008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
qi dezvoltarea carierei funclionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare cdt qi a
Hotdr6rii Guvernului m. 28612011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzdtor
funcliilor contractuale qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

In urma sustinerii concursurilor pentru:
-promovarea in gradul profesional imediat superior celui delinut de funcJionarii publici

din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului JudeJean Ialomila, toli funcJionarii publici
inscriqi, au fost declarali admigi, a$a cum rezultd. din rapoartele finale ale concursului,
intocmite de cdtre comisiile de concurs;



-promovarea in treaptd profbsionald imediat superioard celei delinute de personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului JudeJean IalomiJa fiind declarali
admigi, a$a cum rezultd din rapoartul final al concursului, intocmit de cdtre comisia'de concurs.

Av6nd in vedere cele prezentate mai sus, propunem modificarea statului de funclii al
aparatului de specialitate al Consiliului Judelean Ialomila, prin transforrnarea posturilor, dupd
cum urmeazd:

-postul de la pozitia23 din statul de funclii (ID post 274317), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
Direcliei Coordonare Organizarc, Serviciul Juridic Coordonare Organizare, Compartiment
pentru Informalii gi Relalii Publice;

-postul de la pozitia24 din statul de funclii (ID post 274318), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
DirecJiei Coordonare Organizare, Serviciul Juridic Coordonare Organizare, Compartiment
pentru Informalii gi Relalii Publice;

-postul de la pozi1ia29 din statul de func{ii (ID post 274323), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
Direc{iei Coordonare Organizarc, Centrul de Informalii pentru Cetdleni, Compartiment
Mass - media;

-postul de la pozilia 41 din statul de functii (IDpost 274336), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
Direcliei Buget Finante, Serviciul Buget Contabilitate, Programare qi Urmdrire Venituri,
Comparliment Buget Contabilitate ;

-postul de la pozilia 44 din statul de func{ii (ID post 274339), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
Direcliei Buget Finanle, Serviciul Buget Contabilitate, Programare qi Urmdrire Venituri,
Compartiment Buget Contabilitate ;

-postul de la pozilia 48 din statul de func{ii (ID post 274343), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
DirecJiei Buget FinanJe, Serviciul Buget Contabilitate, Programare qi Urmdrire Venituri,
Compartiment Programare qi Urmdrire Venituri;

-postul de lapozilia 69 din statul de func1ii (ID post 41722I), de consilier, clasa I, grad
profesional asistent, se transformd in consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul
Direcliei Amenajarea Teritoriului qi Urbanism, Compartiment Amenajarea Teritoriului gi
Urbanism;

-postul de la pozi\ia I2l din statul de funcfii, de consilier (ID post 417231), clasa I,
grad profesional principal, se transformS in consilier, clasa I, grad profesional superior, in
cadrul Direc{iei Achizifii qi Patrimoniu, Compartiment Patrimoniu Public qi Privat$

-postul delapozilia 130 din statul de func{ii, de muncitor calificat III, se transformdin
muncitor calificat II, in cadrul Direcliei Achizilii si Patrimoniu, Personal Deservire, Protocol,
Administrativ, Proteclia Muncii;

- postul de la pozilia 131 din statul de funcfii, de muncitor calificat III, se transformd in
muncitor calificat II, in cadrul Direcliei Achizilii si Patrimoniu, Personal Deservire, Protocol,
Administrativ, Protectia Muncii;

Facem menliunea cd nu se modificd numdrul maxim de posturi pentru aparatul de
specialitate al Consiliului Judelean Ialomila, aprobat inbaza prevederilor O.U.G m. 6312010
pentru modificarea gi completarea Legii nr.27312006 privind hnanlele publice locale, precum
gi pentru stabilirea unor mdsuri financiare ;i ale Ordonanfei de Urgen!6 rr. 77 din 26 iunie
2013 pentru stabilirea unor mdsuri privind asigurarea funclionalitAtii administratiei publice
locale, a numdrului de posturi gi reducerea cheltuielilor la instituliile gi autoritdlile publice din
subordinea. sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor.
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