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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 s = 0.2 web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 15024 din 17.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

-adresa nr. R;12771 din 09.11.2017 a Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia;

Examindnd:

- Raportul nr. 15025 din 17.11.2017 al Directiei Buget Finante;

-Raportul nr. 15191 din 21.11.2017 al Comisiei economico — financiare si agricultura;

- Raportul nr. 15180 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncd, sdndtate, asistentd
sociald si familie;

- Raportul nr. 15092 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitdti,

In conformitate cu:

- prevederile art. 91 alin.(1) lit. d), alin.(2) lit. c) si alin. (5) lit. (a) pct. 3 din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completadrile
ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice;

- prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdtii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul
ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sandtdtii Publice cdtre
autoritdatile administratiei publice locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare ;

- prevederile art. 15 din Hotdrdrea Guvernului nr. 56/2009 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sandtdtii
catre autoritatile administratiei publice locale;

- prevederile Ordinului Ministrului Sdndtdtii nr. 1706/2007 privind conducerea si
organizarea unitatilor si compartimentelor de primire a urgentelor;

- prevederile Ordinului Ministrului Sdndtdatii nr. 1500/2009 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si
terapie intensiva din unitatile sanitare;
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- prevederile Ordinului Ministrului Sanatdtii nr. 1.224/2010 privind aprobarea
normativelor de personal pentru asistenta medicald spitaliceasca, precum si pentru
modificarea si completarea Ordinului ministrului sdndtdtii publice nr. 1.778/2006 privind
aprobarea normativelor de personal;

- prevederile Ordinului Ministrului Sandtdtii nr. 834/2011 privind aprobarea Criteriilor
pentru clasificarea pe categorii a unitdtilor si subunitdtilor sanitare, stabilirea nivelului de
salarizare pe grade pentru personalul cu functii de conducere, precum si functiile care
beneficiaza de un numdar de clase suplimentare fatd de salariul de baza;

- prevederile  Ordinului Ministrului Sdndtatii nr. 975/2012 privind organizarea
structurii de management al calitatii serviciilor medicale in cadrul unitdtilor sanitare cu
paturi din reteaua Ministerului Sanatatii si a autoritatilor administratiei publice locale

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 48 din 23.03.2017 privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia, pe
anul 2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completadrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd organigrama si statul de functii ale Spitalului Judetean de Urgentd
Slobozia potrivit anexelor nr. 1 si 2 care fac parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art. 2 Managerul Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia , doamna lancu Mariana,
va duce la indeplinire prevederile prezentei hotdrdri.

Art. 3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Art. 4 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri se abrogd Hotdrdrea Consiliului
Judetean lalomita nr. 143 din 29.09.2017 privind aprobarea organigramei si a statului de
functii ale Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va comunica,
spre ducere la indeplinire Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia si Directiei Buget Finante
din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita, urmdnd sa fie publicata
pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazad
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. 184 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia GV

Astdzi 23.11.2017
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 " < 2. web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE

privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Muzeului Judetean lalomita,
institutie publica de cultura aflata sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avénd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14749 din 14.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

Examinénd:

- Nota de fundamentare a Muzeului Judetean lalomita transmisd cu adresa
nr. 1749 din 09.11.2017;

- Raportul nr. 14750 din 14.11.2017 al Directiei Buget Finante ;

- Raportul nr. 15093 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de discipling, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15181 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncd, sandtate,
asistentad sociald si familie;

- Raportul nr. 15032 din 20.11.2017 al Comisiei pentru invatamdént, cultura,
culte, tineret, colaborare cu societatea civila si relatii externe,

In conformitate cu:

- prevederile art. 91 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.c) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- prevederile Ordinului nr. 63/2014 al Ministrului Dezvoltdrii Regionale si
Administratiei Publice privind revizuirea mediei numarului de locuitori prevazute in
tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor mdsuri financiare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii muzeelor si a colectiilor publice nr. 311/2003, republicatd;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului pldatit din fonduri publice,

In temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

Cod FP -07-06, ed.2 vers.0



HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd organigrama Muzeului Judetean Ilalomita, potrivit
anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotadrdére.

Art.2 Se aprobd statul de functii al Muzeului Judetean lalomita, potrivit
anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art.3 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri se abrogd Hotdrdrea
Consiliului Judetean lalomita nr. 37 din 21.04.2016 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Muzeului Judetean lalomita, institutie publica de cultura aflata
sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita.

Art.4 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica, spre ducere la indeplinire, Muzeului Judetean lalomita si Directiei Buget
Finante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita, urménd
sd fie publicata pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. 185 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia GV

Astdzi 23.11.2017

Cod FP -07-06, ed.2 vers.0
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

MUZEUL JUDETEAN IALOMITA

STAT DE FUNCTII

Anexa nr. g,

LA HOTARAREA CONSILIULUI
JUDETEAN IALOMITA

NRHT [ 2% 11, 2013

Nr. : T § ')c_‘:g b 5
ort. STRUCTURA Functia contractuald = e 2
= &% >3 g
de de executie - z & 5
Functia conducere el & & -
1 MANAGER/DIRECTOR* 1 I S 1
Sectia Cercetarea, Evidenta si Valorificarea Patrimoniului
2|Sef Sectie 1 II g 1
3|Cercetator stiintific 1 il g 1
4|Cercetator stiintific 1 I S 1
5|[Muzeograf 1 IA N |
6| Muzeograf 1 TA g I
7|Muzeograf 1 1A S |
g IMuzeografl 1 I g 1
9|Muzeograf 1 I S 1
10{Muzeograf 1 I g 1
11|Referent de specialitate 1 il g 1
12 |Supraveghetor muzeu 1 M |
13|Supraveghetor muzeu 1 G 1
14} Supraveghetor muzeu 1 M 1
15|Referent de specialitate 1 i g 1
Serviciul Financiar-Contabil-Administratiy
16|Sef serviciu 1 11 S 1
17|Contabil 1 TA M !
18| Consilier juridic 1 1A S 1
19| Sofer 1 [ M 1
20(Ingrijitor 1 G 1
21 |Ingrijitor 1 M 1
22 [Muncitor calificat 1 | M 1
23 |Ingrijitor 1 G |
Compartiment - Conservare - Restaurare
24 |Restaurator 1 1A g 1
25| Restaurator 1 1 M 1
26|Restaurator 1 IA M 1
27 |Restaurator 1 TA N 1
28|Conservator 1 II M |
2¢|Conservator 1 I g 1
Compartimentul Relatii cu
publicul
30 Referent de specialitate 1 I S 1
Compartiment Secretariat si
Registraturd
31 Referent de specialitate 1 I S 1
TOTAL 3 28

NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 3
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
NR. TOTAL FUNCTI] CONTRACTUALE IN INSTITUTIE,_ 31

28

*) Salarizarea se face conform contractului de management.




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 . s ‘. web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea organigramei si statului de functii ale Bibliotecii Judetene
”Stefan Banulescu ” lalomita, institutie publica de cultura
aflata sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14747 din 14.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

Examinénd:

- Nota de fundamentare transmisd de Biblioteca Judetean ”Stefan
Banulescu”lalomita cu adresa nr. 866 din 09.11.2017;

- Raportul nr. 14748 din 14.11.2017 al Directiei Buget Finante ;

- Raportul nr. 15094 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15182 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncd, sandtate,
asistentd sociald si familie;

- Raportul nr. 15033 din 20.11.2017 al Comisiei pentru invatamdént, cultura,
culte, tineret, colaborare cu societatea civild si relatii externe,

In conformitate cu:

- prevederile art. 91 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.c) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor masuri financiare;

- prevederile Ordinului nr. 63/2014 al Ministrului Dezvoltdrii Regionale si
Administratiei Publice privind revizuirea mediei numdrului de locuitori prevdzute in
tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru
modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum
si pentru stabilirea unor mdsuri financiare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului pldatit din fonduri publice,
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In temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd organigrama Bibliotecii Judetene ,Stefan Bdnulescu” lalomita,
potrivit anexei nr. 1 care face parte integranta din prezenta hotdrdére.

Art.2 Se aproba statul de functii al Bibliotecii Judetene ,Stefan Banulescu”
lalomita, potrivit anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art.3 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri se abrogd Hotdrdrea
Consiliului Judetean lalomita nr. 34 din 21.04.2016 privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale Bibliotecii Judetene ”Stefan Bdnulescu ” lalomita, institutie
publica de cultura aflatd sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita.

Art.4 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica, spre ducere la indeplinire, Bibliotecii Judetene ”Stefan Bdnulescu” lalomita si
Directiei Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita, urménd sa fie publicata pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. 186 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia TGV

Astdzi 23.11.2017
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
BIBLIOTECA JUDETEANA
STEFAN BANULESCU IALOMITA

STAT DE FUNCTII

Anexa wnr, o?.l
LA HOTARAREA CONSILIULUI
JUDETEAN IALOMITA
NR. #€6/ 23, 14.20/%-

Nr. . . 5o o
STRUCTURA Functia contractuald 33 E | — = =
tt. & E|EES 2
z=7| 25| 2
de conducere de =N - =
Functia execufic | 5 = z.
[IMANAGER/DIRECTOR* 1 I S 1
Serviciul Relatii cu Publicul
2|Sef serviciu 1 11 S 1
3|Bibliotecar 1 II S 1
4|Bibliotecar 1 | S 1
5|Bibliotecar 1 II S 1
6|Bibliotecar 1 II S 1
71Bibliotecar [ II S 1
&|Bibliotecar 1 il S 1
9|Bibliotecar 1 I S 1
10|Bibliotecar arhivist 1 11 S 1
11|Bibliotecar 1 I SSD |
12{Bibliotecar 1 Debutant S 1
Serviciul Dezvoltarea, Evidenta si Prelucrarea Colectiilor
L I3|Sef Serviciu 1 | 11 S 1]
Compartiment Dezvoltare, Evidentd si prelucrare Colectii
14(Bibliotecar 1 IT S 1
15|Bibliotecar 1 I S [
16|Bibliotecar 1 I S 1
17|Bibliotecar asistent 1 i M 1
18 Bibliotecar 1 Debutant S 1
Compartiment Bibliografic si Indrumare Metodicd
19|Bibliograf 1 IA S 1
20| Documentarist 1 Debutant S 1
Serviciul Financiar-Contabil si Administrativ
21|Sef serviciu | | S 1
22|Inginer sistem 1 Debutant S 1
23 |Manuitor carte 1 1
24|Contabil 1 1A M 1
25| Administrator 1 I M 1
26|Sofer 1 I 1
27|Muncitor 1 I 1
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 4
NR., TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTIE 23
NR. TOTAL FUNCTU CONTRACTUALE IN INSTITUTIE 27
*) Salarizarea se face conform contractului de management.




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 " < - web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind modificarea anexei nr. 2 la Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita
nr. 55 din 27.05.2016 privind aprobarea organigramei si statului de functii ale
Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea” lalomita, institutie publica de cultura aflata
sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita, cu modificarile si completdrile ulterioare

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr.14751 din 14.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examindénd,

- adresa nr.498 din 09.11.2017 a Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea” lalomita;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr.55 din 27.05.2016 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea” lalomita,
institutie publicd de culturd aflata sub autoritatea Consiliului Judetean lalomita, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

Examinénd:

- Raportul nr. 14752 din 14.11.2017 al Directiei Buget Finante ;

- Raportul nr. 15095 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15183 din 21.11.2017 al Comisiei pentru munca, sandtate, asistentd
sociala si familie;

- Raportul nr. 15034 din 20.11.2017 al Comisiei pentru invatadmant, culturd, culte,
tineret, colaborare cu societatea civild si relatii externe,

In conformitate cu:

- prevederile art. 91 alin.(1) lit.a) si alin.(2) lit.c) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor mdsuri financiare, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordinului comun al Ministrului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei
Publice si al Ministrului Finantelor Publice nr. 63/206/2014 privind revizuirea mediei
numarului de locuitori prevazute in tabelul 2 din anexa la Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor mdsuri financiare;

- prevederile Legii-cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului
pldtit din fonduri publice;
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- prevederile Anexei nr.6 a Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2.193/2004
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezdmintelor
culturale;

- prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.189/2008 privind
managementul institutiilor publice de culturd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 84 si art. 86 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Judetean lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita
nr. 3din 19.01.2017,

in temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l (1) Anexa nr. 2 la Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 55 din
27.05.2016 privind aprobarea organigramei si statul de functii ale Centrului Cultural
UNESCO ”lonel Perlea” lalomita, institutie publica de cultura aflatd sub autoritatea
Consiliului Judetean lalomita, se modifica dupd cum urmeaza:

- postul de la nr. crt. 17, de referent, treapta I, studii medii, se transforma in
documentarist, gradul debutant, studii superioare.

(2) Se aprobd statul de functii actualizat al Centrului Cultural UNESCO ”lonel
Perlea” lalomita, potrivit anexei care face parte integranta din prezenta hotardare.

Art.ll Prezenta hotardre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Art.lll Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotardre se va
comunica, spre ducere la indeplinire, Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea”lalomita si
Directiei Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean
lalomita, urmdnd sa fie publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. 187 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia TGV

Astdzi 23.11.2017
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
CENTRUL CULTURAL UNESCO "IONEL PERLEA" - IALOMITA

Anexa .

LA HOTARAREA CONSILIULUI
JUDETEAN IALOMITA

NR. I, 23, 44. 20134

STAT DE FUNCTII!

Nr. . g - K
ort STRUCTURA Functia contractuala = :_g
& g = 5
ES | 3 | =
de conducere | de executie | 5 = E
Functia
1| MANAGER/DIRECTOR* 1 II S |
Serviciul Financiar-Contabil Administrativ
2| Sef serviciu 1 II S 1
3 Economist 1 IA S 1
4|Ingrijitor i 1 1
B Ingrijitor B 1 1
6|Ingrijitor o 1 1
7| Muncitor calificat - 1 I 1
8| Muncitor calificat 1 I 1
9)Sofer 1 i 1
10iPaznic 1 1
Serviciul Activititi Cultural Artistice
11 Sef serviciu 1 IT S 1
12 Referent | 1 IA S 1
13|Referent 1 IA S [
14|Referent 1 IA S, 1
15| Muzeograf 1 II S I
16|Referent 1 I SSD 1
171Documentarist i 1 Debutant S 1
18 Referent 1 IA M 1
19| Gestionar custode 1 I M 1
20| Operator sunet, lumini 1 | M 1
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 3
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE DE EXECUTIE 17
NR. TOTAL FUNCTI CONTRACTUALE IN INSTITUTIE 20

*) Salarizarea se face conform contractului de management.




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 " < - web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea rectificarii bugetului general
al judetului lalomita, pe anul 2017

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 15026 din 17.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examindnd:

- Raportul comun nr. 15027 din 17.11.2017 al Directiei Buget Finante si Directiei Investitii
si Servicii Publice;

- Raportul nr. 15184 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncd, sandtate, asistentd sociald
si familie;

- Raportul nr. 15096 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi, obligatii si
incompatibilitdati;

- Raportul nr. 15192 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si agriculturd;

- Raportul nr. 15035 din 20.11.2017 al Comisiei pentru invatamadnt, culturd, culte, tineret,
colaborarea cu societatea civild si relatii externe;

- Raportul nr. 15106 din 20.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului,
dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

in conformitate cu:

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 47 din 23.03.2017 privind
aprobarea bugetului general al judetului lalomita, pe anul 2017, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile art. 19 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 6/2017 privind bugetul de stat pentru anul 2017, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.83/2017 cu privire la rectificarea
bugetului de stat pe anul 2017;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. b) si f), alin. (3) lit. a) si art. 104 alin. (1) lit. c), alin. (4) lit.
b) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001 republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 (1) Se aprobad rectificarea bugetului propriu al judetului lalomita pe anul 2017, pe
sectiuni, capitole, subcapitole, paragrafe, titluri, articole si alineate, la venituri in sumd de
120.377,00 mii lei, la cheltuieli in suma de 157.767,00 mii lei, cu un deficit de 37.390,00 mii lei,
deficit ce va fi acoperit din excedentul anului precedent, potrivit punctului | din anexa care face

parte integrantad din prezenta hotdrdre.
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(2) Se aprobd majorarea Fondului de rezervd bugetard la dispozitia Consiliului Judetean
lalomita cu suma de 580,00 mii lei.

3) Se aproba utilizarea din excedentul anului precedent a sumei de 37.390,00 mii lei ca
sursd de finantare a cheltuielilor sectiunii de dezvoltare a bugetului propriu.

Art. 2 Se aprobd rectificarea bugetului institutiilor publice subordonate Consiliului
Judetean lalomita, finantate din venituri proprii si subventii din bugetul local, pe anul 2017, pe
sectiuni, capitole, subcapitole, paragrafe, titluri, articole, si alineate, atdt la venituri cat si la
cheltuieli, in suma de 17.738,60 mii lei potrivit punctului Il din anexa care face parte integranta
din prezenta hotadrdre.

Art. 3 Se aproba rectificarea bugetului activitdtilor finantate integral din venituri proprii al
institutiilor publice subordonate Consiliului Judetean lalomita, pe anul 2017, pe sectiuni, capitole,
subcapitole, paragrafe, titluri, articole, si alineate, atdt la venituri cat si la cheltuieli, in suma de
1.534,00 mii lei potrivit punctului lll din anexa care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

Art. 4 Influentele prevdzute la art. 1, 2 si 3 sunt detaliate in anexa care face parte
integranta din prezenta hotdrdre.

Art. 5 Se imputernicesc Directia Buget Finante si Directia Investitii si Servicii Publice din
cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita sd introducd modificdrile si
completdrile in structura bugetului judetului lalomita, inclusiv in sinteza programelor, programul
de investitii publice si in bugetul general consolidat, pe anul 2017.

Art. 6 Prevederile prezentei hotdrdri vor fi aduse la indeplinire de catre directiile din cadrul
aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita si institutiile subordonate, punerea in
aplicare fiind asigurata de presedintele Consiliului Judetean lalomita.

Art. 7 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data aducerii la
cunostintd publicad.

Art. 8 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre va fi comunicatd
directiilor de specialitate implicate si institutiilor subordonate Consiliului Judetean lalomita,
urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,

VICTOR MORARU

Contrasemneaza,
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr.188 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia HAM
Astdzi 23.11..2017 2 ex.
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ANEXA
LA HOTARAREANR. 148/ 223 112017
privind aprobarea rectificArii bugetului general al judetului Ialomita, pe anul 2017
~ mii lei -
Nr.l Denumirea indicatorilor Program Influente P:'o.gram
crt. actual rectificat
0] 1 2 3 4
I BUGET LOCAL
VENITURI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 119.279,00 1.098,00 120.377,00
Subcapitol _ |
11.02.01 Sume defalcate din taxa pe valoarea addugati pentru finantarea cheltuielilor '
" |descentralizate la nivelul judetelor 31.931,00 1.098,00 33.029,00
VENITURI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 0,60 0,00 0,00
CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 119.279,00 1,098,00 120.377,00
! | I
Paragraf: 51.02.01.03 Autoritafi executive 8.567,00 85,00 8.652,00
Articol / alineat : | N
) 10.01.08 Fond de premii 0,00 60,00 60,00
20.12 Consultan(3 i expertiza 110,00 25,00 135,00
Subcapitol : 54.02.05 Fond de rezervi bugetari la dispozitia antoritatilor locale 2.558,00 580,00 3,138,00
Articol / alincat _ ‘
50.04 Fond de rezetvi bugetars la dispozitia autorititilor locale 2,558,00 580,00 3.138,00
Subcapitol : 54.02.10 Servicii publice comunitare de eviden(d a persoanclor - Directia
Judeteand de Evidentd a Persoanelot lalomita §90,00 3,00 .893,00
|Articol / alineat _ _ \ ‘
" 51.01.01 Transferuri citre institufii publice 890,00, 3,00 893,00
- Subeapitol: 60.02.02 Apdrare national - Centrul Militar Judetean Ialomita 343,00 0,00 343,00
lArticol / alineat '

20.01.03 Incalzit, iluminat gi forfd motrici 72,00 10,00 82,00

20.02 Reparaiii curente 31,000 -10,00, 41,00
Subcapitol ; 61.,02.05B Protectie civild i protectia contra incendiilor 20,00 200,00 220,00

~ |Articol / alingat | !

2030.30 Alte cheltuielircu bunuri i servicii 20,0(}#I 200,00 220,00
Paragraf : 65,02.07.04A Invitamént special - Liceu! Tehnologic Special “Ton Teodorescu”

Slobozia 4.280,00 388,00 4.668,00
[ Articol / alineat _
51.01.01 Transferuri céitre institutii publice 4.280,00 388,00! 4.668,00
%
Subcapitol ; 65.02.50 Alte cheltuieli i domeniul tnvitimantului 494,00 -130,0:0 364,00
_______ JA;ticol {alingat ‘ ]

59.22 Actiuni cu caracter gtiintific si social -cultural 464,00 -130,00; 364,00
Paragraf 67.02.03.08 Centre pentru conssrvarea i promovarea culturii traditionale -

Centrul Judetean pentru Conservarea §i Promovarea Culturii Traditionals [alomita 1.268,00 12,00 1.280,00
~ |Articol falingat !

51.01.01 Transferuri citre institutii publice _1.268,00 12,00 1.280,00
“Paragraf 67.02.05.01 Sport 200,00 115,00 85,00
Articol / alineat

59.22 Actiuni cu caracter stiintific si social -cultural 200,00| -115,00 85,00

Pagina 1



- mii lei -

Nr.] Denumirea indicatorilor Program Infl Program
ert, actual nfluente rectificat
0 1 2 3 4
|
Subcapitol ; 67.02.06 Servicii religioase 3.861,00 -200,00 3.661,00
{Articol / alineat | ‘
59.12 Sustinerea cuitelor 300,00 200,00 100,00
Subcapitol 1 67,0250 Alte servicii in domeniile culturii, recreerii si religiei 200,00 -135,00 65,00
Articol / alineat | j
|| 59.22 Astjuni ou caracter stiintific si social -cultural 200,00, -135,00 65,00]
Subcapito! : 68.02,04 Asistenta acordatd persoanelor in vérstd - Directia Generald de
Asistentd Sociald si Protectiz Copilului Jalomifa - Cimin pentra Persoane Véarstnice
Balaciu 1.148,00 99,00 1.247,00
| |Articol / alineat _ :
20.02 Reparatii curente 7,00 70,00 77,00
20.05.30 Alte obiccte de inventar 0.00] 29,00 29,00
|
Subcapitol : 68.02.04 Asistentd acordatd persoanelor in varsta - Directia Generald de -
Asistentd Sosial# $i Protectia Copilului Talomita - Centrul pentru Persoane Virstnice
Fierbinti 1.015,00 95,00 1.110,00
Articol / alineat ] ‘ ]
20,02 Reparatii curento 5,00 10,00 15,00
20.03.01 Hrand pentry oameni ] ] 0,00 50,00 50,00
I 20.05.03 Lenjerie i accesorii de pat 0,00 10,00 10,00
20.05.30 Alte obiecte de inventar 10,00 25,00 35,00
T |
Paragraf ; 68,02.05.02B Asisten{# sociala in caz de invaliditate - Directia Generala de
Asisten(s Sociald gi Protectia Copilufui Ialomiga - Centrul de Tngrijire §i Asistentd
Slobozia 4,441,00 25,00 4.466,00
|Articol / alineat , .
20.01.02 Materiale pentru curatenie 50,00 10,00 ' 60,00
20.03.30 Alte obiecte de inventar 14,00i 15,00 26,00
|
Subcapitol : 68.02.06 Asistent soctald pentru familie $i copii - Directia Generali de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomita 19.537,00 491,00 20.028,00
| Articol / alineat B ]
) 20.01.03 Tnealzit, iluminat gi fortd motrici 400,00 142,00 542,00
20.01.05 Carburangi i lubrifianti i 5,00 140,00 145,00
| 20.01.30 Alte bunuri gi servicii pentru intrefinere gi funciionare 204,00 20,00 224,00
20.03.01 Hrand pentru oameni 1.170,00 100,00 1.270,00
20.04.01 Medicamente 65,00 - 10,00 75,00
720.05.01 Uniforme si echipament 183,00 -70,00 113,00
20.05.03 Lenierie §i accesorii de pat 10,00 40,00 50,00
20.05.30 Alte obiecte de inventar 170,00 100,00 270,00
20.13 Pregatire profesionald _ 30,00 8,00 38,00
51.01.15 Transferuri din bugetele locale pentru instituiile de asisien{d sociali pgntru
perscanele cu handicap N 39,00 1,00 40,00
|
Subcapitol : 74.02.03 Reducerea si controlul poludirti 300,00 300,00 0,00
| Articol / alineat - )
59.22 Aciuni cu caracter gtiintific si social -cultural 300,00 -300,00 0,00
|
CHELTUIELI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 53.601,00 -16.211,00 37.390,00
| | |
Paragraf : 51.02.01.03 Autoritd{i exscutive 9.297,00 16,00 9.313,00
Articol / alineat . )
71.01.03 Mobilier, aparaturd birotici gi alte active corporale 15,00 15,00 130,00
 Firmd sediu adminisirativ__ ' 15,60 15,00 30,00
- 72.01.01 Participare la capitatul social al societifilor comerciale 0,00 1,00 1,00
i I
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- mii lei -

Nr.| Denumirea indicatorilor Program I Program
nfluente N
crt. actual rectificat
0 1 2 3 4
Paragraf: 65,02,07.04C Tnvﬁtéméint special 252,00 143,00 395,00
Articol / alineat N B

71.01.30 Alte active fixe ‘ A 252,00 143,00 395,00

Acces in invedidmantul general obligatoriu (clasele I-FITL, inclusiv nivelul clasei
‘ pregdtitoare) pentru elevii cu CES - fntocmive documentatie fehnico-economicd,

Jaza Studiu de fezabifitate 3i obfinere avize, acorduri . _ 0,00 143,00 143,00
| |
Paragraf: 66.02.06.01 Spitale generale 3.114,00 200,00 2.914,00
| Articol / alineat -

71.01.30 Alte active fixe ‘ 1.898,00] -200,00' ) 1.698.00
Eficientizare energeticd clidire Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia ~DALI
audit energetic, expertizd tehnicd 130,00 -130.60 0,00
Eficientizare energeticd clidire Spitalul Judejean de Urgenyii Slobozia « Servicii
consultanidl / asistentd pentry intocmirea §i depunerea CF g a documentagiei

| [ aferente ) . 70,00 -70,00 0,00
Paragraf. 80.02.01.10 Programe de dezvoltare regionald si sociala 5.380,00 -130,00 5.250,00
~ |Articol / alineat N r 1

71.0130 Alte active fixe _ 380,00 -130,00 250,00
Construirea unui punct de acosiare turisticd pe malul stang al Brafului Borcen in
localitatea Stelnica - infocmire documentatie tehnico-economicd, foza SF, avize,
acorduri 130,00 -130,00 0,00

Paragraf : 84.02.03,01 Drumuri si poduri 30.977,00 -15,990,00 14.987,00
(Articol / alinsat \

71.01.01 Constructii ] 25.670,00 -17.000,00 8.670,00
Modernizare §i reabilitare drum judetean DJ 102 H, km 66+317-78+862 130000 -1.000,00 300,00
Modernizare DJ 102H, Colelia-Cocora, kim 45+400-58+775 2.300,00 -2.000,00 300,00
Modernizare DJ 201, Buegsii-Ivinesti-lon. Ghica-Ciulnita-Cosimbesti-Mirculests,
km 57+000-84--000 3.360,00 -3.000,00 300,00 |
Modernizare DJ 201: Tronson [ DN2 Cogereni-Axintele-Orezn, Jom 0+000-35+400 000,00 -8.000,00 1.000,60
Modernizare drum judegean DJ 203E Cézdnesti-Cocora, km 0+000-12-800 2,300,600 =2.006,00 300,00

 Modernizare drum Judegean DJ 203F, DN2C ( Grivita )-Smirna-lazu-Scinteia-
V“a[ea Ciorti DN214, km O+000-25+3350 ) - 4.860,00 -4.000,00 800,00
Modernizarea drumurilor judetene DJ 302 ki 13+865 - km 374545 ) localitdgite
Drdgoesti - Rogiori - Movilija - Dridu, DJ 101 (km 52+100-37+600) localitiile
Dridw-Fierbingi Tdrg-limitd judef fifov, DJ 101 (fm 52+100-59+700) localitdijile
Dridu - Jilavele gi DJ 402 (km 53+700 - 61+740) limitd judet Cdldragi - Sinesti
(DNZ } 0,00 3.066,00 3.000,00

71,01,30 Alte active fixe ) 3.957.00 1.010,60 4.967,00
Pod peste rdul Prahova la Dridu, DJ 101, ki 52+759 - documentatie tehnico - i
economicd, faza DALL PT, caiete de sarcini i DTAC 80,00 10,00 90,00
Modernizarea drumurilor judefene DJ 302 (km 13+865 - km 37+3545 ) localiteifile
Drégoeyti - Rogiori - Movilita ~ Dridu, DJ 101 (km 52+ 100-37+600) localitile
Dridu-Fierbingi Tdrg-limitd judet Ilfov, DJ 101 (fom 52+ 100-59+700) localitiyile
Dridu - Jilavele 5i D/ 402 (km 33+700 - 61+740) Fimitd judef Céildragi - Sinegti
(DN2 ) - PT+DE+ DTAC gi asistentd tehnicd din partea projectantului pe durate :
execufiei lucrdrilor - redenumire 1.000,00 1.600,00 2.000.00

I
Subcapitol ; 87.02.05 Proiecte de dezvoltare multifunctionale 362,00 -5(0,00 312,00
Articol / alineat } !

71.01.30 Alte active fixe 61,00 -50,00 11,00
Medernizare fulezi Dundre in comuna Bordusani -reactualizare documeniafie
tehnico-economicd, fuza SF 50,00 -50,00 0,00

Excedent/Deficit 53.601,00 -16.211,00 37.390,00
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- mii lei -

Nr.l Denumirea indicatorilor Program Program
Influente o

crt. actual rectificat
0] 1 2 3 4

I BUGETUL INSTITUTHLQR PUBLICE ST ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL SAU PARTIAL DIN
VENITURI PROPRIT AL INSTITUTIILOR PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUT

VENITURI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE, 16.322,60 413,00 16.735,60

[Subcapitol _ _ - ‘ | )
33.10.50 Alte venituri din prestiri de servicii gi alte activitdyi 37,00 10,00 47,00
Azfuzeul_' Judetean lalomita - . 12,00 10,00 22,00
43.10.09 Subventii pentru institugii publice ] 16.019,00| 403,00 16.422,00
[ Direcjia Judefeand de Evidentd a Persoanelor Inlomita 890,00 3,00 893,00
Liceu! Tehnologic Special "Ion Teodorescu” Slobozia 4.280,00 388,00 4.668,00

Centrul Judetean pentru Conservarea gi Promovarea Culturii Tradifionale
lalomita ) \ ‘ 1.268,00 12,00 1.280,00
1

VENITURI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE . 1.003,60 0,00 100300

CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 16.322,60 413,00 16.735,60

J ! |
Subcapitol 54.10.10 Servicii publice comunitare de eviden{i a persoanelor - Directia
Judeteanii de Evidents a Persoanelor Ialomita 900,00 3,00 903,00
| Articol / alineat ] ‘ _ ]
10.01.01 Salarii de baza ' 502,00 3,00° 505,00
10.01.30 Alte drepturi salarials ' 1,00 -1,00 0,00
| 10.03.01 Contributii de asigurari sociale de stat 82,00 2,00 84,00
10.03.03 Contributii de asiguriiri sociale de siiniitate _ 26,00 ) 2,00 ) 28,00
10.03,04 Contributii de asiguriiri pentry accidente de munci si boli profesionale 2,00 ' -1,00 1,00
10.03.06 Contribufii pentru concedii gi indemmizatii ) 5,00 - =200 3,05

Paragraf 65.10.07.04 Invitdmént special - Liceul Tehnologic Special *1on Teodorescn™

Slobozia 4.281,00 388,00 4.66%,00
Articol / alineat |
10.01.01 Salarii de baza ] 2.084,00 185,00 2.269,00
10.01.11 Fond aferent platii cu ora 848,00 130,00 998,00
10.03,01 Contributii de asiguriri sociale de stat 465,00 } 39,00 ' 504,00
|| 10.03.02 Contributii de asigurari de somaj 1400 1,00 15,00
| | 10.03.03 Contributii de asiguriri sociale de sanatate 156,00 10,00 166,00
10.03.04 Contributfi de asiguriri pentru accidente de muncd §i boli profesionale 6,00 1,00 7,00
10.03.06 Contributii pentru concedii si indemnizatii 35,00 2,00, 37.00]
| |
Paragraf 65,10.07.04 Invitiméant special - Centrul Judetean de Resurse si Asistengii .
Educationala 2.264,00 0,00 2.264,00
[Atticol / alineat \ , :
" 20.01,01 Furnituri de birou ‘ 12,00 6,00 18,00
| 200108 Postd, telecomunicatii, radio, tv, internst 4,00 -2,00 2,00
20.01.20 Alte bunuri §i servicii pentr'u ntretinere gi functionare 4,00 -4,00 0,00
20.03.30 Alte obiecte de inventar ' 40,00 7,00 47,00
20.13 Pregiitire profesionald ' 13,00 5,00 8,00
| 20.30.30 Alte cheltuieli cu bunuri gi servicii ) 13,00 - 2,00 11,00
Paragraf: 67.10.03.03 Muzee - Muzeul Jude{ean Ialomita 1.617,00 10,00 1.627,00
Articol / alineat
10.01.01 Salarii de baza 706,00 -1,00 705,00
10.01.13 Indemnizatii de delegare ) 1,00 1L,0g| 12,00
| 200101 Fu_l_‘nituri de birou N 16,00, 2,00, 14,00
20.01.02 Materiale pentru curdifenic 18,00/ 3,00] 21,00
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- mii lei -

Nr.l Denumirea indicatorilor Program Tafl Program
crt. actusl nfluente rectificat
0| 1 2 3 4
| 20.01.07 Transp_ort ] 2,0Q 2,00 4509_
|| 20.01.30 Alte bunuri si servicii p'éntru Tntreginers gi functionare 295,00 5,00 300,{50
20.13 Pregatire profesional - 2,00 -1,00 1,00
20.30.30 Alte cheltuieli cu bunuri gi servicii 8_7_,00i 3,00 50,00
Paragrafil 67.10.03.30 Alte servicii culturale - Centrul Judetean pentru Conservarea
i Promovarea Culturii Traditionate Ialomita 1.308,00 12,00 1.320,00
| Articol / alineat '
. 20.01.09 Materiale gi prestéri de servicii cu caracter -function_al 25,00 4,00 26,00
20.01.30 Alte bunuri si servieii pentru intreginére sl functiona;é 60,00 10,00 70,00
| 20.02 Reparatii curente ‘ ’ 20,00 20,00 0,00
©20.05.30 Alte obiecte de inventar 22,00 4,00 26,00
20.13 Pregitire profesionald _ 6,00 2,00 8,00
20.30.30 Alte cheltuieli cu bunuri §i servieii : sos,oo‘ 12,00 515,00
|
CHELTUIELI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 1.003,00 0,00 1.003,00
|

BUGETUL ACTIVITATILOR FINANTATE INTEGRAL PIN VENITURI PROPRIT AL INSTITUTHLOR PUBLICE

"IN SUBORDINEA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

xS S

VENITURI - SECTIUNEA DE FUNCTIONAREF, 1.527,00 7,00 1.534,00
_|Subcapitol | o
37.10.01 Donatii §i sponsoriziri 17,00 7,00; 24,00
Direciin Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Inlomija - Céhminul :
pentri Persoane Virsinice Balaciu 6,00 4,00 10,00
Direcjia Generald de Asistentd Sociald 3t Protectia Copiluini Ialomifa - Centrul de
|| Tagrijive si Asistentii Slobozia 11,00 3,00 14,00

CHELTUIELI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 1.527,00) 7,00 1.534,00
| I
Subcapitol : 68.10.04 Asistentd acordati persoanelor in virsti - Directia Generali de
Asistenti Sociali st Protectia Copilului Talomita - Ciiminul pentru Persoane
Virstnice Balaciu 764,00 4,00 768,00
| Articol/Alineat , ‘
| 20.03.01 Hrand pentru oameni | 360,007 4,00 364,00
Paragrafl: 68.10.05.02 Asisten{3 sociald in caz de boli si invalidititi - Directia Generali
_de Asistenta Socialii 5i Protectia Copilului Ialomita ~ Centrul de ngrijire si
Asistenta Slobozia 423,00 3,00 426,00
Articol/Alineat _
| 20.03.01 Hrand pentru cameni ) 47,00 3,000 50,00
J | | |
IV SINTEZA PROGRAMELOR
N1'.| Denumirea indicatorilor Program Influente Program
crt. actual rectificat
0 | 2 3 4
; g 0 030
|| 25 de ani de adminisirajie publicd 43,00 11,00 34,00

Strbatorivea Zilei Nationale a Romdniei

17,00
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 p " . web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea rectificarii bugetului de venituri si cheltuieli al
Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia, pe anul 2017

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14996 din17.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita,

Examinénd:

- Nota de fundamentare inaintata cu adresa nr. 10295 din 08.11.2017 a Spitalului
Judetean de Urgentad Slobozia, privind aprobarea rectificarii bugetului pe anul 2017;

- Hotardrea Consiliului de administratie al Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia
nr. 73 din 09.11.2017 de avizare a modificarii bugetului de venituri si cheltuieli al
Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia;

- Raportul nr. 14997 din 17.11.2017 al Directiei Buget Finante;

- Raportul nr. 15185 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncd, sandtate, asistentd
sociald si familie;

- Raportul nr. 15097 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de discipling, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15193 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare  si
agricultura;

In conformitate cu :

- prevederile Hotardrii Consiliului Judetean lalomita nr. 48 din 23.03.2017 privind
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia, pe
anul 2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdndtdtii, cu modificdrile
si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 19 alin. (2) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. a) pct. 3 si art. 104 alin. (6) lit. b) din
Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 6/2017 privind bugetul de stat pe anul 2017, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,

Cod FP -07-06, ed.2 vers.0



In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului Judetean
de Urgentd Slobozia, pe anul 2017, pe sectiuni, capitole, subcapitole, titluri, articole si
alineate, la venituri in suma de 82.561,00 mii lei, la cheltuieli in sumad de 85.724,00 mii lei,
cu un deficit de 3.163,00 mii lei, deficit ce va fi acoperit din excedentul anului anterior,
potrivit anexei care face parte integrantd din prezenta hotardre.

Art.2 Se imputerniceste Directia Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate
al Consiliului Judetean lalomita si Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia sa introduca
modificdrile si completdrile in structura bugetului de venituri si cheltuieli al Spitalului
Judetean de Urgentd Slobozia si in programul de investitii publice al acestuia, pe anul
2017.

Art.3 Prevederile prezentei hotdrdri vor fi aduse la indeplinire de catre Spitalul
Judetean de Urgenta Slobozia, punerea in aplicare fiind asiguratad de managerul unitatii
sanitare.

Art. 4 Prezenta hotardre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrére va fi comunicata
Directiei Buget Finante din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita
si Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia, urmdnd a fi publicata pe site-ul Consiliului
Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneaza,
Secretarul judetului lalomita
Adrian — Robert IONESCU
Nr.189 Rd/Oc
Adoptatd astdzi 23.11.2017 TGV
La Slobozia 2 ex.
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

ANEXA
LA HOTARAREA NR.  #99 / 2%» .112017

privind aprobarea rectificrii bugetului Spitalului Judetean de Urgentsi Slobozia, pentru anul 2017

- mii lei -
Nr. Denamirea indicatorilor N .
t Program Influente Px olgl.am
crt, actual rectificat
0 1 2 3 4
I BUGETUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA SLOBOZIA

VENITURI - SECTIUNEA DE FUNCTIONARE 79.150,00  1.660,00  80.810,00
I I

30.10.05 Venituri din concesiuni gi inchirieri - 4000 40,00

33.10.08 Venituri din prestiri de servicii i o 1.816,00 16,00 1.832,00

33.10.21 Vemtun din contractele incheiate cu casele de asigurdiri sociale de sinditate 47.918,00 1.030,00)  48.948.00]

33.10.30 Venituri din contractele incheiate cu dnectnle de sdnitate publlca din sume

alocate de la bugetul de stat 7.987,000  1.068,00 9.055,00

33.10,31 Venituri din contractele incheiate cu dlrecmle de sanitate publici din sume

alocate din veniturile proprii ale Ministerului Sanatatii 3.860,00 -559,00 3.301,00

33.10.32 Venituri din contractele tncheiate cu 1nst1tutule de medicind legald I 1.643,00; 234,00 1.877,00

36.10.50 Alte venituri _ 33,00| 2,00 35,00
137.10.03 Varsaniinte din sectiunea de fuh011011are pentru ﬁhan‘;area secfiunii de S

dezvoltare a bugetului local -756,00 233,00 -523,00

43.10.10 Subventii din bugelele locale pentru finantarea cheltuielilor curente din

domeniul sanataii ~ ) ) 2.730,00 2.730,00

43.10.33 Sﬁbifentii din bugetui Fondului na‘,rionéﬁ unic de asiguriri sociale de sanitate

pentru acoperitea cr_e$tcrilor salariale 13.879,00|  -364,00] 13.515,00

VENITURI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 1.977,00 -226,00 1.751,00

]

37.10.04 Virsiminte din sectivnea de functionare ' ’ 756,00]  -233,00 523,00

39.10.01 Venituri din valorificarea unor bunuri ale institutiilor publice 5,00 7,00 12;66

43.10.14 Subventn din bugetele locale pentru finanfarea cheltuielilor de capital din

domeniul sangtagii ~1.216,00 1.216,00

§2.286,00  1.660,00  83.946,00
| | i
------ 500 005 45,00
Art1co]/A1meat ) o _
85.01,01 Pliiti efectuate In anii precedenti gi recuperate In anul curent in sectiunea de
functionare a bugetului local -45,00 -45,00
- Paragraf 66,10,06,01 Spitale' generale | .~ T 82331,00 0 1.660,00 0 83,991,00
Articol/Alineat ]
10.01.01 Salarii de bazi 33.121,00]  -195,00]  32.926,00
""" 10.01.05 Sporuri pentru condiii de munci ) 8.228,00 141,000 8.369,00
10.01.11 Fond aferent plitii cu ora 4.735,00 99,00  4.834,00
10.02.01 Tichete de masf 466,00 -9,00 457,00
10.03.01 Contribujii de asigurdiri sociale de stal 7.113,00 122,00  7.235,00
10,03.02 Contributii de asiguriri de ébmaj 239,00 --4,00 235,00
10.03.03 Contnbu;n de asiguriri sociale de sanitate 2.374,00 35,00 2.409,00
10.03.04 Contributii de asigurdri pentru accidente de munci si boli plofesmnale _ 142,00 -2,00 140,00
10.03.06 Contributii pentru concedit si 111demmzap1 406,00 103,00 509,00
20,01.0] Furnituri de birou ' 107,00, 15,00 122,00
20.01.02 Materiale pentru cu1ateme 99,00 14,00 113,00




Nr. Denumirea indicatorilor Program Program
Influente o
crt. actual rectificat
0 1 2 3 4
. - 20.01.03 ngga]?zt iluminat gi for{d motrici - o . 1.486,00° C-8,00  1.478,00
20.01.04 ApA, canal si salubritate : 302,00 18,00 321,00
20.01.05 Carburanii si lubrifiangi - o ) '5766 3,000 60,00
200106 Plese deschimb T T aoo00l e 572,00
. 20.01.07 Transport - - - 425, ool 205,00! 630,00
~20.01.08 Pogta, telecomunicatii, radio, 1v, internet 73,00 o 73,00
20.01.09 Materiale §i prestdi de servicii cu caracter functional - 362 00 45,00 407 00
©20.01.30 Alte bunuri si servicii penllu intrefinere si funcponale 2.443,00 128,00 2.571,00
20.02 Reparatii curente 319,00 11,00 330,00
©20.03.01 Hran’ pentru camemi 571 00, 15 OO 586,00
20.04.01 Medicamente 10.037,00]  349,00] 10.386,00
20.04.02 Materiale sanitare ) 2229,00)  304,00{  2.533,00
20.04.03 Reactivi | 1.849,00 29,00 1.878,00]
20.04.04 Dezinfectanti i 714,00 84,00 798,00
20.05.01 Uniforme si echipament 8,00 3,00 11,0[5
20.05.03 Lenjerie si accesorii de pat 5,00 5,00
20.05.30 Alte obiecte de inveniar 293,000 14,00 307,00
20.06.01 Deplasall interne, detagéri, transferdri i R ] 900 9,00
2009 Materiale de laborator ) 598,00 111,00 709,00
20.11 Carti, pubhcatn i materiale documenhre 19,00 19,00/
20.12 Consultan;a si experuza 41,00 41,00
20.13 Pregitire profesionala 23,000 1500 38,00
20.14 Protectia muncii . _ 5,00 5,00
20.25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din actiuni in reprezentareé o
intereselor statului, potrivit dxspozn,nlor legale 35,00 14,06| 49,00
"~ | 2030.04 Chirii 42,00] 46,00 88,00
20.30.30 Alte cheltuieli cu bunuri §i servicii 373,00 -47,00 420,00
59.01 Burse N 147,00 147,00
| 59.17 Despagubiri civile B 2373,00  -166,00  2.207,00
85.01.01 Plati efectuate in anii precedenti §i recuperate fn anul curent in sectiunca de
functionare a bugetului local -36,00 -36,00
I
CHELTUIELI - SECTIUNEA DE DEZVOLTARE 2.004,00 -226,00 1.778,00
Articol/Alineat _ e
71.01.02 Magini, echipamente 5i mijloace de transporl _ 1.777,00] . -188,00]  1.589,00
- Injectofhate “ 6,00 -6, 00 -
EKG cu 12 canale ] 15,00 -15,00 -
Microscop 21,00 -10,00 11,00
Unitate electrochirurgie cu endocut 30,60 -23,00 27,00
Bicicletd ergonomicd ) 5,00 -3, 010 -
o " Bare paralele i 7,00 _ -7,00 - |
Modular Stairs 11,00 ~11,00 -
Masd recuperare medicald kinetoter, apie 6,00 -6,00 -
 Mese ginecologie 14,00 14,00 -
Aplanometru___ 10,00 | -5,00 5,00
Pahimetru portabil B 15,00 -15,00 -
Ton-Pen XL 14,00 -14,00 -
Ineinid termostatatd 6,00 6,00 -
Autoclav orizontal B 12,00 -12,00 -
~ Anafizator semiautomat de chimie peniru determinarea ADA 12,00 -12,00 -
Combind frigorificd laborator 6,00 -6,00 .
Monitor functii vitale 18,00 -3.001 1500
e 'ﬁ;’lfrwr (demontare, montare si autorizar ) 35,00 -2,00 | 33,00
Fideoproiector - 4.00 -1,00| 300
Autoturisme _ ) i 230,00 - =21,60 200,00
Llectrocauter bipolar 15,00 4,00 11,00
Aspirator de}”mafologfc 6,00 =406 5,00
Videolaringoscop ' - 11,00 11,00




Nr. Denumirea indicatorilor Prog]*am Program
Influente =
crt. actual rectificat
0 1 2 3 4
71.01.03 Mobilier, aparaturd birotica si alte active corporale 52,00 -50,00 2,00
 Paturi or'mped;i_em____ o I S 50,00 -50,00 -
71.01.30 Alte active fixe o o I R VX N
| Modul aplicatie X-FARM o - - 300 3,00
Modul aplicajie INFONOM - - 300 300
Modul aplicatie [AAM - 6,00 6,00
________ 71.03 Reparatfii capitale afererte activelor fixe : 175,00 - 175,00

I

NUMARUL DE SALARIATI SI FONDUL SALARIILOR DE BAZA PE ANUL 2617

Numadr maxim de
salariati permanenti si
temporari tn anul 2017

Fondul
aferent
salariilor de
bazi pe anul

TOTAL

2017 (mii
SPECIFICATIE lei)
Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia 1.012 32.539
Membrii comitetului director 4 387
1.016 32.926




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 . . % web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind reorganizarea Centrului de Primire in Regim de Urgentd a Copilului in
Viérsta de 0-3 ani Slobozia in Centrul de Plasament Specializat pentru
Copilul cu Dizabilitati cu Vérsta mai mica de 3 ani Slobozia

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr.14905 din 16.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

- Hotardrea Consiliului Judetean lalomita nr.59 din 27.04.2017 privind aprobarea
organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita;

- Anexa nr. 5 la Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr.92 din 15.12.2016
privind aprobarea Regulamentelor de organizare si functionare a unor servicii sociale
aflate in subordinea Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
lalomita,

Examindnd:

- Hotardrea Consiliului Judetean lalomita nr.26 din 29.09.2004 privind inchiderea,
transformarea si infiintarea unor servicii din cadrul Directiei Generale pentru Protectia
Copilului lalomita;

- Nota de fundamentare nr.22085 din 09.11.2017 a Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita;

- Raportul nr. 14906 din 16.11.2017 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. 15098 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplina, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15194 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si
agricultura;

- Raportul nr.15186 din 21.11.2017 al Comisiei pentru munca, sandtate, asistenta
sociald si familie,

In conformitate cu:

- prevederile art. 64 alin. (1) si (2) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) si alin. (5) lit. a) punctul 2 din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001 , republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art.1 (1) incepdnd cu data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri, Centrul de
Primire in Regim de Urgentd a Copilului in Vdrstd de 0-3 ani Slobozia, situat in
Municipiul Slobozia, Bulevardul Chimiei, nr. 13, se reorganizeazd in Centrul de
Plasament Specializat pentru Copilul cu Dizabilitati cu Vdrsta mai micd de 3 ani
Slobozia, cu aceleasi coordonate.

(2) Capacitatea maximd a Centrului de Plasament Specializat pentru Copilul cu
Dizabilitati cu Varsta mai micd de 3 ani Slobozia este de 18 de locuri.

Art.2 (1) Centrul de Plasament Specializat pentru Copilul cu Dizabilitdti cu Vérsta
mai micd de 3 ani Slobozia, infiintat in structura Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului lalomita, functioneazd ca serviciu de tip rezidential, fara
personalitate juridicd, oferind pentru o perioadd de timp determinatd servicii de
ingrijire specializata copiilor cu handicapuri grave cu vdrsta mai mica de 3 ani.

(2) Tot personalul incadrat la Centrul de Primire in Regim de Urgentd a Copilului
in Varstd de 0-3 ani Slobozia se preia in structura Centrului de Plasament Specializat
pentru Copilul cu Dizabilitati cu Vdrsta mai mica de 3 ani Slobozia.

Art.3 Cheltuielile ocazionate de functionarea Centrului de Plasament Specializat
pentru Copilul cu Dizabilitati cu Védrsta mai mica de 3 ani Slobozia sunt asigurate din
bugetul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita pentru
anul 2017, in limita prevdzutd de acesta.

Art.4 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data aducerii
la cunostinta publica.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica spre ducere la indeplinire Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita si, spre stiintd, Directiei Achizitii si Patrimoniu, urmédnd sd fie
publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU

Contrasemneaza,
Secretarul judetului lalomita
Adrian-Robert IONESCU

Nr. 190 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia HAM
Astdzi 23.11.2017 2 ex.
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 . . o web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14903 din 16.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 33/30.11.2004 privind infiintarea
Directiei Generale de Asistentad Sociald si Protectia Copilului lalomita;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 59 din 27.04.2017 privind
aprobarea organigramei si statului de functii ale Directiei Generale de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului lalomita,

Examinénd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 33 din 23.05.2012 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita;

- Nota de fundamentare nr. 22086 din 09.11.2017 a Directiei Generale de
Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita;

- Hotdrdrea Colegiului Director al Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita nr. 2 din 09.11.2017de avizare a Regulamentului de
organizare si functionare al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita;

- Raportul nr. 14904 din 16.11.2017 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. 15099 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplina, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15187 din 21.11.2017 al Comisiei pentru muncad, sandtate,
asistenta sociala si familie,

In conformitate cu:

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 1434/2004 privind atributiile si
Regulamentul-cadru de organizare si functionare ale Directiei generale de asistentd
sociala si protectia copilului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 113 alin. (5) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modlificdrile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 a
administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
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in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1 Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Generale
de Asistenta Sociald si Protectia Copilului lalomita, institutie publica aflatd sub
autoritatea Consiliului Judetean lalomita, conform anexei care face parte integranta
din prezenta hotdrdre.

Art.2 La data intrdrii in vigoare a prezentei, Hotdrdrea Consiliului Judetean
lalomita nr. 33 din 23.05.2012 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita se
abroga.

Art.3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.4 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului lalomita,
urmdnd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian-Robert IONESCU
Nr.191 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia HAM
Astdzi 23.11.2017 2 ex.
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CONSILIUL JUDETEAN JALOMITA Anexa la H.C.J. nr. /_?_/_ | 3% . 20/

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI IALOMITA

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE

-2017 -



CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Directia Generald de Asisten{d Sociald gi Protectia Copilului Ialomita,
infiintatd prin Hotdrdrea Consilinlui Judetean Ialomifa nr. 35 din 30.11.2004, funcfioneazi ca
institufie publicd, de interes judetean, cu personalitate juridicd, in subordinea Consiliului
Judetean lalomita, avand sediul in Slobozia, str. C.D.Gherea, nr. 1, judetul Talomita.

(2) Presedintele Consiliului Judetean lalomifa coordoneazi si controleazd activitatea
Directia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia Copilului Ialomita, potrivit art. 104, alin. (1),
lit. a i e, respectiv alin. (2) gi alin. (6) din Legea nr. 215/ 2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 2, Directia Generald de Asistentd Sociala i Protectia Copilului lalomita, denumiti,
in continuare In prezentul regulament ,,Directia generald”, asigurd aplicarea politicilor sociale gi
strategiilor de asisten{d sociald la nivel judetean, in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor singure, persoanelor cu handicap, persoanelor varstnice, precum si oriciror persoane
aflate in nevoie.

Art. 3. Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomita se regisegte
cu aceastd titulaturd in actele, documentele, facturile, publicatiile, etc. emise, respectiv pe firma
institutiei, stampila proprie si pe a subunititilor din structura sa.

Art. 4. Structura organizatoricd, numdrul de personal §i bugetul Directiei generale se
aprobd prin hotérire a Consiliului Judetean Talomita.

Art. 5. Directorul general are calitatea de ordonator secundar de credite.

CAPITOLUL II - PRINCIPII GENERALE

Art. 6. In vederea garantirii accesului egal la drepturile previizute de legislatia in vigoare
beneficiarilor sai, activitatea Directiei generale se intemeiazi pe urmétoarele principii generale:

a) universalitatea, potrivit céruia fiecare persoand are dreptul la asistenti sociald in
conditiile prevézute de lege;

b) respectarea demnitiitii umane, potrivit ciruia fiecirel persoane ii este garantati
dezvoltarea liberd si deplind a personalititii;

c) solidaritatea sociald, potrivit ciruia comunitatea participd la sprijinirea persoanelor
care nu ig1 pot asigura nevoile sociale, pentru mentinerea i intdrirea coeziunii sociale;

d) parteneriatul, potrivit céruia autorititile administratiei publice centrale si locale,
institutiile de drept public si privat, structurile asociative, precum §i institutiile de cult
recunoscute de lege coopercazd in vederea acordirii serviciilor sociale;

¢) subsidiaritatea, pofrivit ciruia in situatia in care persoana sau familia nu isi poate
asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si structurile ei asociative si
complementar, statul;

f) participarea beneficiarilor, potrivit ciruia beneficiarii mésurilor §i actiunilor de
asisten{di sociald contribuie activ la procesul de decizie si de acordare a acestora;

g) transparenfa, potrivit cfiruia s¢ asigurd cregterea gradului de responsabilitate a
administratiei publice centrale si locale fati de cetdtean, precum si stimularea participérii active a
beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;

h) nediseriminarea, potrivit ciruia accesul la drepturile de asisten{d sociald se realizeazi
fard restrictic sau preferintd fatd de rasa, nationalitate, origine etnicd, limba, religie, categorie
sociald, opinie, sex ori orientare sexualid, vArstd, apartenenid politici, dizabilitate, boald cronici
necontagioasd, infectare HIV sau apartenenfa la o categorie defavorizatd, precum §i orice alt
criteriu care are ca scop ori ca efect restringerea folosintei sau exercitdirii, in conditii de egalitate,
a drepturilor omului si a libertatilor fundamentale.
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CAPITOLUL III - FUNCTII

Art,7. Directia Generald de Asistentd Sociald i Protectia Copilului Ialomita Indeplineste,
in principal, urmétoarele functit;

- de strategie, prin care se asigurd elaborarea strategiei de asistentd sociald, a
planului de asistentd sociald pentru prevenirea gi combaterea marginalizirii sociale, precum si a
programelor de actiune antisiricie, pe care le supune spre aprobare Consiliului Judetean
Talomita;

- de coordonare a activititilor de asistentii sociald gi de protectie a familiei §i a
drepturilor copilului la nivelul judetului Talomita;

- de administrare a fondurilor pe care le are la dispozitie;

- de colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institugiilor
care au responsabilititi in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asisten{d
sociald, precum si cu reprezentantii societatii civile care desfigoard activitifi In domeniu;

- de executie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale i financiare necesare
pentru implementarea strategiilor cu privire la actiunile antiséricie, prevenirea §i combaterea
marginalizirii sociale, precum si pentru solutionarea urgentelor sociale individuale gi colective la
nivelul judetului lalomita;

- de reprezentare a Consiliului Judetean Ialomita, pe plan intern §i extern in
domeniul asistentei sociale si protectiei copilului.

CAPITOLULIV. - ATRIBUTII GENERALE SI SPECIFICE

Art, 8.(1) Directia generald are rolul de a asigura la nivel judetean aplicarea politicilor gi

strategiilor de asistentd sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor singure,
exercitdnd urmatoarele atributii generale, conform Legii nr.292/2011 a asistentei sociale:
a) elaboreaza, in concordantd cu strategiile nationale i nevoile locale identificate, strategia
judeteand, respectiv locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung, dupé
consultarea furnizorilor publici si privafi, a asociatiilor profesionale §i a organizafiilor
reprezentative ale beneficiarilor g1 rAspund de aplicarea acesteia;

b) In urma consultirii furnizorilor publici si privati, a asociatiilor profesionale si a organizatiilor
reprezentative ale beneficiarilor elaboreazd planurile anuale de actiune privind serviciile sociale
administrate i finantate din bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, care cuprind date detaliate privind numdrul §i categoriile de beneficiari,
serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;

¢) inifiazd, coordoneazd si aplici mdsurile de prevenire si combatere a situafiilor de
marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitifi;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune social;

e) realizeazd atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) incheie, in conditiile legii, contracte de parteneriat public- public si public-privat pentru
sprijinirea financiard gi tehnici a autoritatilor administratiei publice locale de la nivelul judetului,
pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes judetean sau local;
h) colecteazi, prelucreazd i administreazd datele gi informatiile privind beneficiarii, furnizorii

publici gi privati si serviciile administrate de acestia;
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i) monitorizeazi gi evalueaza serviciile sociale;

j) elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare nationald si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru susfinerea servictilor sociale in conformitate cu
planul anual de actiune si asigurd finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea s§i consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeazd, administreazd sau, dupd caz, contracteazd serviciile sociale adresate copiltului,
familiei, persoanelor cu dizabilitdfi, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de
beneficiari previzute de lege, fiind responsabile de calitatea serviciilor prestate;

n) planificd §i realizeaza activitifile de informare, formare si indrumare metodologicd, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acordi servicii sociale;

0) colaboreazi permanent cu organizatiile societétii civile care reprezintd interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

p) organizeazd si realizeazd activitdfile specifice contractirii serviciilor sociale acordate de
furnizorii publici §i privati;
q) incheie, In conditiile legii, contracte si conventii de parteneriat, contracte de finanfare,

contracte de subventionare pentru infiinfarea, administrarea, finantarea si cofinantarea de servicii
soctale;

1) monitorizeazd financiar §i tehnic contractele previzute la lit. q);

s) Indeplinesc orice alte atributii previzute de reglementérile legale in vigoare.

(2) Directia generald are urmdtoarele aiributii specifice, conform H.G. nr. 1434/ 2004, privind
atribufiile si Regulamentul-cadru de organizare §i functionare ale Directiei generale de
asistentd sociald si protectia copilului, Legii nr. 272/ 2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd 2014 §i Legii nr, 448/ 2006, republicatd, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap

a. in domeniul protectiei persoanelor adulte:

1. completeazd evaluarea situatiei socio-economice a persoanei adulte aflate in nevoie, a
nevoilor si resurselor acesteia. Asigurd furnizarea de informatii gi servicii adecvate in
vederea refacerii gi dezvoltidrii capacititilor individuale si ale celor familiale necesare
pentru a depdgi cu forte proprii situatiile de dificultate dupd epuizarea maésurilor
previzute In programul individual de recuperare, readaptare g1 integrare sociald a
persoanet cu handicap;

2. acordd persoanei adulte asistentd si sprijin pentru exercitarea dreptului sfu la exprimarea
liberd a opiniei;

3. depune diligentele pentru clarificarea situatiei juridice a persoanei adulte aflate In nevoie,
inclusiv pentru inregistrarea tardivi a nagterii acesteia,

4. verificd §i reevalucazi trimestrial si ori de clte ori este cazul modul de Ingrijire a
persoanei adulte Tn nevoie, pentru care s-a instituit o masurd de asistentd sociald intr-o
institutie, In vederea mentinerii, modificérii sau revocirii masurii stabilite;

5. asigurd misurile necesare pentru protectia in regim de urgenti a persoanei adulte aflate in
nevoie, inclusiv prin organizarea §i asigurarea functiondrii in structura propric a unor
centre specializate;



6. depune diligente necesare pentru reabilitarea persoanei adulte, conform programului
individual de recuperare, readaptare si integrare sociald a persoanei cu handicap;

7. indeplineste orice alte atributii previzute de lege, conform dispozitiilor conducerii
Directiei generale.

~ b. in domeniul protectiei familiei si 2 drepturilor copilului:
1. intocmeste raportul de evaluare initiald a copilului gi familiei acestuia si propune
stabilirea unei mésuri de protectie speciald;
2. monitorizeaza trimestrial activitdfile de aplicare a hotirarilor de instituire a méasurilor de
protectie speciald a copilului;

identificd si evalueaza familiile sau persoancle care pot lua in plasament copilul;

monitorizeazd familiile §i persoanele care au primit in plasament copii pe toatd durata

acestei masuri;

5. identificd, evalueazdi gi pregiitegte persoane care pot deveni asistenti maternali
profesionisti, In conditiile legii; incheic contracte individuale de muncid si asigurd
formarea continud de asistenti maternali profesionisti atestati; evalueazi gi monitorizeaza
activitatea acestora;

B. acordd asistentd i sprijin paringilor copilului separat de familie, in vederea reintegririi in
mediul sdu familial;

7. asigurd misurile necesare pentru realizarea activititilor de prevenire si combatere a
violentei In familie, precum gi pentru acordarea serviciilor destinate victimelor violentei
in familie gi agresorilor familiali;

8. reevalueazd, cel pufin o dat3 la trei luni §i ori de céfe ori este cazul, Imprejuririle care au
stat la baza stabilirii masurilor de protectie speciald si propune, dupd caz, mentinerea,
modificarea sau incetarea acestora;

9. indeplineste demersurile vizénd deschiderea procedurii adoptiei interne pentru copiii
aflafi in evidenia sa;

10.  identifici familiile sau persoanele cu domiciliul in Roménia care doresc si adopte
copii; evalueazd conditiile materiale §i garantiile morale pe care acestea le prezintd si
clibereazd atestatul de familie sau de persoand aptd si adopte copii;

11.  monitorizeaza evolutia copiilor adoptati, precum si a relafiilor dintre acestia gi parintii
lor adoptivi; sprijind parintii adoptivi ai copilului in indeplinirea obligatiei de a-1 informa
pe acesta cé este adoptat de Indatd ce varsta si gradul de maturitate ale copilului o permit;

12.  asigurd m¥surile necesare pentru realizarea activititilor de prevenire si combatere a
violentei Tn familie, precum gi pentru acordarea serviciilor destinate victimelor violentei
in familie i agresorilor familiali;

13.  monitorizeazd cazurile de violenii in familie din unitatea administrativ-teritorialid in
care functioncaza ;

14.  identifica situatii de risc pentru pirtile implicate in situatii de violentd in familie si
indruma pértile catre servicii de specialitate/ mediere,

15.  indeplineste orice alte atributii previizute de lege, conform dispozitiilor conducerii
Directiei generale.

B

¢, alte atributii:

1. coordoneazi si sprijind activitatea autorititilor administratiei publice locale din judet tn
domentul asistentei sociale, protectiei familiei gi a drepturilor copilului, prevenirii si
combaterii violentei in familie;

2. coordoneaza metodologic activitatea de prevenire a separirii copilului de parintii sai,
precum s§i cea de admitere a adultului in institutii sau servicii, desfisurate la nivelul
serviciilor publice de asistentd sociald;

3. coordoneazd metodologic Serviciile publice de asistentd sociald/ Compartimentele de
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asistentd sociald/ persoanele cu atributii de asistentd sociald din cadrul Consiliilor locale,
in activitatea de identificare a persoanelor care pot deveni asistenti personali ai persoanei
cu handicap si de supraveghere a activititii acestor asistenti;

4, colaboreazi cu organizatiile neguvernamentale care desfigoard activitdfi in domeniul
asistentel sociale, protectiei familiei si a drepturilor copilului, prevenirii si combaterii
violentei in familie sau cu operatori economici prin incheierea de conventii de colaborare
cu acestia;

5. dezvoltd parteneriate i colaboreazd cu organizaiii neguvernamentale §i cu alti
reprezentanti ai societdtii civile In vederea acordérii si diversificérii serviciilor sociale si a
serviciilor destinate protectiei familiei si a copilului, prevenirii si combaterii violentei in
familie, In functie de nevoile comunitatii locale;

6. asigurd, la cerere, consultan{d de specialitate gratuitd privind acordarea serviciilor sociale,
mésurilor i beneficiilor de asistenti sociald in domeniul protectiei familiei si a
drepturilor copilului; colaboreazd cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul
persoanelor la aceste drepturi,

7. fundamenteazd §i propune consiliului judefean infiinjarea, finantarea, respectiv
cofinantarea institutiilor publice de asistentd sociald, precum g§i a serviciilor pentru
protectia copilului, serviciilor destinate sprijinirii familiei, prevenirii si combaterii
violentei in familie;

8. prezintd anual sau la solicitarea Consiliului Fudetean Ialomita, rapoarte de evaluare a
activitifilor desfAgurate;

9. asiguri acordarea $i plata drepturilor cuvenite, potrivit legii, persoanelor cu handicap;

10. sprijind si dezvoltd un sistem de informare gi de consultantdi accesibil persoanelor
singure, persoanelor vérstnice, persoanelor cu handicap, victimelor violentei in familie i
oriciror persoane aflate in nevoie, precum s§i familiilor acestora, in vederea exercitirii
tuturor drepturilor previzute de actele normative in vigoare;

11.actioneazd pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia institutionalizati
a persoanelor cu handicap in nevoie, inclusiv ingrijirea la domiciliu;

12.organizeazd activitatea de selectare si angajare a personalului din aparatul propriu, de
evaluare periodicd i de formare continui a acestora;

13.asigurd serviciile administrative si de secretariat ale Comisiei pentru protectia copilului,
respectiv ale Comisiei de evaluare a persoanclor adulte cu handicap;

14.realizeaza la nivel judetean baza de date privind copiii aflafi in sistemul de protectie
speciald, copiii gi familiile aflate in situatie de risc, precum si a cazurilor de violent in
familie si raporteaza trimesirial aceste date Ministerului Muncii, Familiei i Protectiei
Sociale.

15.1ndeplineste orice alte atributii prevazute de actele normative sau stabilite prin hotéiréri
ale Consiliului Judetean lalomita;

CAPITOLUL V. - CONDUCEREA DIRECTIEI GENERALE

Art. 9. (1) Conducerea Directiei generale se asigurd de directorul general si de Colegiul

director.

(2) Directorul general este ajutat de directorul general adjunct si directorul economic.
(3) Functiile de director general,director general adjunct si director economic se ocupi

prin concurs, in conditiile legii.

(4) Candidatii pentru ocuparea posturilor de director general sau, dupd caz, director

general adjunct trebuie si aibd o vechime in specialitate de cel putin 5 ani §i si fie absolvenii cu
diplomi de licentd ai invitimAntului universitar de lungd duratd in unul dintre urmatoarele
domenii:

a) psihologie;



b) sociologie;

c) asistentd sociala,

d) stiinte umaniste;

g) stiinte administrative;

f) stiinte juridice;

g) stiinte economice;

h) medicina.

(5) Pentru participarea la concursul organizat pentru ocuparea functiilor de conducere, pe
langd conditiile previzute la alin. (4), candidatii trebuie si fi absolvit studii de masterat sau
postuniversitare in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitirii functiei sau programe de perfectionare in administratia publica cu durata de
minimum un an.

(6) Pot participa la concursul organizat pentru ocuparea posturtlor de director general sau,
dupd caz, director general adjunct gi absolventi cu diploma de licentd ai fnvatdmantului
universitar de lungd duratd in alte domenii decét cele prevazute la alin. (4), cu conditia s& fi
absolvit studii postuniversitare sau studii de masterat in unul dintre domeniile prevazute la alin.
(4), precum si programe de formare si perfectionare in administratia publica.

(7) La stabilirea vechimii in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functier de
conducere de director general sau, dupi caz, director general adjunct se are in vedere perioada de
timp lucratd pe baza unui contract individual de munci ori in temeiul unui raport de serviciu in
functii pentru care s-au solicitat studii universitare.

Art. 10. Directorul general asigurd conducerea Directiei generale i rdspunde de buna ei
functionare in indeplinitea atributiilor ce 1i revin. In exercitarea atributiilor, directorul general
emite dispozitii.

Art. 11, in absenta directorului general, atributiile acestuia se exercitd de citre directorul
general adjunct social, iar In absenta acestuia de o altd persoand desemnati prin dispozitie de
ciitre directorul general.

Art. 12. Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea disciplinard a directorului general
al Directiei generale, se fac la propunerea Presedintelui Consiliului Judetean lalomita, prin
hotdrire a Consiliului Judetean Ialomita.

Art. 13. (1) Colegiul director al Directiei generale este compus din presedinte, directorul
general, directorul general adjunct, directorul economic, personalul de conducere din cadrul
Directiei generale si 3 consilieri judeteni, avind cu preciddere studii socio-umane, propusi de
presedintele Consiliului Judetean Talomita.

(2) Presedintele Colegiului director este Secretarul judetului Ialomita. In cazul in care
presedintele Colegiului director nu i§i poate exercita atributiile, acestea sunt exercitate de citre
directorul general al Directiei generale sau directorul general adjunct.

(3) Organizarea, functionarea gi atributiile Colegiului director se stabilesc prin
Regulamentul de organizare si functionare al Directiei generale.

Art. 14, Colegiul director se intruneste in sedin{d ordinard trimestrial, la convocarea
directorului general, precum si Tn sedin{d extraordinard, ori de céte ori este necesar, la cererea
directorului general, a pregedintelui Colegiului director sau a directorul general adjunct.

Art. 15, (1) La sedintele Colegiuiui director se incheie procese verbale. Procesele verbale
se semneazd de membrii Colegiului director,

(2) La sedintele Colegiului director pot participa farid drept de vot Pregedintele
Consiliului Judetean lalomita, membrii Comisiei pentru protectia copilului i alti consilieri
judeteni, locali, precum si alte persoane invitate de membrii colegiului director.

Art. 16. (1) Colegiul director indeplineste urmétoarele atribuiii principale:

a) analizeaz& gi controleazid activitatea Directiei generale; propune directorului general,
misurile necesare pentru Imbunitifirea activititilor Directiei generale;
b) avizeazd proiectul bugetului propriu al Directiei generale gi contul de incheiere al
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exercitiului bugetar;

¢) avizeazi proiectul strategiei gi rapoartelor claborate de directorul general al Directiei
generale, avizul fiind consultativ;

d) propune Consiliului Judetean lalomita, modificarea structurilor organizatorice, a
Regulamentului de organizare si funcfionare al Directiei generale si al institutiilor
subordonate precum i rectificarea bugetului, In vederea imbundtatirii activititii acestora;

¢) propune Consiliutui Judetean Ialomita nstriinarea mijloacelor fixe din patrimoniul
Directiei generale gi al institutiilor din structurd, altele decdt bunurile imobile, prin
licitatie publicd organizati in conditiile legii;

1) propune Consiliului Judetean Ialomifa, concesionarea sau inchirierea de bunuri sau
servicii de citre Directia generald si al institutiilor din structurd prin licitatie publics,
organizatd In condifiile legii;

g) intocmegte si propune spre avizare, respectiv aprobare, statul de functii, precum si
premierea §i sporurile care se acordd la salariul personalului Directiel generale si al
institutiilor din structurd, cu Incadrarea in resursele financiare alocate de cétre Consiliul
Judetean Ialomita, in conditiile legii.

(2) Colegiul director Indeplineste si alte atributii stabilite de lege sau prin hotiirdrea

Consiliului Judetean lalomita.

Art. 17, Sedintele Colegiului director se desfagoard in prezenta a cel putin 2/3 din

numdarul membrilor sii gi a presedintelui. fn exercitarea atributiilor ce-1 revin, Colegiul director
adoptd hotdriri cu votul majoritdfii membrilor prezenti, se semneazi de presedinte si se
contrasemneazd de vicepresedinte.

CAPITOLUL VL - STRUCTURA ORGANIZATORICA,
ATRIBUTII SPECIFICE, PERSONALUL

Art. 18. Structura organizatorici a Directiei generale este formati din personal de

conducere, de specialitate si auxiliar, personal contractual potrivit organigramei si statutului de
functii aprobate de Consiliul Judetean lalomita, in conditiile legii.

Art. 19. (1) Directia generald cuprinde: aparatul propriu si unititile de asistentd socials,

aflate in structura sa si in subordinea Consiliului Judetean Talomita.

(2) Structura organizatorici a Direcliei generale este urmitoarea:

Director general, care are Tn subordine:

a) Director general adjunct;
b) Director economic;
¢) Servicil/ compartimente;

s @& o o

Birou relatii cu publicul , secretariat , strategii , programe. Secretariatul comisiei pentru
protectia copilului i Comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap Ialomita;
Serviciul resurse umane , normare , organizare, salarizare;

Serviciul juridic contencios , trafic , exploatare , migratiune si asistenta copiilor striizii;
Biroul adoptii;

Serviciul de asistentd sociald pentru persoane adulte, care coordoneazi si activitatea de
asistentd sociald din urmatoarele centre/complexe pentru adul{i §i persoane vérstnice:

- Complex de Servicii Sociale Slobozia;

- Centrul de Ingrijire si Asistents Slobozia;

- Complex de Servicii Sociale pentru Persoane Adulte Slobozia;

- Caminul pentru Persoane Virstnice ,,ing. Vadim Rusu” Balaciu;

- Complex de Servicii Sociale Fierbinti;
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- Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihicd pentru Adulfi Movila;
- Centrul de Terapie Ocupationald Slobozia. '
¢ Serviciul de evaluare i asistentd sociald pentru persoane cu handicap

Director general adjunct, are Tn subordine:

» Serviciul de evaluare si monitorizare, care coordoneazi si activitatea de asistentd
sociald din urméatoarele centre/complexe pentru copii:
- Centrul de Plasament Specializat pentru Copilul cu Dizabiliti{i cu Varsta mai
micé de 3 ani Slobozia;
- Centrul de Primire in Regim de Urgenta Copil 3-18 ani Slobozia;
- Complex de Servicii Comunitare pentru Protectia Copilului lalomita;
- Centrul de Plasament nr.2 Slobozia;
- Centrul de Plasament nr.3 Slobozia;
- Complex de Servicii pentru Protectia Copilului Urziceni,

o Serviciul pentru ingrijirea de tip familial si asistentd maternald, care coordoneazi
activitatea de asistenta sociald din urmdtoarele servicii/compartimente:
- Centrul Maternal Slobozia;
- Compartiment plasamente de tip familial;
- Compartiment asisten{i maternald profesionists;
- Asisten{i maternali profesionisti.

e Serviciul de evaluare complexd a copilului, care coordonecazd activitatca de
asistenta sociala din :
= Centrul de Recuperare a Copilului cu Handicap Sever Slobozia.

» Serviciul pentru cisute de tip familial, care coordoneazi activitatea de asistentii
sociald din urmétoarele case de tip familial:
- Casuta de Tip Familial ,, MARIAN" Slobozia;
- Casuta de Tip Familial ,,RALUCA” Slobozia;
- Cisuta de Tip Familial ,,CRISTINA” Slobozi;
- Casuta de Tip Familial ,,BOGDAN" Tandéarei;
- Cisuta de Tip Familial ,,GABRIELA” Fetesti;
- Cisuta de Tip Familial ,,VLADUT” Slobozia.

e Compartimentul audit intern;

e Compartiment interventii, reparafii i Tntrefinere.

Director_economie, care coordoneazi activitatea economici g1 administrativd, are in
subordine:

¢ Serviciul buget, finante, contabilitate;

» Serviciul tehnic, achizitii publice, administrativ.

ATRIBUTIILE PERSONALULUI DE CONDUCERE AL DIRECTIEL
GENERALE:

Directorul general indeplineste urmatoarele atributii principale:
a) Exercitd atributiile ce revin directiei generale in calitate de persoana juridic;
b) Exercitd functia de ordonator secundar de credite;
¢) Conduce si coordoneazd in mod direct pe Directorul general adjunct; Directorul
economic; Biroul relatii cu publicul , secretariat , strategii , programe. Secretariatul Comisiei
pentru Protectia Copilului Ialomita si a Comisiei pentru Evaluare a Persoanelor Adulte
Jalomifa; Serviciul resurse wmane , normare , organizare, salarizare; Serviciul juridic
contencios, trafic, exploatare, migrafiune si asistenta copiilor strazii, Biroul adopfii si
Serviciul de asistentd sociald pentru persoane adulte.
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d) Supune spre avizare colegiului director si spre aprobare Consiliului Judetean Ialomita
proiectul bugetului propriu al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Talomifa si contului de Incheiere a exercitiului bugetar;

¢} Supune aprobirii Consiliului Judetean Talomita proiectul strategiei anuale, pe termen
mediu i lung, de restructurare, organizare gi dezvoltare a sistemului de asistentd sociala si
protectie a drepturilor copilului, avind avizul Colegiului director si al Comisiei pentru
Protectia Copilului Ialomifa;

) Analizeazi proiectele rapoartelor generale privind activitatea de asistentd sociald si
protectie a drepturilor copilului, stadiului implementsrii strategiilor previzute la lit. e) si
propunerile de mésuri pentru imbunététirea acestei activitafi, pe care le prezinti spre avizare
Colegiului director i apoi Comisiei pentru protectia copilului;

g) Supune spre aprobarea Consiliului Judetean lalomita organigrama, numirul de personal
st statul de functii al Directiei Generale de Asistent Sociald si Protectia Copilului Ialomita,
cu avizul Colegiului director; numeste si elibereazi din functie personalul din cadrul
D1rec§1el generale, potrivit legii;

h) Intocmeste necesarul de personal de specialitate gi propune organizarea de cursuri in
vederea formdrii §i perfectiondrii personalului existent, in conditiile legii;

i) Supune spre aprobarea Consiliului Judetean Talomita planul judetean de asistents sociald
pentru dezvoltarea strategiilor judetene de interventie In spijinul persoanelor cu handicap, a
celor vérstnice §i singure, a celor aflate in nevoie, precum si a familiei, avizat de Colegiul
director;

j) Propune Consiliului Judetean Ialomita adoptarea de mésuti de prevenire a situatiilor de
marginalizare si excludere sociald si necesarul de mijloace umane, materiale gi financiare
pentru solutionarea urgentelor sociale la nivel judetean si local, daci este cazul;

k) Aproba colectivele de specialisti care participd la actiunile de tndrumare si control
previzute de lege, analizeazi cficienta acestora si stabileste masurile ce se impun;

1) Rispunde de Intocmirea la timp a datelor statistice si a altor materiale informative in
domeniu, precum gi de exactitatea acestora;

m) Coordoneazi metodologia modului de functionare a unititilor de asistentd sociald si de
protectia copilului, indrumarea §i controlarea modului de respectare a legislatiei privind
protec{ia sociald a persoanclor §i copilului institutionalizat;

n) Aprobi dosarele de internare in institutiile de asistenid sociald si protectie a copilului prin
emiterea dispozitiei de internare;

0) Analizeaza si supune in atentia Colegiului director $i Consililui Judetean Ialomita a
oricdrei probleme intervenitd in finantarea asistentilor personali si asistentilor maternali, a
centrelor de Ingrijire si a institutiilor de asistentd sociali;

p) Analizeazi periodic evolutia numirului de persoane cu handicap si cauzele care au stat la
baza cresterii nejustificate a acestui numar, informeazd Consililul Judetean Ialomita gi
propune mdsuri concrete pentru intrarea in legalitate;

q) Aprobd regulamentul de ordine interioard a directiei generale;

t) Indepleste atributiile previizute de lege privind angajarea personalului directiei, derularea
contractului de muncd, modificarea §i Incetarea/desfacerea acestuia, stabilirea rispunderii
materiale si disciplinare §i aplicarea sanctiunilor;

s) Constatad contraventiile §i propune aplicarea sanc{iunilor previizute la art. 135 din Legea

nr.

272/2004 privind protectia gi promovarea drepturilor copilului;

t) Indeplmeste functia de vicepresedinte al Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului

Talomita si reprezintd directia generald in relatiile cu aceasta;
u) Asigurd executarea hotirdrilor Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului Ialomita.
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(2) Directorul general indeplineste si alte atribufii prevazute de lege sau stabilite prin
hotérére a Consiliului Judetean lalomita

Directorul general adjunct Indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) asigurd Indeplinirea atributiilor Directici Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Talomita in domeniul protectiei si promovirii drepturilor copilului prin aplicarea si
respectarea cadrului legal in vigoare.

b) prezinti propuneri privind reglementarea organizirii si functiondrii serviciilor si
compartimentelor din subordine ;

c) asigurd Indrumarea metodologicd a serviciilor si compartimentelor pe care le
coordoneazd pentru aplicarea corespunzatoare a legislatiei in domeniu ;

d) asiguri monitorizarea permanentd a activitatii compartimentelor si serviciilor pe care
fe coordoneazi ;

e) sprijind propunerile si initiativele motivate ale personalului din subordine, in vederea
imbunétatirii activitatii institutiei ;

f) raspunde In fata directorului general pentru activitatea desfasuratd gi pentru calitatea,
exactitatea si legalitatea documentelor Intocmite;

g) stabileste sarcinile de serviciu ale personalului contractual din subordine;

h) urmdregte si asigurd respectarea standardelor minime obligatorii in cadrul serviciilor gi
compartimentelor pe care le coordoneazi;

1) controleazd activitatea personalului din subordine si formuleazi propuneri in acord cu
situatiile concrete identificate;

j) avizeazd rapoartele si planurile individualizate de protectie Intocmite de catre
specialigtii Directiel Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita cu privire la
coptii aflati in evidentd
_ k) coordoneazi activitatea de monitorizare a apliciirii masurilor de protectie speciald
stabilite de directorul general, Comisia pentru Protectia Copilului lalomita, instanta
Jjudecitoreascd ;

1) realizeaza evaluarea anuald a personalului din subordine, propune stimularea sau, dupa
caz, sanctionarea acestuia ;

m) asigurd la cerere, consultanta de specialitate privind acordarea serviciilor, masurilor i
prestatiilor de asistenfd sociald, colaboreaza din partea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la
aceste drepturi;

n) propune spre aprobare parteneriate cu ONG-uri, autorititi publice locale si alti
reprezentanti at societétii civile In scopul dezvoltarii si diversificarii serviciilor sociale primare si
specializate;

0) asigurd relatia nemijlocitd cu beneficiarul si anume: audiente, vizite la domiciliu si
identificd modalitéti de rezolvare a problemelor cu care acesta se confrunti;

p) intocmeste figele de post aferente personalului aflat in directa subordonare si le
avizeazd pe cele intocmite de sefii de birouri/servicii din subordine;

q) Indeplineste si alte atributii previzute de lege sau incredintate de directorul general.

Directorul economic indeplineste urmatoarele atributii principale:

a) eclaboreazi, fmpreund cu directorul general adjunct si directorul general, studii de
specialitate pentru eficientizarea costurilor Directici Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomifa referitoare la aparatul propriu si unitdtile din structura
acesteia;

b) analizeazd Impreund cu directorul general adjunct si directorul general costurile
proiectelor de dezvoltare institutionale pe noi servicii si structuri;
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¢) intocmeste proiectul bugetului de venituri i cheltuieli al Directiei Generale de Asistenti
Sociald gi Protectia Copilului Ialomia;

d) rdspunde de angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor in limita creditelor
bugetare repartizate gi aprobate potrivit legii;

e) rispunde de organizarea si finerea la zi a contabilitifii si prezentarca la termenele
stabilite de lege a situafiilor financiare asupra situatiei patrimoniului si executiei
bugetare;

f) rispunde de angajarea si utilizarea creditelor bugetare pe baza bunei gestiuni financiare;

g) Intocmeste bugetul de venituri §i cheltuieli a Directiei Generale de Asistentd Socialy si
Protectia Copilului lalomita;

h) elaboreazi figa postului pentru sefii de servicii aflate in subordine;

1) urmdreste modul de administrare a patrimoniului institutiei;

j) urmireste respectarea atributiilor ce revin salariagilor din structurile subordonate si
propune sanctiuni disciplinare pentru acestia;

k) propune si initiazd programe de formare profesionald pentru categoriile de personal din
structurile subordonate;

1) pentru indeplinirea atributiilor specifice colaboreazi cu toate structurile specializate din
cadrul directiei;

m) participd In echipa de negociere a contractului colectiv de muncii,atunci cind este cazul;

n) indeplineste i alte atributii date de citre directorul general al Directiei, conform fisei
postului §i pozitiei detinute in organigrama Directia Generald de Asistenfi Sociald si
Protectia Copilului lalomita.

A. ATRIBUTHLE APARATULUI PROPRIU AL DIRECTIEI GENERALE:

iN SUBORDINEA DIRECTORULUI GENERAL:

BIROU RELATII CU PUBLICUL , SECRETARIAT , STRATEGII , PROGRAME.
SECRETARIATUL COMISIEI PENTRU PROTECTIA COPILULUI IALOMITA SI A
COMISIEI BE EVALUARE A PERSOANELOR ADULTE CU HANDICAP IALOMITA,
care are urmétoarele atributii specifice:

in domeniul relatii cu publicul si secretariat

a) Oferd informatii cu privire la activitatea Directiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului Ialomita, a serviciilor sociale pe care aceasta le coordoneazi;

b) Oferi relaii gi informatii privind modalitatea de a obtine diverse documente care intrd
in competenta Directiei Generale de Asistenti Sociala gi Protectia Copilului Ialomita;

c) Oferd, in limita relatiilor stabilite cu alte institufii publice, organizatii guvernamentale
§i neguvernamentale reprezentate in judef, informafii de interes public furnizate de aceste
institutii;

d) Sprijind cetdtenii sau grupurile de cetdteni in rezolvarea unor probleme personale sau
comune care sunt in sfera de competentd a Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita;

¢) Asigurd promovarea transparentei decizionale in administratia publici judeteand ;

f) Asigurd imbundtifirea comunicarii dintre cetiteni si Directia Generald de Asistents
Sociald 1 Protectia Copilului lalomita prin procesarea si actualizarea permanenti a bazei de date
1 Imbunitéfirea comunicérii interne;

g) Participd la elaborarea, editarea i tipirirea unor materiale promotionale privind
activitatea proprie, serviciile oferite, modalititi de accesare a informatiilor;
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h) Precizeazd solicitantilor conditiile si formele in care arc loc accesul la informatiile
publice si furnizeazi pe loc, in mésura pombilitﬁﬁlor informatiile solicitate;

i) Primeste solicitdrile scrise cu privire la informatiile de interes public §i inainteazy
cererile cétre compartimentul in a cirei competenta se afld informatia solicitatd;

j) Raspunde, in termenele previzute de lege, la cererile de informatii de interes public
fdcute de cétre cetifeni;

k) indeplineste atributiile privind registratura generald a directiei generale, furnizeaza
informatiile de interes public, Tnregistreaza petitiile si programeazi audientele;

1) Stabileste legéituri intre public, servicii si compartimente de specialitate Tn functie de
problemele ce se cer solutionate;

m) Asigurii expedicrea in termen legal a corespondentei ciitre persoanele fizice gi
juridice;

n} Gestioneazi timbrele achizitionate in vederea expedierii coresponden‘;el prin
decontare la contabilitate,

o) Transmite petitiile, pentru rezolvarea temeinicd si legald, compartimentelor de
specialitate din cadrul directiei generale;

q) Urmdreste solutiondrea petitiilor, redactarea i expedierea raspunsului;

p) Claseazd petitiile anonime gi petitiile primite de la acelasi petitionar si cu acelasi
confinut, dupd expedierea rispunsului la petitia initials;

r) Directioneazd, in termenul legal, petitiile gregit indreptate, catre autorititile si
institutiile publice in a ciror competentd intrd solutionarea problemelor semnalate;

Privind lucririle de secretariaf ale comisiei pentru protectia copilului;

a) Inregistreazii cererile adresate, in legdtura cu procedurile in fata Comisiei gi aduce la
cunostintd modul in care au fost solutionate;

b) Convoacd persoanele chemate in fafa Comisiei pentru solufionarea cazurilor privind
copiii;

¢) Face convocarea persoanclor interesante Tn scris, prin scrisoare recomandatd, cu
confirmare de primire;

d) Inregistreaza in registrul special de evidentii a convocdrilor toate confirmirile de
primire, a scrisorilor recomandate, precum gi a proceselor-verbale de indeplinire a procedurilor
de convocare;

e) Consemneazd In procesul-verbal al gedintei gi inregistreazd in registrul special de
evidentd a convocdrilor, prezentarea in fata Comisiei a persoanelor interesate;

f) Consemneazd in procesul-verbal al sedintei, audierile gi dezbaterile ce au loc in
gedintele comisiei, hotdrdrile adoptate, precum gi modul in care au fost adoptate;

g) Tine evidenta proceselor-verbale ale sedintelor avdnd griji ca acestea si fie
consemnate Intr-un registru special;

h) Redacteazd hotérérile adoptate in sedintd in termen de 3 zile de la data tinerii sedintei;

1) Tine evidenta hotararilor adoptate avind grija ca acestea sl fie semnate, contrasemnate
si Inregistrate Intr-un registru special;

7) Comunicd hotéririle Comisiei persoanelor interesate, in termen de 5 zile de la data
finerii §edm§el prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire;

k) Inregistreazi actele emise de Comisie, care nu necesﬁa‘a‘doptarea. unei hotérérd, intr-un
registru general de intréri —iegiri al Comisiet;

1) indeplineste oricire alte atributii prevazute in legislatia incidenta in domeniu.
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handicap:

b)

Privind lucririle de secretariat in domeniul protectiei persoanelor aduite cu

- in relatia cu Serviciul de Evaluare complexdi a persoanelor adulte cu handicap
indeplineste urmitoarele atributii:

a) preia cererea-tip de evaluare complexa, insotitd de documentele necesare de la persoana
solicitantd/ reprezentantul primdriei din localitatea de domiciliv/ resedinti a persoanei
solicitante/ altd persoanid desemnatd de persoana solicitantd gi le transmite Serviciului de
Evaluare complexd a persoanei adulte cu handicap, dupd verificarea acestora;

b) raspunde de existenta la dosarul persoanei a tuturor documentelor previzute de lege;

¢) programeazi persoana adultd cu handicap, care a depus toate documentele necesare,
pentru evaluarea complex;

d) Inregistreazd In registrul propriu de evidentd dosarele persoanelor cu handicap solicitante,
dupi realizarea evaludirii de citre Serviciul de Evaluare complexi a persoanelor adulte
cu handicap;

e) redacteazd alte documente solicitate de Serviciul de Evaluare complexd a persoanelor
adulte cu handicap.

- in relatia cu Comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, indeplineste
urmétoarele atributii:

a)

b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

asigurd transmiterea dosarelor la comisie, Insotite de raportul de evaluare complexd
cu propunerea de incadrare in grad de handicap, intocmit de Serviciul de Evaluare
complexa a persoanelor adulte cu handicap;

transmite membrilor comisiei ordinea de zi si data de desfisurare ale sedintelor, in
baza convocatorului semnat de pregedintele acesteia;

tine evidenta desfasurdrii sedintelor;

intocmegste procesele-verbale privind desfagurarea gedintelor;

redacteazi certificatele de incadrare in grad de handicap si certificatele de orientare
profesionald, in termen de cel mult 3 zile lucritoare de la data la care a avut loc
sedinta;

gestioneazi registrul de procese-verbale;

gestioneaza registrul de contestatii;

redacteazi decizia de admitere intr-un centru rezidential si alte documente eliberate
de comisie.

- In relatia cu persoanele care solicitd incadrarea in grad de handicap Tndeplineste
urmétoarele atributii:

a) inméneazd/ transmite persoanei cu handicap solicitante documentele aprobate de Comisia
de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, adici certificatul de incadrare in grad de
handicap, programul individual de reabilitare ¢i integrare sociald si certificatul de
orientare profesionald, precum si alte documente eliberate de Comisie in termenul
previizut de legislatic;
preia gi Inregistreazd contestatia §i transmite contestatia si dosarul persoanei in cauzi, in
termen previzut de legislatie;
indeplineste orice alte atributii stabilite, in conditiile previzute de lege, sau de seful
serviciului.
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in domeniul strategii, programe:

a) Elaboreazd proiectele strategiilor pe termen mediu §i lung in domeniul asistentei
sociale g1 protectiei copilului pentru judetul Ialomita;

b) Asigurd implementdrea strategiilor dupd ce acestea au fost aprobate si adoptate de
cétre Consiliul Judetean lalomita;

c¢) Colaboreaza cu autoritatile publice centrale si locale, serviciile descentralizate ale
ministerelor, cu organizatiile non-guvernamentale implicate in activitatea de protectie sociald in
vederea elabordrii §i implementirii strategiilor din domeniul asistentei sociale si protectiei
copilului;

d) Elaboreazd planurile de actiune in vederea atingerii obiectivelor previzute in
strategiile judetene, in domeniul asistenfei sociale i protectiei copilului;

SERVICIUL RESURSE UMANE , NORMARE , ORGANIZARE, SALARIZARE- are
urmitoarele atributii specifice:

a) Asigurd angajarea, promovarea personalului din cadrul Directiei generale, intocmirea
contractelor individuale de munca, actelor aditionale gi rdspunde de aplicarea cadrului
legal ;

b) In temeiul propunerilor sefilor de servicii, ale conducerii institutiei, Intocmeste
organigrama, statele de functii ale Directiei generale si le tnainteazi directorului general
spre avizare in Coleglul Director si spre aprobare Consiliutui Judetean [alomita;

¢) Primeste figele de post de la directorul general/directorul general adjunct, sefii de servicii
si le péstreazd in dosarul de personal;

d) Intocmeste toate lucrarile privind evidenta §i modificdrile raporturilor de munci ale
personalului, pensiondri, posturi vacante, organizarea concursurilor, evidenta concediilor
de odihna, precum si evidenta concediilor fird platd, a concediilor pentru indemnizatii de
boala, absenfe nemotivate, in conditiile legii;

¢) Intocmeste rapoarte de specialitate privind numirea, modificarea, suspendarea/incetarea
raporturilor de serviciw/ contractului individual de munci pe care le transmite autoritatilor
interesate;

f) Intocmeste gi gestioneazd dosarele de personal ;

g) Stabileste si calculeazi drepturile salariale conform pontajelor;

h) Completeaza si actualizeaza Registrul unic de Evidenid a Salariafilor in format electronic
si transmite cétre Inspectoratul Teritorial de Munci;

i) Intocmeste periodic diri de seama statistice privind salarizarea, numarul de personal, pe
care le trimite instiufiilor interesate;

j) La propunerea sefilor de servicii, intocmeste Planul anual de ocupare, pe care il transmife
la Consiliul Judetean lalomita, spre aprobare;

k) Intocmeste Planul anual de perfectionare a personalului contractual din cadrul Directiei
generale si a centrelor din structurd si le transmite conducerii Directiei generale spre
avizare §i aprobare pe baza propunerilor privind perfectionarea personalului tnaintate de
sefli serviciilor si sefii centrelor/complexelor;

1) Organizeazd concursurile pentru ocuparea posturilor vacante conform legislatiei in
vigoare;

m) Realizeazd evidenta evenimentelor de formare (cursuri, seminarii, mese rotunde, work-
shopuri, schimburi de experientd etc) la care participd angajatii din cadrul Directiei
generale §i realizeazd anual centralizatorul privind cursurile urmate de angajatii din
aparatul propriu al Directiei generale §i personalul din centrele aflate in structura sa;

n) Asigurd secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor vacante si a celor
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de solutionare a contestatiilor,

0) Intocmeste foaia de prezentd colectivd pentru Serviciul resurse umane , normare ,
organizare, salarizare;

p) Face propuneri in legiturd cu participarea la cursuri a personalului din cadrul
compartimentului, conform planului de perfectionare aprobat; _

q) Coordoneazi si Indrumd personalul de conducere al centrelor din structura Directiei
generale, pe probleme de Ieglslapa mungeii;

t) Rezolvd sesizéirile repartizate si rispunde in termenul legal sau conform rezolutiei
directorului general;

s) Controleazs activitatea specificd la nivelul unitdfilor sociale din structura Directiei
generale, conform dispozitiei directorului general;

t) Se asigurd de efectuarea controlului de medicina muncii la angajare si la reluarca
activitd{ii dupd perioadele de suspendare pentru intreg personalul Directiei generale si
controlul medical periodic de medicina muncii la nivelul aparatului propriu;

u) Tine evidenfa accidentelor de muncd, a bolilor profesionale, a incidentelor periculoase,
aga cum sunt definite Tn art. 5, lit. g din Legea nr. 319/ 2006, privind legea securititii si
sandtétii In muncd;

v) coordoneazd procesul de perfectionare continud (stabilirea tematicilor, claborarea
diverselor documente, realizarea efectivd a unor instruiri si evaluarea procesului de
perfectionare continug);

w) Intocmeste si elibereaza legitimatiile de serviciu, precum si pistreazd evidenta acestora;

X) Asigurd evidenta declaratiilor pe baza cidrora se acordi deducerile personale
suplimentare;

y) Intocmeste si tine evidenta figelor fiscale pentru toti salariatii ;

z) Intocmeste si pistreaza declaratiile lunare de asiguriri sociale de s#nitate, somaj, CAS;

aa) Intocmeste si péstreazi la zi statul de functii i de personal al unititii;

bb) Tine evidenta sanctiunilor disciplinare aplicate salariatilor unititii;

cc) Asigurd si rispunde de intocmirea lucrdrilor privind miscirile de personal la nivel de
directie §i a strocturilor din subordine;

dd) Intocmeste actualizeazi i gestioneazs dosarul personalului contractual;

ee) Intocmeste si comunicd actele aditionale la contractul de munci;

ff) Urmiregte lunar trecerea la 0 noud gradatie in funcfie de vechime.

gg) Intocmeste dispozitii privind avansarea in treapta superioard de salarizare, promoviiri in
grad profesional sau in clasd, conform legii, pentru functionarii publici, respectiv
personalul contractual din aparatul propriu

SERVICIUL JURIDIC CONTENCIOS , TRAFIC , EXPLOATARE , MIGRATIUNE $I
ASISTENTA COPIILOR STRAZII - are urmatoarele atubuj[n specifice:

1. Asigurd si poartd rdspunderea pentru reprezentarea legali si la termen a institutiei, in fata
instantelor judecitoresti, a altor organe de jurisdictie, a organelor de urmirire penals, a
notarilor publici si/sau in raporturile cu alte perscane fizice sau juridice, autorititilor
administratiel publice centrale si locale, tn conditiile legii, prin desemnare/delegare,
imputernicire sau mandat expres;
2. Asigurd instrumentarea cauzelor aflate pe rolul instantelor de judecats, urmérind:
a. redactarea, semnarea gi depunerea la registratura instanielor a actelor de procedurs,
acfiuni, Intdmpindri, cereri reconventionale, preciziri, concluzii scrise si altele
asemenea, In termenele legale, potrivit calitdtii procesuale a institutiei;
b. pregitirea si depunerea la dosare in termen legal a materialelor probatorii (fnscrisuri,
expertize, etc.) si martori dupd caz;
c. urmdrirea solutiilor pronuntate de instante si promovarea acolo unde este cazul a
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ciilor de atac sau Intocmirea de referate scrise, motivate pentru luarea deciziei de
achiesare la aceste solutii;
d. asigurd comunicarea hotarérilor judecatoresti compartimentelor de specialitate din
aparatul de specialitate, in scopul punerii in executare a acestora,
e. obtinerea titlurilor executorii $i comunicarea acestora citre persoanele interesate;
3. Depune diligentele necesare pentru clarificarea situatiei juridice a copilului care are
dreptul la o misura de protecfie speciald sau alternativd, precum gi a persoanei adulte aflate
in nevoie, inclusiv prin inregistrarea tardivi a nagterii, atunci cand este cazul;
4. Conduce evidenta operativa a tuturor cauzelor aflate in curs de judecats, urmirind
asigurarea reprezentdrii in fata instantei;
5. Acordi consultanta de specialitate, furnizdnd informatii privind incidenfa normelor
legale, aplicabile fiecdrei situatii In parte, precum si interpretarea acestora, atét
compartimentelor din aparatul de specialitate, ¢4t si institutiilor subordonate, la cererea
scrisd a acestora, cu respectarea normelor §i principiilor legale in materie;
6. Studiazd in prealabil problema supusi atentiei, prin prisma elementelor de fapt si de drept
pendinte cauzei.Redacteaza §i furnizeazd in scris opinia motivati cu privire la problema
sesizati;
7. Indeplineste atribuiile delegate cu acordul gi aprobarea Directorului general;
8. Indrums si sprijing serviciile/ compartimentele de specialitate la Intocmirea proiectelor de
acle administrative gi/sau contracte, pe care le avizeazi, din punct de vedere juridic,
redactind in toate situatiile puncte de vedere scrise asupra clauzelor neconforme cu legea
§i/sau neoportune, intocmind rapoarte de neavizare cu indicarea neconcordantei actului supus
avizdrii cu normele legale; conduce evidenta angajamentelor legale (contractelor economice)
ale Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Talomita, intr-un registru
special destinat acestui scop;
9. Sprijind serviciile/compartimentele din aparatul de specialitate pentru solutionarea
divergentelor contractuale;
10. Primeste de la Serviciul contabilitate situatia debitelor nerecuperate insofite de
documentele justificative privind epuizarea ciilor de recuperare pe cale amiabild a acestora;
11. Urmireste redactarea documentelor repartizate, atit in privinta fundamentirii acestora, in
fapt si in drept, cit si din punct de vedere al modului de exprimare;
12. Redacteazi rispunsurile la petitiile repartizate spre solutionare, urmirind incadrarea in
termenele legale;
13. Solicitd celorlalte servicii/compartimente, informatiile necesare, daci este cazul, sau
realizeazd transmiterea documentelor, in vederea solutionirii aspectelor ce intrd in
competenta si atributiile acestora;
14. Acordd informatii cetifenilor, in limitele competentelor i atributiilor conferite de
dispozitiile legale in vigoare;
15. Organizeazd informarea si documentarea juridicd, avénd in pistrare colectia de monitoare
oficiale, publicatiile gi literatura de specialitate tn cadrul ,bibliotecii juridice”, pe care o
gestioneazi;
16. Acordd in limita competentelor legale, consultantd de specialitate institutiilor si
serviciilor publice aflate fn structura Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului alomita, opiniile exprimate fiind consultative;
17. Redacteazi acte juridice, atestd identitatea pértilor, consimfAmAntul, continutul si data
actelor incheiate;
18. Verifici legalitatea actelor cu caracter juridic gi administrativ, care emani de la aparatul
“de specialitate al Direcfiei Generale de Asisten{d Sociald si Protectia Copilutui Ialomita sau
conducerea acestuia, pe care le avizeazi pentru legalitate, dupa caz;
19, Tn relatia cu conducerea, precum si cu orice alte persoane din cadrul institutiei, manifests
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independentd, punctul de vedere formulat de citre consilierul juridic in legéturd cu aspectul
juridic al unei situatii fiind in acord cu apdrarea intereselor si imaginii Directiei;

20. Avizeaza, semneazi si parafeaza actele cu caracter juridic, avizul pozitiv sau negativ,
vizdnd numai aspectele strict juridice ale documentului respectiv;

21.

Nu se pronunti asupra aspectelor economice, tehnice sau de altid naturdi cuprinse in

documentul avizat ori semnat;

22.

Exercitd §i indeplinegte orice alte atributii i sarcini stabilite prin lege sau date de

conducerea Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita, atit in
calitatea de consilieri juridici, cdt si in aceea de functionari publici de executie.

23.

fntocmeste acte administrative privind dinamica personalului: dlspozr;n privind numirea,

modificarea, suspendarea/incetarea raporturilor de serviciu, precum si incetarea contractelor
individuale de munci, aplicarea de sanctiuni disciplinare in conditiile Legii nr. 188/1999,
respectiv ale Codului Muncii gi legilor speciale.

24.

Centralizeazd declaratiile de avere i de interese si le comunici i timp util la A.N.L,

conform legislatiei specifice;

25.

Exercitd si alte atribufii stabilite prin lege, conform dispozitiilor directorului general al

Directiei generale.

BIROUL ADOPTII -are urmitoarele atributii specifice:

1.

2,

10,
11.

12.
13.

14.

15.

la in eviden{d copiii al cdror plan individualizat de proteciie are ca finalitate adoptia
interna;

Asigurd in vederea exprimarii consim{imantului consilierea pirintilor firesti/tutorelui
intocmind 1n acest sens raport de consiliere;

Asigurd In vederea exprimdrii consimtiméntului consilierea copilului care a implinit 10
ani Intocmind in acest sens raport de consiliere;

Oferd persoanei/familiei care 151 exprimi intentia de a adopta informatii complete despre
procedura de atestare, pregatire, precum gi despre serviciile de sprijin existente;

Ofera servicii de informare, sprijin, evaluare §i pregitire a persoanei/familiei potential
adoptatoare;

Realizeazd evaluarea persoanei/familiei in vederea obtinerii atestatului:

Organizeazd programe de pregitire i consiliere pentru famllnle/persoanele potential
adoptatoare;

Partic:lpa in calitate de formator la pregtirea familiilot/persoanelor potential adoptatoare;
fntocmeste raportul final si face recomandari directorului directiei cu privire Ia eliberarea
sau neeliberarea atestatului de persoani/familie aptd si adopte;

Tine evidenta persoanelor/familiilor atestate in vederea adoptiei;

Identificd si selecteazd de pe lista transmisd de ciitre Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Copilului gi Adoptie cea mai potrivitd persoani/familie adoptatoare
pentru  copil, analiznd cu prioritate posibilitatea incredintirii copilului in vederea
adoptiei unei rude din familia extinsd, asistentului maternal profesionist unde se afld
copilul ori unet alte persoane/familii la care copilul se afld in plasament;

Realizeazd procesul de potrivire intre copil si familia potential adoptatoare;

Determind compatibilitatea copil-persoand/familie potential adoptatoare pe baza nevoilor
copilului, dorintelor §i opiniilor exprimate de acesta;

Intocmeste 1a finalul procedurii de potrivire raportul de potrivire copil-persoand/familic
adoptatoare cu propunerea sesizérii instantei judecatoresti pentru incredintarea copilului
in vederea adoptiei;

Informeazd copilul in raport cu vérsta gi capacitatea lui de Infelegere despre parintii
adoptivi si familia acestora si Il pregateste tnaintea mutirii la familia adoptatoare;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Asigurd sprijinul necesar §i informarea copiilor aflati in evidenta sa, opinia lor fiind
consemnata §i luatd in considerare in raport cu vérsta si capacitatea de intelegere;
Informeaza si sustine persoanele/familiile atestate pe parcursul procesului de potrivire, a
perioadei de incredintare in vederea adoptiei i precum si dupi incuviintarea adoptiei;
Urméreste evolutia copilului §i a relatiilor dintre acesta si persoana/familia cireia i-a fost
incredingat in vederea adoptiei, Intocmind tn acest sens rapoarte bilunare; ,
Intocmeste raportul final referitor la evolutia relatiilor dintre copil gi adoptatori pe care il
inainteazi instantei in vederea solufion3irii cererii de incuviintare a adoptiei;

Destasoard activitafi de informare §i promovare a adoptiei nationale (prin mass-media,
pliante, materiale promotionale);

Asigurd monitorizarea evolutiei copilului si a relatiilor dintre acesta si pirintii adoptivi pe
o perioadd de cel pufin 2 ani dupd Incuviinfarea adoptiei Intocmind in acest sens
rapoarte trimestriale;

Realizeazd activitati post-adoptie in conditiile legii inclusiv dupi expirarea perioadei de
monitorizare post-adoptie;

Tine evidenfa copiilor al caror plan individualizat de protectie stabileste ca finalitate
adoptia internd, pentru care instanta a incuviintat deschiderea procedurii adoptiei interne
si a adoptiilor Incuviingate supuse perioadei obligatorii de monitorizare post-adoptic;
intocmeste actiunea i asigurd in instantd reprezentarea directici generale de asistentd
sociald gi protectia copilului in toate cauzele care au ca obiect cereri ce intrd sub incidenta
Legii nr.273/2004 privind procedura adoptiei, republicati, precum si in toate celelalte
cauze care au legaturd cu copilul pentru care s-a stabilit, ca finalitate a planului
individualizat de protectie, adoptia internd;

Transmite la Autoritatea Nafionala pentru Protectia Copilului si Adoptie in vederea ludrii
in evidenta Registrului national de adoptii, hotirdrea judecitoreasci prin care s-a
incuviinfat deschiderea procedurii adoptiei nafionale, hotirfrea judecdtoreasca de
incredintare in vederea adoptiei, hotarirea judecdtoreascd de incuviintare a adoptiei,
definitive, dispozifia privind eliberarea/neeliberarea atestatului si dupd caz, atestatul
precum si  toate informatiile cu privire la persoanele/familiile atestate, deschiderea
procedurii adoptiei interne, incredintiirile in vederea adoptiei si adoptiile incuviintate de
instants;

Transmite la Autoritatea Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie
hotérrea judectoreascd de declarare a nulitagii sau, dupd caz, de desfacere a adoptiei,
definitivi;

Colaboreaza cu institutii/autoritéti cu atributii in procedura adoptiei;

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiilor directorului general al
Directiei;

SERVICIUL DE ASISTENTA SOCIALA PENTRU PERSOANE ADULTE -are
urmditoarele atributii specifice:

a)

b)
c)

d)

Identificd persoanele adulte/varstnice/incadrate in grad de handicap aflate in dificultate
(abuzate, neglijate, lipsite de tngrijire temporar sau definitiv, abandonate) gi evalueaza
prin anchetd sociald nevoile acestora;
Acordd servicii de consiliere, in vederea prevenirii marginaliziirii sociale si pentru
reintegrare sociald, ca un drept fundamental al persoanelor adulte in dificultate;
Actioneazd pentru promovarea alternativelor de tip familial la protectia
institutionalizatd a persoanelor in dificultate, inclusiv ingrijirea la domiciliu;
Realizeazd evaluarea initiald pentru toate cazurile in care se solicitd internarca in
institufie a persoanelor varstnice/persoanelor incadrate in grad de handicap aflate in
dificultate;
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€)

g
h)
i)
)

k)

n)

0)

P
q}
1
s)
t
u)
v)

W)

¥)

Sustine persoana vérstnicd/persoana Incadratd in grad de handicap, familia acesteia sau
autorititile locale in vederea intocmirii dosarului necesar pentru gazduirea intr-o unitate
rezidentiala;

Coordoneaza activitatea de admitere a adultului in unititi de asistentd sociald din judet;
Realizeaza evaluarea initiald pentru toate cazurile in care se solicitd internarea fn regim
de urgentd a persoanelor adulte in dificultate (persoane victime ale violentei in familie,
persoane fird adapost, etc.);

Colaboreazi cu refeana de asistentd sociali comunitard in vederea stabilirii unei misuri
de protectic de urgentd a persoanei adulte aflata in situatie de crizi;

Acordd persoanei adulte asistentd si sprijin pentru exercitarea dreptului siu la
exprimarea liberd a opiniei;

Reevalueazd trimestrial situatia persoanelor adulte incadrate in gradul grav de handicap
si Intocmeste raportul cu situatia identificatd in urma reevaludrii;

Realizeaz# evaluarea situatiei persoanelor adulte incadrate in grad de handicap, care
solicitd inscrierea la servicii de recuperare neuro-motorii;

Depune diligente pentru clarificarea situatiei juridice a persoanci adulte aflate in
nevoie, inclusiv pentru inregistrarea tardiva a nagterii acesteia;

Verificd si reevalueazd trimestrial §i ori de cite ori este cazul modul de ingrijire a
persoanei adulte in nevoie (persoane adulte incadrate in grad de handicap, persoane
vérstnice, petsoane fird addpost, persoane victime ale violentei in familie, etc.) pentru
care s-a instituit o masurd de asistentd sociald intr-o institutie, in vederea mentinerii,
modificarii sau revocarii misurii stabilite;

Sprijind activitatea autoritdfilor administratiei publice locale din judet in domeniul
asistentei sociale a persoanei adulte/varstnice aflati in dificultate;

Realizeazd evaluarea situatiei tdndrului care pariiseste sistemul de protectie a copilubui
si necesitd gizduirea in Centrul de protectie temporard si intocmeste documentatia
necesari,

Reevalueaza trimestrial situatia tindrului gizduit in Centrul de protectie temporari in
vederea mentinerii, modificarii sau revocirii misurii stabilite;

Oferd consultantd persoanelor adulte aflate in dificultate (abuzate, neglijate, lipsite de
ingrijire temporar sau definitiv) si familiilor acestora;

Identificd si evalueazd persoanele, familiile care se confruntd cu siiriicia exiremi si sunt
supuse marginalizarii sociale;

Elaboreazi si asigurd implementarea proiectelor care si imbundtiteascd situatia
grupurilor defavorizate sociai;

Inifiazd si participd la realizarea unor campanii de mediatizare si sensibilizare cu
privire la efectele sdrdciei, marginalizirii sociale si importanta implicarii societafii
civile in sprijinirea grupurilor defavorizate social;

Tine evidenta Dipozitiilor de internare in regim de urgenti;

Realizeazi evidenta beneficiarilor din centrele rezidentiale subordonate directiei, in
format scris si electronic;

Realizeazd coordonarea metodologicd a tuturor centrelor rezidentiale, destinate
protectiei persoanei adulte/varstnice/ete. subordonate directiei;

Recomandd masurile de protectie a adultului cu handicap, in conditiile legii;
Indeplineste orice atributii previizute de lege sau orice altd sarcini incredintatd de
conducerea directiei.
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SERVICIUL DE EVALUARE SI ASISTENTA SOCIALA PENTRU PERSOANE CU
HANDICAP — are urmatoarele atributii specifice :

a)
b)

£)
h)

D
k)

)

Efectueazid evaluarea/ reevaluarea complexd a adultului care o solicitd sau a adultului cu
handicap, la sediul propriu sau la domiciliul persoanei, dupi caz;

fntocmeste raportul de evaluare complexi pentru fiecare persoana cu handicap evaluatd
pe baza evaludrilor din urmétoarele domeniile obligatorii in care s-a desfisurat evaluarea:
Evaluarea sociala,

Evaluarea medicala,

Evaluarea psihologici,

Evaluarea vocationald sau a abilititilor profesionale

Evaluarea nivelului de educatie,

Evaluarea abilitafilor §i a nivelului de integrare sociala,

Pe parcursul evaludrii solicitd persoanelor examinate si efectueze investigatii medicale si
paraclinice suplimentare care si conducd la stabilirea unui diagnostic concludent,
solicitdnd informatiile suplimentare necesare;

Rédspunde pentru recomandarea de incadrare sau nu, respectiv mentinerea in grad de
handicap a unei persoane, precum si programul individual de reabilitare si integrare
sociald a acesteia;

Reevalueazd, cu ocazia revizuirii la termenul previzut de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap Ialomita sau ori de céte ori este nevoie programul
individual de recuperare, readaptare si integrare sociali a persoanei si sesizeazi
autoritdtilor locale competente cazurile in care asistentii personali nu due la indeplinire
aceste programe;

Verificd, analizeazd gi rispunde de existenta in dosarul persoanei solicitante a
documentelor previzute de lege, necesare in vederea evaludrii complexe;

Stabileste cnd urmeazi a se prezenta persoana in vederea evaludrii;

fn cazul unui dosar incomplet, solicitd completarea dosarului cu documentele necesare;
Realizeazi evaluarea complexd in maximum 60 de zile de la data inregistririi cererii si
documentelor la serviciul de evaluare complexd sau la domiciliul persoanei, dupi caz si
rispunde pentru rezultatele acestel evaludiri;

Asigurd §i rdspunde pentru organizarea in conditii optime de péstrare a dosarelor
persoanelor adulte cu handicap, care detin un certificat de handicap;

Réspunde de existenta dosarelor medicale §i a documentelor de specialitate, pe baza
cérora s-a efectuat Incadrarea tn grad de handicap;

Exercitd si alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiei conducerii directiei
generale;

m) Raspunde de solufionarea in termen legal, a petitiilor repartizate de conducerea Directiei

generale,

iN SUBORDINEA DIRECTORULUI GENERAL ADJUNCT

SERVICIUL DE EVALUARE SI MONITORIZARE — are urmitoarele aiributii specifice:

1.

Asigutd intocmirea g§i actualizarea figelor de monitorizare a copilului  privind
intrarile/iesirile beneficiarilor din sistemul de protectie speciald, respectiv toate
modificarile survenite pe parcursul institutional al acestora;

fntocmeste rapoarte privind activitatea Direcfiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita:

Fisa de monitorizare lunard privind activitatea Directiei General de Asistentd Sociali si
Protectia Copilului lalomita ca urmare a modificirilor aparute lunar, in situatia copiilor
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b)

4

e)

g)

10.

1t

12.

13.

aflafi cu masuri de protectie speciald la rude pand la gradul IV, alte persoane, asistent
maternal profesionist, centre de plasament, centre de primire in regim de urgentd, centre
maternale, organizatii private acreditate;

Fisa de monitorizare trimestriald Tntocmitd prin colectarea si centralizarea datelor de la
primériile din judetul Ialomita, Inspectoratul de Politie al Judetului lalomita, Agentia
Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociald Talomifa, Centrul Judetean de Resurse gi de
Asistentd Educationald Talomi, Serviciile de Ingrijire de zi aflate in subordinea OPA,
respectiv in subordinea Consiliilor Locale, precum si de la serviciile din structura
Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita;

Raport lunar cu privire la copiii fugiti sau dispéruti din centrele de plasament gi
organizatiile private acreditate;

Raport lunar privind copiii cu comportament predelincvent, delincvent, aflati in abandon
scolar, precum gi a celor fird supraveghere aflati in evidenta Directiei Generale de
Asistents Sociald si Protectia Copilului Talomita;

Raport lunar privind dinamica copiilor/tinerilor aflati in sistemul de protectie;

Raport lunar privind domiciliile §i vérstele copiilor/tinerilor aflafi in sistemul de
protectie;

Alte rapoarte §i situatii statistice solicitate de catre conducerea directiei, institutii publice
sau stabilite prin lege;

. Intocmeste si transmite citre Agentia Judeteand pentru Plati si Inspectie Sociala

documentafia necesara in vederea punerii In platd/sistirii alocatiei de stat pentru copii de
cétre beneficiarii aflati Tn sistemul rezidential, respectiv copiii din cadrul organizatiilor
private autorizate monitorizati de Directia Generald de Asistentd Sociald si Proteclia
Copilului Talomita;

Intocmeste documentele necesare in vederea deschiderii conturilor bancare IBAN pentru
beneficiarii alocatiei de stat pentru copiii din sistemul rezidential, respectiv copiii din
cadrul organizatiilor private autorizate monitorizafi de Directia Generald de Asistentd
Socialé si Protectia Copilului Ialomita.

Intocmeste dosarele pentru obtinerea acordului in vederea ridicarii de alocatii de stat
pentru copii, capitalizate, in conturile deschise la OTP Bank.

Intocmeste alte adrese privind alocatiile de stat pentru copiii din sistemul rezidential,
respectiv copiii din cadrul organizatiilor private autorizate monitorizati de Directia
Generald de Asistent® Sociald si Protectia Copilului Talomifa, transmise OTP Bank,
respectiv AJPIS Ialomita;

Completeazd si verificd baza de date privitoare la alocatia de stat pentru copiii aflati in
sistemul rezidenfial, respectiv copiii din cadrul organizatiilor private autorizate
monitorizati de Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita.
Transmite trimestrial rapoarte la Ministerul Muncii gi Justitiei Sociale - Autoritatea
Nationald pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie, cu privire la situatia copiilor
péardsiti In unititile sanitare, preluati In sistemul de protectie;

Asigurd operarea in programele informatizate a datelor privind copiii cu masuri de
protectie speciala;

Pune la dispozitie date si informatii statistice referitoare la sistemul de protectie in
vederea elaborarii de rapoarte, analize, strategii si proiecte;

Intocmeste si revizuieste ori de céte ori este nevoie procedurile operationale care se
aplicd de cétre angajatii serviciului

Réspunde de solutionarea in termenul legal a petitiilor repartizate de catre conducerea
institutiet;

Exercitd alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiilor conducerii Directiei
generale.
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SERVICIUL _ PENTRU INGRIJIREA DE TIP FAMILIAL SI ASISTENTA
MATERNALA

Coordoneaz activitatea de asistentd sociald din Centrul Maternal Slobozia, al cirui ROF

este aprobat conform anexei nr.7 din Hotdrdrea Consiliului Judetean Ialomita nr, 92 din
15.12.2016;

Compartimentul plasamente de tip familial - are urmitoarele atributii specifice:

1.

2.

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.

20,

21.

Asigurd respectarea etapelor managementului de caz gi a standardelor minime obligatorii
privind protecia copilului prin plasament familial;

Organizeaz8, coordoneazi §i monitorizeazd activitdtiile in care sunt implicati alfi
specialisti, atunci cénd nevoile copilului impun aceste interventii;

Evalueazii, in urma sesizarii, nevoile copilului care necesitd o masurd de protectie si
intocmeste raportul de evaluare a nevoilor copilului;

Implicd in evaluarea nevoilor copilului, familia copilului, copilul, persoana care il
ingrijeste sau l-a avut n ingrijire, alfi specialisti, precum si orice alte persoane relevante
pentru viata copilului;

Realizeazd revizuiri ale evaludrii nevoilor copilului la intervale regulate, cel putin
trimestriale, pe durata mésurii de protectie si ori de céte ori s-a constatat o modificare
neagteptatd In circumstantele care au dus la stabilirea misurii;

Efectueazd ancheta sociald la domiciliul parintilor copilului;

Acordi asistentd si sprijin pdrintilor copilului separat de familie in vederea reintegrarii in
mediul sdu familial;

Evalueazi/ reevalueazi nevoile familiel §i a Imprejurdrilor care au determinat separarea
copilului de familie;

Asigurd i sprijind participareca copilului la luarea deciziilor cu privire la ingrijirea si
planurile de viitor in functie de varstd, experientd si capacitate de intelegere;

Identificd si evalueaza rudele pand la gr. IV in vederea efectuiirii unui posibil plasament
la acestea;

Asigurd realizarea evaluarii detaliate/ complexe a situatiei copilului impreuni cu echipa
corespunzitoare de profesionigti;

fntocmeste raportul de evaluare detaliata realizat pe baza rapoartelor specialigtilor
implicati in evaluare gi a rapoartelor de vizits;

Stabileste planul individualizat de profecfie impreund cu echipa multidisciplinara si
familia biologici;

Intoemeste planul individualizat de protectie;

Asigurd colaborarea si implicarea activa a familiel/ reprezentantului legal si a copilului gi
i sprijind pe acestia in toate demersurile Intreprinse pe tot parcursul managementului de
caz;

Asigurd comunicarea Intre toate partile implicate in rezolvarea cazului;

Incheie contractul cu familia;

Realizeazi instruirca specifici a asistentului maternal profesionist cu privire la nevoile
copilului, inaintea plasirii acestuia;

Informeazd in scris asistentul maternal profesionist cu privire la drepturile si obligatiile
legale ce 1i revin acestuia cu privire la persoana copilului pe durata plasdrii, Tnainte de
mutarea copilului;

Aduce la cunostintd asistentului maternal toate informatiile despre copil, necesare in
vederea asiguririi ingrijirii in sigurantii a acestuia;

Se asigurd cd fiecare copil este Inscris la un medic de familie §i are acces la o ingrijire
medicald corespunzatoare, inclusiv consiliere gi terapie, ingrijire stomatologici si
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oftalmologica, un regim alimentar adecvat i informatii despre un mod de viatd sénstos;

22, Informeazd parintii si solicitd consimtiméntul la tipul de fingrijire medicala si la
tratamentul acordat;

23. Informeazi si consiliaza copilul in functie de vérsta acestuia si de gradul de discerndmant
cu privire la situatia sa si solufia identificatd ludnd in considerare opinia copilului potrivit
capacitifii sale de exprimare si de gradul sidu de maturitate;

24, Contacteazd asistentii sociali ai asistentii maternali profesionigti, in vederea derulirii
procesului de potrivire gi coordoneazd procesul de potrivire a copilului cu asistentul
maternal profesionist;

25. Coordoneaz activitatile privind mutarea copilului la asistentul maternal profesionist;

26. Prezintd cazul, Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului Jalomita sau instantei
judecitoresti, dupd caz, gi raspunde de propunerea facutd, respectiv instituirea,
mentinerca, inlocuirea sau revocarea mdisurii de protectie pentru copilul de la
familie/asistent maternal profesionist, dupi caz;

27. Intocmegte conventia de plasament pentru fiecare copil;

28. Transmite copii ale planul individualizat de protectie, copilului, familiei acestuia si
asistentului maternal;

29. Efectueazd vizitele de urmdirire a plasamentului, respectiv a evolutiei copilului si
intocmeste pentru fiecare vizitd un raport;

30. Reevalueazd Imprejurdrile care au determinat stabilirea mésurilor de protectie speciala gi
rispunde pentru propunerea, de mentinerea, inlocuirea Incetarea acestora ori deschiderea
procedurii adoptiei interne, in conditiile legii;

31. Revizuieste periodic la 3 luni sau ori de cite ori este necesar planul individualizat de
protectie pentru copil;

32. Monitotizeazd planul individualizat de protectic si tnregistreazdi evolutia copilului, in
urma consultérii cu familia, copilul, asistentului maternal profesionist, asistentul social
supervizorul §i alti specialisti;

33. Asigurd respectarca prevederilor cu privire la ingrijirea si protectia copilului si
promoveazi bunéstarea gi dezvoltarea copilului;

34. Asigurd menfinerea relatiilor copilului cu familia naturald sau cu orice alte persoanc
relevante pentru viata acestuia;

35. Coordoneazi cforturile, demersurile si activititile de asisten{i sociald si protectie speciald
desfisurate In interesul superior al copilului;

36. Intoemeste, pastreaza si actualizeazdi dosarul copilului de [a familie/asistent maternal
profesionist, conform standardelor in domeniu;

37. Colaboreazii cu managerii de caz, asistentii maternali profesionisti si cu psihologii, in
vederea asigurdrii unui management de caz eficient §i comprehensiv;

38. Colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul institutiel, precum si cu autorititiile
administratiei locale §i centrale precum si cu ONG;

39. Colaboreazii cu Directia Judefeand de Evidenta a Persoanelor si cu organele de politie, in
vederea obtinerii de informatii referitor la datele de identificare ale pdrintilor si
actualizarea datelor privind domiciliul/ resedinta acestora;

40. Meonitorizeazd, pe o perioadi de minimum 6 luni, impreund cu specialistii din cadrul
autorititilor locale evolutia copilului pentru care s-a incetat misura de protectie.

41. Exercitd i alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiei conducerii Directiei
generale.

Compartimentul asistenti maternalii profesionistd - are urmitoarele atributii specifice:

l.Desfagoard activitifi de mediatizare in vederca recrutirii de potentiali asistenti
maternali profesionisti ;
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2.Informeazi, identificd, recruteazi si evalueazi capacitatea solicitantilor in vederea
atestdirit ca asistent maternal profesionist de a oferi Ingrijire potrivitd copilului care
necesitd acest tip de protectie;

3.Participd la pregatirea solicitantului in calitate de formator sau in vederea sprijinirii
solicitantului pe parcursul pregitirii;

4 Rispunde de propunerea ficutd Comisiei pentru Protectia Copitului pentru eliberarea
atestatului gi reinnoirea acestuia, dupi caz;

5.Intocmeste, pastreazd si actualizeazd documentatia referitoare la situatia asistentilor
maternali profesionigti;

6.Sprijind §i monitorizeazd activitatea asistentului maternal profesionist de crestere si
Ingrijite a copilului, asigurdndu-se c¢# acesta este informat fn scris, ci accepti,
infelege si actioneazi in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

7.Prezintd asistentului maternal profesionist, inainte de plasarea copilului la acesta,
standardele, procedurile gi orice instructiuni referitoare la ingrijirea copilului,
asigurdndu-se ci acestea au fost infelese;

8,Colaboreazd cu managerii de caz pentru copilul in asistenti maternals, din cadrul
aceluiagi serviciu, in vederea asiguririi unui management de caz eficient si
comprehensiv;,

9.Participd la procesul de potrivire a copilului cu asistentul maternal profesionist,
prezentdnd abilitatile gi competentele acestuia;

10. Evalueaza anual sau ori de céte ori este nevoie, activitatea fieciirui asistent maternal
profesionist §i rispunde pentru calificativul oferit, conform dispozitiilor legale;

11. Propune Comisiei pentru Protecfia Copilului Ialomita, acolo unde este cazul,
suspendarea atestatului de asistent maternal profesionist sau retragerea atestatului;

12. Identificd nevoile de pregitire g1 potentialul fiecdrui asistent maternal profesionist,
precum si ale membrilor familiei acestuia;

13. Organizeazi grupuri de suport pentru asistentu! maternal profesionist;

14. Coordoneazit activitatea asistentilor maternali profesionisti angajafi ai Directiei
Generale de Asisten{d Sociali si Protectia Copilului Ialomifa;

15, Identificd, la solicitarea managerului de caz, asistenti maternali profesionisti
disponibili, care si primeascd In plasament in regim de urgentli, copii 0-3 ani, parasiti
in unitétile sanitare, pentru care nu este posibil plasamentul in regim de urgentd in
cadrul familiei extinse (rudele péni la gradul IV);

16. Colaboreaza cu celelalte servicii din cadrul institufiei, precum si cu autorititile
administratiei locale §i centrale;

17. Participd la programe de pregitire specificd, in functie de nevoile de formare
identificate;

18. Réspunde de solutionarea in termen legal, a petitiilor repartizate de conducerea
Directiei generale;

19. Asigurd respectarea etapelor managementului de caz si a standardelor minime
obligatorii privind protectia copilului la asistent maternal profesionist;

20. Organizeazd, coordoneazd gi monitorizeazd activititiile in care sunt implicati alti
specialisti, atunci cdnd nevoile copilului impun aceste interventii;

21. Evalueazi, in urma sesizérii, nevoile copilului care necesiti o masurd de protectie si
intocmeste raportul de evaluare a nevoilor copilului;

22. Implicd fn evaluarea nevoilor copilului, familia copilului, copilul, persoana care il
ingrijeste sau l-a avut in Ingrijire, alti specialigii, precum gi orice alte persoane
relevante pentru viata copilului; '

23. Realizeazi revizuiri ale evaludrii nevoilor copilului la intervale regulate, cel putin
trimestriale, pe durata médsurii de protectie si ori de céte ori s-a constatat o modificare
neasteptatd in circumstantele care au dus la stabilirea misurii;

25



24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.

34.

35

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.
44,

45.
46.

47.

48.

Efectueaza ancheta sociald la domiciliul périntilor copilului;

Acordd asistentd si sprijin parintilor copilului separat de familie in vederea
reintegrarii in mediul sdu familial;
Evalueazd/ reevalueazd nevoile familiei §i a Tmprejurdrilor care aun determinat
separarea copilului de familie;
Asiguri si sprijind participarea copilului la luarea deciziilor cu privire la ngrijirea i
planurile de viitor in functie de varsti, experienfa si capacitate de infelegere;
Identificd gi evalueazd rudele pénd la gr. IV In vederea efectudirii unui posibil
plasament la acestea;
Asigurd realizarea evaludirii detaliate/ complexe a sitvatiei copilului impreund cu
cchipa corespunzétoare de profesionisti;
intocmeste raportul de evaluare detaliats realizat pe baza rapoartelor specialistilor
implicati in evaluare si a rapoartelor de vizita,
Stabilegte planul individualizat de protectie impreund cu echipa multidisciplinard gi
familia biologicd;
Intocmeste planul individualizat de protectie;
Asigurd colaborarea §i implicarea activi a familiei/ reprezentantului legal si a
copilului si 11 sprijind pe acestia in toate demersurile ntreprinse pe tot parcursul
managementului de caz;
Asigurd comunicarea Intre toate partile implicate in rezolvarea cazului;

. incheie contractul cu familia;
36.

Realizeaza instruirea specificd a asistentului maternal profesionist cu privire la
nevoile copilului, Inaintea plasarii acestuia;
Informeazd in scris asistentul maternal profesionist cu privire la drepturile si
obligatiile legale ce 1i revin acestuia cu privire la persoana copilului pe durata
plasdrii, inainte de mutarea copilului;
Aduce la cunogtin‘;é asistentului matemal toate informa;iile despre copil, necesare in
Se asigurd ci fiecare copil este inscris la un medlc de familic si are acces la o Ingrijire
medicald corespunzdtoare, inclusiv consiliere si terapie, Ingrijire stomatologicd si
oftalmologicd, un regim alimentar adecvat i informatii despre un mod de viati
sindtos;
Informeazd périn{ii si solicitd consimtiméntul la tipul de ingrijire medicald gi la
tratamentul acordat;
Informeazid si consiliazd copilul in functie de vérsta acestuia si de gradul de
discerndmént cu privire la situatia sa §i solutia identificatd lufind in considerare opinia
copilului potrivit capacité(ii sale de exprimare si de gradul sdu de maturitate;
Contacteaza asistentii sociali ai asistentului maternal profesionist, in vederea deruldrii
procesului de potrivire §i coordoneazd procesul de potrivire a copilului cu asistentul
maternal profesionist;
Coordoneaza activitatile privind mutarea copilului la asistent maternal profesionist;
Prezintd cazul la Comisia Judeteand pentru Protectia Copilului lalomita sau la
Instanta judecitoreascs, dupd caz i raspunde de propunerea facutd, respectiv
instituirea, men{inerea, inlocuirea sau revocarea masurii de protectie pentru copilul de
la asistent maternal profesionist, dupa caz;
Intocmeste conventia de plasament pentru fiecare copil;
Transmite copii ale planului individualizat de protectie, copilului, familiei acestuia si
asistentului maternal;
Efectueazd vizitele de urmdrire a plasamentului, respectiv a evolufiei copilului si
intocmeste pentru fiecare vizita un raport;

Reevalueazd imprejurdrile care au determinat stabilirea mésurilor de protectie

26



speciald si rAspunde pentru propunerea, de mentinerea, inlocuitea Incetarea acestora
ori deschiderea procedurii adoptiei interne, in conditiile legii;

49. Revizuieste periodic la 3 luni sau ori de céte ori este necesar Planul Individualizat de
Protectie pentru copil;

50. Monitorizeazd planul individualizat de protectie si inregistreazi evolutia copilului, in
urma consultdrii cu familia, copilul, asistentul maternal, asistentul social al
asistentului maternal profesionist, supervizorul si alti specialisti;

51. Asigurd respectarea prevederilor cu privire la ingrijirea si protectia copilului si
promoveazi bunéistarea si dezvoltarea copilului;

52. Asigurd mentinerea relatiilor copilului cu familia naturald sau cu orice alte persoane
relevante pentru viata acestuia;

53. Coordoneazd eforturile, demersurile si activitdtile de asistentd sociald si protectie
speciald desfagurate In interesul superior al copilului;

54. Intocmeste, pastreazd si actualizeazi dosarul copilului de la asistent maternal
profesionist, conform standardelor in domeniu;

55. Colaboreazd cu celelalte servicii din cadrul institutiei, precum si cu autorititiile
administratiei locale gi centrale precum si cu ONG;

56. Colaboreazi cu Directia Judetean3 de Evidentd a Persoanelor §i cu Politia in vederea
obtinerii de informafii referitor la datele de identificare ale périntilor si actualizarea
datelor privind domiciliul/ resedinta acestora;

57. Monitorizeazd, pe o perioadd de minimum 6 tuni, Impreuni cu specialistii din cadrul
autoritifilor locale evolutia copilului pentru care s-a incetat miisura de protectie.

58. Exercitdl si alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiei conducerii directiei
generale.

Asistentii maternali Profesionisti

Acestia 1gi desfigoard activitatea In baza HG nr. 679/2003 privind conditiile de obtinere a
atestatului, procedurile de atestare i statutul asistentului maternal profesionist si Ordinului nr.
35/2003 privind aprobarea Standardelor minime obligatorii pentru asigurarea protectiei copitului
la asistentul maternal profesionist si a Ghidului metodologic de implementare a acestor
standarde, sub coordonarea Serviciului pentru Ingrijirea de tip familial si asistentd maternali.

SERVICIUL DE EVALUARE COMPLEXA A COPILULUI

in cazul copiilor cu dizabilititi pentru care s-a instituit o0 misura de protectie in centre de
tip rezidential sau la rude/ alte persoane/ familii, serviciul are urmitoarele atributii specifice:
1. Asigurd, prin managerii de caz, coordonarea tuturor activitifilor de asistent sociali gi
protectie speciald a copiilor cu dizabilitati aflati cu milsurd de protectic in centre de tip
rezidential, a celor care Indeplinesc conditiile pentru a fi admisi in centre de tip rezidential, a
copiilor cu dizabilitti aflati cu mésura de protectie la rude/ alte persoane/ familii §i a celor
pentru care se are in vedere instituirea unor astfel de mdsuri, cu exceptia cazurilor care
necesitd interventie In regim de urgentd, conform Ordinului nr. 288/ 2006 privind
managementul de caz in domeniul protectiei copilului;
2. Colaboreazi cu serviciile publice de asistent sociald/ persoanele cu atributii de asistenti
sociald din cadrul autorititilor locale in vederea identificirii membrilor familiei lirgite a
copilului si a sprijinirii familiei acestuia pentru reintegrare familials;
3. Colaboreaza cu Directiile Judetene de Lvidenta Persoanelor in vederea obtinerii de
informatii referitoare la datele de identificare ale parintilor §i actualizarea datelor privind
domiciliul/ resedinta acestora;
4. Efectueazi evaluarea detaliatd a situatiei copilului In context socio-familial si raspunde
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de intocmirea planului individualizat de protectie, in baza evaludrilor efectuate si a nevoilor
identificate de specialistii responsabili pe aria sociald, medicald, educationali, psihologics si
juridica;

5. Evalueazi familiile sau persoanele care pot lua in plasament copilul cu dizabilititi;

6. Monitorizeaza familiile §i persoanele care au luat in plasament copii cu dizabilitati pe
toath durata m#surii;

7. Acorda asistent3 §i sprijin parintilor copilului cu dizabilitati separat de familie Tn vederea
reintegririi in mediul siu familial;

8. Reevalueazd imprejuririle care au determinat stabilirea masurilor de protectie speciald si
rdspunde pentru propunerea de mentinerea, inlocuirea, incetarea acestora ori deschiderea
procedurii adoptiei interne, in conditiile legii;

9. Face demersurile necesare in vederea instituirii, mentinerii, inlocuirii sau incetdrii
mésurii de plasament, ori deschiderea procedurii adoptiei interne, In conditiile legii;

10. Efectueazi §i rispunde de implementarea managementului de caz in situatia ludrii unei
mdsuri de protectie In centre de tip rezidenfial sau la rude/ alte persoane/ familii;

11. Colaboreazi cu organizatii neguvernamentale acreditate in vederea facilitiirii integriirii
socio-profesionale a beneficiarilor cu dizabilitati care périsesc centrele de plasament si care
nu pot i integrati in familia naturald/ largita,

12. Colaboreazi cu organizafii neguvernamentale acreditate pentru acordarea serviciilor
specializate specifice centrelor de tip rezidential;

13, Colaboreazi cu autorititile administratiei publice locale in vederea monitorizirii
cazurilor pentru care s-a instituit mésura de protectle in cenire de tip rezidential sau la rude/
alte persoane/ familii;

14. Monitorizeazd modul in care sunt implementate la nivelul centrelor de tip rezidential
obiectivele stabilite in planul individualizat de protectie;

15. Monitotizeazd, pe o perioadd de minin 6 luni, Impreuni cu specialistii din cadrul
autoritifilor locale evolutia copilului cu dizabilitifi pentru care s-a incetat misura de
protectie speciala;

16. Solicit intrunirea echipei multidisciplinare gi dupi caz interinstitutionale si organizeazi
intélnirile cu echipa, precum si a celor individuale cu profesionistii implicafi in rezolvarea
cazului,

17. Colaboreazi cu organizatiile neguvernamentale acreditaie in véderea sprijinirii copilului
cu dizabilitéti, a familiei naturale/ largite.

18. Identifica, la solicitarea managerului de caz, un centru de tip rezidential pentru copilul cu
dizabilitati care sd primeasci in plasament in regim de urgenti, copii
pardsiti/abuzati/meglijati/exploatati,care au handicapuri grave si necesita servicii specializate
de protectie si pentru care nu este posibil plasamentul in regim de urgentd in cadrul familiei
extinse (rudele pand la gradul IV);

19. Exercitd gi alte atribuiii stabilite prin lege, conform dispozitiei conducerii directiei
generale.

fn vederea tncadriirii copilului intr-un grad de handicap, serviciul are urmitoarele atribufii
specifice:

1. Identifica copiii cu dizabilitdti care necesitd incadrare intr-un grad de handicap, in urma
solicitdrii directe, a referirilor din partea specialistilor care vin in contact cu copiii cu
dizabilitafi si a sesizérilor din oficiu;

2. Verificd indeplinirea conditiilor legale privind incadrarea copilului intr-un grad de
handicap;

3. Efectueazd evaluarea complexd a copilului sau componente ale acesteia la sediul
serviciului sau domiciliul copilului, dupa caz;
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4,

5.

8.
9.

fntocmeste raportul de evaluare complexd si planul de recuperare a copilului cu
dizabilitati;

Pe baza raportului de evaluare complexd i prin aplicarea criteriilor de incadrare intr-un
grad de handicap, propune Comisiei pentru Protectia Copilului Ialomifa incadrarea
copilului intr-un grad de handicap;

. Urméregte realizarea planului de recuperare a copilului cu dizabilitati, aprobat de Comisia

pentru Protectia Copilului Ialomita;

. Efectueazi reevaluarea anuald a conditiilor privind incadrarea copilului intr-un grad de

handicap la cererea parintelui sau a reprezentantului legal, formulati cu cel putin 30 de
zile inainte de expirarca termenului de valabilitate a certificatului sau inainte de expirarea
acestui termen, dacd s-au schimbat conditiile pentru care s-a eliberat certificatul de
incadrare intr-un grad de handicap;

Verifica existenta la dosar a tuturor documentelor previzute de legislatia in vigoare;
Comunicd, In scris, périntilor sau reprezentantului legal, data stabilitd pentru evaluarca /
reevaluarea situatiei copilului cu dizabilitti;

10. Raspunde de solutionarea in termen legal, a petitiilor repartizate de conducerea Direcliei

generale;

11.Exercitd si alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiilor conducerii Directiei

generale.

SERVICIUL PENTRU CASUTE DE TIP FAMILIAL

1.

bl o

wh

9.
10.
11.

Indrums, coordoneazi si controleazi activitatea desfisurata in cisutele de tip familial
pentru copii;

Evalueazi situatia nevoilor copiilor rezidenti din csutele de tip familial;

Urmdéreste respectarea standardelor de calitate privind protectia sociald a copiilor

aflati In césutele de tip familial;

Asigurd un climat afectiv favorabil dezvoltirii personalititii complexe a copilului;
Stimuleazd capacitatea de comunicate a copiilor, prin crecarea unui climat de incredere,
de respect reciproc;

Implicé copiii in procesul de luarea deciziilor, de consultare in stabilirea proiectului
educativ individual, In functie de vérsta gi gradul de maturizare psiho-sociali;

Dezvoltd sentimentul de apartenentd la grup social, familie, sentimentul de intelegere si
acceptare a situatiei sale, a propriei istorii;

Dezvolta relatiile copilului cu comunitatea prin organizarea de vizite pentru cunoagterea
localitatii, desfagurarea si participarea la programe si spectacole culturale, sportive,
artistice, religioase etc., stimularea activitafilor in comun ale copiilor din centru cu ceilal(i
copil din comunitate;

Asigurd accesul la educatie, informare, culturd;

Observi g1 evalueazi sistematic evolufia copiilor;

Indeplineste si alte atributii stabilite de lege, conform dispozitiei conducitorului Directiei
generale,

COMPARTIMENTUL AUDIT INTERN -are urmitoarele atributii specifice:

a) Elaboreazd normele metodologice specifice Directiei Generale de Asistentd Sociald gi

Protectia Copilului Ialomita;

b) Efectueazi activitatea de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de

management financiar §i de control ale directiei sunt transparente si conforme cu normele de
legalitate si regularitate, economicitate, eficienti si eficacitate;
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¢) Raporteazi periodic directorului general al Direcfiei Generale de Asistentd Sociald si
Protectia Copilului lalomita gi Consiliului Judefean Ialomita, dacd este cazul asupra
constatdrilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din activitatea de audit;

d) Elaboreazi raportul anual al activitétii de audit public intern;

e) In cazul identificarii unor neregularititi sau posibile prejudicii incunostinteazd, de
indati, directorul general al directiei, Presedintele Consiliului Judetean Talomita §i structura de
control financiar abilitat3,

f) Compartimentul Audit auditeaza cel putin odatd la trei ani, fird a se limita [a aceasta,
urméitoarele:

- angajamentele bugetare din care deriva, direct sau indirect, obligafii de plats,
inclusiv din fondurile comunitare;

- plétile fécute prin angajamentele bugetare, inclusiv din fondurile comunitare;

- vénzarea, gajarea, concesionarea si inchirierea bunurilor aflate in patrimoniul
directiei;

- alocarea creditelor bugetare, sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

- sistemul de luare a deciziilor, de conducere $i de control, precum si riscurile
asociate unor astfel de sisteme;

- sistemele informatice.

h) Exercitd gi alte atribufii stabilite prin lege, conform dispozitiilor conducerii Directiei
generale,

COMPARTIMENT INTERVENTII, REPARATIIL, INTRETINERE - indeplineste, in
conditiile legii, urmétoarele atributii principale:

a) asigurd buna functionare si pastrare a instalatiilor din unitate;

b) verifica si intretine instalatiile sanitare, electrice $i se preocupi de stabilirea necesarului
de materiale pe care il prezinti adminisiratorului;

¢) anunid conducerea unitftii, politia, pompierii sau alte organe in caz de evenimente
deosebite;

d) asigura efectuarea lucrérilor de reparatii curente la usi, ferestre, cladiri gi garduri;

¢) efectueaza reparatiile la Intrerupétoare, prize, inlocuieste becurile si sigurantele arse;

f) executd lucriirile de reparatii curente la instalatiile sanitare (chiuvete, cazi, etc);

g) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege, conform dispozitiei conducerii Directiei
generale. '

MANAGEMENTUL DE CAZ
Managerul de caz , are urmédtoarele atributii specifice:

- Colaboreazd cu unitétile sanitare in vederea prevenirii abandonului, in baza protocoalelor
de colaborare incheiate de acestea cu Directia Generald; in protocol sunt nominalizate
persoanele desemnate pentru urmdrirea $i punerea in aplicare a prevederilor legate de
prevenirea si interventia in cazurile de copii aflati in situatie de risc de pardsire sau
pardsiti tn unititi sanitare, precum si atributiile ce revin fiecarei institutii;

- In cazurile de risc, realizeaza activititi preventive, iar n situagia parasirii copilului inir-o
unitate medicald asigurdi preluarea copilului in evidenta directiei generale;

- Participa, prin personalul angajat, la intocmirea documentatiei pentru preluarea copilului
in sistemul de protectie;

- Participd la Intocmirea procesul-verbal de constatare a pirasirii copilului, in termen de 5
zile de la sesizarea fdcutd de catre unitatea sanitard, proces-verbal semmat de
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reprezentantul Directiei generale, de reprezentantul politiei, precum gi de cel al unitatii
sanitare;

Solicitd de urgentd SPAS-ului de la domiciliul declarat de mama/ocrotitor legal/insotitor
realizarea evaludrii initiale a acesteia i transmiterea rezultatului evaluarii in cel mult 24
de ore;

Participd, la solicitarea asistentului social din unitatea sanitard, la intocmirea referatului
de constatare a revenirii mamei/ocrotitorului legal/insotitorului gi a procesului verbal de
constatare a revenirii acesteia;

Colaboreazd cu servicii din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului Talomita pentru identificarea unei mésuri de protectie pentru copilul pérasit care
nu a implinit varsta de 3 ani;

Oferd servicii de informare persoanei/familiei/asistent maternal profesionist/centrului cu
privire la situafia sociald si medicald a copilului care urmeazi a fi preluat din unitatea
sanitard In plasament in regim de urgentd (informatii medicale transmise de reprezentantii
unitifilor sanitare);

Propune stabilirea masurii de plasament in regim de urgentd la persoani/familie/asistent
maternal profesionist/centru, dacé starea de sindtate a copilului permite externarea, iar
mama nu a fost identificata ori chiar daci a fost identificati, atit ea, cit si familia extinsi
refuzi externarea copilului;

Asigurd, impreunid cu asistentul maternal profesionist/persoana/familia de plasament,
preluarea de urgenii a copilului 0-3 ani in sistemul de protectie, pe baza sesizarii unititii
sanitare in care a fost abandonat copilul, in termen de cel mult 48 de ore lucritoare de la
intocmirea procesului-verbal de constatare a parisirii copilului, daci starea de sinétate a
acestuia permite externarca

Daci in termen de 3 zile de la dispunerea plasamentului in regim de urgentd, Directia
Generald primeste de la polifie informatii cu privire la domiciliul mamei, iar acesta nu se
afld In aria de competentd a acesteia, anuntd imediat directia generala de asistentd sociald
si protectia copilului din judetul/sectorul in care domiciliaza aceasta in vederea instituirii
masurii plasamentului in regim de urgenti pe raza sa de competenta;

Colaboreazii, dupa caz, cu serviciile abilitate din cadrul Directiei Generale, respectiv
inainteazi citre acestea dosarul initial al copilului pentru desemnarea unui manager de
caz, in cazul In care pentru copil a fost instituit plasamentul in regim de urgenti la
asistent maternal profesionist, intr-un centru de tip rezidential sau la rude;

Asigura evaluarea inifiald a solicitérilor adresate direct Directiei generale;

Verificd dacd situatia semnalati este cunoscutd de autoritatea locald de la domiciliul
copilului, daca se afld in deruiare un plan de servicii gi ce servicii sociale si beneficii de
asistentd sociald sunt oferite la nivel local pentru prevenirea separarii copilului de familia
naturald;

Solicitd autorititii locale competente, in situatia in care cazul nu a fost depistat ca si caz
cu risc la acest nivel, intocmirea gi implementarea planului de servicii pentru prevenirea
separdrii copilului de familia naturala/l3rgita;

fn situatia in care planul de servicii a fost intocmit si implementat, dar a esuat i
autoritatea locald solicita instituirea plasamentutui, confirma cazul ca fiind de competenta
directiei generale;

Asigurd, la cerere, consultanti de specialitate gratuitd privind acordarea serviciilor,
mésurilor gi beneficii de asistentd sociald In domeniul protectiei familiei si a drepturilor
copilului;

Colaboreazé cu alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste
drepturi;

Asigurd clienfilor asistentd si consiliere pentru depdgirea situatiillor de crizd si
solutionarea adecvatd a cazurilor expuse sau semnalate de citre acestia;

31



Propune stabilirea misurii de plasament in regim de urgent, pentru cazurile de abuz,
neglijare, trafic, migratie si repatrieri si Tntocmeste documentatia necesard sesizirii
instantei judecétoresti In vederca instituirii plasamentului in regim de urgent3;

Evalueaza riscul, nevoile imediate ale clientului si potentialul risc privind expunerea
copilului la situatii de abuz, neglijare,exploatare, trafic, migratie si repatriere;

Mediaza situatiile conflictuale gi asigurs consiliere suportivi;

Dupi caz, colaboreazi cu salvarea, politia sau procuratura pentru interventia in regim de
urgenta;

Coordoneazi metodologic serviciile publice de asistentd sociald de la nivelul judetutui
pentru informare, consiliere in situatiile de prevenire a separarii copilului de parintii si si
a abuzului i de combatere a situatiilor de abuz, neglijare, exploatare, trafic, migratie si
repatrieri;

Primeste semnaldrile cu privire la situatiile de abuz, neglijare, exploatare, trafic, migratie
si repatriere a copilului i intervine prompt in aceste cazuri;

Identificd Impreund cu politia zonele de risc (zonele frecventate de copiii strizii) si
inregistreazd cazurile cu copii ai strizii in baza de date;

Asigurd verificarea informatiilor primare si culegerea datelor suplimentare din teren;

Ofera sprijin §i consilere copiilor gi familiilor acestora care se afld in dificultate;

Respecti si aplicé legislatia in vigoare;
Péstreaza secretul profesional gi nu face publice date si informatii la care are acces;

Coordoneazi toate activititile de asistentd sociald si protectie speciald a copiilor aflati cu
misurd de protectie In centre de tip rezidential, a celor care indeplinesc conditiile pentru a
fi admisi 1o centre de tip rezidential, a copiilor aflati cu mdsurd de protectie la rude/ alte
persoane/ familii si a celor pentru care se are in. vedere instituirea unor astfel de mésuri,
cu exceptia cazurilor care necesitd inteventie in regim de urgentd si cu exceptia copiilor
care prezintd dizabilititi, conform Ordinului nr. 288/ 2006 privind managementul de caz
in domeniul protec{iei copilului;

Colaboreazi cu serviciile publice de asistentd sociald/ persoanele cu atributii de asistenti
sociald din cadrul autoritafilor locale in vederea identificirii membrilor familiei lirgite a
copilului si a sprijinirii familiei acestuia pentru reintegrare familiali;

Colaboreazii cu Directiile Judetene de Evidenta Persoanelor in vederea obfinerii de
informatii referitor la datele de identificare ale paringilor si actualizarea datelor privind
domiciliul/ regedinta acestora;

Efectueazi evaluarea detaliatd a situatiei copilului In context socio-familial si raspunde
de intocmirea planuiui individualizat de protectie, in baza evaludrilor efectuate si a
nevoilor identificate de specialistii responsabili pentru aria sociald, medicald,
educationald, psihologica si juridici;

Evalueaza familiile sau persoanele care pot Jua in plasament copilul;
Monitorizeazd familiile §i persoanele care au luat in plasament copii pe toatd durata
masurii;

Acordi asistentd i sprijin parintilor copilului separat de familie in vederea reintegririi tn
mediul siu familial;

Reevalueazd Imprejurdrile care au determinat stabilirea masurilor de protectie speciali si
rdspunde pentru propunerea de menfinerea, inlocuirea, incetarea acestora ori deschiderea
procedurii adoptiei interne, in conditiile legii;

Face demersurile necesare in vederca instituirii, menfinerii, Inlocuirii sau Incetirii
mésurii de plasament, ori deschiderea procedurii adoptiei interne, in conditiile legii;
Efectueazd gi rdspunde de implementarea managementului de caz in situatia luirii unei
masuri de protectie In centre de tip rezidential sau la rude/ alte persoane/ familii;

Colaboreaza cu organizatii neguvernamentale acreditate in vederea facilitdrii integrarii
socio-profesionale a beneficiarilor care pirdsesc centrele de plasament gi care nu pot fi
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integrati In familia naturala/ largita;

- Colaboreazid cu organizafii neguvernamentale acreditate pentru facilitarea acordirii
serviciilor sociale specifice centrelor de tip rezidential;

- Colaboreazd cu autoritdtile administratiei publice locale Tn vederea monitorizirii
cazurilor pentru care s-a instituit masura de protectic in centre de tip rezidential sau la
rude/ alte persoane/ familii;

- Monitorizeazd modul in care sunt implementate la nivelul centrelor de tip rezidential
obiectivele stabilite In planul individualizat de protectie;

- Monitorizeazd, pe o pericadd de minimum 6 luni, impreund cu specialistii din cadrul
autorititilor locale evolutia copilului pentru care s-a Incetat miisura de protectie;

- Solicitd Intrunirea echipei multidisciplinare i dupd caz interinstitutionale §i organizeazi
intdlnirile cu echipa, precum gi a celor individuale cu profesionistii implicati in
rezolvarea cazului.

- Intocmeste §i reactualizeazd dosarul copilului;

- Colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale acreditate in vederea sprijinirii copilului,
a familiei naturale/ 1irgite in dificultate;

- Monitorizeaza situatia gcolarii a copiilor cu misurd de protectie in centrele rezidentiale
aflate in structura Direcfiei generale si propune misuri de prevenire/ameliorare a
abandonului, respectiv absenteismului scolar;

- Face demersurile necesare pentru [uare in evidenta a cazului si inlocuirea/mentinerea
plasamentului in regim de urgenta la o persoana/familie/ centru de tip rezidential a
copiilor pardsifi/abuzati/neglijati/exploatati, pentru care se impune aceasta masura.

- colaboreazi cu centrele de plasament din structura Directiei generale de la care solicitd
rapoarte, situatii si informatii referitoare la situatia gcolard a beneficiarilor, centralizeazi
informatiile §i Intocmegte rapoartele generale privind prevenirea abandonului si
absenteismului gcolar in centrele de plasament;

- Exercitd i alte atributii stabilite prin lege, conform dispozitiei conducerii directiei
generale.

IN SUBORDINEA DIRECTORULUI ECONOMIC
SERVICIUL BUGET, FINANTE, CONTABILITATE -are urmitoarele atributii specifice:

a) Pregiteste si Intocmeste lucririle referitoare la proiectele bugetului propriu de

venituri §i cheltuieli ale structurilor din subordinea directiei,

b) Realizeaza proiectul de buget structurat pe programe, ca anexa la bugetul Directiei pe
structura clasificatiei bugetare; coordoneaza actiunile de implementare a finantirii bugetare
pe bazd de programe;

¢) Elaboreazi variante proprii privind nivelul cheltuielilor si evolutia in perspectivi pentru
actiunile finantate din bugetele structurilor subordonate;

d) Efectueazi toate operatiunile legate de finantarile structurilor subordonate;

¢) Lfectueaza operatiunile legate de derularea fondurilor speciale, conducand evidenta si
execufia acestora in corelafie directd cu programele aprobate; punerea la dispozitia factorilor
implicafi (finanfator, ordonator principal de credite, beneficiar) a informatiilor solicitate cu
privire la gestiunea i executia acestor fonduri;

f) Urmadreste executia cheltuielilor previzute tn buget §i a celor din fondurile speciale,
informénd periodic conducerea directiei generale despre modul de realizare a acestora;

g) Pregiteste lucrérile privind viririle de credite bugetare in corelatie directd cu executia
bugetard pentru directia generald si structurile subordonate;

h) Deruleazi prin casieria unitétii operatiunile de incasri gi plati in numerar in lei,
conducind evidenta lucrarilor de casierie;
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i) Pregitegte si transmite la trezorerie documentatiile necesare in vederea finantirii

obiectivelor de investitii §i dotdrilor independente ale directiei generale;

j) Asigurd contabilititea sinteticd i analiticd privind executia de casi a bugetului directiei
generale, constituirea §i utilizarea mijloacelor financiare gi a fondurilor cu destinatie speciali cu
ajutorul conturilor sintetice §i analitice, desfigurate pe subdiviziunile clasificatiei bugetare;

k) Asigurd evidenta patrimoniului directiei generale, conducand la inregistrarea mijloacelor

fixe si a obiectelor de inventar;

1) Participd la stabilirea si valorificarea rezultatelor inventarierii;

m) Intocmeste balanta de verificare lunari pentru bugetul propriu;

n) Asigurd lucrérile de incheiere gi stabilire a rezultatelor executiei financiare la finele

anului si prezinta ordonatorului de credite urmétoarele conturi de executie, pe care le supune

aprobérii Consiliului Judetean Ialomita:
- contul de executie a bugetului Directiei Generale de Asistenti Sociald si Protectia
Copilului Talomiia;
- conturile de executie a fondurilor speciale, conturile de executie din fonduri
externe nerambursabile, conturile de executic a fondurilor interne rambursabile si
nerambursabile;

0) Acorda, la cerere, consiliilor locale sprijin si asistent de specialitate cu privire la

activitatea financiar - contabild fn domeniul asistentei sociale si a drepturilor copilului;

p) Intocmeste si fundamenteazi bugetul anual de venituri §i cheltuieli, Thaintdnd

spre aprobare propunerea de buget, defalcat pe articole si alineate, in termenele previizute de

lege;

q) Repartizeazi bugetul de venituri si cheltuieli pe trimestre, surse, clasificatii,

capitole, articole si alineate, conform prevederilor bugetare aprobate prin hotirdre a

Consiliului Judetean Ialomita;

r) Tntocmeste adresele de deschideri bugetare, pentru fiecare lund, cu incadrarea

in creditele bugetare aprobate;

s) Deschide evidenta contabild, fige pentru operatiuni bugetare, fise de cont

analitic, fisa mijlocului fix, registrul inventar, registrul mijloacelor fixe;

t) Conduce zilnic evidenta contabild, prin Inregistrarea si centralizarea

documentelor de evidenta primard, listelor de alimente, NIR-urilor, bonurilor de consum, si

intocmegte notele contabile;

u) anegistreazﬁ zilnic in figele pentru operatiuni bugetare, fisele de cont analitic §i de cite

ori este cazul in registrele contabile;

v) fntocmeste balantele analitice a conturilor 20 si 21 - mijloace fixe, 303.01 —

w) obiecte de inventar in magazie, 303.02 — obiecte de inventar uz curent, 302.02 -

combustibil, 302.09 — medicamente si materiale sanitare, 302.08 — materiale de intretinere si

gospodrire, materiale cu caracter func‘;lonal alte materiale, 302.07- alimente;

x) Intocmegte lunar centralizatorul si nota contabild privind obligatiile de plati la

cheltuiclile de personal;

y) Intocmeste ordinele de platd privind achitarea facturilor si a viramentelor conform

prognozelor din trezorerie;

z) Verifica ordinele de plata la salarii cu centralizatorul intocmit de Serviciul Resurse

Umane;

aa) Asigurd functionarea casieriei ¢i efectudrii operatiunilor de casi in mod sistematic si in

ordine cronologici;

bb) Verificd registrului de casd §i Intocmeste centralizatoarelor pentru incasdri si plati,

precum §i notele contabile;

cc) Verificd zilnic extrasele de cont de la trezorerie cu ordinele de plati decontate,

centralizind plifile prin banci si intocmirea notei contabile, analizeazi si urmiireste soldurile

conturilor;
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dd) Urmdreste executia ritmicH i integrald a prevederilor planului de cheltuieli,
incadrarea in alocatiile de hrana ¢i bareme de echipamente, cazarmament potrivit legii, iar
pentru cheltuielile administrativ-gospodaresti, urméreste incadrarea lor in limitele aprobate gi
modul cum se duc la indeplinire masurile privind reducerea la strictul necesar a acestor
cheltuieli,
ee) Analizeazi, ori de cfte ori este necesar, situafia cheltuielilor administrativ-
gospodaresti, informeaz& ordonatorul de credite si 1i propune mésurile ce se impun;
ff) Vizeazd In conditiile legale referatele de necesitate si listele de alimente
Intocmite de unitétile din subordine gi le inainteazi ordonatorului de credite;
gg) Vegheazi la respectarea dispozitiilor legale pentru prevenirea producerii de
pagube si recuperarea operativi a acestora;
hh) Organizeazi si exercitd controlul financiar preventiv in conformitate cu
Ordinul ministrului finantelor publice nr.923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de
norme profesionale pentru persoanele care desfigoard activitatea de control financiar
preventiv propriu;
iiy Intocmeste documentatia pentru achizitionarea de mijloace fixe, conform cu
listele de investitii, aprobate de ordonatorul principal de credite odati cu bugetul anului
financiar;
i) Intocmeste lunar nota contabild privingd intririle de materiale si obiectele de
inventar, cit i notei contabile privind conswmurile lunare;
kk) Intocmeste lunar centralizatorul si nota contabila privind amortizarea mijloacelor fixe;
[) Intocmeste lunar note contabile privind operatiuni contabile diverse;
mm) Intocmegte lunar contul de executie tn baza inregistrarilor in fisele de
operatiuni bugetare (clasa 7 si clasa 6 urmirindu-se nedepdgirea creditelor aprobate gi
repartizate pe fiecare trimestru;
nn) Intocmeste lunar balanta de verificare i trimestriald a bilanfului contabil;
00) Asigurd arhivarea documentelor contabile, numerotind fiecare fil;
pp) Participd la predarea-primirea gestiunilor i la inventarierea acestora, punerca
de acord pe baza listelor de inventar, a situatiilor scriptice din evidenta contabild cu cea
fapticd si constatarea diferentei In minus sau in plus dacd exista;
qq) Efectueazi lunar punctajul intre evidenta contabili cu tehnico-operativa
curentd de gestionarul subunititii, informéand in scris conducerea unititii in cazul constatarii
unor neconcordante rezultate In urma punctajului;
rr) Urmdreste stocul de valori materiale §i propunerea de misuri pentru prevenirea formirii
de stocuri supranormative sau cu migcare lenti;
ss) Verificd deconturile de deplaséri, intocmirea de state de plati privind deplasérile;
tt) Organizeazi evidenta sinteticd si analiticd a fondurilor cu destinatic speciala,
precum gi a fondurilor externe nerambursabile derulate prin Directia Generald de Asistentd
Sociala si Proteciia Copilului Ialomita, verificAnd documentele care stau la baza virdrii
sumelor si a extraselor de cont;
uu) Urméregte Tncasarea tuturor veniturilor, conform prevederilor legale;
vv) Tine evidenfa contabild in conformitate cu OMF 1792/2002 cu privire la ,,Normele
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor instituiilor
publice”;
ww) Indeplineste si alte atributii stabilite de lege, conform dispozitiilor conducerii
Directiei generale.
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SERVICIUL TEHNIC, ACHIZITII PUBLICE, ADMINISTRATIV - indeplineste, in
conditiile legii, urmitoarele atributii principale:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

)
h)

i)
h)
k)

intreprinde demersurile necesare pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea inregistririi
autoritdtii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital, daci este cazul;
elaboreazi i, dupd caz, actvalizeazd, pe baza necesititilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritdfii contractante, strategia de contractare si programul anual al
achizitiilor publice;

indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea previzute de Lege:
aplicé si finalizeazd procedurile de atribuire;

realizeazd achizitiile directe;

tine evidenta achizitiilor directe;

constituie §i pistreazi dosarul achizifiei publice

proceseazd documentele primite referitoare la desfasurarea activitétilor specifice achizitiilor
de produse, lucrdri, servicii in conformitate cu procedurile interne;

participd la organizarea procedurilor de achizifie publicd pentru bunurile, serviciile si
lucrdrile aprobate de conducerea Directiei generale;

Intocmeste si proceseazd documentatia de atribuire (strategia de contractare, fisa de date a
achizitiei) in conformitate cu reglementrile legale tn vigoare;

intocmeste §i proceseazd documentatia previzutd in legislatia specificd, ce se intocmeste
dup3 deschiderea ofertelor (procesul verbal de deschidere/accesare a ofertelor, procesele
verbale de evaluare intermediard, solicitdri de clarificiri, raportul procedurii, comunicarea
rezultatului procedurii etc.);

publicd anuntul/ invitatia de participare in SEAP;

efectucazd modificdrile necesare ori de cdte ori ANAP respinge documentatia de
atribuire/anuntul/invitatia de participare si-1 retransmite;

participd in calitate de membru al comisiilor de evaluare si/sau de receptie corespunzitor
dispozitiilor conducerii;

realizeaza studiul pietii pentru lucririle, serviciile si produsele ce fac obiectul achizifiilor;
analizeaza ofertele primite si selecteaza oferta cea mai avantajoasi pentru lucririle,
serviciile sau produsele ce fac obiectul achizitiilor;

urméreste derularea contractelor de achizitii repartizate si/sau procesate;

verificd concordanta Intre comenzi i facturi, privind cantitatea, prefurile;

genereaza §i opereaza in sistemul informatic SEAP toate procedurile aferente achizitiilor de
lucrdri, servicii, produse in conformitate cu competentele dobéndite, legislatia specificd de
reglementare;

intocmeste documentele de restituire a garangiilor de participare/buni executie conform
legislatiei in vigoare;

colaboreaza cu persoanele desemnate din cadrul departamentelor functionale/structuri
subordonate acestora sau structuri independente in vederea deruldrii activitatilor specifice
achizitiilor de lucrari, servicii si produse;

pastreaza legdtura institufionald permanentd cu factorii de decizie din cadrul Directiei
generale; '

asigura pistrarca §i gestionarea documentelor referitoare la achizitiile derulate conform
aprobarilor conducerii;

proceseaza corespondenta repartizati gi  documentarea/informarea/solutionarea In
conformitate cu cerintele §i rexoluiiile aplicate.

Serviciul Tehnic, Achizitii Publice, Administrativ indeplineste si alte atributii stabilite de
lege, conform dispozitiilor conducerii Directiei generale.
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B) UNITATILE DE ASISTENTA SOCIALA AFLATE iN STRUCTURA DIRECTIEI

GENERALE

Servicii pentru copii :

Nr. | Denumirea serviciului social Adresa Tipul Capacitatea
crt. serviciului | serviciului
1 | Centrul de Plasament Specializat Slobozia, rezidential | 18
pentru Copilul cu Dizabilititi cu b-dul Chimiei, nr.13
Virsta mai micid de 3 ani Slobozia
2 | Centrul de Primire in Regim de Slobozia , rezidential |9
Urgenta Copil 3-18 ani Slobozia str.C.D.Gherea, nr.7
3 | Centrul de Recuperare pentru Slobozia , servicii de | 30/zi
Copilul cu Handicap Sever str.C.D.Gherea, nr,7 | zi
Slobozia
4 | Complex de Servicii Comunitare Slobozia , serviciide | -
pentru Protectia Copilului Ialomita | str. C.D.Gherea, nr.1 | consiliere
5 | Centrul Maternal Slobozia Slobozia , rezidential | 6
str. C.D.Gherea, nr.7
6 | Centrul de Plasament nr.2 Slobozia | Slobozia , rezidential | 20
b-dul Chimiei, nr.13
7 | Centrul de Plasament nr.3 Slobozia | Slobozia, rezidential | 36
str. C.D.Gherea, nr,1
& | Complex de Servicii pentru Urziceni ,
Protectia Copilului Urziceni str. Teilor, nr.2
alediuif din ;
Servicii de tip rezidential rezidential | 50
Servicii de zi servicii de | 20
Zi
9 | Casuta de Tip Familial Slobozia , rezidenfial | 12
»MARIAN” Slobozia str. Lacului, nr.3
10 | Casuta de Tip Familial Slobozia , rezidential | 12
»RALUCA?” Slobozia str. Redutei, nr.2
11 | Césuta de Tip Familial Slobozia , rezidential | 12
wCRISTINA” Slobozia str. Cardmidari, nr.6
12 | Casnta de Tip Familial Slobozia (Cartier rezidenfial | 12
»wVLADUT” Slobozia Bora) str.Prelungirea
Migurii, nr 5
13 | Casuta de Tip Familial Téndarei, rezidential | 12
»BOGDAN” Tandéirei str. Spitalului, nr.34
14 | Cisuta de Tip Familial Fetegti , rezidenfial | 12
»GABRIELA” Fetesti str. Vulturului, nr.21
Servicii pentru persoane adulte
Nr. | Denumirea serviciului social Adresa Tipul Capacitatea
ert. serviciului | serviciului
1 | Complex de Servieii Sociale Slobozia ,
Slobozia str.C.D.Gherea, nr.7
alcdtuit din :
Centrul Social de Urgen(d pentru rezidential | 24
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Persoanele fira Adipost Slobozia

Centrul de Primire in Regim de rezidential | 9
Urgenid pentru Victimele Violentei in

Familie Slobozig

Centrul de Ingrijire si Asistents Slobozia , rezidential | 138
Slobozia str. Lacului, nr.4

Complex de Servicii pentru Slobozia ,

Persoane Adulte Slobozia str. Lacului, nr.4

alcdtuit din : :

Centrul de Recuperare Neuromotorie servicii de | 24/serie
de Tip Ambulatoriu Slobozia zi

Centrul de Zi pentru Persoane serviciide | 40/zi
Vérstnice Slobozia Zi

Caminul pentru Persoane Comuna Balaciu, rezidential | 78

Virstnice ,,ing. Vadim Rusu”
Balaciu

str, Petre Balaciu,
nr.2

Complex de Servicii Sociale

Orasul Fierbinti ,

Fierbinti str. Calea Urziceni

alcdtuit din : nr.87
Centrul de Protectie Temporard rezidential | 20
peniru Tinerii care nu mai sunt
Instituionalizati Fierbingi
Centrul pentru Persoane Virstnice rezidential | 75
Fierbingi

7 | Centrul de Recuperare si Comuna Movila, rezidential | 41
Reabilitare Neuropsihici pentru str. Cartierului
Adulti Movila Vechi, nr.1

8 | Centrul de Integrare prin Terapie | Slobozia (Cartier rezidential
Ocupationali ”Kalina si Maria” Bora) str.
Slobozia Prelungirea Magurii,
Casa de Tip Familial ,, MARIA” nr3 18
Slobozia
Casa de Tip Familial ,, KALINA” 18
Slobozia

(3) Directia generald poate furniza servicii in parteneriat cu organizatii
neguvernamentale.

(4) Organizarea si structura Directici generale se regiiseste In organigrama aprobati anual
de catre Consiliul Judetean lalomita care cuprinde si schema sistemului relational dintre servicii/
birouri/ compartimente sau unitdti/institutii de asistentd sociald si/ sau intre acestea si conducere,
respectiv Consiliul Judetean Talomita,

(5) Informarea salariafilor Directiei generale se face pe baza sistemului ierarhic, prin
comunicare directd si/ sau in sedinfele de lucru organizate la nivelul Directiei generale cu sefii de
compattimente si dupd caz, unitéti, precum $i prin refeaua computerizati a institutiei.

(6) Fiecare serviciu din aparatul propriu al Directiei generale este coordonat de citre un
sel de serviciu, centrele/ complexele destinate protectiei copilului si a persoanelor adulte de citre
un sef de centru,

Art. 20. (1) Fiecare unitate de asistenta sociald prevazutd in organigrami functioneazi in
structura Directia Generald De Asistentd Sociald Si Protectia Copilului Ialomita si Tn subordinea
Consiliului Judetean Ialomita, are un Regulament de organizare si functionare, aprobat prin
hotarirea Consiliului Judetean Talomita si Regulament intern avizat de cétre Director General.

(2). Sefii de centre se subordoneazi in mod direct conducerii Directiei si rispund pentru
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modul in care organizeazd si conduc institutia, atit in fata conducerii Directiei cét si a
Presedintelui Consilului judetcan lalomita,

(3). Directorul general evalueazii anual, performantele profesionale ale sefilor de centre.

Art. 21.Personalul se numeste gi/sau se angajeazi prin concurs, pe principiul competentei
profesionale, conform prevederilor legale.

Art. 22. (1) Numirea, eliberarea din functie a tuturor categoriilor de personal ale
Directiei generale sunt de competenta directorului general al Directiei generale, In conformitate
cu prevederile legale. .

(2) Tn indeplinirea atributiilor de serviciu, personalul Direciiei generale are dreptul, pe
langd salariul de bazd, la premii gi sporuri specifice, conform legii.

(3) Asistentii maternali profesionigti sunt incadrati pe bazi de contract individual de
munci pe perioadd determinati i sunt salarizati conform legislatiei in vigoare.

Art. 23. (1) Personalului Directiei generale 1i sunt interzise incilcarea confidentialitafii
informatiilor detinute in exercitarea atributiilor de serviciu, a secretului de serviciu, precum si
pretinderea sau primirea de foloase necuvenite.

(2} in realizarea atributiilor de serviciu, personalul Directiei generale are obligatia si
solufioneze cu maximi operativitate §i competentd profesionald intreaga problematici ce derivi
din acestea, stabilitd in detaliu In figele fiecdrui post si dupi caz, potrivit standardelor In materie.

CAPITOLUL VII - BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 24. Directia generald este finanfatd din venituri alocate de Ia bugetul Consiliului
Judetean Ialomita, bugetul de stat, donatii, sponsorizéri, alte forme private de contributii banesti
permise de lege §i contributiile beneficiarilor, obtinute si inregistrate in conditiile legii.

Art. 25. Autoritatea pentru Protectia Drepturilor Copilului si Adoptiei, respectiv
Autoritatea pentru Protectia Persoanelor cu Dizabilititi din cadrul Ministerului Muncii si Justitiei
Sociale, pot finanta programe de interes national din fonduri alocate de la bugetul de stat, din
fonduri externe, rambursabile i nerambursabile, cu destinatie expresi in asistentii sociala,
protectia copilului si a persoanei cu dizabilititi, precum gi din alte surse in conditiile legii, pe
bazd de contracte, conventii sau acorduri §i in care atdi Consiliul Judetean Ialomita cét si Directia
generald devin i sunt parti.

CAPITOLUL VIII. - PATRIMONIUL

Art. 26. (1) Patrimoniul Directiei generale este format din drepturile si obligatiile asupra
bunurilor aflate in proprietatea publica a judetului Talomita si pe care le administreazi precum si
asupra bunurilor aflate in proprietatea privatd a institufiei, pe care le gestioneazi in conditiile
legii.

(2) Patrimoniul Direciiei generale poate fi imbogafit si completat prin achizi{ii, donatii,
precum i prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu acordul partilor de bunuri din
partea unor institufii ale administratiei publice centrale si locale, a unor persoane juridice de
drept public gi/ sau privat, a unor persoane fizice din {ari sau din striindtate.

(3) Bunurile mobile gi imobile, aflate in administrarea Directici generale, se gestioneazi
potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind obligatd s# aplice misurile
prevazute de lege n vederea protejarii acestora.

Art, 27, Pentru o bund functionare, Directia generali este dotatd cu:

- mijloace de transport auto supuse normativelor si consumurilor legal reglementate;

mijloace tehnice pentru multiplicare si imprimare;

- echipamente tehnice audio-video;

- calculatoare §i alte instrumente penfru prelucrarea si centralizarea informatici a

datelor.
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Art. 28. Directia generald este inregistratd la Autoritatea nationald de supraveghere a
prelucrdrii datelor cu caracter personal ca operator de prelucrare date cu caracter personal cu nr.
8324.

CAPITOLUL IX. — SANCTIUNI DISCIPLINARE SI RASPUNDEREA
FUNCTIONARILOR PUBLICI SI ALE CELORLALTE CATEGORII DE ANGAJATI

Art. 29. Incilcarea cu vinovitie a indatoririlor de serviciu alrage réspunderea
disciplinard, contraventionald, civild san penald, dupi caz, conform prevederilor Regulamentului
Intern.

Art. 31. Aplicarea sancfiunilor disciplinare pentru personalul angajat pe bazi de contract
de munca se face de catre directorul general, cu respectarea prevederilor Codului muneii.

Art, 32, Prezentul Regulament de organizare gi functionare se completeazi, in mod
corespunzdtor cu prevederile Legii nr. 571/ 2004, privind protectia personalului din autorititile
publice, institutiile publice si din alte unitéti in care se semnaleazi Incilcari ale legii, Legii nr.
677/ 2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date gi Legii nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.

CAPITOLUL X. — DISPOZITII FINALE

Art, 33, (1) Directia Generald de Asistentd Sociald gi Protectia Copilului Ialomita are
stampild proprie de forma rotundd cu urmitorul coninut:

“Consiliul Judetean lalomita - Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului lalomita™.

(2) Directia are o stampild la directorul general.

(3) Stampila se aplicd numai pe semnéitura directorului general sau loctiitorului desemnat
de acesta prin dispozitie.

(4) La sediul Directiei generale i, respectiv al Centrelor rezidentiale si de zi se atboreazi
drapelul de stat al Roméniei, drapelul Uniunii Europene si stema judetului Ialomita.

Art, 34. Directia generald are arhivi proprie In care se pistreazi, conform prevederilor
legale: actul normativ de infiintare, dosarele beneficiarilor, documentele financiar-contabile,
planul $i programul de activitate, déri de seam# gi situatii statistice, corespondenta, restul
documentelor potrivit legii.

Art, 35. Prezentul Regulament se completeazi de drept cu actele normative in vigoare si
se aprobd prin hotérérea Consiliului Judetean Talomia.

Art. 36. Orice modificare si completare a prezentului Regulament vor fi propuse de
directorul general i avizate de Colegiul Director in vederca aprobarii de citre Consiliul Judetean
lalomita.
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m g ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
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Tel.: 0243 230200 N " 4 s web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 110/27.06.2017 privind
aprobarea realizdrii proiectului ,Modernizarea drumurilor judetene DJ 302 (Km 13+865 —
Km 37+545) localitdtile Drdgoesti-Rosiori-Movilita-Dridu, DJ 101 (Km 52+100 — Km 37+600)
localitatile Dridu-Fierbinti Targ-limita judet lifov, DJ 101 (Km 52+100 — Km 59+700
localitatile Dridu-Jilavele si DJ 402 (Km 53+700 — Km 61+740)
limita judet Calarasi-Sinesti (DN2)” si a cheltuielilor legate de proiect

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr.14994 din 17.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examindnd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 110/27.06.2017 privind aprobarea
realizdrii proiectului ,,Modernizarea drumurilor judetene DJ 302 (Km 13+865 — Km 37+545)
localitdatile Drdgoesti-Rosiori-Movilita-Dridu, DJ 101 (Km 52+100 — Km 37+600) localitdtile
Dridu-Fierbinti Tdrg-limitd judet llfov, DJ 101 (Km 52+100 — Km 59+700 localitdtile Dridu-
Jilavele si DJ 402 (Km 53+700 — Km 61+740) limitad judet Cdldrasi-Sinesti (DN2)” si a
cheltuielilor legate de proiect;

- Adresa nr. 13559/10.11.2017 a ADR Sud Muntenia;

- Raportul nr. 14995 din 17.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- Raportul nr. 15195 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si agriculturd;

- Raportul nr. 15107 din 20.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului,
dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu:

- prevederile Ghidului solicitantului pentru apelul de proiecte nr. POR 2016/6/6.1/2 -
Axa prioritard 6 a Programului Operational Regional 2014-2020, Prioritatea de investitii 6.1 —
Stimularea mobilitdtii regionale prin conectarea nodurilor secundare si tertiare la
infrastructura TEN-T, inclusiv a nodurilor multimodale;

- Strategia de Dezvoltare a Judetului lalomita pe perioada 2009-2013, cu orizont 2013-
2020;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. f) din Legea administratiei publice
locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

- prevederile art. 84 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Judetean lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 3 din 19.01.2017,

in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
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HOTARASTE

Art.l Articolul 2 din Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 110/27.06.2017 privind
aprobarea realizdrii proiectului ,Modernizarea drumurilor judetene DJ 302 (Km 13+865 — Km
37+545) localitdtile Drdgoesti-Rosiori-Movilita-Dridu, DJ 101 (Km 52+100 — Km 37+600)
localitdtile Dridu-Fierbinti Tdrg-limitd judet llfov, DJ 101 (Km 52+100 — Km 59+700 localitdtile
Dridu-Jilavele si DJ 402 (Km 53+700 — Km 61+740) limitd judet Caldrasi-Sinesti (DN2)”, si a
cheltuielilor legate de proiect, se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

“Art.2(1) Se aprobd valoarea totald a proiectului in suma de 115.127.736,01 lei,
conform bugetului prevazut in anexa nr.1 care face parte integranta din prezenta hotdrdre.

(2) Se aprobd contributia totald proprie a judetului lalomita la finantarea proiectului in
valoare de 13.036.739,11 lei, inclusiv TVA, din care 2.083.489,73 lei, inclusiv TVA reprezentédnd
2% din valoarea eligibild a proiectului si 10.953.249,38 lei, inclusiv TVA, reprezentdnd
valoarea cheltuielilor neeligibile ale proiectului.

(3) Se aprobd finantarea contributiei din fondurile structurale in cadrul proiectului in
sumdad de 102.090.996,90 lei, inclusiv TVA:

(4) Sumele reprezentdnd cheltuieli conexe ce pot apdrea pe durata implementdrii
proiectului in conditii optime se vor asigura din bugetul judetului lalomita.

(5) Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementdrii proiectului in
conditiile rambursdrii/decontdrii ulterioare a cheltuielilor din instrumente structurale.

(6) Sumele reprezentdnd cheltuieli de mentenantd, intretinere ale proiectului pe
intreaga perioadad de durabilitate a acestuia se vor suporta de catre judetul lalomita.”

Art.ll Se imputerniceste domnul Victor MORARU - Presedintele Consiliului Judetean
lalomita sG semneze Declaratia de angajament prevazutd in anexa nr. 2 care face parte
integranta din prezenta hotdrdre.

Art.lll Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va comunica,
spre ducere la indeplinire, directiilor implicate din cadrul Consiliului Judetean lalomita,
urmdand a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazad
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr.192 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia DIG
Astdzi 23.11.2017 2 ex.
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Anexa nr.2
la Hotérdrea CJ Talomita nr. 192 din 2 4 2017

Model D

Declaratie de angajament
Pentru solicitant individual sau membrii ai parteneriatului.

Subsemnatul Moraru Victor, CNP 1671124212987,posesor al Cl seria §Z nr 290912, eliberata de
SPCLEP Slobozia, in calitate de reprezentant legal al Judetului lalomita,

Solicitant de finantare pentru proiectul ,Modernizarea drumurilor judetene DJ 302 (km 13+865 -
km 37+545) localitatile Dragoesti - Rosiori - Movilita - Dridu, DJ 101 ( km 52+100 - km 37+600)
localitatile Dridu - Fierbinti-Targ - limita judet liflov, D4 101 ( km 52+100 - km 59+700) Dridu -
Jilavele si DJ 402 (km 53+700 - km 61+740) limita Judet - Calarasi - Sinesti (DN2)” pentru care am
depus prezenta Cerere de finantare

M& angajez ca Judetul lalomita

* Sa asigure contributia proprie respectiv 2.083.489,73 lei, reprezenténd 2% din valoarea
eligibild a proiectului

» 53 finanteze toate costurile neeligibile (inclusiv costurile conexe) aferente proiectulu,

= Sa asigure resursele financiare necesare implementarii optime ale proiectului in conditiile
rambursarii ulterioare a cheltuielilor eligibile din instrumente structurale,

» 53 prezinte, la momentul contractarii, hotararea de aprobare a proiectului in conformitate
cu ultimul buget rezultat in urma evaludrii tehnice si financiare in care s3 se mentioneze
sumele ce implicd contributia solicitantului la cheltuieli eligibile si neeligibile aferente
proiectului.

* Sa mentina proprietatea facilitatilor construite/ modernizate/ extinse (unde este cazul), a
bunurilor achizitionate si natura activitatii pentru care s-a acordat finantare si s nu
ipotecheze, cu exceptia situatiilor prevazute in contractul de finantare, pe o pericada de
cel putin 5 ( cinci ani) ani de la efectuarea platii finale sau in termenul previzut de normele
privind ajutorul de stat.,

* in cazul In care va primi finantare din POR 2014-2020 pentru investitii Tn infrastructura sau
productie, pe termenul de 5 ani anterior mentionat sau in termenul prevézut de normele
privind ajutorul de stat, dupa caz, nu trebuie s :

» sa realizeze 0 modificare a proprietatii asupra unui element de
infrastructura care da un avantaj nejustificat unui tert ;

» sa realizeze o modificare substantiald care afecteazd natura,
obiectivele sau conditiile de realizare si care ar determina
subminarea obfectivelor initiale ale acesteifa.

* S& respecte, pe durata pregatirii si implementdrii profectului, prevederile legislatiei
comunitare si nationale in domeniul dezvoltarii durabile, egalitatii de sanse si
nediscriminarii si egalitatii de gen, -




Sa asigure accesibilizarea corespunzitoare a spatiului obiect al proiectului, prin
mentionarea in cerintele de proiectare din caietul de sarcini pentru realizarea proiectului
tehnic, respectarea prevederilor nationale si europene aplicabile n vigoare'.

Sa respecte, pe perioada de valabilitate a contractului, urmatoarele conditii:

o s nu fi fost gasit vinovat printr-o hotérare judecatoreasca definitiva pentru comiterea
unei fraude/infractiuni referitoare la obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau
fondurifor publice nationale aferente acestora , in conformitate cu prevederile cu
exceplile prevazute de Codului Penal, aprobat prin Legea nr 286/2009, cu
modificarile si completarile ulterioare.

o (Unde este cazul) s& defind dreptul legal de a desfisura activititile prevézute in
cadrul proiectului.

S& notifice OI/AMPOR asupra oricérei situatii , eveniment ori modificare care afecteazi sau
ar putea afecta respectarea conditiilor de eligibilitate aplicabile mentionate Tn Ghidul
specific in termen de maxim 5 zile de la aparitia acesteia

Semnatura:
MORARU VICTOR

Data:

15/11/2017

' Reglementarile europene §i nationale relevante incidente:

art. 7 al Regulamentului (UE) nr. 1303/2013 al parlamentului european si al consiliului din
17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fandul european agricol
pentru dezvoltare ruralad si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si
de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri
maritime si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al Consiliului,

capitolul IV Accesibilitate din Legea 448 din 2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati,

Ordinul Nr. 189 din 2013 pentru aprobarea reglementdrii tehnice "Normativ privind
adaptarea cladirilor civile si spatiului urban la nevoile individuale ale persoanelor cu
handicap, indicativ NP 051-2012 - Revizuire NP 051/2000"
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CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
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Tel.: 0243 230200 & " o x web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE

privind aprobarea devizului general actualizat si a indicatorilor tehnico-economici,
faza PT, pentru obiectivul de investitii ,Modernizare drum judetean DJ 203 F (Grivita) —
Smirna — lazu —Scénteia - Valea Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+350”

Consiliul Judetean lalomita,

Avédnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14670 din 13.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

Examindénd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 5/27.01.2016 privind aprobarea
Studiului de fezabilitate si a principalilor indicatori tehnico-economici pentru
obiectivul de investitii ,Modernizare drum judetean DJ 203 F (Grivita)-Smirna-lazu-
Scdanteia-Valea Ciorii-DN21A, Km 0+000-Km 25+350”, cu modificadrile ulterioare;

- Adresa nr. 12715 din 16.10.2017 a Ministerului Dezvoltdrii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene;

- Raportul nr. 14671 din 13.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- Raportul nr. 15196 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si
agricultura;

- Raportul nr. 15108 din 20.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea
teritoriului, dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu:

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 28/2013 pentru
aprobarea Programului national de dezvoltare locald, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile art. 10 alin. (6) din Anexa la Ordinul nr. 1851/2013 pentru
punerea in aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 28/2013
pentru aprobarea Programului national de dezvoltare locald, republicat, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- Strategia de Dezvoltare a Judetului lalomita pe perioada 2009-2013, cu
orizont 2013-2020;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. f) din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 28/2008 privind aprobarea continutului
cadru al documentatiei tehnico-economice aferente investitiilor publice, precum si a
structurii si metodologiei de elaborare a devizului general pentru obiective de
investitii si lucrdri de interventii;
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- prevederile art. 15 din Hotdrdrea de Guvern nr. 907/2016 privind etapele de
elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile
si completdrile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd devizul general actualizat, faza PT, pentru obiectivul de
investitii ,Modernizare drum judetean DJ 203 F (Grivita) — Smirna — lazu —Scdnteia -
Valea Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+350”, prevdzut in anexa care face parte
integrantad din prezenta hotdrdre .

Art.2 Se aprobda principalii indicatori tehnico-economici, faza PT, pentru
obiectivul de investitii ,,Modernizare drum judetean DJ 203 F (Grivita) — Smirna —
lazu =Scanteia - Valea Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+350”, dupd cum urmeaza :

a) valoarea totald a investitiei : 48.028.042,44 lei cu TVA, din care

Constructii Montaj (C+M) 42.729.670,40 lei cu TVA.

Art.3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicdrii.

Art.4 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrére se va
comunica, spre ducere la indeplinire, directiilor implicate din cadrul Consiliului
Judetean lalomita, urménd a fi publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr.193 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia HAM

Astazi 23.11..2017 2 ex.
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Anexa
la Hotiirdrea CJ lalomita nr. /23 din 23. 472017

DEVIZ GEMERAL
Brivind cheliuieliie necesare realiziirii ohiectivihi
MOCERNIZARE DRUM JURDETEAN D.J 203F - ON 2C {Grivita) -~ Smirna ~ fazis - Scinteia = Valea Clorii - DN21A,

by G008 — krm 25+350
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Prriving shetulniile necesans reafizdrit obisctiveink
MODERMZARE DRUM JUDETEAN DJ 203F - DN 2C {Grivita) - Smirma - lazw - Scdnisiz - Valoa Clorl « ON21A,
ki Q4000 - km 25+350

in el euro la cursul LelEuro din data de 25.10.2017 | Bura = 459760
- Valoare (Rl TVA Vialeart Ginchisiv v
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4.4 (Unlaje Brd monty g echipamente de tasspont
4441 0.00 000 0.00] .00 .00
Totpd 4.9 0.0 §,00 0.001 100 [N
4.5, {Dotiri
451 0.0 .00 (2,00] .00 000
Totad 4.5 0,00 .00 0.00] .00 .40
4.6, | Active necorporle
4.6.1 5.00 .04 0,00 13,00 3,00/
Total 4.6 £.00 0.04 0.1H) .04 0.6
CAPITOL 4 SR763.015.76 7778627406 6.794.072,99 42 587, 988.78 9.156,566,2-
T ] e LT DL BT 25 e 7
: 4 el AT, : S L S
i S S e LENETI Efﬁlﬁ st pEis A A
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£ 1.2 IChelwdel] econege al O8 196.] 19,00 2307943 20.160.99 1.26.270.90 27.464.32
Total 5,1 151.380.29 39.451.08 34,462.26 215,842.55 46,946,79
3.2 |Comisioane. eote, taxe, costd credilulei 612,141.00 133,142,560} 1A 612.141.00 133, 143.60
5.3 |Cheliviall diverse si neprevizale 3,5%7.801.00 781,363,489 68168219 4,269,483.19] 2863362
TOTAL CAPYTOL & ¥,381,322.20 932 958.56 T16,144.48 N7 36474 1.108,723.4]
T IE P ‘e;'!l; ORI GEIE ; TS PR EDAR VAL B RN i 7.
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TOTAL CAPITQL § [RL] 0,06 X .00 200
TOTAL GENERAL db4STII082]  BTI0EIGTY  TSHII46) ASOIB0A04A)  I0,490,320.05)
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- ! ROMANIA
. CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

..
|

Tel.: 0243 230200 & " o s web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 126/31.07.2017
privind aprobarea cofinantarii pentru obiectivul de investitii finantat prin
Programul National de Dezvoltare Locald ,,Modernizare drum judetean DJ 203F
(Grivita) — Smirna — lazu —Scédnteia - Valea Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+350”

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14672 din 13.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examindnd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 126/31.07.2017 privind aprobarea
cofinantdrii pentru obiectivul de investitii finantat prin Programul National de Dezvoltare
Locald ,Modernizare drum judetean DJ 203F (Grivita) — Smirna — lazu — Scdnteia - Valea
Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+3507;

- Adresa nr. 12715 din 16.10.2017 a Ministerului Dezvoltdrii Regionale,
Administratiei Publice si Fondurilor Europene;

- Raportul nr. 14673 din 13.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- Raportul nr. 15197 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si agriculturad;

- Raportul nr. 15109 din 20.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea
teritoriului, dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

in conformitate cu:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. din 23.11.2017 pentru aprobarea
devizului general actualizat si a indicatori tehnico-economici, faza PT, pentru obiectivul de
investitii ,Modernizare drum judetean DJ 203F (Grivita) — Smirna — lazu — Scénteia -Valea
Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+3507;

- prevederile Ordinul Ministrului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene nr. 3450/2017 privind aprobarea listei obiectivelor de investitii si
sumele alocate acestora pentru finantarea Programului national de dezvoltare locald,
pentru judetul lalomita, in perioada 2017 - 2020,

- prevederile art. 2 lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 28/2013 pentru
aprobarea Programului national de dezvoltare locald, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile art. 10 alin. (6) din Anexa la Ordinul nr. 1851/2013 pentru punerea in
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 28/2013 pentru aprobarea
Programului national de dezvoltare locala, republicat, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Strategia de Dezvoltare a Judetului lalomita pe perioada 2009-2013, cu orizont
2013-2020;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. b) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;
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- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. 84 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Judetean lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 3 din
19.01.2017,

in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art.l La Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 126/31.07.2017 privind
aprobarea cofinantdrii pentru obiectivul de investitii finantat prin Programul National de
Dezvoltare Locald ,,Modernizare drum judetean DJ 203F (Grivita) —Smirna — lazu — Scdnteia
- Valea Ciorii - DN21A, Km 0+000-Km 25+350”, articolul 1 se modifica si va avea urmdtorul
cuprins:

“Art.1 Se aprobd cofinantarea obiectivului de investitii finantat prin Programul
National de Dezvoltare Locald ,,Modernizare drum judetean DJ 203 F (Grivita)- Smirna —
lazu — Scénteia - Valea Ciorii-DN21A, Km 0+000-Km 25+350”, cu suma de 1.450.114,39 lei
inclusiv TVA, astfel:

a) Valoare cofinantare decontatd pdnd la aceastd datd : 115.290,44 lei inclusiv TVA,

reprezentdnd urmdtoarele:

- 52.920,00 lei inclusiv TVA - Servicii elaborare Studiu de Fezabilitate (inclusiv studii

de teren, expertizd tehnicd, documentatii avize, acorduri) ;

- 5.250,44 lei inclusiv TVA - Taxe pentru obtinerea de avize, acorduri si autorizatii;

- 57.120,00 lei inclusiv TVA — Servicii elaborare documentatie tehnico-economica

faza PT+DE;

b) Valoare cofinantare rdmasa de decontat : 1.334.823,95 lei inclusiv TVA.

Art.ll Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicdrii.
Art.lll Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va comunica,

spre ducere la indeplinire, directiilor implicate din cadrul Consiliului Judetean lalomita,
urmdnd a fi publicatad pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU

Nr.194 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia HAM
Astdizi 23.11.2017 2ex.
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b ! ROMANIA
=8 CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 . . .. web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind stabilirea masurilor necesare declansdrii procedurii de selectie pentru numirea
unui membru in Consiliul de administratie al S.C. Drumuri si Poduri S.A. lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 15006 din 17.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita,

Examinénd :

- adresa nr. 1180 din 24.10.2017 a SC Drumuiri si Poduri SA lalomita;

- Raportul nr. 15007 din 17.11.2017 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. 15100 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

In conformitate cu:

- prevederile art. 64~ alin.(1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu modificdrile
si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 4 din Anexa nr. 1 la Hotdrdrea de Guvern nr. 722/2016 privind
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2013 privind intdrirea disciplinei
financiare la nivelul unor operatori economici la care statul sau unitdtile administrativ-
teritoriale sunt actionari unici ori majoritari sau detin direct ori indirect o participatie
majoritara;

- prevederile art.91 alin.(2) lit.d) si alin.(5) lit.a) pct.12 din Legea administratiei
publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

In temeiul art.97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1(1) Se ia act de vacantarea unui post de membru in Consiliul de
administratie al S.C. Drumuri si Poduri S.A. lalomita ca urmare a demisiei domnului
Stdnescu Florin.

(2) Se dispune convocarea Adundrii Generale a Actionarilor la S.C. Drumuri si
Poduri S.A. lalomita in vederea demardrii procedurii de selectie pentru numirea unui
membru in Consiliul de administratie al societdtii, care va avea un mandat pdnd la
28.08.2019.
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Art.2 Procedura de selectie va fi derulatd si finalizatd de Consiliul de
administratie al S.C. Drumuri si Poduri S.A. lalomita, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

Art.3 Pdnd la finalizarea procedurii de selectie a noului administrator, Adunarea
Generald a Actionarilor va desemna un administrator provizoriu la SC Drumuri si Poduri
SA lalomita, in conditiile art. 64" din OUG nr. 109/2011.

Art.4 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.5 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se comunicd,
spre ducere la indeplinire, Adundrii Generale a Actionarilor si Consiliului de
administratie al SC Drumuri si Poduri SA lalomita, urménd a fi publicatd pe site-ul
Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU

Nr.195 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia DIG
Astdizi 23.11.2017 2ex.
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HOTARARE
privind aprobarea eliberdrii licentei de traseu operatorului de transport rutier
S.C. SECOMI TRAVEL S.R.L., in vederea efectudrii serviciului de transport public judetean
de persoane, prin curse regulate speciale, pe traseul Suditi-Tanddrei-Slobozia-lvanesti

Consiliul Judetean lalomita,

Avénd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14635 din 13.11.2017 a Presedintelui Consiliului Judetean
lalomita;

Examinénd:

- cererea inregistratd la Consiliul Judetean lalomita sub nr. 13860 din 31.10.2017
prin care operatorul de transport rutier S.C. SECOMI TRAVEL S.R.L. a solicitat acordarea
licentei de traseu pentru efectuarea serviciului de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate speciale, pe traseul Suditi-Tandarei-Slobozia-lvanesti;

- referatul nr. 14523 din 10.11.2017 al Autoritatii Judetene de Transport - Directia
Investitii si Servicii Publice;

-avizul nr. 1743 din 09.11.2017 al Autoritatii Rutiere Roméne — Agentia lalomita;

- raportul nr. 14636 din 13.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- raportul nr. 15110 din 20.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea teritoriului,
dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu:

- prevederile art. 4 lit. (h), art. 31 alin. (1'),(2), art. 34 si art. 35 alin. (1) si (3) din
Normele de aplicare a Legii serviciilor de transport public local nr. 92/2007, aprobate prin
Ordinul nr. 353/2007 emis de Ministerul Internelor si Reformei Administrative, cu
modlificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. ¢) din Legea administratiei publice
locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1(1) Se aprobd eliberarea licentei de traseu operatorului de transport rutier
S.C. SECOMI TRAVEL S.R.L., cu sediul in municipiul Slobozia, bulevardul Matei Basarab,
nr. 5, bloc MB5, scara A, apt. 14, judetul lalomita, nr. de inregistrare J21/263/2004,
CUI RO16542911, in vederea efectudrii serviciului de transport public judetean de
persoane, prin curse regulate speciale, pe traseul Suditi-Tandadrei-Slobozia-Ivanesti.

(2) Licenta de traseu este valabild pdnd la data de 09.10.2019.
Cod FP -07-06, ed. 2 vers. 0



Art.2 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii.

Art.3 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va comunica
spre ducere la indeplinire Directiei Investitii si Servicii Publice - Autoritatea Judeteand de
Transport, spre stiintd Autoritatii Rutiere Romdne — Agentia lalomita si operatorului de
transport rutier S.C. SECOMI TRAVEL S.R.L., urmdnd sad fie publicatd pe site-ul Consiliului
Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd,
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU

Nr.196 Rd./Oc.
Adoptatd la Slobozia HAM
Astdzi 23.11.2017 2ex.
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 " < 2. web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind modificarea anexei nr. 1 la Hotardrea Consiliului Judetean lalomita
nr. 79 din 14.12.2012 privind aprobarea ,,Programului de transport public judetean
de persoane, prin curse regulate, pentru perioada 01.05.2013 - 30.06.2019”,
cu modificdrile si completarile ulterioare

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14755 din 14.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

- referatul nr. 14558 din 10.11.2017 al Autoritatii Judetene de Transport — Directia
Investitii si Servicii Publice;

- anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 79 din 14.12.2012
privind aprobarea ,Programului de transport public judetean de persoane, prin curse
regulate, pentru perioada 01.05.2013 — 30.06.2019”, cu modificdrile si completdrile
ulterioare,

Examinénd:

- Raportul nr. 14756 din 14.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- Avizul nr. 1756 din 09.11.2017al Autoritdtii Rutiere Romdéne — Agentia lalomita;

- Raportul nr. 15101 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Raportul nr. 15111 din 20.11.2017 al Comisiei pentru urbanism, amenajarea
teritoriului, dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu:

- prevederile art. 17 alin.(1) lit. c) si alin.(2) din Legea serviciilor de transport
public local nr. 92/2007, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 4 lit. e) si art. 17 d) din Normele de aplicare a Legii serviciilor de
transport public local nr. 92/2007, aprobate prin Ordinul nr. 353/2007 emis de
Ministerul Internelor si Reformei Administrative, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2011 privind transporturile rutiere;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. a) pct. 14 din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 84 si art. 86 din Regulamentul de organizare si functionare a
Consiliului Judetean lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 3
din 19.01.2017,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,
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HOTARASTE:

Art.l La anexa nr. 1 la Hotdrédrea Consiliului Judetean lalomita nr. 79 din
14.12.2012 privind aprobarea ,,Programului de transport public judetean de persoane,
prin curse regulate, pentru perioada 01.05.2013 - 30.06.2019”, cu modificarile si
completarile ulterioare, traseele cu nr. 21, 22 si 29 se modifica potrivit anexei care face
parte integranta din prezenta hotdrdre.

Art.ll Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 79 din
14.12.2012, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se modificd in mod corespunzdtor.

Art.lll Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data aducerii
la cunostintd publica.

Art.lV Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica spre ducere la indeplinire Directiei Investitii si Servicii Publice - Autoritatea
Judeteand de Transport si, spre stiintd Autoritdtii Rutiere Romdne — Agentia lalomita,
operatorilor de transport rutier S.C. Drimo Inter Trans S.R.L., S.C. Oana Tur S.R.L, S.C.
Nick Touring S.R.L. si unitdtilor scolare Liceul Tehnologic ”“Sfénta Ecaterina” Urziceni,
Liceul Teoretic ”“Carol I” Fetesti, Liceului Tehnologic de Industrie Alimentard Fetesti,
urmdnd sa fie publicatd pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr. 197 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia TGV

Astdzi 23.11.2017
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. ? ROMANIA
: CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

———
g

Tel.: 0243 230200 . . .. web: www.cicnet.ro
— Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind conferirea plachetei ,,Consiliul Judetean lalomita 25 de ani” si
a brosurii ,,25 de ani de administratie publica judeteana”

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Implinirea a 25 de ani de administratie publica judeteanad,

- Expunerea de motive nr. 14753 din 14.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

Examindénd:

- Raportul nr. 14754 din 14.11.2017 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. 15198 din 21.11.2017 al Comisiei economico-financiare si
agricultura,

In conformitate cu:

- prevederile art. 91 alin.(1) lit. f) din Legea administratiei publice locale
nr. 215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 47/23.03.2017 privind aprobarea
bugetului general al judetului lalomita, pe anul 2017;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicatd cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii 393/2004 privind statutul alesilor locali, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile art. Il alin.(2) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr. 26/2012 privind unele mdsuri de reducere a cheltuielilor publice si intdrirea
disciplinei financiare si de modificare si completare a unor acte normative;

in temeiul art. 97 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1(1) Se conferd placheta , Consiliul Judetean lalomita 25 de ani”, insotitd
de brosura ,25 de ani de administratie publica judeteand” persoanelor nominalizate
in anexa care face parte integrantd din prezenta hotdrdre.

(2) Festivitatea de decernare a plachetelor si brosurilor va avea loc la Sala de
Spectacole a Consiliului Judetean lalomita, in reuniunea aniversard din data de
20 decembrie 2017.
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Art.2 Suma necesara organizarii reuniunii aniversare este suportata din bugetul
propriu al judetului lalomita, aprobat prin Hotdrédrea Consiliului Judetean lalomita
nr. 47/23.03.2017 privind aprobarea bugetului general al judetului lalomita, pe anul
2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.4 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrére va fi
comunicata directiilor implicate din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean lalomita, urménd a fi publicata pe site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU

Contrasemneazad
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU

Nr.198
Adoptatd la Slobozia
Astdzi 23.11.2017

Rd/Oc
DIG
2 ex.
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la Hotararea CJ Ialomita nr. /%’ din 23 /8. 2017

Anexa

COMPONENTA CONSITLIULUI JUDETEAN IALOMITA

1992 — 1996 (MANDAT 1)

Functia detinuta in

Nr. ert. Numele si prenumele Consiliul Judetean Apartenenta politica
1. | Zaharia [ulian presedinte FSN
2. | Petre Maria vicepresedinte FSN
3. | Caraiola Dimciu vicepregedinte CD
4. | Negoita Constantin consilier judetean ESN
5. | Gheorghe Nicolae consilier judetean FSN
6. | Popa Constantin consilier judetean FSN
7. | Vedelon consilier judefean FSN
8. | Panturu Tudor consilier judetean FSN
9. | Dumitrescu Petru consilier judetean FSN
10.| Stefan Aneta consilier judefean FSN
11.| Siriciiceanu Constantin consilier judetean FSN
12.| Stoian George consilier judetean FSN
13.| Vinteanu Mihail consilier judetean FSN
14.| Turliu Mariana consilier judetean FSN
15.{ Radu Constantin congilier judetean FSN
16.| Cioroiu Nicolae consilier judefean FSN
17.| Tudor Liviu consilier judetean ESN
18.| Cani Gheorghe consilier judetean FSN
19. M.a rineseu Marius consilier judetean FSN

Citalin
20.| Seicaru Florica constlier judetean FSN
21.| Tlie Liviu Ion consilier judefean FSN
22.| LupuJaneta consilier judetean CD
23.| Diditd Doru consilier judetean CD
24.| Conescu Valentin consilier judefean CD
25.| Ténasescu Gheorghe consilier judefean CD
26.| Mardale Mihail consilier judetean CD
27.| Opran Radu consilier judetean CD
28.| Geaboc Gheorghe consilier judetean PDAR
29.| Anghelache Radu consilier judetean PDAR
30.| Tudor Frusina consilier judetean PDAR
31.| Popa Costache consilier judetean P.Republican
32.| Musat Maria consilier judetean FSN
33.| Tentea Ortenzia Doina consilier judetean FSN
34.| Drumcea Paul consilier judetean CD
35.| Amzirescu Constantin congilier judetean CD
36.| Neacsu Marian consilier judetean PDAR
37.| Florescu Anastasie consilier judetean PDAR




COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

1996 — 2000 (MANDAT 2)

Nr. ert. Numele si prenumele Fcl:::;ﬂ?u(li?l:zl;::: Apartenenta politicd
38. Hanaru loan pregedinte PDSR
39, Savu Gheorghe congsilier judefean PDSR
40. ;  Manole Marinel consilier judetean PDSR
41. | Crisan Mitru consilier judetean PDSR
42, Tudose Dumitru consilier judetean PDSR
43. | Grigore Ion consilier judetean PDSR
44, Nici Viorel consilier judetean PDSR
45. Drighici Ion consilier judetean CDR
46, Pislaru Vasile consilier judetean CDR
47. i Stan Nicolae consilier judefean CDR
48, Boboc Alexe consilier judetean PRM
49, Canciu Petre consilier judetean PSM
50, Cucu Nelu consilier judetean PSM
51. | Mitrea lon consilier judetean PNL Cimpeanu
52. Piun Gheorghe consilier judetean Partida Romilor
53. | . Cioaci Ilie consilier judetean PS
54. Petre Gheorghe: consilier judetean PL-93
55. | Culea Cornel consilier judetean PUNR
56. Stoian Marian consilier judetean PDSR
57. | Pestole Olivia consilier judetean USD
58. | - Codleanu Mihai consilier judetean USD
59.| Ghibanu Stefan consilier judetean PNA

COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

2000-2004 (MANDAT 3)

Nr. ert. Numele gi prenumele 2‘::3:?“??5322;: Apartenenta politicd
60. | Bilan Marian vicepresedinte PSD
61. | Pacalii Elena consilier judetean PSD
62. | Stincid Alecsandru consilier judetean PSD
63, Chelbea Aurel consilier judefean PSD
64. Neidoni Sabin consilier judetean PSD
65. | Cojocaru Neculai consilier judetean PSD
66. | Anghel Cornel consilier judetean PSD
67. | Stinoiu Dumitru consilier judetean PSD
68. | Gaidanov Petre consilier judetean PSD
69, Stamate Neculai consilier judetean PSD
70, Tonescu Cristian consilier judetean PSD




71. | Tont Gheorghe consilier judetean ApR
72. Carniciu Gheorghe consilier judetean ApR
73, Giini Mihiita consilier judetean ApR
74. Gigi Petre consilier judetean PNL
75. | Man Octavian consilier judetean CD
76. | Zdringu George consilier judetean CD
77. | Pani Adriana consilier judetean CD
78. | Vasile Mitu consilier judetean PSDR
79. | Cojocaru Valentin consilier judetean PSDR
80. | Manache Gheorghe consilier judetean PUNR
81. | Gherman Florin consilier judetean PNL
82, Flllp.Olll Marius consilier judetean PSD
Adrian

83. | Petcu Olga consilier judetean PSD
84. | Driigan Valentin consilier judefean PSD
85. | Réadulescu Sebastian consilier judetean PSD
86. | Berbecel Vasile consilier judetean PSD
87. | Olaru Vasile consilier judetean PNL
88. | Condruf Ileana consilier judetean PNL
89. | Bereznicov Daniel consilier judetean PSD

COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN TALOMITA

2004 - 2008

(MANDAT 4)

Functia definuta in

Nr, crt. Numele §i prenuinele Consiliul Judetean Apartenenta politici
90. | Vasile Silvian Ciupercii | presedinte PSD
91. Visinescu Marinache vicepregedinte PRM
92. Crunteanu Daniel consilier judetean PSD
93. Stanciu Cosmin Marius | consilier judetean PSD
94, Cristea Eugen consilier judetean PD-L,
95. Socol Valeria consilier judetean PSD
96. Mitran Rodica consilier judetean PSD

Madilina

97. Barcari Stelian consilier judetean PSD
98. Popescu Liliana consilier judefean PSD
99. | Tudor Vali Silica consilier judetean PSD
100. | Radu Nicoleta consilier judetean PD-L
101. | Petre Elena consilier judetean PD-L
102. | Cristina Ana Maria consilier judefean PD-L
103. | Stinescu Valentin consilier judetean PD-L
104. | Hoinaru Marian consilier judetean PNL
105. | Sitaru Nicolae consilier judetean PD-L
106. | Mihai Emilian consilier judetean Independent
[07. | Caramitru Stelian consilier judetean PNL
108. | Dumitru Doina Elena consilier judetean ~ PNL
109. | Turcu Simona Ionuta consilier judetean PNL




110. | Sima Ilie consilier judefean PD-L
111. | Ionitd Marian consilier judetean PRM
112, | Apostol Felicia consilier judetean PSD
113. | Hoinaru Marius consilier judetean PNL
114. | Catrinoiu Gheorghe consilier judetean PNL
115. | Mrejeriu Mircea congsilier judetean PNL
116. | Serban Nicolae consilier judetean PSD
117. | Vasilache Aurel consilier judetean PSD
118. | Cazacu Marinici consilier judetean PD-L
119. | Stan Grigore consilier judefean PD-L

COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

2008 -

2012 (MANDAT 5)

Functia definueti in

Nr. ert. Nume $i prenume Consiliul Judetean Apartenenta politici
120. | Andriescu Adrian consilier judetean PNG-CD
121. | Driigoi Mihai - consilier judetean PD-L
122. | Dumitrescu. I(m : consilier judetean PSD
123. [ DumitruOtilia . . - | consilier judetean PSD
124, | Grigore. Emil Catalm congilier judetean PSD
125.  |TamcuNae . | consilier judetcan PNL
126. ..g;];::: é(_h_.lan i constlier judetean PSD
127.  |'Martin Toan vicepresedinte PNL
128, | Musmu Stefan vicepregedinte PSD
129, ,Nunu Ion ; consilier judetean PNL
130. --Pogorev1c1 Vlctor | consilier judetean PD-L
131. | Popa Marian-" consilier judetean PNL
132. | Popa N ico_l,aé-'. B consilier judetean PNG-CD
133. | Urloiu Zenica. - consilier judetean PD-L
134, 111\(/;?1::::1[1 Octav1§n | consilier judetean PSD
135. Herea Gheorghe consilier judetean PSD
136. fMlclea Dan oo | consilier judetean PSD
137. | Georgescu. Alexaudru. consilier judetean PSD
138. | Paraschiv Miticd - congilier judefean PD-L
139. _Putice'Ghe'Orglie_' consilier judefean PSD
140. | Mitrea Steluta Tuliana | consilier judetean PNL
141, | Dedu Valerin - consilier judetean PSD
142. Al}t? neseh Lidun consilier judetean PNL

Catilin
143, Zangur Stelici consilier judetean PD-L
144. | Petre Gabricla consilier judetean PD-L
145. Berbec Petru - consilier judetean PD-L




COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

2012 - 2016 (MANDAT 6)

Functia detinuti in

Nr. ert. Nume gi prenume Consiliul Judetean Apartenenta politici
146. | Barcari Rodica consilier judetean PDL
Lummlta
147. | Enescu Gheorghe | consilier judetean PSD
148. | Galatchi Emil consilier judetean PP -DD
149. | Tonescu I'()n" - consilier judetean PNL
150. | Maftei Gicd == | consilier judetean PSD
151. | Mihiili Stefan i consilier judetean PNTCD
152. | Mitrici Ton. - ' consilier judefean UNPR
153. 'Nlca Ton : consilier judetean UNPR
154. _-.Popescu Ionu; consilier judetean PSD
155. | Popescu Nicolae consilier judetean PSD
156. _Serbanescu Vlrgll consilier judetean PNL
Marian
157. | Sonchereche Laurentlu consilier judetean PSD
158. | Florea Romeo consilier judetean PP -DD
159. | Tudor George consilier judetean PSD

COMPONENTA CONSILIULUI JUDETEAN IALOMITA

2016 - 2020 (MANDAT 7)

Functia detinuti in

Nr. ert. Nume §i prenume Consiliul Judetean Apartenenta politica
160. | Moraru Victor presedinte PSD
161. | GaeTonel vicepresedinte ALDE
162. | Binescu Vlorel Vlvarl consilier judetean PSD
163. [ NeduMarin -~ | consilier judetean PSD
164. | Chidu Tudorita consilier judetean PSD
165. | Gore Mihai ~ | consilier judetean PSD
166. | Tanasi Gheorghe congilier judetean PSD
167. | Matache Anton - consilier judetean PSD
168. |-Ianc Ion - Octavian consilier judetean PSD
169. | Mitran Elena - - consilier judetean PSD
170. | Oancea Stela consilier judetean PSD
171. -R?dylesc__u Ciprian consilier judetean PSD

Viorel :
172. | Prepelitd Constantin consilier judetean PSD




173. | Trifan Luminita consilier judetean PSD
174. | Fuerea Sorin consilier judetean PNL
175. | Vasilescu Constantina | consilier judetean PNL
176. Crls?ea Valentin consilier judetean PNL
Marius o
177. | Stoian Dorin Ciitilin consilier judetean PNL
178. | Manea Gigi consilier judetean PNL
179. | Riceanu Gabriel consilier judetean PNL
180. | Constantin Gheorghe consilier judefean PNL
181, | Stoica Sofiea - | consilier judetean PNL
182. | Soare Dragos consilier judetean PNL
183. | Gheorghe Stelicii consilier judetean PNL
184. | Popa Marin = consilier judetean PNL
185. | Picureanu Viorel consilier judetean PNL




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

Tel.: 0243 230200 s " o s web: www.cicnet.ro
Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind modificarea Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 61/20.10.2016
privind validarea membrilor desemnati ai Autoritatii Teritoriale de Ordine
Publica lalomita, cu modificdrile ulterioare

Consiliul Judetean lalomita,

Avédnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 14992 din 17.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita,

Examinénd:

- Raportul nr. 14993 din 17.11.2017 al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. 15102 din 20.11.2017 al Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitati;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 61 din 20.10.2016 privind validarea
membrilor desemnati ai Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publica lalomita, cu modificdrile
ulterioare;

- Adresa nr. 6853 din 14.11.2017 a Inspectoratului de Politie al judetului lalomita,

In conformitate cu:

- prevederile art. 17 din Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea
Politiei Romdéne, republicatd, cu modificarile ulterioare,

- prevederile Hotdrdrii Guvernului Romdniei nr.787/2002 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publicd;

- prevederile art. 91 alin.1 lit.f) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile art. 84-86 din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Judetean lalomita, aprobat prin Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr.
3/19.01.2017,

In temeiul art. 97 alin.1) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.l La Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 61/20.10.2016 privind
validarea membrilor desemnati ai Autoritatii Teritoriale de Ordine Publica lalomita, cu
modificdrile ulterioare, punctele 2 si 15 ale articolului 1) se modificd si vor avea
urmdtorul cuprins:

”2. Cristian IVAN - Imputernicit Inspector Sef al Inspectoratului de
Politie al Judetului lalomita
15. lonel-Germinel FLORESCU - reprezentant al Corpului National

al Politistilor - Biroul Teritorial lalomita”
Cod FP -07-06, ed.2 vers.0



Art.ll Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.lll Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre va fi
comunicatd, spre aducere la indeplinire, persoanelor nominalizate la art. | si spre stiinta
Autoritdtii Teritoriale de Ordine Publica lalomita, urménd sa fie publicatd pe site-ul
Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Nr.199 Rd/Oc
Adoptata la Slobozia DIG

Astazi 23.11.2017 2 ex.



e g ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA

" . |
e

Tel.: 0243 230200 s " o 6 web: www.cicnet.ro
— Fax: 0243 230250 Slobozia - Piata Revolutiei Nr. 1 e-mail: cji@cicnet.ro

HOTARARE
privind aprobarea documentatiei tehnico-economice, faza Studiu de Fezabilitate (SF)
si a principalilor indicatori tehnico-economici pentru obiectivul de investitii
,Construirea Blocului Operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia”

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere:

- Expunerea de motive nr. 15224 din 22.11.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita,

Examindénd:

- Raportul nr. 15233 din 22.11.2017 al Directiei Investitii si Servicii Publice;

- Raportul nr. 15332 din 23.11.2017 al Comisiei economico-financiare si
agricultura;

- Raportul nr. 15338 din 23.11.2017 al Comisiei de urbanism, amenajarea
teritoriului, dezvoltare regionald, protectia mediului si turism,

In conformitate cu :

- Strategia de Dezvoltare a Judetului lalomita pe perioada 2009-2013, cu orizont
2013-2020;

- prevederile art. 91 alin.(3) lit.f) si alin. (5) alin.(1) lit.a) pct. 3 din Legea
administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii de Guvern nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si
continutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor
de investitii finantate din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

- prevederile Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 28/2013 pentru aprobarea
Programului national de dezvoltare locala, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 34/10.03.2017 privind
aprobarea Notei conceptuale intocmitd pentru obiectivul de investitii ” Construirea
Blocului Operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia”;

- prevederile Hotdrdrii Consiliului Judetean lalomita nr. 67/27.04.2017 privind
aprobarea Temei de proiectare aferentd obiectivului de investitii” Construirea Blocului
Operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia”,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Cod FP -07-06, ed.2 vers.0



HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd documentatia tehnico-economicd, faza Studiu de Fezabilitate (SF)
pentru obiectivul de investitii , Construirea Blocului Operator din cadrul Spitalului
Judetean de Urgentd Slobozia”, prevdazut in anexa care face parte integrantd din
prezenta hotardre.

Art.2 Se aproba principalii indicatori tehnico-economici pentru obiectivul de
investitii ,,Construirea Blocului Operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
Slobozia”, dupd cum urmeaza :

a) valoarea totald a investitiei : 63.843.065,12 lei cu TVA, din care Constructii

Montaj (C+M) 29.483.654,20 lei cu TVA;

b) durata de realizare a investitiei: 48 luni;

Art.3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art.4 Prin grija Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrédre se va
comunica, spre aducere la indeplinire, Directiei Investitii si Servicii Publice si Spitalului
Judetean de Urgentd Slobozia, urménd sa fie publicatd pe site-ul Consiliului Judetean
lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneazd
Secretarul judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU

Nr.200 Rd/Oc
Adoptatd la Slobozia DIG
Astdzi 23.11.2017 2 ex.
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intergroup engineering

Anexa
la Hotdrarea CJ lalomita nr. o%¥ din #3 /42017

STUDIU DE FEZABILITATE

CONSTRUIREA BLOCULUI OPERATOR DIN CADRUL SPITALULU
JUDETEAN DE URGENTA SLOBOZIA

Beneficiar: Consiliul Judetean lalomita
Adresa: Piata Revolutiei nr.1, Slobozia, Jud lalomita
Telefon: 0243230200 Fax: 0243230250 e-mail: cji@cicnet.ro

Proiectant general:
TERGROUE ENGINEERING S;
Bucuresti Spl. Independentei 294, Sector 6, Bucu
021-319.48.53 /54 /55

021-319.53.58
office@intergroup.ro

resti, Romania

Data elaborarii: 10.2017.
Faza: SF

PROIECT NR. : 1295./10.2017
Nr. contract 10382/07.09.2017

Studiu de fezabilitate ~ obiectiy mixt ”CONSTR(_JIREA BLOCULUI OPERATOR DIN CADRUL SPITALUL JUDETEAN

Pag. 1] 158
DE URGENTA SLOBOZIA"

Beneficiar Consiliul ludetean ialamita



intergroup engineering

CENTRALIZATOR DOGUMENTATI! B -
Nr. | Denumire

PIESE SCRISE

1. ; Foaie de capat

7 Studiu de fezabilitate

AN N N N O

3. ( Arexa 1- Scenariu | - Scenariu de baza - Devize si analiza financiara

4, Anexa 2 - Scenariu Il - Scenariu alternativ - Deviz si analiza financiara
5. Anexa 3 — Graflcul activitatilor
6. f Anexa A - Lista de echipamente utilaje si dotari cu valor]
7. r Studii de teren
o
8. J Expertiza tehnica
- J
Declaratje proiectant privind sursa de preturi folos_ite _
Nota de incadrare in standardul de cost
STUDII DE TEREN 7
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Studiu topografic {
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Justificare tehnica si financiara relocare Bloc alimentar — Anexa documentatie |
Piese desenate |
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CUPRINS:

A. PIESE SCRISE

1. Informatii generale privind obiectivul de investitii

1.1. Denumirea obiectivului de investitii

1.2. Ordonator principal de credite/investitor

1.3. Ordonator de credite (secundar/tertiar)

1.4. Beneficiarul investitiei

1.5. Elaboratorul studiului de fezabilitate

2. Situatia existenta si necesitatea realizarii obiectivului/proiectului de investitii

2.1. Concluziile studiului de prefezabilitate {in cazul in care a fost elaborat in prealabil) privind
situatia actuald, necesitatea si oportunitatea promovirii obiectivului de investifii  si
scenariile/optiunile tehnico-economice identificate si propuse spre analizi

2.2. Prezentarea contextului: politici, strategii, legislatie, acorduri relevante, structuri
institutionale si financiare

2.3. Analiza situatiei existente si identificarea deficientelor

2.4. Analiza cererii de bunuri si servicii, inclusiv prognoze pe termen mediu $i lung privind evolutia
cererii, In scopuli justificrii necesitatii obiectivului de investitii

2.5. Obiective preconizate a fi atinse prin realizarea investitiei publice

3. Identificarea, propunerea si prezentarea a minimum doui scenarii/optiuni tehnico-economice
pentru realizarea obiectivului de investitii

Pentru fiecare scenariu/optiune tehnico-economic(3) se vor prezenta:

3.1. Particularitati ale amplasamentului;

a) descrierea amplasamentului {localizare - intravilan/extravilan, suprafata terenului, dimensiuni
fn plan, regim juridic - natura proprietatii sau titiul de proprietate, servituti, drept de preemptiune,
zona de utilitate public3, informatii/obligatii/constrangeri extrase din documentatlile de urbanism,
dupa caz); _

b} relatii cu zone invecinate, accesuri existente si/sau cii de acces posibile;

c) orientdri propuse fatd de punctele cardinale si fad de punctele de interes naturale sau
construite; |

d) surse de poluare existente in zona:

e} date climatice si particularititi de relief;

f} existenta unor:

- retele edilitare In amplasament care ar necesita relocare/protejare, In misura in care pot fi
identificate; :

- posibile interferente’ cu monumente Istorice/de arhitecturd sau situri arheologice pe
amplasament sau fn zona imediat invecinati; existenta conditiondritor specifice in cazul existentei
unor zone protejate sau de protectie;

- terenuri care apartin unor institutii care fac parte din sistemul de apdrare, ordine publici si
siguranta nationals;

g) caracteristici geofizice ale terenului din amplasament - extras din studiul geotehnic elaborat
conform normativelor in vigoare, cuprinzand:

(i) date privind zonarea seismicé;

(ii} date preliminare asupra naturii terenului de fundare, inclusiv presiunea conventionald si
nivelul maxim al apelor freatice;

{iii) date geologice generale;
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(iv) date geotehnice obtinute din: planuri cu amplasamentul forajelor, fise complexe cu rezultatele
determindrilor de laborator, analiza apei subterane, raportul geotehnic cu recomanddrile pentru
fundare si consoliddri, harti de zonare geotehnici, arhive accesibile, dup caz;

(v} Incadrarea in zone de risc (cutremur, alunecdri de teren, inundatil) in conformitate cu
reglementarile tehnice In vigoare;

{vi) caracteristici din punct de vedere hidrologic stabilite in baza studiilor existente, a
documentdrilor, cu indicarea surselor de informare enuntate bibliografic.

3.2. Descrierea din punct de vedere tehnic, constructiv, functional-arhitectural si tehnologic:

- caracteristici tehnice si parametri specifici obiectivului de investitii;

- varianta constructiva de realizare a investitiei, cu justificarea alegerii acesteia;

- echiparea si dotarea specifica functiunii propuse.

f} situatia utilitdtilor tehnico-edilitare existente; - obiectiv mixt

3.2D Regimul juridic: - obiectiv mixt

a) natura proprietdfii sau titlul asupra constructiei existente, inclusiv servituti, drept de
preemptiune;

b)destinatia constructiei existente;

3.3D Descrierea din punct de vedere tehnic, constructiv, functional-arhitectural si tehnologic:

- caracteristici tehnice si parametri specifici obiectivului de investitii; - obiectiv mixt
ajcategoria si clasa de important3;
b)cod in Lista monumentelor istorice, dupé caz;
c)an/ani/perioade de construire pentru flecare corp de constructie;

d) suprafata construita;

e) suprafata construitad desfasurats;

f) valoarea de inventar a constructiei;

3.4D Analiza starii constructiei, pe baza concluziifor expertizei tehnice si/sau ale auditului energetic,
precum si ale studiului arhitecturalo-istoric in cazul imobilelor care beneficiazd de regimul de
protectie de monument istoric si al imobilelor aflate in zonele de protectie ale monumentelor
istorice sau in zone construite protejate. Se vor evidentia degradarile, precum si cauzele principale
ale acestora, de exemplu: degradari produse de cutremure, actiuni climatice, tehnologice, tasari
diferentiate, cele rezultate din lipsa de intretinere a constructiei, conceptia structurala initiald
gresita sau alte cauze identificate prin expertiza tehnici - oblectiv mixt

3.3. Costurile estimative ale investitiei:

- costurile estimate pentru realizarea obiectivului de investitii, cu luarea n considerare a costurilor
unor investitii similare, ori a unor standarde de cost pentru investitii similare corelativ cu
caracteristicile tehnice si parametrii specifici obiectivului de investitii;

- costurile estimative de operare pe durata normatd de viatd/de amortizare a investitiei publice.

3.4. Studii de specialitate, in functie de categoria si clasa de importanta a constructiilor, dupé caz:

- studiu topografic;

- studiu geotehnic si/sau studii de analiza si de stabilitate a terenului;

- studiu hidrologic, hidrogeologic;

- studiu privind posibilitatea utilizarii unor sisteme alternative de eficientd ridicatd pentru
cresterea performantei energetice;

- studiu de trafic 5i studiu de circulatie;

- raport de diagnostic arheologic preliminar in vederea exproprierii, pentru obiectivele de investitii
ale caror amplasamente urmeaza a fi expropriate pentru cauzi de utilitate public3;
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- studiu peisagistic In cazul obiectivelor de investitii care se refera la amenajari spatii verzi si
peisajere;

- studiu privind valoarea resursei culturale;

- studii de specialitate necesare in functie de specificul investitiei,

3.5. Grafice orientative de realizare a investitiei

4. Analiza fiecdrui/fiecarei scenariu/optiuni tehnico- economic(e} propus{e)

4.1. Prezentarea cadrului de analiz, inclusiv specificarea perioadei de referinta si prezentarea
scenariului de referints

4.2. Analiza vulnerabilitatilor cauzate de factori de risc, antropici si naturali, inclusiv de schimbari
climatice, ce pot afecta investitia

4.3. Situatia utilitatilor si analiza de consum:

- necesarul de utilitdti si de relocare/protejare, dup caz;

- solutii pentru asigurarea utilititilor necesare.

4.4, Sustenabilitatea realizarii obiectivului de investitii:

a) impactul sacial si cultural, egalitatea de sanse;

b} estiméri privind forta de munci ocupat$ prin realizarea investitiei: in faza de realizare, in faza
de operare;

¢) impactul asupra factorilor de mediu, inclusiv impactul asupra biodiversitatii si a siturilor
protejate, dupa caz;

d) impactul obiectivului de investitie raportat la contextul natural st antropic in care acesta se
integreaza, dupj caz.

4.5. Analiza cererii de bunuri §i servicii, care justificd dimensionarea obiectivului de investitti

4.6. Analiza financiar, inclusiv calcularea indicatorilor de perfo'rmanté financiara: fluxul cumulat,
valoarea actualizatd netd, rata interns de rentabilitate; sustenabilitatea financiard

4.7. Analiza economicd, inclusiv calcularea indicatorilor de performanta economicd: valoarea
actualizatd netd, rata intern3 de rentabilitate si raportul cost-beneficiu sau, dupd caz, analiza cost-
eficacitate

4.8. Analiza de senzitivitate

3 Prin exceptie de la prevederile pct. 4.7 i 4.8, in cazul obiectivelor de investitii a caror valoare
totald estimatd nu dep3seste pragul pentru care documentatia tehnico-economica se aprob4 prin
hotdrare a Guvernului, potrivit prevederilor Legii nr. 500/2002 privind finantele publice, cu
modificdrile 5i completdrile uiterioare, se elaboreaz3 analiza cost-eficacitate.

4.9. Analiza de riscuri, mésuri de prevenire/diminuare a riscurilor

5. Scenariul/Optiunea tehnico-economic(3) optim(&), recomandat(3)

5.1. Comparatia scenariilor/optiunilor propuse, din punct de vedere tehnic, economic, financiar, al
sustenabilitatii si riscurilor

5.2. Selectarea si justificarea scenariului/optiunii optim(e) recomandat(e)

5.3. Descrierea scenariului/optiunii optim{e) recomandat(e) privind:

a) obtinerea si amenajarea terenuiui;

b) asigurarea utilitatilor necesare functionirii obiectivului;

¢) solutia tehnicd, cuprinzand descrierea, din punct de vedere tehnologic, constructiv, tehnic,
functional-arhitectural si economic, a principalelor Jucriri pentru investitia de bazi, corelatd cu
nivelul calitatlv, tehnic §i de performantd ce rezulti din indicatorii tehnico-economici propusi;

d) probe tehnologice si teste.
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5.4, Principalii indicatori tehnico-economici aferenti obiectivului de investitii:

a) indicatori maximali, respectiv valoarea totald a obiectulu] de investitil, exprimata in lai, cu TVA
si, respectiv, fard TVA, din care constructii-montaj (C+M), in conformitate cu devizul general;

b} indicatori minimali, respectiv indicatori de performants - elemente fizice/capacitai fizice care
sa indice atingerea tintei obiectivului de investitii - si, dupd caz, calitativi, in conformitate cu
standardele, normativele si reglementérile tehnice in vigoare;

c) indicatori financiari, socioeconomici, de impact, de rezultat/operare, stabiliti in functie de
specificul gi finta fiecdrui obiectiv de investitii;

d) durata estimata de execufie a obiectivului de investitii, exprimati in luni.

5.5. Prezentarea modului n care se asigurd conformarea cu reglementirile specifice functiunii
preconizate din punctul de vedere al asigurdrii tuturor cerintelor fundamentale aplicabile
constructiei, conform gradului de detaliere al propunerilor tehnice

3.6. Nominalizarea surselor de finantare a investitiei publice, ca urmare a analizei financiare si
economice: fonduri proprii, credite bancare, alocatii de la bugetul de stat/bugetul local, credite
externe garantate sau contractate de stat, fonduri externe nerambursabile, alte surse legal
constituite,

6. Urbanism, acorduri si avize conforme

6.1. Certificatul de urbanism emis In vederea obtinerii autorizatiei de construire

6.2. Extras de carte funciard, cu exceptia cazurilor speciale, expres previzute de lege

6.3. Actul administrativ al autoritatii competente pentru protectia mediului, masuri de diminuare
a impactului, masuri de compensare, modalitatea de integrare a prevederilor acordului de mediu in
documentatia tehnico-economici

6.4, Avize conforme privind asigurarea utilitatilor

6.5. Studiu topografic, vizat de catre Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliar3

6.6. Avize, acorduri gi studii specifice, dupd caz, in functie de specificul obiectivului de investitii gi
care pot conditiona solutiile tehnice

7. Implementarea investitiei

7.1. Informatii despre entitatea responsabild cu implementarea investitiei

7.2, Strategia de implementare, cuprinzand: durata de implementare a obiectivului de investitii (in
lunt calendaristice), durata de executie, graficul de implementare a investi{iei, esalonarea investitiei
pe ani, resurse necesare

7.3. Strategia de exploatare/operare si intretinere: etape, metode si resurse necesare

7.4. Recomandari privind asigurarea capacitatii manageriale si institutionale

8. Concluzii st recomandéri
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A. PIESE SCRISE

1. INFORMATIf GENERALE PRIVIND OBIECTiVUL DEINVESTITil

1.1 DENUMIREA OBIECTIVULUI DE  “CONSTRUIREA BLOCULUI OPERATOR DIN
INVESTITII: - CADRUL SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA

SLOBOZIA®

1.2 ORDONATOR PRINCIPAL DE Consiliul Judetean lalomita
CREDITE / INVESTITOR: Adresa: Piata Revolutiei nr.1, Slobozia, Jud

lalomita
Telefon: 0243230200 Fax: 0243230250

e-mall: cji@cicnet.ro

1.3 ORDONATOR DE  CREDITE
(SECUNDAR/TERTIAR):

1.4 BENEFICIARUL INVESTITIEI: Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia,
lalomita

Jud

Adresa: str. Decebal, nr.3, Slobozia, judetul

lalomita,
Tel/fax: 0243-212372/0243-234657

1.5 ELABORATORULS.F. S.C. INTERGROUP ENGINEERING S.R.L.

Adresa: Bucuresti Spl. Independentei 294, Sector

6, Bucuresti, Romania

Tel: 021-319.48.53 /54 /55
Fax: 021-319.53.58

Email: office@intergroup.ro
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JBIECTIVULUI/PROIECTULUI DEINVESTITII

2. SITUATIA EXISTENTA SINECESITATEA REALIZAR

NU EXISTA UN STUDIU DE PREFEZABILITATE.

SITUATIA ACTUALA
Constructia nou propusa va fi amplasata in partea de Nord a Spitalului, pe actualul
amplasament al Biocului Alimentar.
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SITUATIA EXISTENTA - Din punct de vedere structural — Corpul F

Corpul F are functiunea de bucitirie, spilitorie si tot in aceasta clidire a fost initial
amplasata prosectura care acum nu mai este functionala si va fi demolata pentru construirea
Blocului operator propus prin prezentul studiu de fezabilitate.

Sistemul constructiv existent este realizat astfel :

infrastructura: fundatii tip radier de beton armat
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suprastructura: structura de tip cadre de beton armat cu grinzi si staipi rigidizate in plan
orizontal cu plansee de beton armat

ISTORIC

Din istoricul spitalului am retinut urméatoarele:

Spitalul Judetean de Urgenta a fost construit in baza proiectului P.A. 4292 “Spital rational
420 paturi Slobozia” si P.E. nr. 3158/ISCAS “Spital Onesti”. Tot aici gisim si faptul ca sectia de
Urgenta dar si interndrile se vor amplasa la parter. Ansamblul spitalicesc s-a rabatut in planul de
situatie cu 180° fata de amplasamentul propus de D.S.A.P.C. In minuta din 22 martie 1964 incheiata
cu MSPS prin care se stabileste desfiintarea subsolului, dat fiind conditiile de fundare. Astfel
proiectul P.A. 4292 a fost prezentat cu modificiri de partiu fata de Spitalul Onesti {modificare
cauzata de: renuntarea la subsol, amplasarea sectiei de urgenta la parter, amplasarea internarilor la
parter, amplasarea sectiei morga la parter precum si a spildtoriei). De asemenea intrarea in spital s-
a proiectat, la nivelul parterului in loc de etajul intai cum era la Onesti.

Tot ca o modificare structurala fata de spitalul Onesti este si indicatia data de CSCAS prin
avizul nr 2601/1962 in care schimba structura de rezistenta adoptata la Spitatul Onesti.

Corpul F a fost realizat in baza proiectelor de executie intocmite in 1964, odati cu, care s-au
predat Corp B, Canale tehnice si refele exterioare, Centrala gaze lichefiate, Post trafo exterior,
Alimentare cu energie electrica, Grup electrogen.

Trebuie remarcat faptul ca prin avizui CSCAS nr. 2601/1962 dat la faza P.A s-a cerut
modificarea sistemului constructiv folosit la Onesti — Dala groasa si diafragme in cadre de beton cu
interax de 3,30m, grinzi aparente fara insa a face vreo recomandare asupra fundatiilor, ceea ce a
conclus ca a fost avizata solutia propusa de proiectant ~ radier general pe placi si grinzi intoarse.

Aceste elemente coroborate cu desfiintarea suhsolului au condus [a realizarea de fapt a unui
proiect unicat si nicidecum la adaptari la teren a proiectului ISCAS nr 3158 « Spital Onesti », asa cum
s-a indicat prin avizele mentionate la fazele STE, si care deci nu a mai servit decit ca documentare.

Sistemul constructiv clidirea_existenta_este pe cadre de beton armat cu 2 deschideri I
travee de 3,30m. ziddria de umplutura de 37,5 cm la exterior si 12,5¢m la interior si urmatoarele

caracteristici:

. Suprafata construita = 678 mp
) Suprafata desfasurata = 1455 mp
. Volum construit = 5870 mc

Constructia a fost proiectata in anul 1962, iar executia a fost finalizata in anul 1968.

De la momentul receptiei si pana in momentul de fata, clidirea Blocului alimentar nu a fost
prinsa intr-un proiect de reparatie capitala, existdnd doar interventii punctuale care au constat in
mici reparatii legate de intretinere si asigurarea functionarii.

Asadar in prezent, cea mai mare parte a acestei clidiri nu este folosita, iar investitiile de
refunctionalizare ar fi deosebit de costisitoare si fara a asigura necesitatile spitalului.

Avand in vedere cele de mai sus si tinand cont de faptul ca pozitionarea noului corp pe acest
amplasament asigura legdtura directa cu nedul principal de circulatie al Spitalului, a fost aleasa varianta de
demolare a cladirii Blocului Alimentar si construirea Blocului Operator, cu reamplasarea Blocului alimentar
astfel incat sa se obtina maximul de eficienta functionala si economica.

Corpul F face parte din ansamblul spitalului propriu-zis si grupeazi urmitoarele functiuni:
spaldtorie, bucatarie, prosectura.

Spre deosebire de restul spitalului si al policlinicii, acest corp a fost complet modificat fata de
Onegti, ca urmare a avizului CSCAS nr. 2601 din 30 VII 1962 in care s-au dat urmétoarele conditi:
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- Spéldtoria a fost dimensionata pentru lucru in 2 schimburi fata de Onesti unde a fost
dimensionat un singur schimb, ‘
- Redimensionarea blocului alimentar.

- Comasarea blocului alimentar pe 2 nivele,
Prosectura a fost amplasata in corpul F, in urma consultérii avute la MSPS si CSCAS cand s-a cerut

mutarea interndrilor de la etajul 1 1a parterul corpului E si implicit mutarea prosecturii in alt corp tot

la parter.
In rezolvarea partiului, s-a urmérit realizarea celor 3 fluxuri complet Independente si cu

legdturi directe cu spitalul si exteriorul.

Distributia Incéperilor;
Parter
a) Prosectura, se compune din: 2 boxe frigorifice, sala de disectie, medic, laborator, camera
imbrécare mort, camera predare mort si un grup sanitar.
b) Spaldtoria, se compune din: primire rufe murdare, inmuiere, spildtorie, uscatorie, cilcitorie,
reparatii rufe si curate. Pentru personalul de deservire s-au prevdzut grupurile sanitare cu vestiarele
necesare.

c) Camera de ventilatii
d) Incaperi anexe bucatiriei: intrare, curatire zarzavat, ascensor de materiale si scara
Etaj 1

Bucatdrie calda, bucitrie rece, patiseria — calda si rece, incaperile frigorifice, camera preparare
carne-peste, camera preparare zarzavat, depozit de coloniale, birou gestionar, spdldtor de vase
bucdtdrie, spdldtor marmite si cirucioare, depozit de cirucioare.

Se va dezafecta corpul de clidire incepand de sus in jos, mai int3i hidroizolatia, straturile de
terasa, apoi zidaria si structura de beton armat dup3 caz si la sfarsit fundatiile beton armat.

Lucrdrile de desfiintare ce se vor executa la calcanul constructiei nu vor afecta constructiile
vecine, fiecare clddire avind perete de calcan separat cu rost si fundatie separata.

Desfiintarea constructiilor se va face astfel:

* dezechiparea constructiei;

¢ desfiintarea propriu-ﬂsa a aceste

ia.
T
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Conform solicitdrilor Beneficiarului Proiectantul a intocmit un plan cu reamplasarea Blocului
alimentar si a intocmit o evaluare pentru realizarea constructiei conform detaliului de mai jos:
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SRADA DEGEDAL

Reamplasarea, dimensionarea, evaluarea si dotarea noii constructii, NU FAC OBIECTUL
ACESTE! LUCRARI, vor fi furnizate Beneficiarului ca un document anexa.
Conform cerintelor ISU constructiile C13 si €14 mentionate in Planul de situatie se vor
demola inainte de inceperea lucrarilor prevazute in aceasta documentatie.
Conexiunea celor doua cladiri se va face prin casa scarii existente. Scara existenta se
desfiinteaza urmand sa capete urmatoarele functiuni:
s Parter, etal, etaj 2 si etaj 3 — circulatie intre cladirea noua a Blocului Operator si
cladirea spitalului
¢ Etfa] 4 - etaj 8 — reconfigurare functiuni conform propunere DAL
La faza PT se va elabora expertiza de alipire a celor 2 corpuri si de desfiintare si
refunctionalizare a casei scaril existente conform propuneriilor.

Necesitatea implementdrii acestui proiect rezultd din cerinta generald privind cresterea
calitatii serviciilor medicale la nivelul Spitalelor Judetene si dezvoltarea rapida a departamentelor
functionale ale acestora.
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NECESITATE S| OPORTUNITATE

Aderarea Roméniei la Uniunea Europeani a ficut ca starea de sanitate si serviciile sanitare
oferite la nivelul tarilor membre ale UE s& deving cadru de referintd si pentru cetatenii din Romania.
Modernizarea si eficientizarea sectorului sanitar din tara noastrd, incepute odata cu adoptarea Legii
nr. 95/2006 cu modificri si completsri ulterioare privind reforma ™ domeniul sanatatii, au avut ca
obiectiv alinierea sistemul sanitar la nivelul performantelor inregistrate Tn alte tiri. Reformarea
conceptuald, financiard si managerial3 a sistemului sanitar s-a dovedit a avea un traseu lung si
anevoios. Tn ciuda strategiilor elaborate la nivel national si regional, sistemul sanitar continuj s3 se
confrunte cu probleme grave a ciror rezolvare depinde intr-o mare masurd de alocarea unor
importante resurse financiare.

Spitalul Judetean de Urgent3 Slobozia este o unitate sanitars publicd cu personalitate
juridica care asigurd permanent asistenta medicald preventiva, curativi si recuperatorie pentru o
populatie de 274.148 locuitori aj judetului lalomita, th mod direct pentru pacientii arondati
municipiului Slobozia (48.241 locuitori populatie stabild) 5i preia cazurile ce depisesc competenta
spitalelor teritoriale din restui judetului: Tandarei, Urziceni, Fetesti {orase care cumuleazi o
populatie de 71.642 locuitori)1.

In unele situatii pacientii sunt transferati citre clinici de specialitate din Bucuresti, situatii in
care colaboreazd cu Serviciul de Ambulant§ Judetean lalomita pentru transportul asistat medical de
mare necesitate cu SMURD.

Spitalul asigura de asemenea sprijin pentry actiunile de preventie si promovare a sinat4tii.

Spitalul Judetean de Urgents Slobozia organizeazd, coordoneaza, indrum3 activititile pentru
asigurarea sanatatii populatiei si actioneazs pentru prevenirea si combaterea practicilor care
dduneaza sanatatii,

Cladirea existenta a fost proiectati conform unor norme in vigoare la data respectivi,
norme care nu asigura cerintele normativelor actualmente in vigoare referitoare Ia siguranta in
exploatare a constructiilor spitalicesti si va fi demolata pentru extinderea functionalitatii
spitalului cu un Bloc operator dotat cu cele mai moderne tehnologii de investigatie si intérven;ie.

Beneficiarul directa! proiectul este Unitatea Administrativ Teritorialda judetul lalomita
reprezentatd prin Consiliul Judetean lalomita precum si Spitalul Judetean de Urgent3 Slobozia, care
prin realizarea proiectuluf propus isi va putea desfdsura activitatea intr-o cladire construita conform
actualelor norme de siguranti in exploatare si care va permite respectarea principalelor reguli de
igiend si confort specifice actului medical.

Beneficiari indirecti:

¢ Pacientii din judet si judetele limitrofe,

* Personalul angajat al spitalului (cadre medicale, medici practicanti si absolventi,
personalul de intretinere si reparatii curente),

* Familille apartindtoare (vizitatori),

*  Medicii de familie.

Obiectiv general: Extinderea Spitalului Judetean de Urgentd Slobozia cu o clidire Bloc
operator. Aceasta este cea mai mare si mai importanta unitate medicald din judetu lalomita, care
asigurd asistenta medicald de urgenta si de specialitate atdt pentru locuitorii din municipiul
Slobozia, cdt si pentru populatia din celelalte localitati ale judetului lalomita pentru unele
specialitdti medicale, indeplinind totodat3 gi functia de spital de urgenta.
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Ohiective specifice:
¢ Imbundtatirea calitatii serviciilor medicale oferite;
¢ cregterea gradului de confort al pacientilor
* mdrirea gradului de igiend si a controlului microbian;
o cregterea gradului de protectie la incendii;
* asigurarea accesibilitdtii persoanelor cu handicap;
* optimizarea cheltuielilor cu utilitdtile;
¢ respectarea normativelor in vigoare privind siguranta in exploatare, conservarea
energiei. |
SCENARI!I TEHNICE PROPUSE
Pentru realizarea Blocului operator s-au analizat mai multe scenarii tehnico-economice de

realizare a investitiei.
SCENARIU 0 - NEVIABIL
Pastrarea situatiei existente

Prin pdstrarea situatiei existente, clidirile existente nu satisfac necesarul de interventii
necesare, dotdri specifice unui spital de urgenta judetean.

SCENARIUL | - ADOPTAT DE PROIECTANT
Prin proiect se propun urmétoareie lucriri:

Varianta constructiva nr. 1

Blocu! Operator are o amprenta de 1601 mp, cu dimensiuni maxime in plan de 41,70 x 54,30
m. Acesta se dezvolta pe directia longitudinala intre sirurile 1-10, iar pe directia transversala intre
axele A-H,

Regimul de inaltime este P+3E (etaj 3 partial). Inaltime de nivel este 3,60m.

fn functie de stratificatia terenului si nivelul apei subterane din amplasamentul viitoarei
constructii cu regim de indltime P+3E (etaj 3 partial), rezuitd urmatoarele concluzii geotehnice:

Viitoarea constructie se poate funda pe radier general de beton armat, prin intermediul unei
perne de balast, care se va realiza dupi excavarea pani la adancimea de 3.00 m a straturilor de
umpluturg, argild prafoasd cafenie si praf argilos galbui-cafeniu.

Grosimea pernei de balast va ajunge pana la cota -2.85.

Perna de balast se va executa prin asternerea balastului (sort 0-63 mm, cu curha
granulometricd continud), in strate elementare de 30 cm grosime, cilindrate la umiditatea optima
de compactare, cu un utilaj compactor liss, fira vibrare, de 10-12 tone greutate, la un numar de 10
treceri pe aceeasi urmi (5 treceri la ducere si 5 treceri la intoarcere}.

Pentru aceasta varianta s-a considerat o structura in mixta de stalpi si pereti de beton
armat, rigidizagi in plan orizontal cu grinzi si plansee de beton armat.

Dimensiunile stilpilor sunt de 40x60cm, grinzife de 30x65cm, iar planseele de 15cm. Peretii
au fost prevazuti pe sirul 3, intre axele B-C si E-F si pe axul 10, intre axele F-G. Peretii au o grosime
de 30cm, iar lungimea este detaliata in planurile de cofraj.

Infrastructura este realizata pe sistem radier general. Pentru a putea realiza radierul se va
face o imbunatatire a terenului de fundare, prin inlocuirea prafului argilos cu o perna de balast.

Durata de realizare: 24 luni
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SCENARIUL Il - NERECOMANDAT

Varianta constructiva nr. 2
Blocul Operator are o amprenta de 1601 mp, cu dimensiuni maxime in plan de 41,70 x 54,30. Acesta

se dezvolta pe directia longitudinala intre sirurite 1-10, iar pe directia transversala intre axele A-H.

Regimul de inaltime este P+3E (etaj 3 partial). Inaltime de nivel este 3,60m.
infrastructura va fi realizata in sistem radier general amplasat pe piloti de beton armat

care vor ajunge la addncimea de 12,00m, conform indicatlilor geotehnice.

Pentru aceasta varianta s-a considerat o structura in cadre realizata din stalpi si grinzi de

beton armat, rigidizati in plan orizontal cu plansee de beton armat.

Dimensiunile stélpilor sunt de 60x70cm, grinzile de 30x65cm, iar planseele de 15cm.
La nivelul infrastructurii a fost previzut un radier care va sprijini pe terenul bun de fundare

prin intermediul pilotilor forati de beton armat.

Se va va intocmi un prolect de monitorizare topografics a incintei de pitoti si a constructiilor aflate in

apropiere. Masuratorile topografice vor fi incredintate unei firme specializatd in acest gen de lucrari,

Durata de realizare: 26 luni
Se propun urmatoarele criterii de evaluare:

Crteia

“Pondere [ 50 S

QbServéfii S

“Medi 31 S0 al

|- individuala.

rhpactul asupra populatiei 13% 3 1 '1 Scenariul | gt Il sunt prioritare deoarece se va asigura

Tmbunatatirea situatiel existente

Gradul si usurinta de 15% 3 i 2 Scenariul { asigura realizarea cladirli in conditii bune si intr-g
realizare a lucrérilor perioada mai scurta de timp
Sdnatatea populatiei 12% 3 1 1 in scenarille | si I prin realizarea cladirii, se imbunatatesc

servicile medicale din judetul talomita

Incadrarea in STAS-uri 5% 3 1 1 Tn scenarille I 5 Il se I‘ESF‘@IC{E-I- normele Si STAS-urile Tn

vigoare privind servicille medicale

Siguranta in exploatare 10% 3 1 2 Tn scenariul I si Il se asigura siguranta th exploatare.

Materiale folosite 10% 3 1 1 Tn scenariul 1 5i Il se folosese materiale performante si dotdi s

echiparnente ce asigura buna functionare a Blocului operator
care sa asigure o intretinere si condlitii sanitare de mare sigurania

Cost de investitie si 20% 3 1 2 Tn scenariul If costul de investitie este mai mara decit in
exploatare scenariul |

Termene de realizare 3 15% 3 1 2 it scenariul Il perioada de realizare este mai mare decat in
investitiei scenariul t

Punctaj superior Scenariuluf | - MEDIU
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Fiecare din scenarifle tehnico economice propuse au fost evaluate comparativ tinand cont de parametrii sociali
si de mediu, tehnici si financiari. Pentru fiecare din criteriile de evaluare s-a realizat clasificarea alternativelor
prin punctarea acestora de la 1 la 3 puncte (1 - optiune recomandata; 2 — optiune functionals; 3 — optiune
nerecomandata); s-a folosit o medie ponderata intre ponderea individuala a fiecdrui criteriu si subcriteriu de
evaluare si valoarea data pentru cotarea variantelor.

VARIANTA OPTIMA DIN PUNCT DE VEDERE TEHNICO-ECONOMIC ESTE CONSIDERATA VARIANTA | -
SCENARIU i - MEDIU.

Tn urma analizirii celor 3 scenarii din punct de vedere tehnico-economic proiectantul propune ca
investitia sa fie realizata conform scenariului I, acesta fiind scenariul care aduce cele mai multe benefidii din
punct de vedere al mediului, social, tehnic si finandiar.

Concluzii

Varianta constructiva | — are avantajul ca desi au fost introduse si diafragme de beton
armat acestea, se pot ascunde cu usurinta in compartimentirile previzute la specialitatea
arhitectura. Diafragmele au fost folosite pentru a reduce simtitor sectiunile stdlpilor si astfel se
evita un partiu cu obstacole, pe holuri sau in camere.

Realizarea imbunatarii terenului de fundare (Varianta 1) se realizeazi Intr-un timp relativ
mai scurt decét forajele pentru pilotii de beton armat (Varianta ).

Pentru instalatii nu s-au propus variante constructive deoarece pentru acest tip de
investitii sunt necesare instalatii si echipamente speciale.

Pornind de la SCOPUL acestui obiectiv este de atinge dezideratele exprimate prin Strategia
Nationala de Sandtate Publica, prin construirea: unui Bloc Operator nou, prevazut cu 7 Sili de
operatie, proiectate si dotate la cele mai inalte standarde si exigente, cdruia i se aldtura
Departamentele AT, Sterilizare, Bloc de nasteri, Internare de zi i Explorari functionale.

Necesitatea implementdrii acestui proiect rezultd din cerinta generald privind cresterea
calitatii serviciilor medicale la nivelul Spitalelor Judetene si dezvoltarea rapida a departamentelor
functionale ale acestora.

Strategia Nationald de Sinitate Publici, fsi propune si stabileascy §i sd& contureze
mecanisme si linii directoare ce au ca scop imbunititirea stirii de sinitate a populatiei din
Roménia si asigurarea unui inalt nivel de protectie a sanatatii umane prin implementarea unor
masuri care vizeazd transformarea structurilor actuale din domeniul sanatatii publice spre cele
adecvate noilor conceptii si abordiri de la nivel international.

Programul Najional de Dezvoltare Locald, coordonat de Ministerul Dezvoltirii Regionale si
Administrafiei Publice, stabileste cadrul legal pentru implementarea unor proiecte de important3
nationald, care sustin dezvoltarea regionald prin realizarea unor lucriri de infrastructurs rutiera,
tehnico-edilitara si socio-educativi.

Obiective de investitii

Obiectivele de investitii care pot fi finantate in cadrul programului trebuie sa vizeze lucrari
de realizare / extindere / reabilitare / modernizare, respectiv dotare, pentru mai multe domenii

specifice, inclusiv i ubprogramul relevant este ,Infrastructuri la nivel judetean”,
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Obiectivul prioritar ale PNDL este finalizarea tuturor obiectivelor finantate prin alte
programe fnchise in prezent precum si sprijinirea autoritatilor publice locale in prioritizarea
finantdrilor astfel Incat Romania, in integralitatea ei, s& devind un spatiu construit eficient, in care
toti locultorii sa albd acces egal la resurse, s§ beneficieze de cresterea calitatii vietii si s3 se faciliteze
dezvoltarea comunitatilor functie de potentialul acestora si de strategiile de dezvoltare durabild, pe
principii de competitivitate si coeziune teritorials. Programul este dedicat realizdrii unor obiective
de investitii de infrastructurd de dimensiuni reduse ca volum care nu indeplinesc criterii de
eligibilitate pe programe cu finantare europeana sau la care este imperios necesar finalizarea
acestora pentru respectarea unor angajamente asumate de Romania in cadrul Uniunii Europene.

Gestiunea eficientd a fondurilor publice in implementarea PNDL se realizeazs prin selectarea
proiectelor in urma analizei acestora, incadrarea in standardele de cost, asigurarea cerintelor
esentiale de functionare, tehnice, si de calitate in executie, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Introducerea la finantare a unor obiective noi sau in continuare se face de catre autoritatile publice
locale in conformitate cu strategia proprie de dezvoltare locald, cu fundamentarea nevoii de
investitii pentru asigurarea unui cadru armonios de dezvoltare comunitatii precum si cu respectarea
tuturor obligatiilor contractuale fata de MDRAP, :

In plus fata de cele de mai sus la nivelul Uniunii Europene unul dintre pilonii principali al
politicilor este acela de “Respectarea principiilor privind dezvoltarea durabild, egalitatea de sanse,
de gen si nediscriminarea” ‘

Principiiie mentionate sunt protejate prin garantarea acestora in cadrul constructiei UE sia
dreptului european.

Conceptul de dezvoltare durabila reprezints - dezvoltarea care satisface nevoile prezentului,
fird a compromite posibilitatea generatiilor viitoare de a-si satisface propriile nevoi”. Tn acest sens,
prin proiectele si investitiile propuse a fi finantate trebuie s3 se genereze crestere economica si
crearea de noi locuri de munc, cu conditia ca respectiva crestere sa nu pericliteze posibilititile de
crestere ale generatiilor viitoare, Dezvoltarea durabild include trej aspecte — un aspect economic,
unul social §i unul de mediu.

O parte din reglementarile legale avute in vedere:

- HG 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice

- Legea nr.10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificirile ulterioare;

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucririlor de constructii, republicata, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

- Legea nr. 372/2005 privind performanta energeticd a cladirilor, cu modificirite si
completdrile ulterioare; _

- Hotardrea Guvernului nr. 622/2004 privind stabilirea conditiilor de introducere pe piatd a
produselor pentru constructii, republicats, cu modificrile si completdrile ulterioare;

Legislatie national3

ORDONANTA DE GUVERN nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
publicata in Monitorul Oficial nr. 431/ 2000.

Reglementari legislative si tehnice:

Ordinul nr. 914 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa fe
indeplineasca un spital in vedere obtinerii autorizatiei sanitare de functionare.

ORDIN Nr. 1096/2016 din 30 septembrie 2016 privind modificarea si completarea Ordinulul ministrului
sandtatii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie si le indeplineascs un
spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare
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Ordinul nr, 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale in unitatile sanitare
ORDIN Nr. 961 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a eficiente procedurii
de curatenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de
risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeazi sa fie tratat si a
metodelor de evaluare a derulrii si eficientei procesului de sterilizare
Normativ NP 015-97 privind proiectarea si verificarea constructiilor spitalicesti si a instalatiilor,
Legislatie constructii

* SREN 1990: 2004 - Bazele proiectarii structurilor

" CR0-2012 Cod de proiectare , Bazele proiectarii structurilor in constructii”

* SREN 1991 Actiuni in constructii.

* CR1-1-4:2012. Cod de proiectare. Evaluarea actiunii vantului asupra constructiilor

* (R 1-1-3:2012. Cod de proiectare. Evaluarea actiunii zapezii asupra constructiilor

* P100-1/2013 Cod de proiectare seismica Partea | - prevederi de profectare pentru cladiri

" NP 112-13. Normativ pentru proiectarea sistemelor de fundare directa.

= SREN 1997-1:2004. Proiectarea geotehnica, Reguli generale.

" SREN 1993-1-1. Proiectarea structurilor din otel. Partea 1-1: Reguli generale si reguii pentru

cladiri.
* NP 005-03 - Normativ privind proiectarea constructiilor din lemn
* SR EN 1995-1-1: 2004 - Eurocod 5: Proiectarea structurilor de lemn. Generalitati - Reguli
comune si reguli pentru clidiri

Legislatie aplicata:
NP 015 republicat 2002 - Normativ privind proiectarea si verificarea constructiilor spitalicesti si a instalatiilor;
Directiva 93/42 CEE - Directiva dispozitivelor medicale;
SR EN 7396-1:2007/A1:2010/A2: 2010 - Medical gas pipeline systems - Part 1: Pipeline systems for
compressed medical gases and vacuum - Amendment 1: Requirements for terminal units for vacuum fitted
on medical supply units with operator-adjustable portions and connected to the pipeline through flexible
hoses (ISO 7396-1:2007/Amd 1:2010) Amendment 2 (IS0 7396- 1:2007/Amd 2:2010)
HTM 02-01:2006 - Memorandum tehnic. Proiectarea, instalarea, validarea si verificarea instalatilor de gaze

medicale.
SR 150 14971:2003 -Dispozitive medicale. Aplicarea gestiunii riscului la dispozitivele medicale .

SR EN 13348: 2002 - Cupru si aliaje de cupru. Tevi de cupru rotunde férs sudurs pentru gaze medicale si vid
Directiva 97 /23 CEE - Directiva echipamentelor sub presiune

SR EN 286-1:2001 - Recipiente simple sub presiune, nesupuse la ﬂacéré, destinate s3

contind aer sau azot. Recipiente de uz general.

SR EN 60601-x-yy:2011 - Cerinte specifice de sigurantd electrici a echipamentelor electrice

HG 54/2009 — privind conditiile introducerii pe piat4 a dispozitivelor medicale

17/2011 - Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor
0.M.S. 1500/2009-REGULAMENT de organizare si functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si
terapie intensiva din unitétile sanitare

EN ISO 9170-1:2008 - Terminal units for medical gas pipeline systems - Part 1: Terminal units for use with
compressed medical gases and vacuum (ISO 9170-1:2008)

EN 150 9170-2:2008 Terminal units for medical gas pipeline systems - Part 2: Terminal units for anaesthetic
gas scavenging systems (ISO 9170-2:2008)

Studiu de fezabilitate — obiectiv mixt “CONSTRUIREA BLOCULUI OPERATOR DIN CADRUL SPITALUL JUDETEAN Pog. 18 | 158
DE URGENTA SLOBOZIA”

Bengficiar Consifiul Judetean falomita




intergroup engineering

EN 150 15002:2008 Flow-metering devices for connection to terminal units of medical gas pipeline systems
{ISO 15002:2008)

PT C4- 2010 "Recipiente metalice stabile sub presiune”

PT C6 — 2010 “Conducte metalice sub presiune pentru fluide”

OMS 914 /2006 ~privind conditille de igiena si functionare a blocului operator

Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia este o unitate sanitars publicd cu personalitate
juridicd care asigurd permanent asistenta medicald preventivé, curativd si recuperatorie pentru o
populatie de 274.148 locuitori ai judetului lalomita, In mod direct pentru pacientii arondati .
municipiului Slobozia (48.241 locuitori populatie stabild) si preia cazurile ce depasesc competenta
spitalelor teritoriale din restul judetului: Tandsrei, Urziceni, Fetesti {orase care cumuleazi o
populatie de 71.642 locuitori)1. Tn unele situatii pacientii sunt transferati citre clinici de specialitate
din Bucuresti, situatii in care colaboreazd cu Serviciul de Ambulantd Judetean lalomita pentru
transportul asistat medica! de mare necesitate cu SMURD.

Spitalul asigurd de asemenea sprijin pentru actiunile de preventie si promovare a sénétatii.

Spitalul Judetean de Urgent3 Slobozia organizeazd, coordoneazd, indrum3 activittile pentru
asigurarea sdnatdtii populatiel si actioneazi pentru prevenirea si combaterea practicilor care
dduneazd sanitatii,

Spitalul Judetean de Urgent4 Slobozia este cea mai importantd unitate sanitard a judetului
falomita, asigurdnd asistenta medical3 de specialitate la peste 270.000 locuitori. Este singura
unitate sanitara din judet care poate asigura managementul medical pluridisciplinar al cazurilor de
mare complexitate,

Ca institutie reprezentativd a sistemului sanitar, spitalul trebuie s& faca fati unor provociri
majore in privinta rolului si locului sdu in cadrul unui sistem de sin3tate aflat de 20 de ani in
reforma si subfinantat in toat3 aceastd perioada.

Restructurarea sanitard impune o nous abordare in ceea ce priveste unitatile furnizoare de
servicii de sandtate, respectiv profesionalizarea serviciilor de management sanitar in vederea
cresterii eficientei si calitatii actului medical, ca premisa a imbunatdtirii starii generale de sinitate a
populatiei.

In cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia, sectiile chirurgicale sunt deservite de 7
sali de operatii. Blocul operfator functioneaza la etajul IV al cladirii ambulatoriului, cu 4 sali de
operatie, in cadrul spitalului functionand inca 3 Sali de operatie organizate in cadrul sectiilor de
profil, dupa cum urmeaza: 1 sala de operatie de profil oftalmologic, 1 sala de operatie ORL si 1 sala
de operatii cezariene in cadrul Blocului de Nasterii.

In cadrul Blocului Operator functioneaza 4 Sili de operatii: o sala de chirurgie ortopedica, o
sala de chirurgie generala, o sala pentry interventii chirurgicale ginecologice si o sala pentru
interventii chirurgicale septice. ‘

Spitaluf Judetean de Urgenta Slobozia este clasificat in categoria lll, in conformitate cu
prevederile Ordinului 323/2011 privind criteriile minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in
functie de competenta. ‘

In actualul Bloc Operator in anul 2015 au fost efectuate 5185 interventii chirurgicale iar in
anul 2016 - 5370 interventii, ceea ce indica o crestere a adresabilitatii si capacitatii pentru
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efectuarea actului operator. In primele 3 luni ale anului 2017 au fost efectuate peste 1407
interventii chirurgicale.

Indicele de operabilitate a crescut in anul 2016 - 56,83% fata de anul 2015 cand a fost de
56,20%. In primele 3 luni ale anului 2017 se evidentiaza o noua crestere a indicatorului “indice de
operabilitate”, care a fost de 65,42%.

La nivelul spitalului nu exista organizata structura de internare de zi conform Ordinului Nr.
1096/2016 din 30 septembrie 2016 privind modificarea si completarea Ordinului ministrului
sanatdtii nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie si le
indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare.

evolutia cerel atii obi

In Judetul lalomita, potrivit rezultatelor recensimantului din 2011 populatia stabild este
274.148 persoane. Din punctul de vedere al mirimii popuiatiei stabile, judetul lalomita se situeazi
pe locul 38 in ierarhia judetelor. Populatia municipiilor si oraselor din Judetul lalomita este de
120.220 locuitori iar populatia comunelor si satelor este 153.928 persoane,

Potrivit Institutului National de Statisticd, judetul alomita avea, la 1 ianuarie 2016, 293.940
de locuitori, iar structura populatiei pe sexe era de 49,11 % barbati s 50,89 % femei,

O alta caracteristica specifica in evolutia populatiei in judetul lalomita se poate ohserva in
ceea ce priveste accentuarea procesului de imbatranire. Astfel, se pot constata nivele mult maji mari
decdt media nationala, in special in grupa de varsta de peste 65 de ani, in timp ce ponderea primei
grupe de varsta (populatia tdndra, 0-14 ani) inregistreazd un nivel mai mare atat decat cel din EU27
cat si decdt cel de [a nivel national, Grupa de vérsta unde populatia judetului lalomita inregistreazi
un nivel mai redus decat media nationala este cea de mijloc. Corelat cu nivelul inregistrat de prima
grupa de varsta, semnifica existenta unor rezerve pentru populatia activa care poate sprijint in
continuare, in perioada urméatoare, populatia inactiva.

Conform ultimelor date statistice publicate de Institutul National de Statistics, in Judetul lalomita
sunt 144.366 barbati (din care 15.655 persoane cu varsta cuprinsa intre 0 si 14 ani; 29.377 persoane cu
varsta cuprinsa intre 15 - 29 ani, 47.107 persoane cu vérsta cuprinsa intre 30 - 49 ani, 24.935 persoane cu
varsta cuprinsa intre 50 - 64 ani, 18.656 persoane cu varsta mai mare de 64 ani) si 149.574 femei (din care
14.984 persoane cu varsta cuprinsa intre 0 si 14 ani; 27.544 persoane cu varsta cuprinsa intre 15 - 29 ani,
43.827 persoane cu varsta cuprinsa intre 30 - 49 ani, 25.860 persoane cu varsta cuprinsa intre 50 - 64 ani,
26.005 persoane cu varsta mai mare de 64 ani).

Se constatd existenta unei populatii imb&tranite, cu venituri mici 5i 0 mare nevoie de servicii
medicale. Aceastd situatie se datoreazd, in primul rand, factorului economic, lipsa locurilor de
muncd si a unor venituri sigure, o mare parte a populatiei tinere emigrind. Se constati lipsa
infrastructurii care s atragd capital extern sau national care s contribuie la crearea de locuri de
muncé si implicit la cresterea veniturilor la nivelul administratiei publice locale judetene care
asigura o mare parte din fondurile pentru investitii din cadrul spitalului.

Aceastd popuiatie Imbdtranitd si cu multiple afectiuni necesitd un numir mare de spitalizare si
conduce la cresterea costurilor comparative cu sumele decontate de citre CAS lalomita.

Tn prezent, Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia asigurd asistentd medicald unui numir de 3.839
pacienti {(numar inregistrat in anul 2016).

Tn conformitate cu datele furnizate de INSSE, desi in ultimii 5 ani a fost inregistratd o scidere
a numadrului noi de imbolndviri inregistrate la nivel national, acest numir a fost stationar in ultimii 3
ani:
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Ani
Ciasificarea internationala a maladiilor - | Anul 2011 Anul 2012]| Anul 2013 Anul 2014] Anul 2015 | Anui 2016
ReviziaaXa 19594 Um: Numar, Mii
Numar Numar Numar Numar Numar Numar
Total 16232615| 15920923 15154302] 14670014| 14896118] 14639211

© 1998 - 2017 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Desi numarul nu este In crestere, intrucit indicatoru! reprezintd cazuri suplimentare de
imbolnéviri, fatd de cele anterioare, se poate constata cu usurintd necesitatea cresterii capacitatii
de prestare a servicillor medicale la nivelul Romaniei, Desi o parte din aceastd cerere este acoperit}
prin intermediul unitatilor medicale private, cca. 80% din populatia tarii nu inregistreazi veniturile
necesare pentru a apela la serviciile acestora.

Suplimentar, trebuie amintite urmitoarele aspecte ale ofertei de servici medicale
identificabile la nivel national:

Rezultatele cautart! - Pacienti iesit! din spital, pe clase de boli

Ani
Clasificarea internationala a maladitlor- | Anyi 2011 [ Anul 2012 | Anul2013 | Anul2014 | Ani2015 | Anul 2016
Revizia a Xa 1994 UM: Mil persoane, Persoane
Mif parsoane | Mii persoane | Numar persoane | Numar persoane | Numar persoane | Numar persoane
Total 4516 4305 4319811 4120514 4029936 3945800

© 1998 - 2017 INSTITUTUL NATIONAL DE STATISTICA

Din cate se poate observa, numirul pacientilor iesiti din spital este in scidere, desi
indicatorul privitor la numérul de Tmbolnsviri se mentine. Din acestea se deduce sciderea
numarului de servicii medicale prestate [a nivel national.

Tn funie 2015, a fost raportat de cdtre o revista de specialitate® 3 raportat urmatoarele date
aferente situatiei serviciilor medicale din judetul lalomita:

- lalomita face parte dintre judetele cu cea mai scizuts acoperire a serviciilor medicale (unitati
sanitare si personal medical), fiind de 2-4 ori mai scizuts fatd de cea a judetelor bine
deservite (Bucuresti, Cluj, iasi).

- lalomita inregistra un num3ir de mai putin de 4 paturi la 1000 locuitori.

Din aceste date, considerdm c3 reiese cu claritate necesitatea implementérii prezentului
proiect, acest avind ca efect direct cresterea a numarului de persoane care pot beneficia de servicii
medicale de specialitate atat prin cresterea capacitatii Blocului Operator, cat si prin dotarea cu
echipamente moderne si mai eficiente, fapt care va duce la sciderea timpului necesar actului
medical. -
Mai mult, considerdm c& pentru a rispunde cu adevirat cererii de servicii medicale, in
judetul talomita, nu numai c3 ar fi necesard cresterea substantiald a capacitatii Intregului Spital
Judetean de Urgenta Slobozia, ¢i ar fi necesare realizarea mai multor unitdti medicale distribuite pe
suprafata intregului judet. Tn acest sens, considerim Justificatd dimensionarea propus# a investitiei.

' Observatorul Roman de S&ndtats, http://health-observatory. ro/wp-
content/uploads/2015/06/0RS 2015 Hospistat 1.0.pdf
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Spitalul Judetean de Urgentd Slobozia fsi desfisoard activitatea cu un numér de 527 paturi
spitalizare continua dintre care 17 paturi inchise temporar (din care 449 paturi in contract cu CAS IL,
23 paturi cronici), 30 paturi spitalizare de zi.

fn acest moment, existi cabinete complet sau partial neacoperite in cadrul ambulatorului
integrat de specialitate {de ex. Diabet, nutritie, boli metabolice, Pneumologie -medic normat cu % ]

Din punct de vedere al specificului, unitatea spitaliceascd este organizats si functioneazs ca
spital de urgentd avand o structurd complexi de specialisti, inclusiv specialisti UPU — SMURD,
resursele umane de care dispunea Spitalul Judetean Slobozia la 30.09.2017, pentru desfasurarea
activitdtilor si serviciilor medicale si nemedicale, totalizeazd 785 de angajati, din care, 89 medici,
387 personal mediu sanitar, 39 personal TESA, 188 personal auxiliar, 68 personal de deservire si 14
alt personal cu studii superioare.

Conform organigramei aprobate sunt previzute un nr. total de 1012 posturi din care 785
posturi ocupate si 227 posturi vacante.

Personalul mediu sanitar reprezintd 49,3% din total angajati, iar personalul medical 11,3% si
1,8% alt personal cu studii superioare.

Este de mentionat faptul cd medicii angajatii in cadrul Spitalului Judetean Slobozia reprezinta
59,3% din totalul medicilor inregistrati in judetul lalomita, far personalul mediu sanitar angajat
reprezintd 45,5% din totalul personalului mediu sanitar inregistrati in judet lalomita.

Probleme prioritare identificate la nivelul Spitalului sunt in concordanti cu Strategia
Nationald pentru Sdndtate Publicd precum si cu directiile impuse de Uniunea Europeana si sunt
reprezentate de:

- Tmbun3tétrea calittii si sigurantef actului medical.

- Eficientizarea sl modernizarea serviciilor spitalicesti la standarde europene.

- Modernizarea, reabilitarea, extinderea si restructurarea infrastructurii, astfel;
¢ Constructia unui bloc operator

« Deficit de personal medical

* Conceptii invechite de lucru la anumite categorii de personal

s Cladire, echipamente si dotdri invechite

Datorita celor de mai sus, s-a constatat ca Spitalul nu este o unitate atractiva pentru
personalul medical, in primul rand datorita infrastructurii si in cel de-al doilea rand datorita dotarii
¢u echipamente medicale.

Avand in vedere cele prezentate, in urma realizarii obiectivului de investitie “Constructie
Bloc Operator SIU Slobozia” spitalul va deveni foarte atractiv atat pentru cadrele medicale
specializate cat si pentru pacienti.

Mai mult decat atat prin creearea celor doua departamente: Spitalizare de zi si Explorari
functionale, atat pe termen scurt cat si pe termen mediu si lung se va inregistra o crestere continua
a adresabilitatii,

La nivelul judetului lalomita numdrul celor niscuti - vii este in scidere, dupd cum arata
datele statistice furnizate de INSSE. Tn anul 2013 numérul niscutilor - vii era de 466, in 2014 de 414,
urmand ca in 2015 sa apard o crestere usoard fatd de anul anterior - 425, Desi in anul 2015 a fost o
crestere usoara fata de anul 2014, trendul este unul descendent, iar printre cauzele care au condus
la acest trend mentiondm: calitatea serviciilor medicale si dotérile Tnvechite.

Rata de natalitate din mediul URBAN (nascuti vii la 1000 locuitori) este pe un trend
descendent. Observam cé in anuf 2013 rata de natalitate era de 11,7, ajungénd s§ fie in anu! 2015
de 9,2, dupé ce Tn anul 2014 rata de natalitate era si mai scizut¥ - 8,7. Factorii care au condus la
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scaderea ratef natalitdtii sunt reprezentati si de calitatea scizutd a serviciilor medicale precum si
dotadrile Invechite sau insuficiente.

Rata de natalitate din mediul RURAL (nascuti vii la 1000 locuitori) este de asemenea, pe un trend
descendent, Observdm ca in anul 2013 si 2014 rata de natalitate era de 9,6, ajungand sa fie in anul 2015
de 8,9. Si in mediul rural factorii care au condus la sciderea ratei natalitdtii sunt reprezentatf, printre altii,
de calitatea scézutd a servicilor medicale precum si dotirile fnvechite sau insuficiente.

Rata de mortalitate in mediul URBAN este pe un trend ascendent si din cauza faptului c3
serviciile medicale/dotérile din spitale de la nivelul judetului lalomita lasd de dorit. Observam cum
din anul 2013 péna in anul 2015 rata de mortalitate este n crestere cu 0,4 (2013 - 1,2, 2014 - 1,6,
2015 - 1,6). '

Rata de mortalitate In mediul RURAL cunoaste o scidere in anul 2015, comparativ cu 2013.
Observam cum din anul 2013 pana in anul 2015 rata de mortalitate scade cu aproximativ 2, in anul 2013 fiind
de 7,9, in anul 2014: 5,3, iar in anul 2015: 5,7. La acest |ucru contribuie si migratia populatiei din mediul rural
in mediul urban (se observa ci desi in mediu! rural scade rata de mortalitate, in mediul rural trendul este
unul ascendent).

Tn ceea ce priveste numarul deceselor de la nivelul judetului lalomita, in urma analizei datelor
furnizate de cétre INSSE, putem observa cu usurints c3 trendul este unul ascendent (atat la sexul feminin cat
si la sexul masculin), Dacd in anul 2013 se inregistrau aproximativ 1964 decedati de sex masculin si 1731
decedati de sex feminin, in anul 2015 numérul decedatilor cunoaste o creste de aproximativ 60 de persoane
{pentru ambele sexe). Cresterea numirului de decedati de la an la an, este si rezultatul dot3rilor invechite pe
care le au spitalele, precum si calitatea scizuts a serviciiior medicale.

Spitalul Judetean de Urgent4 Slobozia isi desfasoard activitatea cu un numar de 527 paturi
spitalizare continud dintre care 17 paturi inchise temporar (din care 449 paturiin contract cu CAS IL,
23 paturi cronici), 30 paturi spitalizare de zi.

Conform organigramei aprobate, activitatea spitaliceascd se desfisoard in cadrul
urméatoarelor sectoare:

1. Sectii si compartimente cu profil medical, din care fac parte:

- Sectia medicing internd, care cuprinde si compartimentele nefrologie, dializi peritoneals,
gastroenterologie, terapie acuti — cu un tota! de 49 posturi, dintre care 12 vacante

- Compartimentul hematologie — cu un total de 7 posturi, dintre care 0 vacante

- Compartimentul diabet si boli de nutritie — cu un total de 6 posturi, dintre care 4 vacante

- Sectia Cardiologie, care cuprinde si compartimentul de T = cu un total de 34 posturi, dintre

care 7 vacante
- Compartimentul Recuperare, Medicin Fizica si Balneologie ~ cu un total de 18 posturi,

dintre care 4 vacante

- Sectia Neurologie, care cuprinde si compartimentul de terapie acut — cu un total de 49
posturi, dintre care 23 vacante

- Compartimentul dermato-venerice ~ cu un total de 15 posturi, dintre care 2 vacante

- Sectfia Judetean, care cuprinde si compartimentele terapie intensiva, neurologie pediatrici
si bucatarie dietetica pediatricd — cu un total de 50 posturi, dintre care 11 vacante

- Sectia Neonatologie care cuprinde si compartimentele terapie intensiva si prematuri — cu
un total de 55 posturi, dintre care 21 vacante

- Sectia oncologie ~ cu un total de 34 posturi, dintre care 8 vacante

2. Sectii si compartimente cu profil chirurgical, din care fac parte:

- Sectia obstetric4 - ginecologie — cu un total de 40 posturi, dintre care 15 vacante

- Bloc nasteri —cu un total de 22 posturi, dintre care 1 vacante
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- Sectia chirurgie generald care cuprinde si compartimentele ortopedie si traumatologie,
chirurgie si ortopedie pediatrica si urologie — cu un total de 65 posturl, dintre care 16 vacante - Bloc
operator —cu un total de 27 posturi, dintre care 3 vacante

- Sectia O.R.L. —cu un total de 19 posturi, dintre care 4 vacante

- Sectia oftalmologie — cu un total de 15 posturi, dintre care 2 vacante

- Sectia A.T.I. care cuprinde si toxicologie, unitate transfuzii sanguine si reanimare — cu un
total de 58 posturi, dintre care 14 vacante

-U.P.U - SMURD - cu un total de 94 posturi, dintre care 16 vacante

- Statie hemodializd ~ cu un total de 8 posturi, dintre care 3 vacante

- Sterilizare — cu un total de 9 posturi, dintre care 0 vacante

3. Laboratoare si alte compartimente

- Laborator clinic — cu un total de 28 posturi, dintre care 4 vacante

- Laborator radiologie si imagisticd medicald computer tomograf — cu un tota! de 31 posturi,
dintre care 2 vacante

- Laborator radioterapie — cu un total de 1 posturi, dintre care 1 vacante

- Laborator de sdndtate mintald — cu un total de 3 posturi, dintre care 1 vacante

- Laborator de RMFB {baza de tratament) — cu un total de 16 posturi, dintre care 3 vacante

- Laborator endoscopie — cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Serviciul anatomie patologicd — cu un total de 12 posturi, dintre care 1 vacante

- Serviciul medicina legald — cu un total de 15 posturi, dintre care 1 vacante

- Serviciul de supraveghere si control al infectiilor nozocomiale — cu un total de 7 posturi,
dintre care 2 vacante - Dispensar TBC, fmpreund cu laborator si farmacie — cu un total de 11 posturi,
dintre care 2 vacante

4. Ambulatoriu integrat cu cabinete de specialitate in:

- Medicind internd — 2 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 1 vacante

- Cardiologie — 1 cabinet cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Chirurgie generald — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Urologie — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Dermatovenerologie — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 1 vacante

- Neurologie — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Boli infectioase — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 1 vacante

- Oftalmologie — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- 0.R.L. — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Endocrinologie ~ 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Reumatologie — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 1 vacante

- Gastroenterologie — 1 cahinete cu un total de 1 posturi, dintre care 1 vacante

- Judetean — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Ortopedie-traumatologie ~ 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Psihiatrie — 1 cabinete cu un total de 4 posturi, dintre care 0 vacante

- Oncologie medicald — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- 0.G. — 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care 0 vacante

- Explordri functional — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Hematologie - 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care O vacante

- Recuperare, medicina fizica si balneologie ~ 1 cabinete cu un total de 1 posturi, dintre care

1 vacante .
- Pneumologie — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 1 vacante
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- Punct recoltare si tratament — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Diabet, nutritie, boli metabolice - 1 cahinete cu un total de 1 posturi, dintre care 1 vacante
- Fisier — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Medicina muncii — 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacante

- Medicind sportiva ~ 1 cabinete cu un total de 2 posturi, dintre care 0 vacant

- Farmacie spital — 1 cabinete cu un total de 12 posturi, dintre care 1 vacante

Tn afara structurilor specializate, spitalul este condus de un manager, sustinut de director medical,
director ingrijiri, director financiar-contabil, alte compartimente si servicii administrative, cum sunt:

- Serviciu managementul calitatii

- Serviciul R.U.N.O.S. - Compartiment statisticd si inf. medicala, care include si biroul
interndri - Servicii juridic, relatii cu publicul, audit public intern

- compartiment metrologie - securitatea muncii

- serviciul administrativ, aprovizionare si depozitare

- arhivd

- serviciul tehnic

Din analiza efectuatd, se observi faptul ci sunt cabinete complet sau partial neacoperite in
cadrul ambulatorului integrat de specialitate (de ex. Diabet, nutritie, boli metabolice, Pneumologie -
medic normatcu %},

Din punct de vedere al specificului, unitatea spitaliceasci este organizat3 si functioneazd ca
spital de urgentd avdnd o structurd complex3 de specialisti, inclusiv specialisti UPU — SMURD,
resursele umane de care dispunea Spitalul Judetean Slohozia la 30.09.2017, pentru desfasurarea
activitatilor si serviciilor medicale si nemedicale, totalizeaza 785 de angajati, din care, 89 medici,
387 personal mediu sanitar, 39 personal TESA, 188 personal auxiliar, 68 personal de deservire si 14
alt personal cu studii superioare.

Conform organigramei aprobate sunt previzute un nr. total de 1012 posturi din care 785
posturi ocupate si 227 posturi vacante.

Personalul mediu sanitar reprezintd 49,3% din total angajati, iar personalul medical 11,3% si
1,8% alt personal cu studii superioare.

Este de mentionat faptul cd medicii angajatii in cadrul Spitalului Judetean Slobozia reprezints
59,3% din totalul medicilor inregistrati n judetul lalomita, iar personalul mediu sanitar angajat
reprezinta 45,5% din totalul personalului mediu sanitar fnregistrati fn judet lalomita.

Astfel cd, in ceea ce priveste calitatea pregitirii profesionale se poate spune c3 Spitalul
Judetean Slobozia se situeaz la cote onorante.

Probleme prioritare identificate la nivelul Spitalului sunt in concordantd cu Strategia
Nationald pentru Sdndtate Publicd precum si cu directiile impuse de Uniunea Europeana si sunt
reprezentate de:

- Tmbunatstrea calititii si sigurantel actului medical.

- Eficientizarea si modernizarea serviciilor spitalicesti la standarde europene,

- Modernizarea, reabilitarea, extinderea si restructurarea infrastructurii, astfel;
* Constructia unui bloc operator

* Deficit de personal medical

* Conceptii invechite de lucru la anumite categorii de personal

« Clddire, echipamente si dotéri invechite -

Datorita celor de mai sus, s-a constatat ca Spitalul nu este o unitate atractiva pentru personalul
medical, in primul rand datorita infrastructurii si in cel de-al doilea rand datorita dotirii cu echipamente

medicale.
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Avand in vedere cele prezentate, in urma realizarii obiectivului de investitie “Constructie Bloc Operator
SIU Slohozia” spitalul va deveni foarte atractiv atat pentru cadrele medicale specializate cat st pentru pacient].

Mai mult decdt atat prin crearea celor doua departamente: Spitalizare de zi si Explordri functionale,
atdt pe termen scurt cat si pe termen mediu si lung se va inregistra o crestere continua a adresabilitat.

Totodatd, sustinerea obiectivului de fata si cu masuri profunde de reabilitare si
refunctionalizare a Departamentului de Primiri Urgente, Ambulatoriului si nu in ultimul rand a
structurii de spitalizare continua, va conduce la crearea premiselor ca Spitalul Judetean de Urgenta
Slobozia sa devind un “TOT FUNCTIONAL” si in final un pol de dezvoltare al intregii zone.

Obiectivul general al proiectului este de a realiza si dota un Bloc Operator, in conformitate
cu normele legale In vigoare, aferent Spitalului judetean de Urgent3 Slobozia.

Pentru atingerea Obiectivului General, Consiliul Judetean lalomita a stabilit urmitoarele
obiective specifice:

Obiectivul Specific 1: Construirea unui nou Bloc Operator, in termen de 48 de luni de Ia
aprobarea proiectului, in locul fostului bloc operator care nu mai raspunde normativelor in vigoare.

Obiectivul Specific 2: Dotarea noului Bloc Operator, in termen de 48 de luni de la aprobarea
proiectului, cu echipamentele medicale necesare activititilor de chirurgie care vor fi sustinute in
cladire.

Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia urmareste imbunatatirea stirii de sinitate a
populatiei si realizarea unui sistem de sindtate modern si eficient, pus permanent in slujba
pacientului pentru desfasurarea in bune conditii a actului medical din punct de vedere al
diagnosticarii si tratarii, compatibil cu sistemele de sanitate din Uniunea Europeana.

Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia isi propune sa devind cel mai important spital din
regiune si din judef, promovénd excelenta, prin cresterea permanenta a calitatii actului medical,
bazat pe tehnologii moderne si dotéri de ultima generatie, asimilarea si asigurarea de specialisti de
valoare si de resurse umane si materiale, cu scopul imbunatatiril vietii pacientilor.

Serviciile vor fi in continuu Tmbun3tdtite prin competente profesionale deosebite,
promovarea bunelor practici medicale si implementarea tehnologiilor inovatoare. Fiecare pacient va
fi tratat ca filnd cel mai important si energia va fi canalizatd pentru a preveni, a diagnostica, a trata
si a oferi ingrijiri medicale la standarde cat mai fnaite, Tmbunétitind calitatea vietii pacientilor,

Obiectivele atinse prin realizarea investitiei publice sunt urmitoarele:

- Conformarea cu prevederile ordinului 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe
care trebuie sa e indeplineasca un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare

- Conformarea cu prevederile NP 015/1997 - "Normativ privind proiectarea si verificarea
constructiilor spitalicesti si a instalatiilor”

- Respectarea Ordinului nr. 216/2006 - privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
control al infectiilor nosocomiale n unitatile sanitare

- Conformarea cu Regulamentul Ministerului Sanatatii/2009 - de organizare si functionare a
sectiilor i compartimentelor de anestezie si terapie intensivd din unititile sanitare, aprobat prin
Ordinul MS 1500/2009, cu modificarile si completérile ulterioare

- Conformarea cu Ordinul nr. 1706/2007 privind conducerea si organizarea unititilor si
compartimentelor de primire a urgentelor

- Conformarea cu ORDINUL Nr. 323 din 18 aprilie 2011 privind aprobarea metodologiei si a
criteriilor minime obligatorii pentru clasificarea spitalelor in functie de competent3
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- Conformarea cu Normativul privind securitatea la incendiu a constructiilor partea a lll-a -
instalatii de detectare, semnalizare si avertizare incendiu Indicativ P118/3 - 2015

Ambele scenarii analizate presupun constructia blocului operator pe acelasi
amplasament, fiind singurul care oferi cuplarea la nodul principal de circulatie din corpul
principal al spitalului judetean. :

ertextrase ain goct,
Spitalul Judetean de Urgent3 Slobozia este situat in str. Decebal, nr.3, Slobozia, judetul lalomita.
Imobilul este situat in intravilanul Municipiutui Slabozia, avind numér cadastral 33544,
intabuiat in CF nr. 33544

Este compus din teren in suprafata de46757 mp, conform maisuritorilor cadastrale, suprafata
terenului in actele de proprietate fiind de 59547 mp siapartine domeniului public al Judetului
lalomita prin act administrativ HG nr 1353/27.12.2001, emis de citre Guvernul Romaniei si HC nr.
156/29.09,2017 privind modificarea si completarea Anexei la HCJ 47/30.09.1999 privind insusirea inventarului
bunurilor care alcatuiesc domeniul public al judetului lalomita in vedere actualizirii acestuia si dat in folosinta
Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia prin act HCJ nr. 26/28.03.2005, respectiv Protocol predare -preluare nr.
2436/03.05.2005, incheiat in data de 12.04.2005.

In prezent pe amplasamentul propus pentru realizarea proiectului se regaseste un corp de
cladire - “Corpul F”, care face parte din ansamblul spitalului propriu zis si grupeazi urmatoarele
functiuni: spéldtorie, buctérie si prosectura. La momentul actual prosectura nu mai functioneaza in
cadrul acestui corp, iar spiltoria a fost inchisa acest serviciu fiind externalizat,

Amplasamentul terenului si al corpului propus spre demolare sunt evidentiate in planul
i lan de amplasament sc.1/1000)
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Vecinatatile imobilului: _
La NORD, pe o latura de aproximativ 90 ml cu aleea Chimiei
LA SUD, strada Decebal

LA EST cale de acces, domeniu public

LA VEST strada fancului, proprietari privati

Accese;

Exista doua cai de trolat, auto si pietonal, ambele din strada Decebal

Constructia nou propusa va fi amplasata in partea de Nord a Spitalului, pe actualul

amplasament al Blocului Alimentar.
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Municipiul Slobozia este pozitionat in centrul Cdmpiei Roméne, la aproape 130km est
de Bucurestisi 150 km vest de Constanta. Orasul este traversat de raul lalomita, unul dintre cele
mai importante ruri din Romania. Suprafata total3 a localitatii este de 13.286 ha, din care 11.987
ha extravilan si 1,300 ha intravilan.

Zonele climatice
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Climatul zonei orasului este temperat-continental, de tip pontic, cu manifestiri de excese,
adica secetos si cu contraste puternice de temperaturd intre iarnd si vara.

Media anuald a izotermelor este +10 °C si -11 °C, luna cea mai rece a anului fiind ianuarie
(temperaturd medie -3 °C), iar cea mai cald4 iulie (temperaturd medie +32,6 °C).

Rezultanta este o amplitudine medie a temperaturii de 25,6 °C, care este una dintre cele mai
ridicate din tara.

Tn ceea ce priveste precipitatiile, zona are caracter de ariditate.

Cea mai uscata lund este februarie (19,0 mm), cea mai umed3 este iunie (70,2 mm), media
anuala a precipitatiilor fiind de 456 mm.

Cantitatea maxima de precipitatii la Slobozia in 24 de ore a fost de 69,8 mm si s-a Inregistrat
la 20 august 1949,

Vanturile predominante sunt crivatul iarna si vara béltdretul.

Conform “Codului de proiectare, Evaluarea actiunii zipezii asupra constructiilor, indicativ CR 1-1-3-
2012", valoarea caracteristicd a incircérii din z3pad3 pe sol, avand o probabilitate de depésire de 2 % intr-un
an, respectiv cu un interval mediu de recurenta IMR = 50 ani, este 2.5 kN/m2.

Conform “Codului de proiectare. Evaluarea actiunii vantului asupra constructiilor, indicativ CR 1-1-
4/2012" valoarea de referintd a presiunii dinamice a vantului, avind IMR =50 ani, este 0.6 kPa.

Temperatura Temperatura
Data minima Data maxima
. -30,0°C 44,0 °C
lan. 1942 (absoluta) aug. 1951 (absoluta)
feb. 1985 -22,5°C iul. 2007 427 °C
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Municipiul Slobozia se inscrie intr-un areal ce face parte din Platforma Valaha, care
reprezintd partea coboratd a Platformei Moesice. Fundamentul soluluj este foarte vechi si constituit
din cristalin cu strat sedimentar. Arealul este afectat de falii, cea mai importanta dintre acestea fiind
cea care trece prin Nordul oragului, venind din Dobrogea. Relieful localitétii, inclusiv cele 11.987 ha
din extravilan, a céror altitudine maxim4 este de 35 m, este constituit pe nisipuri si prezintd
ondulari, dune si vdiugi, ori depresiuni interdunare orientate N-5 sau NE-SV. Se disting in zonj
campuri, vai, terase si lunci: Campul Ciulnitei, Terasa lalomitel, Lunca lalomitei, Valea lalomitei.
Intinderea aceasta a fost acoperitd de ape care, spre sfarsitul Paleoliticului, s-au scurs in Marea
Neagra, de aceea solul zonei se constituie din formatiuni aluvionare, cu strat freatic umed si avansat
rafa

Retelele edilitare nu au putut fi identificate, exceptie fiind un canal tehnic dinspre Centrala Termica

spre Blocul Alimentar.,

NU ESTE CAZUL

obiectiv mixt

Alimentarea cu apé a Spitalului Judetean de Urgenta se realizeaza din reteaua de alimentare
a S.C. Urban S.A.

Evacuarea apelor uzate se face in reteaua de canalizare a municipiului.

Reteaua de canalizare este executata in sistem unitar, conductele filnd din fonts cu diametre
cuprinse intre 50-200 mm si tuburi din beton cu diametre cuprinse intre 200-400 mm, iar cdminele
de canalizare sunt conectate prin tuburi circulare de beton cu diametrul de 1m, cele de intersectie
fiind executate din zidarie de cirimidj.

Apele uzate provenite din activitatea medicali sau auxiliars, sunt evacuate la reteaua de canalizare a
municipiului prin patru racorduri si doud pentru evacuarea apelor accidentate de la clidire. Aceste ape (ape
de fa grupurile sanitare , de la spélitorie , de la bucitirie, din i igienizarea spatiilor fara potential periculos , de
la prosectura, din saloane, cabinetele medicale , etc.) sunt preepurate printr-un separator de grésimi si un
separator de grasimi i produse petroliere si evacuate prin cdminele colectoare amplasate in zona portii 2 sf
in spatele cladirii Prosecturii in reteaua de canalizare a municipiului. Spitaluf nu detine o stafie de tratarea
apelor uzate.
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- Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia are 2 bazine de apa semiingropate, ce comunica intre
ele, cu capacitate de 100m3, respectiv 200m3, ce sunt folosite atdt pentru rezerva apa de consum
cat si pentru incendiu.
Date referitoare la postul trafo si puterea instalata
- Reteaua electrica a spitalului este racordata prin doud posturi trafo cu urmitoarele capacitati

1-post 20/0,4 KW- 400KVA — tensiune joasd si 1 post 20/0,4KW-1000KVA ~ tensiune medie ;
unitatea dispunand de un grup electrogen de 325 KWA care asigurd furnizarea de energie electric3
in caz de avariere a refelei localitdtii, amplasate intr-o clddire separata de spital, la aprox. 50 m.
- Agentul termic, apa calda si aburul, sunt furnizate de Centrala termics a spitalului , amplasata
intr-o cladire separata de spital , la aprox. 15 m, construits in anul 1967,
- Alimentarea cu gaze naturale se face din reteaua ce furnizeazi gaze naturale in municipiul
Slobozia de catre, 5.C. ENGIE SA.
Capacitatile si dotarea centralei termice existente in alta clédire

Centrala termica functioneaza intr-o cladire construits in anul 1967, in imediata apropriere a
spitalului, care furnizeaza agent termic, pentru incilzire, apa caldd menajers si abur, si dispune de
urmatoarele utilaje specifice unei centrale termice:
a) Cazane abur:
- Cazan abur tip ABA 2t/h fabricat in 1980 cu arzitor tip CALOR cu doua trepte GASP 70/2, 100/2.
150/2. Montat in 2011, Q=814-1744 kw.
- Cazan abur tip Koehler KSB 1t/h, an fabricatie 2004 cu arzitor CUENOD tip C100B157T2.
Q=520-1000 Kw, fabricat 2004

b) Cazane apacalda:
- Cazan apa calda tip Koehler KWB 2, fabricat 2004, Q= 2900 kw cu arzitor CUENOD tip C 330 B
517/8 P20T2, P= 2100-3800kw, an fabricatie 2004
- Cazan apa calda tip Confort K 1750, an fabricatie 2007 cu arzitor tip P91A, Q= 480-2670 kw, an
fabricatie 2007.
c) Schimbdtor de cdldura tip TLX an fabricatie 2004;
d) Statie de dedurizare Nobel, capacitate 16 m>/h, AS/T 1955, pus in functiune 2007;
e} Cosgazearse 4x3x30m;
f} Cos gaze cazan ABA 2t/h =@ 45 cm x 10 m;
g) Pompe recirculare 2 buc =85 m*/h 5.5 kw GRUNDFQOS;
h} Pompe alimentare apa rece 3 buc- 12 m*/h 2.5 kw GRUNDFOS.,

- solutii pentru asigurarea utilitdtilor necesare.
Asigurarea utilitatilor apa-canal
Alimentarea cu apd rece pentru consum curent
Cerinta de apa (potabild in scopuri menajere) pentru clidire este:

Qa1 mediu =24 ma/Zf
Qqi maxim = 34,35 m?/zi
Qmaxim orar = 15,60 m3/h

Evacuarea apelor uzate menajere 5i meteorice
Debitele de ape uzate menajere pentru cladire sunt:
3.
Quz zi mediu =24 m*/zi
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QUz zi maxim = 34,35 m3/zi
Quz maxim orar = 15,60 ma/h 7

Asigurarea utilitatilor: Energie electrica:

Pentru prezentul obiectiv s-a aproximat ¢4 va avea o puterea instalati Pi = 1000 kW, utilizdnd un
coeficient de simultaneitate Cs = 0,65 va rezulta o putere absorbita Pa = 650kW.

Cladirea se va racorda la reteaua interni de alimentare cu energie electrica, si, in functie de
disponibilul de energie electrici existent in posturile instalate in incintd, se va lua decizia de a
suplimenta puterea electricd. Obiectivul va avea sursa de alimentare de rezervs dintr-un generator
electric trifazat de putere de 500kVA instalat In incinta spitalului, in cladirea tehnicd.

De asemenea obiectivul va fi dotat cu un UPS trifazat de 200kVA, ce alimenteazi tabloul UPS pana
la intrarea in regim a generatorului. UPS-ul este amplasat Tn zona tablourilor electrice. UPS-ul va
avea o autonomie de 10~15 minute si va prelua sarcina electricd pana la intrarea in regim a
generatorului.

Asigurarea utilitatilor: Energie termica:

Pentru asigurarea cu energie termica si a.c.m. se va utiliza centrala termica existenta in alta cladire
care se va moderniza si automatiza printr-un alt proiect, aceasta deservind intreg spitalul.

Centrala este dimensionatd astfel fncat si acopere sarcina termics totald de 2100 kw, fiind
prevdzute 4 cazane termice de putere nominal3 de 700kW fiecare.

Sarerato

In conformitate cu prevederile CODUL DE PROIECTARE SEISMICA - PARTEA | - PREVEDER! DE
PROIECTARE PENTRU CLADIRI, INDICATIV P100-1/2013, amplasamentului investigat ii corespund valoarea de
varf a acceleratiei terenului pentru proiectare {ag), pentru cutremure avand intervalul de recurents IMR =
225 ani, ag=0.25g §i perioada de control (colt) Tc = 1.0 secunde.
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Investigatii geotehnice

1. Investigarea geotehnicd a amplasamentului constructiei Blocului operator s-a efectuat in
luna octombrie 2017 prin 2 foraje geotehnice cu adancimea de 15 m de la nivelul terenului, in
pozitiile marcate cu culoare rosie pe planul de situatie din plansa nr.2.
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2. Forajele s-au executat cu un utilaj GEOPEC la diametrul de 20 cm, cu tubulatura metalic de
lueru, recuperabila.
Fotografii ale amplasamentului, instalatiei de foraj si probelor prelevate din foraje, sunt prezentate
in anexele 1...4,
3. Din foraje s-au prelevat probe tulburate si netulburate [a intervale de adancime de 1 m de la
nivelul terenului, precum §i o prob3 de ap¥ subterans, Fotografii ale probelor de pdméant prelevate
din foraje sunt prezentate in plansa nr.4, anexats.
4, Pe probe reprezentative de pimant s-au executat urmatoareie analize si tncercdri de
laborator geotehnic:

¢ analize granulometrice;

* limite de plasticitate {Atterberg) si umiditdti;

* greutali volumice, porozitati, grade de umiditate;

* fincercari de compresibilitate in edometru;

* incercdri de forfecare directi nedrenati-neconsolidat3 (Fuu).
5. Stratificatia terenului, nivelul apei subterane si rezultatele determinirilor de laborator sunt
trecute pe adancimi pe profilele forajelor F1 si F2 la scara 1:100 din plangele nr. 3 si 4, anexate.

Studiul trateazd conditiile geotehnice-hidrogeologice si de fundare pentru obiectivul de
investitii CONSTRUIRE BLOC OPERATOR DIN CADRUL SPITALULUI JUDETEAN DE URGENTA

SLOBOZIA, Jud. lalomita.
Terenul pe care urmeazi a se amplasa viitoarea constructie este practic orizontal si ocupat

de o constructie parter + 1 etaj, previzuts pentru demolare.

Stratificatia terenuiui
Stratificatia terenului in cele 2 foraje geotehnice F1 i F2 are urmatoarea alcétuire:
Forajul F1
0.00...0.60 m: Umplutura din piatra spart4 si nisip cu pietris;
0.60...1.80 m: Argilé prifoasé cafenie, plastic vartoasa;
1.80...4.70 m: Praf argilos gélbui - cafeniu, plastic consistent
4.70...8.60 m: Argila prafoasi cafenie inchis, de la ad4ncimea 5.60 m cafenie~galbuie cu intercalatii
cenusii si ruginii, plastic vartoass; contine concretiuni calcaroase;
8.60...10.50 m: Nisip argilos gilbui -cafeniu cu intercalatii cenusii, plastic moale, saturat;
10.50...15.00 m: Argild prifoasa cafenie -gilbuie cu intercalatii subtiri cenusii, plastic vartoass.
Forajul F2
0.00...0.80 m: Umpluturd din pdmant argilos in amestec cu fragmente de cdrdmid3;
0.80...1.10 m: Argila prafoasi cafenie, plastic vartoasa;
1.10..3.80 m: Praf argilos galbui -cafeniu cu intercalatii ruginii si cafenii - negricioase, plastic
consistent;
3.80...8.90 m: Argild prafoasa cafenie - gilbuie cu intercalatii cenusli si ruginii, plastic vartoass; de Ia
adancimea 4.80 m cu concretiuni calcaroase;
8.90...10.80 m: Nisip argilos gélbui - cafeniu cu intercalatii cenusii, plastic moale, saturat;
10.80...15.00 m: Argild prifoasd cafenie-giibuie cu intercalatii subtiri cenusii, plastic vartoass
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Apa subterana
La data executdrii forajelor (luna octombrie 2017), nivelul apei subterane a fost interceptat

la adancimile 6.60 m, in F1 si 6.80 m, In F2 de la suprafata terenului. Nivelul apei subterane s-a
stabilizat la adancimea de 6.30 m, in forajul F1 si la adancimea de 6.40 m, in forajul F2, fat3 de
suprafata terenului.

Pe o proba de apa subterana prelevati din forajul F1 s-a executat in laboratorul 5.C. GERT
PREST 5.R.L {fost PROED S.A Bucuresti) o analizd chimic3d privind agresivitatea fatd de betoane si
metale.

Potrivit Buletinului de analizd chimicd nr.296/ 21.06.2016, apa subterand prezinta fata de
betoane agresivitate slab carbonic3 (STAS 3349-83), iar fatd de metale agresivitate slab3 (conform |
14-76). Conform NE 012-1/2007, apa subterani se incadreaza in clasa XAl (agresivitate chimics
slab). '

Conform STAS 6054-77 Adancimi maxime de inghet. — addncimea maxima de inghet a
amplasamentului este de 80-90cm.

Caracteristici geotehnice

Cele 2 foraje au interceptat, incepand de la suprafata terenului, un strat de umpluturd in
grosime de 0.60 m (F1) si 0.80 m (F2), neomogend si neexecutats organizat.

Sub stratul de umpiuturd se gdseste un strat de argild prafoasd cafenie plastic vartoass, cu
limita inferioard la addncimea de 1.80 m (F1) i 1.10 m (F2).

Tn continuare, un strat de praf argilos gilbui-cafeniu plastic consistent, In grosime de 2.90 m
, In forajul F1 i 2,70 m, in forajul F2, cu limita inferioard la adancimile 4.70 m, in F1 si 3.80 m, in F2,
de la nivelul terenului,

Praful argilos se gaseste n stare de consistentd redusd, in domeniul plastic consistent, pe
alocuri chiar plastic moale si in consecintd compresibilitate acestuia este mare si nu poate constitui
un teren bun de fundare pentru constructii.

Sub stratul de praf argilos, se giseste un strat de argild prifoasd cafenie-gilbuie cu
intercalatii cenusii si ruginii, plastic vartoasd, cu concretiuni calcaroase. Grosimile stratului sunt de
3.90 m, in forajul F1 side 5.10 m, in forajul F2.

Principalele caracteristici geotehnice ale stratului de argild prifoasd cafenie-gilbuie, au
valorile medii prezentate in tabelul nr.1.

Tabelul nr.1
o Indicele de plasticitate a Ip {%) o 35.5
o Indicele de consistantd ) lc o 0.79
o Umiditatea natural o w {%) Q 25.5
o Greutatea volumics o Y (kN/m.c) o 18.9
o Porozitatea ] n (%) o 42.8
o Indicels porilor o 2 o 0.76
o Gradul de umiditate o Sr 0 0.93
o Medulul de deformatie edometric c M200-300 (kPa) 0 10475
e} Tasarea specificd la presiunea p = 200 kPa o €200 {cm/m) o 3.1
0 Unghlul de frecare interioarj o {grade) ] 12
o Coeziunea e ¢ (kPa) o 39

Valorile cuprinse in tabelul nr.1, corelate cu prevederile standardului SR EN 1SO 14688-
2:2005 (Cercetdri si incercdri geotehnice. Identificarea si clasificarea pamaénturilor. Partea 2:
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Principii pentru o clasificare) si cu prevederile NORMATIVULUI PRIVIND DOCUMENTATIILE
GEOTEHNICE PENTRU CONSTRUCTII, INDICATIV NP 074-2014, aratd cd stratul de argild prifoas3
cafenie-gdlbuie are plasticitate mare, consistenta in domeniul plastic virtos, porozitate moderats,
compresibilitate medie si se incadreazé in categoria terenurilor bune de fundare,

' Nisip argilos gélbui - cafeniu cu Intercalatii cenusii, situat in intervalul de adancime
8.60...10.50 m, In forajului F1, respectiv 8.90...10.80 m, in forajul F2, este saturat cu ap3 si se
ncadreaza in categoria terenurilor medii de fundare.

Argild prifoasd cafenie-gilbuie cu intercalatii subtiri cenugsii plastic vartoasa, cu valorile
caracteristicilor geotehnice din tabelul nr.2.

Tabelul nr.2
o Indicele de plasticitate o Ip(%) ) 35.1
0 Indicale de cansistentd o I o 0.89
© Umiditatea natural o wi{%] o 231
Qo Greutatea volumic o Y (kN/m.c) o 19.6
Porozltatea o n (%) o 384
Indicele porilor o e ¢ 062
Gradul de umiditate o Sr o (.93
Moduluf de deformatie edometric o M200-300 (kPa) o 12430
Tasarea specificd la presiunza p = 200 kPa o €200 (em/m) o 179

Argila prifoasd cafenie-gilbuie cu intercalatii subtiri cenusii are plasticitate mare,
consistentd fn domeniul plastic vartos si compresibilitate medie, incadrdndu-se in categoria
terenurilor bune de fundare.

Concluzii geotehnice - Conditii de fundare

Tn functie de stratificatia terenului si nivelul apei subterane din amplasamentul viitoarei
constructii cu regim de Tnalfime P+3F, rezulti urmitoarele concluzii geotehnice:

Viitoarea constructie se poate funda pe radier general de heton armat, prin intermediul unei
perne de balast minim 2,15 m, care se va realiza dupd excavarea pand la adancimea de 3.00 m a
stratelor de umpluturd, argild prafoas3 cafenie si praf argilos gilbui-cafeniu.

La addncimea mentionatd se giseste stratul de argild prifoasd cafenie-gilbuie plastic
vartoasd, interceptat in forajul F1 la adancimea de 4.70 m, iar in forajul F2 la adancimea de 3.80 m,
de la nivelul actual al terenului.

Grosimea pernei de balast va fi stabilitd in cadrul proiectului tehnic.

Tn cazul alipirii constructiei proiectate cu latura mica la clidirea existents a spitalului cu
> +P+8E, se va respecta conditia ca tilpile fundatiilor noi si vechi 53 se gaseascd la aceeasi cots,
pentru a nu se influenta reciproc.

Perna de balast se va executa prin asternerea balastului (sort 0-63 mm, cu curb3
granulometricd continud), in strate elementare de 30 cm grosime, cilindrate la umiditatea optim3
de compactare, cu un utilaj compactor liss, fir3 vibrare, de 10-12 tone greutate, 1a un numir de 10
treceri pe aceeagi urma (5 treceri la ducere si 5 treceri |a intoarcere).

inainte de Tnceperea executiei pernei de balast este necesar s3 se efectueze in laboratorul
geotehnic o fncercare PROCTOR modificat, conform STAS 1913/13-83 (Teren de fundare.
Determinarea caracteristicilor de compactare. Incercarea Proctor), pe o probé prelevati din sursa
de balast, ce va fi folosita in lucrare.
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Din incercarea Proctor modificat vor rezulta:
- greutatea volumica maxima in stare uscatd ydmax(kN/m.c);
- umiditatea optimé de compactare woc (%).
Gradul de compactare D (%), care trebuie obtinut in lucrare va fi D 2 95 % sau cel stabilit in

proiect.
Gradul de compactare realizat in lucrare rezults din raportul: D = yd / ydmax x100 (%), in

care:
yd  =greutatea volumicd in stare uscatd a balastului compactat in lucrare;

ydmax = greutatea volumicd maximi in stare uscatd a balastului, determinati in laborator prin
incercarea Proctor

Presiunea conventionald de calcul pentru fundatie radier general de beton armat, pe perna
de balast, se va admite p.conv. = 200 kPa, in gruparea fundamental, far pentru coeficientul de pat
se va considera valoarea ks = 65 000 kN/m?,

La executarea pernei se poate folosi §i beton concasat, piatri concasatd sau refuz de ciur,
conditiile de compactare si de verificare a calititii compactérii vor fi cele mentionate la perna de
balast.

Excavatia generald va fi consideratd excavatie addncd cu caracter special, conform
“Normativului privind cerintele de proiectare si executie a excavatiilor adanci in zone urbane,

indicativ NP 120 - 2014”.

&ategoria geotehnica
In conformitate cu NORMATIVUL PRIVIND DOCUMENTATIILE GEOTEHNICE PENTRU
CONSTRUCTII, INDICATIV NP074-2014, lucrarea se incadreazi in categoria geotehnicd 2 cu risc

geotehnic moderat (total: 12 puncte).
Factorii luati in considerare la stabilirea riscului geotehnic sunt urmatorii:

conditii de teren: teren bun punctaj 2
apa subterana: fard epuismente punctaj 1
clasa constructiei:  normali punctaj 3
vecinatati: risc moderat punctaj 3
zona seismica: ag=0.25¢ punctaj 3

Monitorizarea geotehnica

Monitorizarea geotehnicd a executiei urmaregte sd asigure ci lucrdrile legate de teren sunt
realizate in conformitate cu projectul. Potrivit prevederilor Normativului NP 074-2014,
monitorizarea geotehnica a executiei poate fi fdcutd de elaboratorul studiului geotehnic, de unitsti
autorizate sau specialisti atestati pentru domeniul Af - Rezistenta si stabilitatea terenului de fundare
a constructiilor si masivelor de padmént. _

Raportul de monitorizare geotehnicd a executiei va cuprinde natura terenului de la cota de
fundare si se va concretiza intr-un proces verbal incheiat de citre inginerul geotehnician cu
reprezentantul constructorului si dirigintele de santier.

Seismicitatea
In conformitate cu prevederile CODUL DE PROIECTARE SEISMICA - PARTEA 1 PREVEDERI DE

PROIECTARE PENTRU CLADIRI, INDICATIV P100-1/2013, amplasamentului investigat Tl corespund
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valoarea de varf a acceleratiei terenului pentru proiectare (ag), pentru cutremure avand intervalul
de recurentd IMR = 225 ani, ag = 0.25g si perioada de control (colt) Tc = 1.0 secunde.
Tncadrarea pamanturilor la sdpituri
Potrivit Indicatorul de norme de deviz pentru lucrdri de terasamenteTS/1-93, |a sapdturi
pdmanturile se vor incadra conform tabelului nr. 3,
Tabelul nr, 3

Umplutura;
Argilad préfoasa teren tare Il il
Praf argilos teren mijlociu ! Il

Adancimea maxim4 de inghet
Adancimea maximi de inghet in zona amplasamentului este de 80-90 ¢cm de Ia suprafata terenului

(STAS 6054-77).

‘Apa subterand
La data executdrii forajelor {luna octombrie 2017), nivelul apei subterane a fost interceptat

la adancimile 6.60 m, In F1 5i 6.80 m, in F2 de Ia suprafata terenului. Nivelul apei subterane s-a
stabilizat la adancimea de 6.30 m, in forajul F1 si la addncimea de 6.40 m, in forajul F2, fat3 de
suprafata terenului,

Pe o probd de api subterand prelevati din forajul F1 s-a executat in laboratorul S.C. GERT
PREST S.R.L (fost PROED S.A Bucuresti) o analizi chimich privind agresivitatea fatd de betoane si
metale.

Potrivit Buletinului de analizd chimici nr.296/ 21.06.2016, apa subterand prezint3 fat3 de
betoane agresivitate slab carbonic4 (STAS 3349-83), iar fata de metale agresivitate slab (conform |
14-76). Conform NE 012-1/2007, apa subterani se incadreaz in clasa XAl (agresivitate chimici

slaba).

p?ta ul Judetean de Urgenta Slobozia este situat in str. Decebal, nr. 3, Slobozia, judetul

lalomita.
Imobilul este situat in intravilanul Municipiului Slabozia, avdnd numir cadastral 33544,

intabulat in CF nr. 33544,

Este compus din teren in suprafata de 46757mp, conform mésuritoriior cadastrale,
suprafata terenului in actele de proprietate fiind de 59547 mp st apartine domeniului public al
Judetului  lalomita prin act administrativ. HG nr 1353/27.12.2001, emis de citre Guvernul
Romdniei si HCJ nr. 156/29.09,2017 privind modificarea si completarea Anexei la HCJ 47/30.09.1999
privind nsusirea inventarului bunurilor care alcituiesc domeniul public al judetului lalomita in
vedere actualizarii acestuia si dat in folosinta Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia prin act HCJ
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nr. 26/28.03.2005, respectiv Protocol predare -preluare nr, 2436/03.05.2005, incheiat in data de
12.04.2005,

b)destmatla st :
Corpului F (Bloc Alrmentar Spalatorie si Prosectura), care se va demola conform indicatiilor

din expertiza tehnica si pe locul lui se va construi Bloc operator prezentat in prezentul studiu de
fezabilitate.

Pentru construirea blocului operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta a fost ales ca
amplasament zona pe care se afla actualul Corp F. In cadrul prezentului Studiu de fezabilitate este
prevazuta desfiintarea Corpului F, pentru a putea edifica noul bloc operator.

Desfiintarea Corpului F se va realiza in conformitate cu expertiza de desfiintare realizata de
SC Con Crige Group Srl, prin expert tehnic ing. Emil Zegreanu. Pentru reallzarea desfiintarii se va
TAD si un proiect de executie pentru demolare.

reahza un

turale

Conform normativului P100/1-2013, - “Cod de proiectare seismica — Partea | — Prevederi de
proiectare pentru cladir”, clddirea proiectata se incadreazi in zona seismica cu acceleratia terenului
pentru profectare ag = 0,25g si perioada de colt Tc = 1,0s, pentru cutremure avind intervalul mediu
de recurenta IMR = 225 ani.

Clasa de importanta si de expunere la cutremur a constructiei (conform Normativului P100/1-
2013) este | -"Cladiri avdnd functiuni esentiale, pentru care péstrarea integrititii pe durata
cutremurelor este vitald pentru protectia civifa" pentru care factorul de importanta y1 este 1,4.

Constructia are un caracter permanent si se inscrie, conform HGR 766/1997, Anexa nr. 4 si a

Ordinului 31/N din 03.10.1995 al MLPTL publicat in B.C. nr. 4/1996 in categoria "B" de importanta -

constructii de importantd deosebita.

INCADRAREA CONSTRUCTIEI CONFORM NORMELOR DE PROIECTARE IN VIGOARE:

Din punct de vedere al actiunii vantului conform CR1-1-4-2012 ,Cod de proiectare. Evaluarea
actiunii vantului asupra constructiilor” a fost considerata pentru proiectare zona cu presiunea de
referinta mediata pe 10 min avand o pericada de recurenta 50 de ani si cu probabilitate de depasire
2%, presiunea dinamica qref=0.6 kPa;

Din punct de vedere al incarcarii cu zapada conform ,Cod de proiectare. Evaluarea actiunii
zdpezii asupra constructiilor Indicativ CR1-1-3-2012” a fost considerata zona cu valoarea
caracteristice a incarcarii la sol s0,k = 2.0kN/mp, pentru o perioada de recurenta de 50 de ani.
obiectiv mixt

Nu e cazul.
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cJan/ani/peticade de constriiire pentru fiecare corp de conistructie; - oblectiv mixt

Anul construirii 1962, constructia existenta se demoleazi

fata const) - obiectiv mixt
Suprafete si indicatori
L oL Ll = =T o SR =46.757 mp
-suprafata construita existent (fara corp Bucitirie)........= 8.054 mp
-suprafata construita totala. .o =9.869 mp
-suprafata desfasurata existenta (fara corp Bucatarie)....= 30.147 mp
P.O.T. existent =17.22%
P.O.T. propus =21.10%
C.U.T. existent =0.64
C.U.T. propus =0.78

Suprafata construita = 1601 mp

Suprafata desfasurata = 6224,67 mp

Suprafata utila = 5491,08 mp

Dimensiuni maxime: {IxL) 41,70 x 54,30

Suprafata desfasurata propusa = 36371,67 mp
Regimul de fndltime al corpului de clidire va fi P+2E+3E partial.
Blocul Operator va avea suprafata construita totala de 1.601 mp

- obiectiv mixt

Suprafata “c-l:é-sfasurat;-:Gizfil,G? mp

- obiectiv mixt

aloarea de inventar actuala conform hotararii nr. 156/29.09.2017 adoptata de Consiliul

Judetean lalomita privind insusirea inventarului bunurilor care alcituiese domeniul public al

judetului lalomita :

1),,Clédire Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia” = 35.079.300,00 lei ,cuprinde suprafata
construita la sol: 3.796,00 mp, suprafata construita desfasurata; 24.086,00 mp, compus din

- Corp B - Ambulatoriu P+4E

- Corp C — Spital S+P+8E

- Gord D - Corp de legatura S+P+8E

- Corp E - Spital S+P+8E

- Corp F - Spalatorie si bucatarie P+1E — SE DEMOLEAZA si se construieste

BLOC OPERATOR
Corp — Cladire Unitate Primiri Urgente P

2)"Ambulatoriu " = 310.900,00 lei, cuprinde suprafata construita la sol: 931,00 mp, suprafata

construita desfasurata: 1.862,00 mp , compus din:

- P+1E
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Pentru construirea bloculuf operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta a fost ales ca
amplasament zona pe care se affa actualul Corp F. In cadrul prezentului Studiu de fezabilitate este
prevazuta desfiintarea Corpului F, pentru a putea edifica noul bloc operator.

Pentru construirea Blocului Operator au fost prevézute doua variante de analiza, varianta
constructiva diferita la cele doua scenarii este modul de realizare a fundatiel de la structura -
varianta selectata este Scenariul I. Cl3direa blocului operator cu structura, arhitectura si instalatiile
aferente se va realiza in ambele scenarii cu aceleasi solutii tehnice, varianta agreata de proiectant
are o valoare de investifie mai mica si o durata de realizare redusa si este detaliata in continuare.
PARTERUL
Cuprinde 3 zone majore si anume spitalizarea de zi (31 paturi), exploriri functionale si vestiarele
generale. In imediata apropiere a accesului care se face printr-un windfang este holul principal si o
mica cafenea.

Cladirea este prevazuta cu doua noduri de circulatie verticala-sciri dimensionate evacuirii tirgilor
in caz de urgenta, precum si cu doua lifturi, unul pentru pacientii culcati si unul pentru personal si

vizitatori.
Corpul functional va fi alipit de constructia existenta~ “spitalizare”, fiind previzute un numair de 2

accese:
- Un acces dinspre nodul principal de circulatie al Spitalului pentru pacientii internati
- Un acces direct din exterior
Vestiarele generale sunt tip filtru si au acces controlat direct din exterior, fiind zonificare pe sexe si
pe categorii de cadre medicale.
Accesul principal este prevdzut cu un punct de supraveghere ~ portar, vis a vis de camera portaruiui
a fost prevdzut un spatiu cu destinatie de cafenea, previzuta cu dependintele necesare (inclusiv cu
posibilitate de aprovizionare directa din exterior, filtru personal si zone de depozitare).
Spitalizarea de zi contine un numar de 31 paturi, impartite dupd cum urmeazi:
- 3 saloane cu 6 paturi
-4 saloane cu trei paturi

- un izolator.
Toate saloanele sunt prevazute cu grupuri sanitare cu acces din coridor,
Activitatea medicala a departamentului se desfasoara in: cabinet medici, cabinet asistente si sala de
tratamente.
Departamentul contine toate anexele gospodaresti.
Departamentul explorari functionale:
Are in componenta un numdr de 4 cahinete, dup3 cum urmeaz3:
Colonoscopie/endoscopie
Artroscopie
Litrotritie extracorporala
Terapia durerii
Toate cabinetele sunt prevazute cu spalator, sterilizare si depozite sterile si respecta fluxul

de “mers inainte”.
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Exista prevdzut un spatiu cu destinatia de anestezie — trezire, corespunzator amplasat incat
sa poatd deservi toate cele 4 cabinete, supravegheat direct din cabinetul de asistente.

Departamentul de exploréri functionale deserveste atat zona de spitalizare continua cat si
pacientii din ambulatoriu si spitalizare de zi,

ETAJUL 1 |
Este compus din blocul de nasteri ce cuprinde 2 s3ii de nasteri si o sala de operatii cezariene

cu spa/ATI cezariane si nou nascuti precum si sectia ATl cu un numar de 21 paturi.

Accesul personalului medical se face printr-un vestiar filtru comun pentru Blocul de nasteri s
departamentu! ATI, previzut cu un SAS presurizat. Accesul pacientilor se face printr-un filtru cu un
degajament pentru pregitirea acestora de acces in spatiul controlat.

> Actul medical in ATI:

Se desfasoara in 2 saloane cu 6 paturi, 2 saloane cu 4 paturi, un izolator si o sala de
consultatii-tratamente, toate supravegheate si monitorizate din cabinetele asistentelor.

ATI-ul este impartit in 2 sectoare: septic si aseptic deservite de 2 ploscare distincte,

Izolatorul este prevdzut cu SAS tip filtru, presurizat, si propriul ploscar.

Cuprinde unitatea de transfuzii, laborator determiniri de urgenta si toate anexele
gospodaresti (sterile, depozit materiale sanitare, lenjerii curate, lenjerii murdare, unitate de
curatenie)

interfata cu vizitatorii este compusa din:

- zona de asteptare
- filtru pentru vizitatori
- grupuri sanitare
- cabinet consultatii-vorbitor
» Zona administrativa este compusa din:
Secretariat
Spatiu de odihna personal medical, previzut cu chicineta si we personal.
Cabinet medici anestezisti
Cabinet medici AT|
Cabinet medic Sef
Camera de garda (doua)
Sala Raport de garda

Blocul de nasteri
Accesul pacientelor se face prin vestiar filtru, iar al personalului medical prin vestiarul filtru

comun cu departamentui AT| si SAS presurizat.

Blocul de nasteri este despartit in doua sectoare distincte: septic si aseptic, fiecare avand:
sala de travaliu cu baie proprie, sala de nastere, salon post partum, precum si pregatire nou nscut
si salon nou nascuti.

Sectorul aseptic contine in plus:

- sala de cezariene

- pregatire paciente

- ultima spélare

- pregatire nou nascuti

- ATl nou nascuti

- SPA cezariate

- spatiu prefuare deseuri si instrumentar (prespélare)
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A fost de asemenea prevazut spatiu de resuscitare nou nascuti amplasat astfel incat sa se
asigure accesul facil si rapid din salile de nasteri si sala de cezarlene.

Pentru personalul medical din blocul de nasteri au fost previzute cabinete pe sectoare.

ETAJUL 2

Este compus din Blocul operator, care cuprinde la radul sau spatiul de anestezie si
postanestezie, Exista 6 Sdli de operatie pe specialitati (2 S3li chirurgie generala, ginecologie,
urologie, ortopedie, orl/oftalmologie) si o sala de gipsare/protezare.

Accesul personalului medical in blocul operator se face printr-un vestiar filtru, iar accesul
pacientilor se face prin zona de transfer pacien{i prevzuta cu SAS presurizat si asistata de

brancardieri.
Pentru aprovizionarea depozitului de sterile cu instrumentar medical steril exista un

moncharge cu legadtura directa cu statia de sterilizare.
Accesul personalului medical si transferul intrumentarului din depozitul de sterile se face
prin intermediul coridorului steril direct in sélile de operatie.
» Blocul operator are in componenta 6 53li de operatie, fiecare dintre acestea fiind previzute
cu:
- pregatire pacient
- preluare deseuri
- preluare instrumentar medical
- predare instrumentar steril
- ultima spalare si echipare medici
Cele doua spatii de trezire (SPA), fiecare de cate 5 paturi, sunt monitorizate si supravegheate
direct din cabinetul asistentelor,
» Zona administrativa este compusa din:
Raport medici
Medic sef
Medic anestezist
camera de odihna pentru medici
camera de lucru asistente
Protocol eperator
Laborator pentru determinari de urgenta
Banca de sange
» Spatiile gospodaresti
Boxa pentru depozitare materiale sterile
Boxa pentru depozitare farmaceutice
Depozit de aparate cu anexa de curatare
Spatii de depozitare si curatare targi
Boxe pentru colectare si evacuare a obiectelor murdare (rufe, deseuri, nesterile)

Spatiu de curatenie

ETAJUL 3 PARTIAL
Este compus din sterilizarea generala si spatiul tehnic unde urmeazi a fi amplasate unitatile

exterioare de filtrare si tratare al aerului, precum si spatii de generare a apei sterile.

In unitatea de sterilizare instrumentarul folosit soseste in cutii ermetic sigilate din toate
sectoarele Blocului operator. Circuitul de preluare este complet separat de cel al predarii
instrumentarului steril.
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In zonele de sterilizare efectiva personalul ajunge prin vestiarele tip filtru si ecluze
presurizate. Circuitul din departament este de tip “mersul inainte:”:

Instrumentarul folosit este preluat, prespalat prin masini cu bariera septica, apoi este
transferat in camera de fmpachetare, unde va fi introdus in sterilizatoarele cu bariera septica si
ulterior vor fi scoase de personalul filtrat in zona de depozit instrumentar steril.

Tot din acces spatiu este accesibila si gura montcharge-ului care transporta instrumentarul
steril la blocul operator, blocul de nasteri si ATI si respectiv compartimentul de explordri functionale
Si Spitalizare de zi.

Pentru celelalte departamente materialul steril este predat printr-o incapere presurizata
prevazut cu ghiseu de predare,

In prezent Spitalul Judetean de Urgenta Slobozia functioneaza cu un total de 7 sili de
operatie din care in anul 2016 a fost reabilitata o singura sala de operatil, fara ca acest lucru sa
conducd la respectarea fluxurilor si a circulatiilor in interiorul Blocului Operator.

BLOCUL OPERATOR EXISTENT:

Blocul Operator este situat la etajul 4 al clidirii Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia In
cadrul Blocului Operator functioneaza 4 Sili de operatii: o sala este destinata interventiilor
chirurgicale ortopedice, o sala pentru interventii de chirurgie generala, o sala pentru interventii
chirurgicale ginecologice si o sala pentru interventii chirurgicale septice.

Sdlile de operatii sunt prevézute cu urmitoarele anexe: filtru pentru spalarea chirurgilor ,
spatiu de pregétire a pacientilor .

Salile de operatii au fost renovate in urma cu mai bine de 10 ani, unele dintre ele fiind dotate
cu echipamente medicale noi: mese chirurgicale, ldmpi chirurgicale, turn laparoscopic. Se constata
insa lipsa mobilierului medical specific unor S4li de operatii, cum ar fi: mese de lucru din inox,
dulapuri pentru depozitarea materialelor si a instrumentarului chirurgical, trolii medicale pentru
transportul instrumentarului steril/non-steril etc.

Blocul Operator este dotat cu o instalatie pentru tratarea si furnizarea de aer steril in salile
de operatii, instalatie care insa este subdimensionata si care nu a functionat niciodati de Ia
instalarea el in anul 2008, periclitand astfel gradul de asepsie ce se impune intr-un bloc operator.

Totodatd, s-a constatat ca cerintele de asepsie previzute in Art. 56 a Ordinului nr. 914 din 26
iulie 2006, actualizat la data de 22 septembrie 2006, privind aprobarea normelor privind conditiile
pe care trebuie sa le indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare,
nu sunt respectate in totalitate, neexistadnd posibilitatea organizirii unor circuite pentru trecerea
gradata dinspre spatiile neutre, citre spatiile curate siin final, citre spatiile aseptice.

In cadrul Blocului Operator al Spitalului Judetean de Urgenta Slobozia accesul se face pe un
singur coridor central dispus astfel:

» pe partea dreapta a coridorului sunt amenajate cele 4 Sali de operatii cu anexele
aferente: filtru pentru sp3larea chirurgilor, spatiu de pregdtire a pacientilor.

» pe partea stdnga a coridorului sunt amenajate spatii medicale adiacente: camera
medici, camera medici/ asistenti medicali, laborator, etc.

Se constata ahsenta unor spatii de control si filtrare a accesului bolnavilor, precum si a
personalulul medical separate pe sexe {vestiar, grup sanitar cu dus). De asemenea, s-a constatat
absenta unor circuite separate curat-murdar pentru instrumentarul medical, precum si spatii anexe
proprii pentru depozitarea si sterilizarea instrumentarului.

In cadrul blocului operator, nu exista o legdtura directa cu sectia de Anestezie si Terapie
Intensiva si cu Sterilizarea Centrala a spitalului, care este situata la etajut 1, nefiind astfel respectate
in cerinfele prevazute in Art. 60 a Ordinului nr. 914 din 26 iulie 2006, actualizat la data de 22
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septembrie 2006, privind aprobarea normelor privind conditiile pe care trebule sa le indeplineascs
un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare, cu privire la asigurarea unei
legaturi directe dinspre Blocul Operator citre Compartimentul de Terapie Intensiva si Sterilizare,
generandu-se riscuri cu privire la gestionarea infectiilor intraspitalicesti.

SECTIA DE ANESTEZIE S| TERAPIE INTENSIVA;!

Sectia de Terapie Intensiva este situata la Ftajul 4 si este incorporata in cadrul Sectiei de
Chirurgie Aseptica. Compartimentul este previzut cu 15 paturi, iar in noua structura sunt un numar
de 20 paturi.

Sectia a fost reabilitata si dotata recent cu echipamente si mobilier medical specific noi, insa
spatiul destinat acestui compartiment nu respecta in cerinfele impuse prin Ordinul 1500 a
Ministerului Sanatatii din 24 nofembrie 2009 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a sectiilor si compartimentelor de anestezie si terapie intensiva din unitatile sanitare.

Totodatd, se constata absenta accesului direct dinspre Blocul Operator citre sectia de
Terapie Intensiva, accesul realizdndu-se pe holul comun {central) al spitalului, nefiind astfel
respectate cerintele prevazute in Art. 60 a Ordinului nr. 914 din 26 julie 20086, actualizat |a data de
22 septembrie 2006, privind aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le
indeplineascd un spital in vederea obfineril autorizatiei sanitare de functionare”, cu privire la
asigurarea unei legaturi directe dinspre Blocul Operator citre Compartimentul de Terapie Intensiva.

COMPARTIMENTUL DE STERILIZARE:

Compartimentul central de Sterilizare al Blocului operator este situat [a etajul 1. Este dotat
cu 2 sterilizatoare cu abur de capacitate mare, unul achizitionat in anul 2000 si cel de-al doilea in
anul 2016, 4 sterilizatoare cu aer cald cu o capacitate de aprox. 100 litri avind o vechime mai mare
de 20 ani si un sterilizator cu etilen-oxid achizitionat in anul 2003. Compartimentul nu este previzut
cu magina pentru spdlarea si dezinfectarea instrumentarului, aceasta fiind instalata in cadrul
Blocului Operator.

Spatiul destinat Compartimentului central de sterilizare nu a permis o delimitare
corespunzdtoare care sa permitd asigurarea de circuite separate pentru zona “murdara”, zona
“curata”, respectiv zona “sterila”. Prin urmare, nu se poate realiza un flux pentru asigurarea de
circuite separate pentru instrumentarul si materialele sterile de cele nesterile. Din cadrul
compartimentului de sterilizare lipsesc si filtrele si spatiile anexe comune (vestiare, grup sanitar cu
dus, depozit materiale etc)

5-a constatat ca nu exista un circuit inchis pentru persoane cu acces unic dinspre circulatiile
generale ale Blocului operator, precum si absenta unui circuit inchis ale materialelor si instrumentarului
steril/ nesteril dinspre si citre Blocul Operator si Sectiile medicale, nefiind astfel respectate in totalitate
cerintele prevazute in Art. 70 a Ordinului nr. 914 din 26 iulie 2006, actualizat |2 data de 22 septembrie
2006, privind “aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sa le indeplineasci un spital in
vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare”, cu privire a asigurarea unui circuit inchis pentru
persoane in Compartimentul Central de Sterilizare, cu acces unic dinspre circulatiile generale ale Blocului
operator si Art. 71 care prevede impartirea spatiilor pentru asigurarea de circuite separate pentru
instrumentarul si materialele nesterile de cele sterile.

Transportul instrumentarului si a materialelor sterile/ nesterile se face pe alocuri prin spati
comune, deschise (ex: holuri). De asemenea, spatiul de predare a instrumentarului/ materialelor sterile
se face prin acelasi punct cu cel de primire a instrumentarului/ materialelor nesterile.

Compartimentul de sterilizare al Blocului operator este compartimentat in 3 tncdperi: o
camera pentru depozitarea instrumentarului/ materlalelor nesterile ce urmeazi a fi sterilizate,
camera centrala de sterilizare si camera de depozitare a materialelor sterile.
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BLOCUL DE NASTERI:

Blocul de nasteri al spitalului este situat la etajul 6 al spitaiului in cadrul Sectiei de Obstetrica
Ginecologie. In cadrul Blocului de nasteri functioneaza 3 $3!i de nagteri, avand in dotare
echipamente si mobilier medical specific mai vechi de 10 ani. De asemenea, spatiile nu sunt
renovate. Instalatia de gaze medicale este veche sj incompleta, in prezent furnizdndu-se doar
Oxigen medical.

In cadrul Blocului de Nasteri ar fi trebuit sa functioneze si o Sala de Operatii cezariene, sala
care fnsa este nefunctionala, toate interventiile cezariene realizindu-se in prezent in Blocul
operator situat la etajul 4.

In cadrul Blocului de Nasteri functioneaza un cabinet de ecografie, dotat necorespunzitor si
care necesita renovare. Acesta are in dotare un ecograf mai vechi de 15 ani, primit cu titlu de
sponsorizare.

Blocul de Nasteri este divizat in zona septica si aseptica. Este prevazut cu 3 saloane care
insumeazd 10 paturi si care necesita reabilitare. Saloanele sunt mobilate cu mobilier medical si non-
medical vechi (paturi, noptiere, mese salon, scaune etc).

SALA DE OPERATIE ORL S| OFTAMOLOGIE

Sectia de ORL si cea de Oftalmologie sunt situate la etajul 8 al spitalul si in cadrul acestora
functioneaza 2 séli de interventii chirurgicale oftalmologice si ORL.

Cele 2 Sali de operatii necesita reabilitare si dotare cu aparatura medicala specifica {mese
chirurgicale, lampi chirurgicale, instrumentar de specialitate, microscop operator etc).

Cele 2 sili sunt prevdzute cu o instalatie pentru tratarea si furnizarea de aer proaspat,
instalatie care insa este subdimensionata si care nu a functionat niciodat3 de la instalarea ei in anul
2008. De asemenea, in cadrul celor doua sili de operatii nu exista instalatie pentru furnizarea de
Oxigen medical, Aer Comprimat medical sau instalatie de Vacuum.

Varianta constructiva nr. 1 ~ Scenariul | selectat de projectant

Blocu! Operator are 0 amprenta de 1601 mp, cu dimensiuni maxime in plan de 41,70 x 54,30 m.
Acesta se dezvolta pe directia longitudinala intre sirurile 1-10, iar pe directia transversala intre axele A-H.

Regimul de inaltime este P+3E (etaj 3 partial). Inaltime de nivel este 3,60m.

in functie de stratificatia terenului i nivelul apei subterane din amplasamentul viitoare]
constructii cu regim de indltime P+3E (etaj 3 partial), rezulti urmitoarele concluzii geotehnice:

Viitoarea constructie se poate funda pe radier general de beton armat, prin intermediul unei
perne de balast, care se va realiza dup3 excavarea panj la adancimea de 2.00 m a straturilor de
umpluturd, argild préfoasa cafenie si praf argilos g3lbui-cafeniu.

Grosimea pernei de balast va ajunge pana la cota -2.85.

Perna de balast se va executa prin asternerea balastului {sort 0-63 mm, cu curba
granulometrica continug), In strate elementare de 30 cm grosime, cilindrate la umiditatea optima
de compactare, cu un utilaj compactor liss, fard vibrare, de 10-12 tone greutate, la un numir de 10
treceri pe aceeasi urma (5 treceri la ducere si 5 treceri I intoarcere).

Tnainte de inceperea execufiei pernei de balast este necesar si se efectueze in laboratorul
geotehnic o incercare PROCTOR modificat, conform STAS 1913/13-83 (Teren de fundare.
Determinarea caracteristicilor de compactare. Tncercarea Proctor), pe o probé prelevatd din sursa
de balast, ce va fi folosita in lucrare.

Din incercarea Proctor modificat vor rezulta:

- greutatea volumicd maxima in stare uscatd ydmax(kN/m.c);

- umiditatea optimé de compactare woc (%).
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Gradul de compactare D {%), care trebuie obtinut in lucrare va fi D 2 95 % sau cel stabilit in
proiect,
Gradul de compactare realizat in lucrare rezult3 din raportul: D = yd / ydmax x100 (%), in care;

vd  =greutatea volumica in stare uscati a balastului compactat in lucrare;

ydmax = greutatea volumicd maxim3 in stare uscatd a balastului, determinat in laborator
prin incercarea Proctor.

Pentru aceasta varianta s-a considerat o structura in mixta de stalpi si pereti de beton armat,
rigidizati in plan orizontal cu grinzi si plansee de beton armat.

Dimensiunile stélpilor sunt de 40x60cm, grinzile de 30x65¢m, iar planseele de 15¢cm. Peretii
au fost prevazuti pe sirul 3, intre axele B-C si E-F si pe axul 10, intre axele F-G. Peretii au o grosime
de 30cm, iar lungimea este detaliata in planurile de cofraj.

Infrastructura este realizata pe sistem radier general. Pentru a putea realiza radierul se va
face o imbunatatire a terenului de fundare, prin inlocuirea prafului argilos cu o perna de balast.

Durata de realizare: 24 luni

1z¢ fice iz - obiectiv mixt
Pentru construirea blocului operator din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta a fost ales ca
amplasament zona pe care se afla actualul Corp F. In cadrul prezentului Studiu de fezabilitate este
prevazuta desfiintarea Corpului F, pentru a putea edifica noul bloc operator,

Desfiintarea Corpului F se va realiza in conformitate cu expertiza de desfiintare realizata de
SC Con Crige Group Srl, prin expert tehnic ing. Emil Zegreanu. Pentru realizarea desfiintarii se va
realiza un proiect faza DTAD si un proiect de executie pentru demolare.

SITUATIA EXISTENTA -Din  punct de vedere structural- Corpul F

Corpul Fare functiunea de bucitérie, spalitorie si tot in aceasta clidire a fost initial
amplasata prosectura care acum nu maij este functionala.
Sistemul constructiv este realizat astfel :

- infrastructura:
- fundatit tip radier de beton armat
-suprastructura:

- structura de tip cadre de beton armat cu grinzi si stalpi rigidizate in plan orizontal
cu plangee de beton armat

Studiu de fezabilitate — obiectiv mixt “CONSTRUIREA BLOCULUI OPERATOR DIN CADRUL SPITALUL JUDETEAN Pag. 48 | 158
DE URGENTA SLOBOZIAY

Beneficiar Consiliul Judetean lalomita



intergroup engineering

In conformitate cu Ordinul nr. 1430 din 26.08.2005 al Ministrului Transporturilor,
Constructiilor  si turismului, publicat in Monitorul Oficial anull73  (XVIl) nr. 825 bis din
13.09,2005, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind
autorizarea executdrii lucririlor de constructii, republicata, cu modificirile si completirile
ulterioare, la art, 14 se mentioneaza ca se pot executa fara autorizatie de construire numai
lucrdri care nu modifica structura de rezistenta, caracteristicile initiale ale constructiei, sau
aspectul arhitectural al acesteia. _

Lucrdrile de desfiintare ce se vor executa Ia calcanul constructiei nu vor afecta
constructiile vecine, fiecare clidire avand perete de calcan separat cu rost si fundatie separata.

Se ataseaza o Expertiza tehnica care confirma siguranta culoarelor de legatura intre spital si

blocul operator proiectat.
Expertia tehnica pentru Spital mentioneaza: Pentru parter si etajul 1 legdtura dintre

blocul operator si spital se face prin golurile actual de trecere dintre blocul alimentar,
spaiatorie si spital. Pentru etajul 2 si 3 legétura dintre blocul operator si spital se va face prin
golul de trecere existent, printr-o ugé care nu pericliteaza siguranfa constructiei. Deci, nu
sunt necesare masuri de punere in siguranta a constructiei existente.

Estimarea costurilor pentru realizarea obiectivului de investitii a tinut seama de standardele de cost
pentry realizarea unui spital judetean de urgenta, si au fost corelate cu, caracteristicile tehnice si
parametrii specifici ai proiectului de Bloc Operator.

Astfel Costurile estimative sunt, dupa cum urmeaza:

Comparatie SCOST-02/MS BLOC OPERATCR
Unitatea de rﬁasura euro/mp eurg/mp
Suprafata de referinta - mp 64.698,00 mp 6.224,67 mp
Construb;ii si instalatii (C+1) 867,00 826,06
Arhitecturs 242,76 440,43
Bructura de rezistenta . 348,80 168,15
Instalatii 277,44 217,48
Montaj utiiaje tehnologice
Utilaje, echipamente tehnologice si functionale cu montaj 215,10 194,90
Utilaje f&ra montaj si echipamente de transport
Dotari 268,90 721,41
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SCOST-02/MS ' Cost unitar ) Blac operator Slobozia - mp 6224,67 mp
L (exclusiv TVA) scenariul | scenariul I! scenariul | scenariul Il
( [81/M acq auro ¥Ym®Aq , euro/mp euro/mp lei/mp feifmp
Investitie de
bazé - cost
unitar,
din care; 5.674 1.351 1.758,55 1.859,84 8.083,70 8.549,29
Constructii si
instalatii (C+1) 3.641 867 826,06 927,35 3.797,24 4.262.,84
l Spital judetean de urgents | SCOST-02/MS
. Cost total

Capitolul/Subc
Nr. a‘;jtoluf de (exclusiv TVA) : Scenariul | : Scenariul Il i
crt. cheltuisii lei euro ) lei euro) lei eurp }
4, Cheltuieli pentru investifia de baza,
din care:
4.1. | Construciii gi 235.591.297 | 56.093.166 | 23.636.580,00 5.141.963,98 | 26.534.767,00 | 5.772.443,24

instalatii (C+1)
4.1, | Arhitecturd 65.965.565 15.706.087 | 12.602.316,00 2.741.541,07 | 12.602.316,00 2.741.541,07
1. .
4.1. | Structura de 94.236.517 | 22.437.266 | 4.811.362,00 1.046.676,38 | 7.709.549,09 | 1.677.155,85
LZ' rezistenta
4.1. | Instalatji 75.380.215 17.949.813 | 6.222.902,00 1.353.746,52 | 6.222.902,00 1.353.746,52
3.
4.2, | Montaj utilaje - - 462.620,00 100.839,58 462.620,00 100.639,58

tehnologice -
4.3. i Utitaje, 13.816.280

echipaments

tehnologice si

functionale cu

montaj 58.448.378 §.576.890,00 1.213.211,36 | 5.576.899,00 1.213.211,36
4.4. | Utilaje fara -

montaj si

echipamenta

de transport ) 0,00 0,00
4.5. | Dotari 73.069.719 17.397.552 | 20.642.250,00 4.490.569,53 | 20.642.250,00 4.480.569,53
4.6. | Active - -

necorporale
Investiie de baza - 367.109.392 87.406.998 | 50.318.340,00 10.946.384,44 | 53.216.527,09 11.576.863,71
cost total

Costurile estimative se realizeazd conform standard de cost, comparativ cu valoarea pe mp sau cu investitii
asemandtaare, intr-un tabel centralizat, sunt detaliate in prea multe tabele, nu se intelege nimic, ele trebuje
sa fie conform Notei de ihcadrare in standardul de cost atasata la final de SF

Rezulta deci o valoare totala situata sub standardul de cost,
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oberare pe durata hormats de viatd/de amortizie a investitiel publice.

- costurile estimat

Constructiile si instalatiile impreuna cu dotirile si echipamentele propuse prin proiect se
amortizeaza liniar conform legislatiel in vigoare. S-a considerat durata de amortizarea structurata
conform HOTARARIl Nr. 2139 din 30 noiembrie 2004 pentru aprobarea Cataloguiui privind
clasificarea §i