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FISA DE DATE A ACHIZITIEI
SECTIUNEA I: AUTORITATEA CONTRACTANTA

1.1) DENUMIRE, ADRESA S| PUNCT(E) DE CONTACT

Denumire oficiala: JUDETUL IALOMITA

Adresa: Piata Revolutiei nr.1

Localitate: SLOBOZIA Cod Tara: Romania
postal:920032
Punct(e) de contact: Unitatea de Telefon: +40 243230200

Implementare a Proiectului;

in atentia:

Cezar Gheorghe Valcan —Asistent
Manager de proiect

Rodica Stoica — Responsabil achizitii

E-mail: achizitiicji@yahoo.com Fax: +40 243232400

Adresalele de internet (daca este cazul):

Adresa sediului principal al autoritatii contractante (URL): www.cicnet.ro

Adresa profilului cumparatorului (URL):-

Alte informatii pot fi obtinute la:
B Punctul (punctele) de contact mentionat(e) anterior

o Altele: completati anexa A.l

Documentatia de atribuire (fisa de date a achizitiei, caietul de sarcini, formularele si
draftul de contract ) pot fi obtinute la:
B Punctul (punctele) de contact mentionat(e) anterior

o Altele: completati anexa A.ll

Ofertele/proiectele sau solicitarile/cererile de participare sau candidaturile trebuie

transmise la:

BJPunctul (punctele) de contact mentionat(e) anterior
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o Altele: completati anexa A.ll

a ofertelor/candidaturilor

Numar zile pana la care se pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere

Zile : 2 (inainte de data limita de depunere a ofertelor/candidaturilor)

1.2) TIPULUAUTORITA'!'II CONTRACTANTE $I ACTIVITATEA PRINCIPALA
(ACTIVITATILE PRINCIPALE)

sau locale ale acestora

o Colectivitate teritoriala

europeana

o Altele (precizati):

o Minister sau orice alta autoritate nationala ﬂServicii publice generale

sau federala, inclusiv subdiviziunile regionale o Aparare
o Agentie/birou national sau federal o Mediu
o Agentie/birou regional sau local o Sanatate

| Organism de drept public o Constructii si amenajari

o Institutie/agentie europeana sau organizatie | teritoriale

o Ordine si siguranta publica

o Afaceri economice si financiare

o Protectie sociala
o Recreere, cultura si religie

o Educatie

o Altele (precizati):

dacnulg

Autoritatea contractanta actioneaza in numele altor autoritati contractante

SECTIUNEA II: OBIECTUL CONTRACTULUI

I1.1) DESCRIERE

1.1.1) Denumirea data contractului/concursului/proiectului de autoritatea

contractanta/entitatea contractanta
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Servicii de formare profesionala si logistica aferenta, inclusiv sesiuni de teambuilding Tn

cadrul proiectului "Cresterea eficientei serviciilor publice din Judetul lalomita, prin

profesionalizarea personalului administrativ"

11.1.2) Tipul contractului si locul de executare a lucrarilor, de livrare a produselor

sau de prestare a serviciilor

a) Lucrari B) Produse c) Servicii
O O ﬂ
Executare o | Cumparare Categoria serviciului
. . 2A O
Proiectare Si executare | O
2B [
O Leasing
Executarea, prin orice oo
mijloace, a unei lucrari, Inchiriere
conform cerintelor m

specificate de autoritatea

contractanta

Inchiriere cu optiune de
O

cumparare

O combinatie intre

acestea O

Locul principal de executare

Cod NUTS oooooo

Locul principal de livrare

Cod NUTS oooooo

Locul principal de
prestare

Romania, Regiunea Sud
Muntenia, Judetul
lalomita, Municipiul
Slobozia

Cod NUTS RO315 -

lalomita

11.1.3) Procedura implica

Un contract de achizitii publice

JUDETUL IALOMITA
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Punerea in aplicare a unui sistem de achizitie dinamic (SAD) O
Incheierea unui acord-cadru m

11.1.4) Informatii privind acordul-cadru (dupa caz)

Acord-cadru cu mai multi operatori economici Acord-cadru cu un singur

O operator economic O

Numarul ooo sau, dupa caz, numarul maxim ooo de

participanti la acordul-cadru preconizat

Posibilitatea de a relua competitia cu semnatarii
acordului cadru
dacnuo
Daca DA,
Reluarea competitiei se va face in S.E.A.P.:

daonuo

Durata acordului-cadru: Durata in ani: oo sau in luni: ooo

Justificarea unui acord-cadru a carui durata depaseste patru ani:

Estimarea valorii totale a achizitiilor pentru intreaga durata a acordului-cadru
(dupa caz; numai in cifre):

Valoarea estimata fara TVA:

Moneda: RON

sau intervalul: intre Si

Moneda:

Frecventa si valoarea contractelor care urmeaza sa fie atribuite (daca se cunosc):

11.1.5) Descrierea succinta a contractului sau a achizitiei/achizitiilor

Servicii de instruire constand in: Program | — 4 cursuri de instruire (Management public,

Y
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Analiza Cost-Beneficiu, Expert fonduri europene, Management de proiect), Program Il —
4 cursuri de instruire (Managementul resurselor umane, Antreprenoriat, Comunicare
institutionala, Achizitii publice), Program IlI-1 curs ECDL, Program IV — limba engleza,

Program V — Sesiuni de teambuilding.

11.1.6) Clasificare CPV (vocabularul comun privind achizitiile)

Vocabular principal

Obiect principal Obiect principal: 80530000-8
Servicii de formare profesionala
Obiect secundar: 55100000-1

Servicii hoteliere

Obiect(e) suplimentar(e)

I1.1.7) Contractul intra sub incidenta acordului privind contractele de achizitii
publice (GPA) dacnul§

11.1.8) impér;ire in loturi (pentru precizari privind loturile utilizati
Anexa B de cate ori este necesar, pentru fiecare lot n parte)
dacnulg

Daca da, este necesar sa se depuna oferte pentru (bifati o singura casuta):

un singur lot unul sau mai multe loturi toate loturile

O O O

11.1.9) Vor fi acceptate variante (oferte alternative)
da o nul§
[1.2) CANTITATEA SAU DOMENIUL CONTRACTULUI

11.2.1) Cantitatea totala sau domeniul
Program | — 4 cursuri de instruire (Management public, Analiza Cost-Beneficiu, Expert

fonduri europene, Management de proiect), Program Il — 4 cursuri de instruire
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(Managementul resurselor umane, Antreprenoriat, Comunicare institutionala, Achizitii
publice), Program 1lI-1 curs ECDL, Program IV — limba engleza, Sesiuni de

teambuilding.

11.2.2) Optiuni (dupé caz)
daconulj
Daca da, valoarea se va completa in mod obligatoriu numai ca interval valoric

Daca da, descrierea acestor optiuni:

Dupa caz, aplicarea prev. art. 6 din H.G. nr. 925/2006, prevederilor art. 122 lit. j) /
respectiv art. 252 lit. k) din O.U.G. nr. 34/2006, cu modificarile ulterioare.
Dacéa se cunoaste, calendarul prevazut de aplicare a respectivelor optiuni:

in luni: oo sau in zile: oooo (de la data atribuirii contractului)

Numarul de prelungiri posibile (dupa caz): ooo sau interval: intre ooo si ooo
Daca se cunoaste, in cazul contractelor de produse sau de servicii care pot fi prelungite,
calendarul prevazut al contractelor ulterioare: in luni: oo sau in zile: oooo (de la data

atribuirii contractului)

11.2.3 Procentul minim de lucrari/servicii care urmeaza sa fie atribuite de concesionar

unor terti

I1.3) DURATA CONTRACTULUI SAU TERMENUL PENTRU FINALIZARE

Durata n luni: 12 luni sau in zile: oooo (de la data emiterii ordinelor de incepere a

serviciilor)

I1.4) AJUSTAREA PRETULUI CONTRACTULUI

I1.4.1. Ajustarea pretului contractului
da onu

Daca DA, se va preciza modul de ajustare a pretului contractului (in ce condlitii, cand,
cum, formula de ajustare aplicabila)
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SECTIUNEA lli: INFORMATII JURIDICE, ECONOMICE, FINANCIARE $I TEHNICE

lll.1) CONDITII REFERITOARE LA CONTRACT

lll.1.1) Depozite valorice si garantii solicitate (dupa caz)

lll.1.1.a) Garantie de participare
da onul@

lll.1.1.b) Garantie de buna executie
da E nu o

10 % din valoarea contractului, fara T.V.A. Modul de constituire a garantiei de buna
executie: potrivit prevederilor art.90, alin.(1), (2) si (3) din Hotararea Guvernului
nr.925/2006, cu modificarile ulterioare. Garantia de buna executie se poate constitui Si
prin retineri succesive din sumele datorate pentru facturi partiale. In acest caz,
contractantul are obligatia de a deschide la unitatea Trezoreria Statului din cadrul
organului fiscal competent in administrarea acestuia un cont de disponibil distinct la
dispozitia autoritatii contractante in conformitate cu Hotararea Guvernului nr 1045/2011.
Ofertantii care fac dovada incadrarii in prevederile Legii nr.346/2004, cu modificarile
ulterioare, beneficiaza de reducere cu 50% la constituirea garantiei de buna executie; -
se vor completa anexele 1 si 2 din Legea nr.346/2004, cu modificarile ulterioare;
Garantia de buna executie se va constitui de catre ofertantul castigator pana la data
semnarii contractului si reprezinta anexa la contract. Garantia de buna executie se va

restitui conform prevederilor art.92 din H.G. nr.925/2006, cu modificarile ulterioare.

ll1.1.2) Principalele modalitati de finantare si plata si/sau trimitere la dispozitiile
relevante

Se specifica sursele de finanfare ale contractului ce urmeaza a fi atribuit (buget de stat,
buget local sau alte surse)

Proiectul "Cresterea eficientei serviciilor publice din Judetul lalomita, prin

profesionalizarea personalului administrativ" (cod SMIS 22798)

Contributia solicitantului (bugetul local) — 2%

—
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Asistenta financiara nerambursabila PODCA—- 98%

1Il.1.3) Forma juridica pe care o va lua grupul de operatori economici caruia i se

atribuie contractul (dupa caz)

Asociere conform art. 44 din O.U.G. nr. 34/2006 cu modificarile si completarile ulterioare

lll.1.4) Executarea contractului este supusa altor conditii speciale (dupé caz)
dacnuff

Daca da, descrierea acestor conditii

lll.1.5. Legislatia aplicabila

a) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de
achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 337/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare;

b) Hotararea Guvernului nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publicd din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a
contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii;
Pentru consultarea legislatiei Tn domeniul achizitilor publice poate fi accesat site-ul

www.anrmap.ro.

1ll.2) CONDITII DE PARTICIPARE
lll.2.1) Situatia personala a operatorilor economici, inclusiv cerintele

referitoare la inscrierea in registrul comertului sau al profesiei

lll.2.1.a) Situatia personala a candidatului sau ofertantului:
Informatii si formalitati necesare pentru evaluarea respectarii cerintelor

Cerintanr.1

-Neincadrarea in situatile prevazute la art. 180 din Ordonanta de Urgentd a

—
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Guvernului nr. 34/2006, cu modificarile ulterioare

Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii:

Ofertantul trebuie sa completeze si sa prezinte Declaratie pe propria raspundere
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 180 din O.U.G. nr. 34/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare; (Formular 3.1)

-In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte acest formular. De

asemenea acest formular se prezinta si de tertul sustinator.

Cerinta nr. 2:

-Neincadrarea in situatile prevazute la art. 181 din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 34/2006, cu modificarile ulterioare.

Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii:

Ofertantul trebuie sa completeze si sa prezinte Declaratie pe propria raspundere
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 181 din O.U.G. nr. 34/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare; (Formular 3.2)

-In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte acest formular. De
asemenea, acest formular se prezintd si de tertul sustinator numai pentru
prevederile art. 181 lit. a), lit. ¢c*), lit. d, din O.U.G. nr. 34/2006, cu modificarile
ulterioare.

Persoanele juridice romane / straine vor prezenta:

- Certificat de atestare fiscala eliberat de organul de administrare fiscala al unitatii
administrativ teritoriale de pe raza careia Ofertantul are sediul social privind plata
obligatiilor la bugetul consolidat general sau echivalent, din care sa reiasa
achitarea obligatiilor exigibile in luna anterioara lunii pentru care plata acestora
devine exigibila in raport cu termenul limitd de depunere a ofertelor. Certificatul se
va prezenta in original, copie legalizata/autentificatd sau copie lizibild cu mentiunea
“conform cu originalul”.

- Certificat privind plata impozitelor si taxelor locale eliberat de Compartimentul

Impozite si Taxe Locale al unitatii administrativ - teritoriale de pe raza careia

Y
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Ofertantul are sediul social, din care sa reiasa obligatiile exigibile fata de bugetul de
stat, in luna anterioara celei care se depune oferta. Certificatul se va prezenta in
original, copie legalizata/autentificatd sau copie lizibilda cu mentiunea “conform cu
originalul”.

- Cazier judiciar al operatorului economic participant la procedura, valabil la data
deschiderii ofertelor.

In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte aceste documente.

Persoanele juridice straine vor prezenta:

a. Documente edificatoare pentru dovedirea Tndeplinirii obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor si contributiilor catre bugetul de stat, catre bugetul local si catre
bugetul asigurarilor sociale, eliberate de autoritati din tara de origine (certificate,
caziere fiscale, alte documente echivalente), 1in original, copie
legalizata/autentificata sau copie lizibild cu mentiunea « conform cu originalul », la
care se va alatura traducerea autorizatd a acestora in limba romana. in cazul in
care in tara de origine sau in tara in care ofertantul este stabilit, nu se emit
asemenea documente, ofertantul va prezenta in acest sens o declaratie pe proprie
raspundere sau, daca in tara respectiva nu existd prevederi legale referitoare la
declaratie pe propria raspundere, o declaratie autentica in fata unui notar, a unei
autoritati administrative sau juridice care are competente in acest sens.

Nota: In cazul in care ofertantul a incheiat o conventie de esalonare a platilor
obligatiilor exigibile de plata a taxelor si impozitelor la bugetul de stat, se vor
prezenta toate ordinele de plata doveditoare la zi a acestor esalonari, in original,
copie legalizatéd/autentificatd sau copie lizibild cu mentiunea « conform cu originalul

». In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte aceste documente.

Cerinta nr. 3:
Demonstrarea calitatii de participant la procedura

Certificarea participarii la procedura cu oferta independenta — conform ordinului

Y
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presedintelui A.N.R.M.A.P. nr. 314/2010 privind punerea in aplicare a certificatului
de participare la licitatii cu oferta independenta

Ofertantul nu are dreptul, ca in cadrul acestei proceduri:

a) sa depuna doua sau mai multe oferte individuale si/sau comune, sub sanctiunea
excluderii din competitie a tuturor ofertelor in cauza;

b) sa depuna oferta individuald/comuna si sa fie nominalizat ca subcontractant in
cadrul unei alte oferte, sub sanctiunea excluderii ofertei individuale sau, dupa caz,
a celei in care este ofertant asociat.

Modalitatea de Tndeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii:

Ofertantul trebuie sa certifice faptul ca participarea la prezenta procedura este
facutd in concordantd cu regulile de concurenta, prin prezentarea declaratiei
"Certificat de participare la procedura cu ofertd independentd” (Formular 3.6) si
prezentarea Declaratiei privind calitatea de participant la procedura (Formular 3.8).
n cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte aceste formulare.

De asemenea, fiecare subcontractant declarat in oferta este obligat sa prezinte
aceaste declaratii.

Cerinta nr. 4:

Certificarea inexistentei conflictului de interese, asa cum se specifica la art. 69 si
6971 din O.U.G nr.34/2006, aprobata cu modificarile si completarile ulterioare.
Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii:

Ofertantul va prezenta Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.
69 *1 din O.U.G nr. 34/2006, cu modificarile ulterioare (Formularul nr. 3.6).

In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte aceasta declaratie.
De asemenea, aceasta declaratie se va prezenta atat de catre fiecare
subcontractant declarat in oferta, cét si de tertul sustinator.

” A
|

Notiunea de “conflict de interese” in cadrul acestei proceduri se interpreteaza dupa
cum urmeaza: orice operator economic sau expert care participa in procesul de

pregatire a documentatiei de atribuire si care a furnizat informatii ce au stat la baza

intocmirii Caietului de sarcini si/sau a celorlalte parti ale documentatiei de atribuire,

—
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nu poate participa la procedura cu exceptia cazului in care poate dovedi autoritatii
contractante ca implicarea sa in etapele anterioare nu este de natura sa
distorsioneze concurenta.

In mod similar:

- nicio persoana privata sau persoana juridica, care participa direct la
evaluarea ofertelor, nu poate participa la aceasta procedura in calitate de
ofertant, ofertant asociat sau subcontractant;

- ofertantul/ofertantul asociat/subcontractantul care are drept membri in cadrul
consiliului de administratie/organ de conducere sau de supervizare si/sau
are actionari ori asociati persoane care sunt sot/sotie, ruda sau afin pana la
gradul al patrulea inclusiv sau care se afla in relatii comerciale (astfel cum
sunt acestea prevazute la art. 69 lit. a) din O.U.G. nr. 34/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare) cu persoane ce detin functii de decizie

in cadrul autoritatii contractante nu poate fi admis cu oferta n procedura.

Persoanele cu funtie de decizie implicate in procedura sunt:

Lista cu persoanele cu functie de decizie In ceea ce priveste organizarea,
derularea si finalizarea procedurii de atribuire este urmatoarea: Presedinte:Vasile
Silvian CIUPERCA. Vicepresedinte: loan MARTIN, Vicepresedinte: Stefan
MUSOIU. Director: Cezar Gheorghe VALCAN. Comisia de evaluare a ofertelor are
urmatoarea componenta: Presedinte comisie de evaluare: Cezar Gheorghe
VALCAN, Membri: Rodica STOICA, Mirela PREDA, Maria DINU, Veronica
PANTURU. Membri de rezerva: Marinela NEACSU, Elena FITA, Consilierii
judeteni: Dumitru Otilia, Nica Viorel, Vasile Mitu, Herea Gheorghe, Popescu
Nicolae, Petre Gheorghe, Sonchereche Laurentiu, Condrut lleana, Serbanescu
Virgil Marian, Berbecel Vasile, Maftei Gica, Nunu lon, Vasilache Aurel, Popescu
lonut, Dumitru Doina Elena, Miclea Dan, Purice Gheorghe, Sitaru Nicolae, Nica
lon, Andriescu Adrian, Urloiu Zenica, Barcari Rodica Luminita, Mihaila Stefan,

Florea Romeo, Enescu Gheorghe, Galaschi Emil, lonescu lon, Mitrica lon.
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l11.2.1.b) Capacitatea de exercitare a activitatii profesionale

Informatii si formalitati necesare pentru evaluarea respectarii cerintelor
mentionate:

Cerinta nr. 1:

Demonstrarea capacitati de exercitare a activitatii profesionale (forma de
inregistrare, precum si obiectul de activitate).

Ofertantul trebuie sa aiba obiect de activitate corespunzator exercitarii activitatii
profesionale pentru indeplinirea contractului ce face obiectul prezentei proceduri
Modalitatea de indeplinire si aplicabilitatea in cadrul procedurii

a) Persoane juridice /fizice romane

- Ofertantul va prezenta Certificat constatator eliberat de Ministerul Justitiei —
Oficiul Registrului Comertului sau echivalent din care sa rezulte obiectul de
activitate, denumirea completa, sediul, persoanele autorizate/administratori, n
original, copie legalizata/autentificatd sau copie lizibila cu mentiunea « conform cu
originalul »;

b) Persoane juridice /fizice straine

- Ofertantul trebuie sa prezinte documente care dovedesc o forma de inregistrare /
atestare ori apartenentd din punct de vedere profesional, in conformitate cu
prevederile legale din tara Tn care ofertantul este rezident, Tn copie
legalizata/autentificata sau copie lizibild cu mentiunea « conform cu originalul ». Se

vor prezenta traduceri autorizate in limba roméana ale acestor documente.

In cazul unei asocieri, fiecare asociat este obligat sa prezinte aceste documente.

Nota: Ofertantul clasat pe primul loc, are obligatia de a prezenta pentru
conformitate, la cererea comisiei de evaluare a ofertelor, inainte de transmiterea
comunicarilor privind rezultatul procedurii, Certificatul constatator emis de O.R.C.

sau echivalent, in original sau copie legalizata, daca nu a fost depus in aceasta
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forma initial in oferta.

Cerinta 2:

Detinerea autorizatiilor necesare exercitarii activitatii profesionale pentru
Tndeplinirea contractului ce face obiectul prezentei proceduri.

Persoane juridice/fizice romane

Copie lizibild cu mentiunea « conform cu originalul » de pe autorizatiile valabile
emise de Autoritatea Nationald pentru Calificari prin care sa se demonstreze ca
operatorul economic este autorizat sa deruleze activitati de formare pentru
ocupatiile: Expert accesare fonduri europene, Managementul resurselor umane,
Manager de proiect, Expert achizitii publice, precum si pentru Competente

antreprenoriale.

lll.2.2) Capacitatea economica si financiara

Informatii si/sau nivel(uri) minim(e) Modalitatea de indeplinire
necesare pentru evaluarea respectarii

cerintelor mentionate

Cerinta nr. 1 Modalitatea de Tndeplinire
l. Cerinta nr.1 Ofertantul va prezenta:
Media cifrei de afaceri globale a|- Formular Informatii generale -

ofertantului (operator economic sau | Formularul 1

membri asocierii impreuna) pe ultimii | - Declaratie privind cifra de afaceri in
trei ani fiscali Tncheiati, respectiv 2010, | ultimii 3 ani, in original; (Formular 5.1)
2011 si 2012 trebuie sa fie de minim | -Bilantul sau extrase din bilanturile
1.900.000 lei. contabile (in cazul in care publicarea
acestora este prevazuta de legislatia tarii
in care este stabilit ofertantul) pentru
exercitile financiare 2010, 2011, 2012,

vizate si inregistrate de organele
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competente, din care sa reiasa media
cifrei de afaceri globala, in copie lizibila
cu mentiunea « conform cu originalul ».

Conversia leu — valuta se face prin
raportare la cursul mediu BNR aferent

fiecarui an in parte.

CURS mediu leu [/
Euro

2010 || 4,2099 |
2011 || 4,2379 |
2012 || 4,4560 |
Pentru situatiile financiare exprimate in

ANUL

alte monede se va folosi pentru conversie
rata medie anuala de schimb comunicata
de catre Banca Centrala Europeana

http://www.ecb.int.

Daca, din motive obiective, justificate
corespunzator, operatorul economic nu
are posibilitatea de a prezenta
documentele solicitate, acesta are dreptul
de a-si demonstra situatia economica si
financiara si  prin prezentarea altor
documente din care sa reiasa indeplinirea
cerintei de mai sus.

In cazul ofertantilor (persoane fizice sau
juridice) de altd nationalitate decat cea
roméana, documentele mentionate vor fi
transmise in limba de origine, insotite de

traducerea autorizata in limba romana.

Tn cazul unei asocieri, fiecare asociat este
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obligat sa prezinte aceste documente.
Nota:

In cazul in care Ofertantul este o
asociere, incadrarea in  categoria
intreprinderilor mici si mijlocii (I.M.M.)
astfel cum acestea sunt definite prin
Legea nr. 346/2004 privind stimularea
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici
si mijlocii, se va analiza cu privire la
asociere in ansamblu. Astfel, chiar daca
toti asociatii se incadreaza, in mod
individual, in categoria 1.M.M., reducerea
cu 50% a cerintei privind cuantumul cifrei
de afaceri nu se va aplica daca asocierea
in ansamblu nu se incadreaza in
categoria I.M.M.

Ofertantul care solicita reducerea cerintei
privind cuantumul cifrei de afaceri va
prezenta o declaratie pe proprie
raspundere, conform Anexei 1 din Legea
346 / 2004 privind stimularea infiintarii si
dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii,
din care sa rezulte ca se incadreaza in

categoria I.M.M.-urilor.

[ll. Cerinta nr.2 Ofertantul va prezenta pentru Tert
Tert sustinator (daca este cazul) sustinator:

Ofertantul isi poate demonstra situatia | - Angajament ferm privind - sustinerea

. . . . .| incheiat in forma autentica (Formular 5.3)
economica Si financiara prin
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prezentarea unui angajament ferm de
sustinere din partea unui tert.

Sustinerea din partea unui tert se
poate asigura cu respectarea art. 186
din O.U.G. nr. 34/2006, precum si a
art. 11 indice 1 din H.G. nr. 925/2006.
In acest sens, se va prezenta un
angajament ferm Tincheiat in forma
autentica, prin care tertul confirma
faptul

ca sustine ofertantul pentru

indeplinirea cerintelor invocate.

- Declaratie pe propria raspundere privind
neincadrarea in situatiile prevazute la art.
180 din O.U.G. nr. 34/2006,

completarile ulterioare;

cu
modificarile si
(Formular 3.1)
- Declaratie pe propria raspundere privind
neincadrarea in situatiile prevazute la art.
181(numai pentru prevederile art.181 lit.
a), lit. c™1), lit.d ) din O.U.G. nr. 34/2006,
cu modificarile si completarile ulterioare;
(Formular 3.2)

Declaratie  privind neincadrarea 1n
situatiile prevazute la art. 69 *1 din O.U.G
nr.  34/2006,

completarile ulterioare (Formularul nr.3.6)

cu  modificarile  si

lll.2.3.a) Capacitatea tehnica si/sau profesionala

Informatii si/sau nivel(uri) minim(e)
necesare pentru evaluarea respectarii

cerintelor mentionate

Modalitatea de indeplinire

Cerintanr.1

Ofertantul trebuie sa dovedeasca

indeplinirea cerintei minime privind
derularea cu succes in ultimii 3 ani a
cel putin 28 de programe de formare,
multor

n cadrul unuia sau a mai

contracte de formare profesionala in

Ofertantul va prezenta

- Declaratie privind lista principalelor
prestari de servicii similare executate in
ultimii 3 ani (Formular 6.1), calculati de la
data depunerii ofertelor, din care sa
rezulte indeplinirea cerintelor.

in sustinerea celor declarate in cuprinsul
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domeniile vizate de prezenta | Formularului nr. 6.1, ofertantul are
procedura de atribuire. obligatia de a prezenta
certificate/documente emise sau
contrasemnate (contract, proces-verbal
de receptie servicii si recomandare) de o
autoritate contractanta sau de catre
clientul beneficiar din care sa rezulte
prestarea de servicii.
Certificatele/documentele vor fi depuse in
copie (care va contine mentiunea
,conform cu originalul”, semnatura si
stampila operatorului economic care
depune oferta).

Certificatele/documentele emise in alta
limba decét limba romana vor fi depuse
in copie (care va contine mentiunea
,,conform cu originalul”, semnatura si
stampila operatorului economic care
depune oferta), Tnsotite de traducere
autorizata.

-Copii  dupa contracte sau dupa
informatiile relevante din contractele
prezentate ca similare, care sa confirme
ca servicile au fost realizate
corespunzator, in copie lizibila cu
mentiunea «conform cu originalul ».

- Documente  constatatoare  sau
Recomandari din partea beneficiarilor

serviciilor prezentate ca similare, privind
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modul de indeplinire a obligatiilor
contractuale sau echivalent din tara unde
au fost prestate servicile - copie
legalizata/autentificata sau copie lizibila
cu mentiunea « conform cu originalul».
Se va prezenta cel putin o recomandare
din partea Dbeneficiarilor contractelor
pentru contractele care indeplinesc
cerintele minime privind experienta
similara.
Documentele doveditoare prezentate vor
contine obligatoriu date referitoare la:

- beneficiarul contractului;

- tipul serviciilor/activitatilor

prestate;
- perioada in care s-a realizat
contractul;

- valoarea contractului.
Nota 1: Sintagma “contract similar” va fi
interpretata ca un contract in cadrul
caruia s-au prestat servicii de formare cu
cele prevazute in obiectul contractului ce
urmeaza a fi atribuit prin prezenta

procedura.

Cerintanr. 2
Pentru personalul solicitat vor fi atasate
-Lista expertilor cheie (Formularul 6.3),

Pentru fiecare persoana de specialitate propusa ofertantul trebuie sa prezinte:
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e Copii dupa actele de studii care atesta pregatirea profesionala - copie lizibila
cu mentiunea « conform cu originalul»

e CV-uri si declaratie de disponibilitate in original.
In cazul ofertei depuse de o asociere de operatori economici, cerinta se aplica
tuturor membirilor asocierii.
Cerinta este aplicabila si subcontractantilor.
Nota:
- Personalul tehnic responsabil cu indeplinirea contractului poate fi reprezentat atat
de angajatt cu contract de munca ai operatorului economic pe care i-a propus cat si
persoane fizice angajate de acesta prin contract/ precontract de munca sau de
colaborare sau de prestari servicii pentru acest contract de servicii.
Nu se solicita prezentarea in oferta a contractelor de munca sau de prestari
servicii.
Operatorul economic declarat castigator va prezenta copii dupa contract de munca
sau de prestari servicii cu personalul tehnic responsabil cu Tindeplinirea
contractului, Tnainte de semnarea contractului de prestari servicii.
- Documentele emise in alta limba decét limba romana vor fi depuse in copie (care
va contine mentiunea ,,conform cu originalul”, semnatura si stampila operatorului
economic care depune oferta), insotite de traducere autorizata.
- Este permisa indeplinirea cerintelor cu privire la formatori (personalul de
specialitate) de catre o persoana pentru mai multe pozitii. Echipa de formatori
prezentata va fi alcatuitd din minim 8 persoane care, impreuna, sa satisfaca in

totalitate cerintele cu privire la personal.

1. Lider de echipa: Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
Calificari si abilitati: fiecare expert cheie propus ofertantul va
- Studii superioare absolvite cu | depune toate documentele asa cum sunt

diploma de licenta; solicitate mai sus la cerinta nr. 2
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- Competente de manager de proiect,
atestate prin certificat recunoscut de
Autoritatea Nationala pentru Calificari
sau echivalent.

Experienta profesionala specifica:

- 3 ani experienta efectiva in domeniul

managementului de proiect;

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la

beneficiari care sa ateste experienta

profesionala.

Formator n domeniul
Managementului de proiect
Calificari si abilitati:

- Studii superioare absolvite cu

diploma de licenta;
- Competente de formator, atestate
prin certificat recunoscut de Autoritatea
Nationald pentru Competente sau
echivalent

- Competente in domeniul elaborarii de
de

finantate din fonduri europene, atestate

si/fsau  implementarii proiecte

prin studi postuniversitare/de

masterat/ doctorat/ certificat
recunoscut de Autoritatea Nationala
pentru Calificari sau echivalent
Experienta profesionala specifica:

- 3 ani de experientd profesionald in
redactarii

domeniul si/sau

implementarii de proiecte finantate din

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la

beneficiari care sa ateste experienta

profesionala.
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fonduri nerambursabile.
- Cel putin un curs sustinut in domeniul

managementului de proiect.

Formator n domeniul
Managementul public
Calificari si abilitati:
- Studii superioare absolvite cu

diploma de licenta;

- Competente de formator, atestate
prin certificat recunoscut de Autoritatea
Nationald pentru Competente sau
echivalent

- Competente in managementul public,
atestate studii studii

prin prin

postuniversitare/de masterat/ doctorat/

certificat recunoscut de Autoritatea
Nationala pentru  Calificari  sau
echivalent

Experienta profesionala specifica:

- 3 ani de experientd de formare in

domeniul  managementului  public/
management strategic Tn sectorul
public.

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de muncal/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la

beneficiari care sa ateste experienta

profesionala.

Formator in domeniul Analiza Cost-
Beneficiu

Calificari si abilitati:

- Studii absolvite

superioare cu

diploma de licenta;

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus, ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt

solicitate mai sus la cerinta nr. 2.
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- Competente de formator, atestate

prin certificat recunoscut de Autoritatea

Nationald pentru Competente sau
echivalent
- Competente in domeniul

managementului de proiect, atestate

prin studii postuniversitare/de

masterat/ doctorat/ certificat
recunoscut de Autoritatea Nationala
pentru Calificari sau echivalent.
Experienta profesionala specifica:

- 3 ani de experienta in management
financiar si/sau analiza cost-beneficiu.

- Cel putin un curs sustinut in calitate
de

managementului

formator n domeniul

financiar si/sau

analizei cost-beneficiu.

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte
tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.

Formator in domeniul Expert fonduri
europene

Calificari si abilitati:

Studii

diploma de licenta;

absolvite

superioare cu
- Competente de formator, atestate
prin certificat recunoscut de Autoritatea
Nationald pentru Competente sau
echivalent

- Competente in domeniul accesarii

fondurilor europene elaborarii de si/sau

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2.

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte
tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.
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implementarii de proiecte finantate din
fonduri europene, atestate prin studii
postuniversitare/ de masterat/ doctorat/
certificat recunoscut de Autoritatea
Nationala pentru  Calificari  sau
echivalent.

Experienta profesionala specifica:

- 3 ani de experienta profesionala in
domeniul redactarii si/sau
implementarii de proiecte finantate din
fonduri europene.

- Cel putin un curs sustinut in domeniul

accesarii fondurilor europene.

Formator in domeniul | Pentru demonstrarea cerintelor minime
Managementul resurselor umane privind calificarile si abilitatile, pentru
Calificari si abilitati: fiecare expert cheie propus ofertantul va

- Studii superioare absolvite cu | depune toate documentele asa cum sunt
diploma de licents; solicitate mai sus la cerinta nr. 2.

- Competente de formator, atestate | Pentru experienta profesionala specifica:
prin certificat recunoscut de Autoritatea | - Cartea de munca/extras REVISAL,
Nationala pentru Competente sau | contract individual de munca sau alte
echivalent. tipuri de contracte/recomandari de la

- Competente in domeniul | beneficiari care sa ateste experienta
managementului resurselor umane, | profesionala.

atestate prin studii postuniversitare/ de
masterat/ doctorat/ certificat
recunoscut de Autoritatea Nationala

pentru Calificari sau echivalent.
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Experienta profesionala specifica:

- 3 ani de experienta in domeniul
managementului resurselor umane.

- Cel putin un curs sustinut in domeniul

managementului resurselor umane.

Formator in Antreprenoriat
Calificari si abilitati:
- Studii

diploma de licenta;

superioare absolvite cu
- Competente de formator, atestate

prin certificat recunoscut de Autoritatea

Nationald pentru Competente sau
echivalent.
- Competente in domeniul

antreprenoriatului, atestate prin studii

postuniversitare/ de masterat/ doctorat/

certificat recunoscut de Autoritatea
Nationalda pentru  Calificari  sau
echivalent.

Experienta profesionala generala:
- Minim 3 ani de experienta de formare

n domeniul antreprenoriatului.

Pentru demonstrarea cerintelor minime

privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte
tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.

Formator in Comunicare
institutionala

Calificari si abilitati:

- Studii

diploma de licenta;

superioare absolvite cu

- Competente de formator, atestate

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
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prin certificat recunoscut de Autoritatea

Nationald pentru Competente sau
echivalent

Experienta profesionala generala:

- Minim 3 ani de experienta de formare

in domeniul comunicarii institutionale.

- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte
tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.

Formator in Achizitii publice
Calificari si abilitati:
- Studii

diploma de licenta;

superioare absolvite cu
- Competente de formator, atestate
prin certificat recunoscut de Autoritatea
Nationald pentru Competente sau
echivalent.

- Competente in domeniul achizitiilor
atestate studii

publice, prin

postuniversitare/ de masterat/ doctorat/

certificat recunoscut de Autoritatea
Nationala  pentru  Calificari  sau
echivalent.

Experienta profesionala specifica
- Minim 3 ani de experienta de formare

in domeniul achizitiilor publice.

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la

beneficiari care sa ateste experienta

profesionala.

Formator ECDL
Calificari si abilitati:
- Studii superioare absolvite cu
diploma de licenta;

- Competente de formator, atestate

prin certificat recunoscut de Autoritatea

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
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Nationala pentru Competente sau
echivalent

- Formator ECDL acreditat

Experienta profesionala specifica:

- Minim 3 ani de experienta de formare

n domeniul ECDL.

- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.

Formator pentru Limba engleza
Calificari si abilitati:
- Studii

diploma de licenta;

superioare absolvite cu
- Competente de formator, atestate

prin certificat recunoscut de Autoritatea

Nationald pentru Competente sau
echivalent.

- Competente in domeniul limbii
engleze, atestate prin studii

postuniversitare/de masterat/ doctorat/
de

recunoscut de Autoritatea Nationala

certificat traducator/  certificat
pentru Competente sau echivalent.
Experienta profesionala specifica:

- Minim 3 ani de experienta de formare
n domeniul limbii engleze.

- Minim un curs de formare in domeniul

limbii engleze sustinut pentru adulti.

Pentru demonstrarea cerintelor minime
privind calificarile si abilitatile, pentru
fiecare expert cheie propus ofertantul va
depune toate documentele asa cum sunt
solicitate mai sus la cerinta nr. 2

Pentru experienta profesionala specifica:
- Cartea de munca/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte

tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari, care sa ateste experienta

profesionala.

Formator in Teambuilding

Calificari si abilitati:

Pentru demonstrarea cerintelor minime

privind calificarile si abilitatile, pentru
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- Studii superioare absolvite cu fiecare expert cheie propus ofertantul va
diploma de licenta; depune toate documentele asa cum sunt
Experienta profesionala specifica: solicitate mai sus la cerinta nr. 2

- Minim 1 sesiune de teambuilding | Pentru experienta profesionala specifica:
sustinuta. - Cartea de muncal/extras REVISAL,
contract individual de munca sau alte
tipuri de contracte/recomandari de la
beneficiari care sa ateste experienta

profesionala.

Cerintanr.4 Ofertantul va prezenta:

Informatii  privind  subcontractarea | - Declaratie privind partea/partile din
(daca este cazul). contract care sunt indeplinite de
Daca este cazul, ofertantul are | subcontractant si specializarea acestora
obligatia de a preciza partea/partile din | —=(Formularul 7.2)

contract pe care urmeaza sa le |-Declaratii ale subcontractantilor privind
subcontracteze, procentul din valoarea | neincadrarea in prevederile art. 69" 1 din
contractului care va fi indeplinit de | OUG nr. 34/2006 (Formular 3.6)
subcontractanti Si datele de | -Declaratia  subcontractantului  privind
recunoastere a  subcontractantilor | calitatea de participant la procedura

propusi. (Formular 3.8)

Cerintanr.5 Ofertantul va prezenta:

Informatii privind asocierea (daca este | -Acord de Asociere semnat de fiecare
cazul) asociat. Se va preciza cine este lider al
asocierii cu identificarea din punct de
In cazul in care oferta este depusa de | vedere fizic si valoric a serviciilor ce vor fi
un grup de operatori, aceasta va | executate de fiecare asociat.

cuprinde si acordul de asociere in care | Nota: Acordul de Asociere trebuie sa
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va fi nominalizat liderul asocierii, | contina minim urmatoarele:

confirmat prin scrisori de imputernicire | »toti membrii asocierii declard ca Tsi
din partea tuturor asociatilor, proportia | asuma raspunderea solidara si indivizibila
din contract care revine fiecarui asociat | pentru  incheierea  si  executarea
in parte, precum si faptul ca liderul | contractului si ca, in eventualitatea Tn
asocierii este resposabil cu executia | care unul din asociati inceteaza sa mai
contractului inclusiv platile. fie membru al asocierii sau isi inceteaza
existenta, membri ramasi:

-vor executa si finaliza Serviciile;

-vor fi imputerniciti sa foloseasca toate
resursele puse la dispozitie de catre orice
parte a asocierii;

sliderul asocierii este autorizat sa
angajeze raspunderea Si sa primeasca
instructiuni pentru si in numele oricaruia
dintre si a tuturor membrilor asocierii,
angajand astfel raspunderea individuala
si solidara a acestora,

eliderul asocierii este raspunzator de
executia Contractului, inclusiv a platilor
pe care la va primi integral si le va
redistribui  membrilor asocierii conform
acordului dintre acestia, astfel Tincéat
Autoritatea Contractanta va fi eliberata de
orice obligatii de platd ce pot rezulta din
Contract si/sau executarea Serviciilor prin
efectuarea plati numai catre asociatul
principal/leaderul asocierii;

sliderul asocierii se obliga ca, in cazul
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atribuirii  contractului, sa definitiveze
asocierea;

*toti membrii asocierii se obliga sa
ramana in asociere pe toatd durata de

executie a contractului.

Cerintanr. 6 Modalitatea de indeplinire

Tert sustinator (daca este cazul) Ofertantul va prezenta:

Ofertantul isi poate  demonstra | - Angajament ferm de sustinere incheiat
capacitatea tehnica si/sau profesionala | in forma autentica de catre Tert
prin prezentarea unui angajament ferm | sustinator (Formular 6.4).

de sustinere din partea unui tert. Declaratie pe propria raspundere privind
Sustinerea din partea unui tert se | neincadrarea in situatiile prevazute la art.
poate asigura cu respectarea art. 190 | 180 din O.U.G. nr. 34/2006, cu
din O.U.G. nr. 34/2006, precum si a | modificarile si completarile ulterioare;
art. 110 1 din H.G. nr. 925/2006. in | (Formular 3.1)

acest sens se va prezenta un |- Declaratie pe propria raspundere privind
angajament ferm fincheiat Tn forma | neincadrarea in situatiile prevazute la art.
autentica, prin care tertul confirma | 181(numai pentru prevederile art.181 lit.
faptul ca sustine ofertantul pentru | a), lit. c*1), lit.d ) din O.U.G. nr. 34/2006,
indeplinirea cerintelor invocate. cu modificarile si completarile ulterioare;
(Formular 3.2)

-Declaratie  privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 69 *1 din O.U.G

nr. 34/2006 (Formularul nr. 3.6)

ll.2.3.b.) Standarde de asigurare a calitatii si de protectie a mediului
dacnulj
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Informatii si/sau nivel(uri) | Modalitatea de indeplinire
minim(e) necesare pentru

evaluarea respectarii cerintelor

mentionate

11.2.4) Contracte rezervate (dupa caz)
daconulj

Contractul este rezervat unor ateliere protejate

O
Contractul va fi executat numai in cadrul unor programe de ocupare a fortei de

munca protejate |

111.3) CONDITII SPECIFICE PENTRU CONTRACTELE DE SERVICII

11.3.1) Prestarea serviciilor in cauza este rezervata unei anumite profesii
dacnulj
Daca da precizati actele cu putere de lege si actele administrative aplicabile:

Dupa caz, mentionati care profesie (concurs de solutii)

ll1.3.2) Persoanele juridice au obligatia sa indice numele si calificarile
daconufl

profesionale ale membrilor personalului responsabili pentru prestarea

serviciilor respective

SECTIUNEA IV: PROCEDURA

IV.1) PROCEDURA

IV.1.1) Tipul procedurii si modalitatea de desfasurare

IV.1.1.a) Modalitatea de desfasurare a procedurii de atribuire
Offline [@ Online o
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IV.1.1.b) Tipul procedurii
Achizitia se desfagoara in conformitate cu prevederile art.16, alin (1) din O.U.G.

nr.34/2006, cu modificarile si completarile ulterioare E

Licitatie restransa o

Licitatie restransa accelerata o

Justificare pentru alegerea licitatiei accelerate:

Cerere de oferte o

Negociere o

Au fost deja selectati candidati

daonuo

Daca da, indicati numele si adresa operatorilor economici selectati deja in sectiunea

V1.3) - Informatii suplimentare

Negociere accelerata o

Justificare pentru alegerea negocierii accelerate:

Dialog competitiv o

Concurs de solutii O
Deschis o Restrans o
Numarul de participanti estimat ooo sau numarul minim

ooo / numarul maxim ooo

IV.1.2) Limitarea numarului de operatori economici invitati sa prezinte oferte sau
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sa participe

(licitatie restréansa si negociere, dialog competitiv)

Numar de operatori economici preconizat ooo

sau Numar minim preconizat ooo si, dupa caz, numar maxim ooo
Criterii de preselectie:

N/A

IV.1.3) Reducerea numarului de operatori economici in timpul negocierii sau al
dialogului (negociere, dialog competitiv)

Aplicarea unei licitatii care sa se deruleze in etape succesive pentru a

reduce progresiv numarul solutiilor care trebuie discutate sau al ofertelor

care trebuie negociate

daonuo

N/A

IV.2) CRITERII DE ATRIBUIRE / CRITERII DE EVALUARE A PROIECTELOR
(concurs de solutii)

IV.2.1) Criterii de atribuire (dupa caz,bifati rubrica sau rubricile corespunzatoare
sau enumeralti criteriile de atribuire in cazul contractului de concesiune, respectiv

criteriile de evaluare a proiectelor in cazul concursului de solutii)

Cel mai mic pret

sau

Oferta cea mai avantajoasa din punct de vedere economic in ceea ce priveste

|

o criteriile mentionate in continuare (criterile de atribuire trebuie indicate
impreuna cu ponderarea sau in ordine descrescéatoare a prioritatii, in cazul in
care nu se poate realiza ponderarea din motive demonstrabile)

o criteriile enuntate in caietul de sarcini, in invitatia de a prezenta o oferta

sau de a participa la negociere sau in documentul descriptiv
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IV.2.2) Se va organiza o licitatie electronica
da o nu E

Daca da, informatii suplimentare despre licitatia electronica (dupéa caz)

IV.2.3. ,,Numele participantilor deja selectati ( in cazul unui concurs de solutii

restrans)”

[V.3) INFORMATII ADMINISTRATIVE

IV.3.1) Numar de referinta atribuit dosarului de autoritatea contractanta (dupé caz)

IV.3.2) Anunturi publicate (anunt publicat) anterior privind acelasi contract
daonulj

Daca da,

Anunt de intentie m Anunt despre profilul cumparatorului o
Numarul anuntului in JO: oooo/S ooo-ooooooo din oo/oo/oooo (zz/Il/aaaa)
Alte publicari anterioare (dupa caz) o

Numarul anuntului in JO: oooo/S ooo-ooooooo din oo/oo/oooo (zz/ll/aaaa)
Numarul anuntului in JO: oooo/S ooo-ooooooo din oo/oo/oooo (zz/Il/aaaa)
Anunt de intentie

Numarul si data publicarii in S.E.A.P.

IV.3.6) Limba sau limbile in care poate fi redactata oferta/candidatura/proiectul

sau cererea de participare

ES BG CS DA DE ET EL EN FR IT LV LT HU MT NL PL PT RO
SK SL FI SV

Altele:
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Moneda in care se transmite oferta financiara (in cazul procedurilor online sau offline cu
etapa finala de L.E. ) RON

IV.3.7) Perioada minima pe parcursul careia ofertantul trebuie sa igi mentina
oferta (in cazul unei licitatii deschise, cerere de oferte)

durata in luni: ooo sau in zile: 90 (de la termenul limita de primire a ofertelor)

IV.3.8) Recompense si juriu (in cazul unui concurs de solutii)

IV.3.8.1) Se va acorda una sau mai multe prime
dao nu ]
Daca da, numarul si valoarea primelor care urmeaza sa fie acordate (dupé caz)

IV.3.8.2) Detalii privind platile catre toti participantii (dupa caz)

IV.3.8.3) Contracte atribuite in urma concursului: Contractele de servicii atribuite
in urma concursului vor fi atribuite castigatorului sau unuia dintre castigatorii

concursului da o nu

I\V.3.8.4) Decizia juriului este obligatorie pentru autoritatea contractanta/entitatea

contractanta dao nu ]

IV.3.8.5) Numele membirilor juriului selectati (dupa caz)

IV.4. PREZENTAREA OFERTEI

IV.4.1. Modul de prezentare a propunerii tehnice

Propunerea Tehnica se va intocmi in mod obligatoriu in conformitate cu prevederile
caietului de sarcini.
Propunerea tehnica trebuie sa includa capitolul Organizare si metodologie, in

conformitate cu Formularul nr.7.

Y

—
—

JUDETUL IALOMITA




****
* * Al
MAPODCA ©
I,\U\',\Lll,i,'\,-\]),\ll,'\lh]‘l{:\l‘]lz
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMAN|E| Instrumente Structura|e
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale 2007-2013

si Administratiei Publice

Informatiile din propunerea tehnica trebuie sa permita identificarea cu usurinta a
corespondentei cu specificatiile tehnice minime din Caietul de sarcini i va fi insotita
de un Grafic de indeplinire a contractului de servicii.

IMPORTANT: Nerespectarea cerintelor caietului de sarcini duce la respingerea
ofertei, aceasta considerandu-se neconforma.

In cadrul ofertei depuse, ofertantul trebuie sa prezinte informatii cu privire la modul in
care acesta:

- se obliga sa tina cont de prevederile legislative referitoare la conditile de munca si
protectia muncii, care sunt aplicabile la nivel national. Informatii detaliate privind
reglementarile care sunt in vigoare la nivel national si care se refera la conditiile de
munca si protectia muncii, securitatii si sanatatii in munca, se pot obtine de la

Inspectia Muncii sau de pe site-ul: http://www.inspectmun.ro/Leqislatie/leqgislatie.html.

Atestarea indeplinirii acestei cerinte se demonstreaza prin prezentarea unei
declaratii, in conformitate cu formularul 7.1 prezentat in sectiunea IV “Formulare de

transmitere a ofertei”, de catre ofertant sau de catre fiecare membru al asocierii.

Ofertantii pot utiliza subcontractanti, insa sunt obligati sa-i numeasca in Propunerea
Tehnica, care trebuie Tnsotita de o declaratie emisa de ofertant cu privire la partea
sau partile din contract pe care ofertantul intentioneaza sa le subcontracteze inclusiv
nominalizarea subcontratantilor, mentiondnd de asemenea, partea din scopul
contractului pe care acesti subcontractanti o vor realiza. (Formular 7.2)

-se obliga sa tina cont pe toata durata de indeplinire a contractului de prevederile
legislative referitoare la conditiile de munca si protectia muncii, care sunt aplicabile la
nivel national.

Se intelege ca aceluiasi subcontractant nu i este permis sa participe la mai mult de o
(1) Oferta.

Informatii suplimentare cu privire la masuri de sigurantd si sanatate, etc., in

conformitate cu prevederile legislatiei din Roméania si care trebuie respectate pe

durata derularii contractului, pot fi obtinute de catre Ofertanti de la urmatoarele
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institutii publice:

Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice
Strada Dem. I. Dobrescu nr. 24, Sector 1, Bucuresti, Romania

E_mail: relatiicupublicul@mmsst.ro

Tel: 00 40 21 313 62 67/ 00 40 21 315 85 56

IV.4.2. Modul de prezentare a propunerii financiare

- Elementul principal al propunerii financiare (pretul) se va prezenta prin completarea
Formularului de oferta (Formular nr.8) si a Centralizatorului de preturi (Formularul
nr.8.1.) in formele specificate in sectiunea IV “Formulare de transmitere a ofertei” a
documentatiei de atribuire.

- In oferta financiara, Ofertantul va prezenta atat costurile unitare, cat si costurile
totale pentru fiecare dintre serviciile prestate, precum si pentru orice alt tip de
cheltuieli inerente organizarii evenimentelor. Costurile care nu vor fi incluse in Oferta
financiara, respectiv Centralizatorul de preturi, nu vor putea fi solicitate la plata
Autoritatii contractante ulterior semnarii contractului de prestare servicii.

- Prezentarea propunerii financiare: pe suport de hértie.

- Oferta are caracter ferm si obligatoriu din punctul de vedere al continutului pe toata
perioada de valabilitate.

- Contractul va fi incheiat in lei.

Operatorul economic castigator, are obligatia ca, pana la semnarea contractului sa
aiba sau sa-si deschida cont la Trezoreria statului, in conformitate cu prevederile
Ordinului M.F.P. nr. 1235 /2003, pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 146 / 2002 privind
formarea gi utilizarea resurselor derulate prin Trezoreria statului, cu exceptia celor
enumerate la pct. 6.1.6. al actului normativ invocat anterior.

Oferta va fi respinsa ca inadmisibila daca:

(i) Propunerea financiara este prezentata intr-un format diferit de cel specificat la
sectiunea "Formulare” , sau

(i) Tn cazul in care pretul propus nu rezultd in mod clar din propunerea financiara,
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sau

(iii) Tn cazul in care va depasi suma totala alocata.

IV.4.3. Modul de prezentare a ofertei

Documentele solicitate de la ofertant:

a) Formularul de oferta

b) Propunerea Tehnica

C) Toate formularele si documentele asociate solicitate pentru dovedirea
indeplinirii cerintelor minime de calificare;

d) Imputernicire scrisa autorizand pe semnatarul ofertei sa angajeze ofertantul In

procedura de semnare a contractului.

Oferta va fi insotitd de o imputernicire scrisa prin care persoana care a semnat oferta
este autorizatd s& angajeze ofertantul in aceasta procedura. imputernicirea trebuie
sa aiba un format juridic, in conformitate cu formatul tarii in care ofertantul este
inregistrat si trebuie sa poarte atat semnatura celui care Tmputerniceste, cat si
semnatura celui imputernicit; o traducere autorizatad in limba romana va insoti orice
document redactat intr-o alta limba.

In cazul unei asocieri:

a) persoana autorizatda care a semnat oferta va prezenta o confirmare a
autoritatii sale, semnatad de toti reprezentantii cu drept de semnatura ai
partenerilor asocierii,

b) acordul de asociere intre operatorii economici ce depun o oferta comuna al
carui continut este descris la paragraful 111.1.3) ,Forma juridica pe care o va
lua grupul de operatori economici caruia i se atribuie contractul”.

Fiecare membru al asocierii va prezenta imputernicire scrisa data semnatarului
acordului de asociere pentru a angaja asociatul respectiv.

Toate aceste documente vor fi insotite de un opis al documentelor care se depun,
conform informatiilor furnizate in sectiunea IV “Formulare de transmitere a ofertei” a
prezentei documentatii de atribuire.

Pregatirea ofertei
Ofertantul are obligatia de a elabora oferta in conformitate cu prevederile din
documentatia de atribuire. Forma propunerii tehnice si formularului de oferta
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financiara este oferita ca parte a acestui pachet de documente pentru a facilita
depunerea si evaluarea acestora. Propunerea tehnica si financiara a unui ofertant
trebuie sa indeplineasca toate cerintele acestor documente, in caz contrar, acestea
pot fi considerate necorespunzatoare si ofertantul poate fi exclus mai departe din
evaluare.

Documentele ce insotesc oferta vor fi prezentate conform instructiunilor furnizate si
cu utilizarea formularelor prezentate in sectiunea IV ,Formulare de transmitere a
ofertei”. Propunerea Tehnica va fi transmisa in forma specificatéd in sectiunea [V
,Formulare de transmitere a ofertei”. Propunerea Financiara va fi transmisa in forma
specificata in sectiunea IV ,Formulare de transmitere a ofertei” .

Propunerea Tehnica si Financiara trebuie sa se refere la intreg obiectul contractului,
adica la realizarea tuturor serviciilor. Nu se accepta propuneri tehnice si financiare
care se referd numai la o parte din obiectul contractului. Ofertantul isi asuma
raspunderea exclusiva pentru legalitatea si autenticitatea tuturor documentelor
prezentate in original si/sau copie Tn vederea participarii la procedura. Analizarea
documentelor prezentate de ofertanti de catre comisia de evaluare nu angajeaza din
partea acesteia nici o raspundere sau obligatie fata de acceptarea acestora ca fiind
autentice sau legale si nu inlaturd raspunderea exclusiva a ofertantului sub acest

aspect.
Oferta comuna

Mai multe persoane juridice sau fizice au dreptul de a se asocia cu scopul de a
depune oferta comuna, fara a fi obligate sa isi prezinte asocierea intr-o forma
legalizata. 1n cazul in care oferta comuna este declaratd castigatoare, Autoritatea
contractanta are dreptul de a solicita autentificarea contractului de asociere inainte
de semnarea contractului. Oferta comuna, prezentata de o asociere formata din doi
sau mai multi operatori economici ca asociati, va respecta cerintele prezentate in
continuare:

I. oferta va include toate informatiile solicitate, dupa cum urmeaza:

a. ,Situatia personala a ofertantului” si ,Capacitatea de exercitare a activitatii
profesionale” pentru fiecare membru al asocierii;

b. Tmputernicire scrisa data semnatarului angajamentului de asociere pentru
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a angaja asociatul;
ii. oferta va fi semnaaa astfeliincat sa angajeze legal toti membrii asocierii;
iii. oferta va cuprinde acordul de asociere care demonstreaza ca
a. toti asociatii vor fi raspunzatori in mod solidar pentru executia contractului;
b. unul dintre asociati va fi desemnat ca autorizat sa preia responsabilitatile si
sa primeasca instructiunile de la Autoritatea Contractantd pentru si in

numele oricarui si tuturor partenerilor asocierii inclusiv plata;

Indeplinirea cerintelor minime privind capacitatea tehnica si profesionala / situatia
economica si financiara se demonstreaza prin luarea in considerare a resurselor
cumulate ale asocierii. Indeplinirea cerintelor minime privind sistemul de

management al calitatii /mediului trebuie demonstrata de fiecare membru al asocierii.

O Singura oferta pentru toate cerintele din caietul de sarcini

Un operator economic trebuie sa prezinte doar o singura Oferta, fie individual, fie ca
asociat intr-o asociere de operatori economici. Un operator economic care prezinta
sau participa cu mai mult de o oferta va fi descalificat. Persoanele fizice sau juridice
nominalizate ca subcontractanti in cadrul unei oferte nu au dreptul de a depune
oferta in nume propriu sau in asociere in cadrul aceleiasi proceduri. Tn cadrul acestei
proceduri nu se accepta oferte partiale care sa faca referire doar la o parte a
obiectului contractului.

Costul pregatirii ofertelor

Toate costurile asociate pregatirii si prezentarii ofertei sunt suportate de catre
ofertant.

Costurile aferente pregatirii si prezentarii ofertei nu vor fi rambursate de catre
autoritatea contractanta niciunui ofertant.

Autoritatea contractanta va avea dreptul de proprietate asupra tuturor ofertelor
depuse in prezenta procedura, iar ofertantii nu au dreptul de a li se returna ofertele
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transmise catre autoritatea contractanta.

Forma si semnarea ofertei
Ofertantul va pregati:
a) pe suport hartie:
i. un original al documentelor ce cuprind Oferta, asa cum sunt acestea prezentate
mai sus si cu inscrisul in clar “ORIGINAL”
ii. o (una) copie a Ofertei marcata clar “COPIE”
b) pe suport electronic (CD)
i. in format pdf., toate informatiile prezentate pe suport hartie in original.

In eventualitatea vreunei discrepante intre documente, originalul va prevala.
Originalul si copia ofertei vor fi tiparite sau scrise cu cerneald neradiabila si vor fi
semnate de o persoana sau persoane autorizate de drept sa semneze in numele
ofertantului.

Ofertele prezentate vor fi indosariate in dosare cu spirala sau se vor folosi alte
metode de indosariere pentru a se evita pierderea sau amestecarea documentelor,
iar paginile vor fi numerotate.

Ofertele vor fi organizate pe diferite sectiuni tindnd cont de fiecare categorie de
cerintd din documentatia de atribuire si vor include un opis, care va trimite la fiecare
sectiune si va avea paginile numerotate corespunzator, pentru a permite o
identificare rapida, conform informatiilor din sectiunea IV “Formulare de transmitere
a ofertei” a documentatiei de atribuire.

Daca ofertantul foloseste prescurtari in textul ofertei pentru a denumi notiuni tehnice
sau alte notiuni, acesta va oferi explicatii intr-o anexa.

O oferta ce va folosi orice alte formate poate fi respinsa ca inadmisibila.

Transmiterea si depunerea ofertelor

Riscurile transmiterii ofertei, inclusiv forta majora cad in sarcina ofertantului.

Numai ofertele depuse in termen pe suport hartie si suport electronic se iau n
considerare.
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Ofertele pot fi transmise prin posta sau curier la adresa specificata la paragraful
[.1)"Denumire, Adresa si Punct(e) de Contact” sau pot fi depuse direct de catre un
reprezentant al ofertantului la aceeasi adresa.

Ofertele transmise prin orice alte mijloace nu vor fi luate in considerare.

Termenul limita de primire a ofertelor la adresa de depunere a ofertelor este cel
specificat in invitatia de participare.

Ofertele trebuie transmise cu respectarea instructiunilor prezentate in cadrul acestui
document si trebuie sa fie primite la adresa specificata la paragraful 1.1)’"Denumire,
Adresa si Punct(e) de Contact’, inainte de termenul limita de primire a ofertelor.
Oferta transmisa va fi institd de Scrisoare de naintare (Formular 10).

Daca considera necesar, autoritatea contractanta poate prelungi termenul limita de
primire a ofertelor prin emiterea unei erate la anuntul de participare si a unui
amendament la documentatia de atribuire.

in cazul n care prelungeste termenul de primire a ofertelor, toate drepturile si
fi raportate la noul termen limita stabilit.

Ofertele primite de autoritatea contractantd duda termenul limita prevazut in anuntul
de participare vor fi declarate intarziate si vor fi returnate nedeschise ofertantilor,
impreuna cu garantia pentru participarea la procedura.

Ofertele depuse la o alta adresa decat cea specificata la paragraful 1.1)’Denumire,
Adresa si Punct(e) de Contact”, nu vor fi luate Tn considerare si vor fi returnate
nedeschise, impreuna cu garantia pentru participarea la procedura.

Autoritatea contractanta nu va fi tinutd raspunzatoare pentru livrarea cu intarziere a
ofertelor.

Confidentialitate

Ofertantii pot specifica in cadrul Propunerii Tehnice informatiile pe care acestea le
considera ca fiind confidentiale si care nu pot fi divulgate catre terte parti.in cazul in
care ofertantul considera ca situatia descrisa ii este aplicabild, acesta trebuie sa
specifice, pe langa faptul ca aceste informatii sunt confidentiale si motivul pentru care
acesta considera informatiile drept confidentiale si in consecintd de ce nu pot fi

facute cunoscute catre terte parti.
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Sigilarea si marcarea ofertelor

a) Ofertantul va sigila originalul si copia ofertei in plicuri separate si marcate
corespunzator cu “ORIGINAL” si “COPIE”. Aceste plicuri interne vor fi introduse intr-
un plic exterior/colet.

b) Ofertele trebuie trimise prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire,
sau livrate personal cu primirea unei confirmari semnate de catre persoana de
contact numita la paragraful I.1)’Denumire, Adresa si Punct(e) de Contact".

C) Ofertantul va depune originalul si copia ofertei, inclusiv ofertele alternative,
daca sunt permise, in plicuri sigilate separate, pe care le va marca ih mod
corespunzator "ORIGINAL", si "COPIE". Aceste plicuri continand originalul gi copia
trebuie apoi sa fie inchise intr-un singur pachet/plic exterior.

Plicul exterior/coletul va fi marcat dupa cum urmeaza:

1. adresa de depunere a ofertelor

2. sa contina identificarea precisa a acestei proceduri

3. sa contina numele si adresa ofertantului

4. sa fie adresat autoritatii contractante, asa cum a fost indicat la paragraful

[.1)’Denumire, Adresa si Punct(e) de Contact”
5. avertistmentul: A NU SE DESCHIDE DECAT IN PREZENTA COMISIEI DE

EVALUARE IN DATA DE .......cc..covvee. ORA ......c....... /  NOT TO BE
OPENED BEFORE THE BIDS OPENING SESSION BY THE EVALUATION
COMMITTEE BEFORE ...................... HOUR ............ (data si ora sedintei de

deschidere a ofertelor — asa cum este specificata in invitatia de participare).

Daca plicul exterior nu este sigilat si marcat conform celor de mai sus, autoritatea
contractantd nu-si va asuma nicio responsabilitate pentru pierderea/ deschiderea

ofertei Tnainte de termenul stabilit in anuntul de participare.

SECTIUNEA VI: INFORMATII SUPLIMENTARE
VI.1) CONTRACTUL ESTE PERIODIC (dupé caz)

daunuﬂ

—

———y
—

JUDETUL IALOMITA




* K %

*
WAPODCA ,
I,\U\',\Lll,i,'\,-\]),\ll,'\lh]‘l{:\l‘]lz
UN'UNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMAN'E' Instrumente Structura|e
Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale 2007-2013

si Administratiei Publice

Daca da, precizati perioadele estimate de publicare a anunturilor viitoare:

VI.2) Contractul/Concursul se inscrie intr-un proiect/program finantat din fonduri
comunitare/program operational/program national de dezvoltare rurala da
Bnuc

Daca da, trimitere (trimiteri) la proiect(e) si/sau program(e): Programul Operational

Dezvoltarea Capacitatii Administrative

Tipul de finantare:

Cofinantare O

Credite externe cu garantia statului o

Fonduri europene ﬂ Daca da, numele fondului (se va
selecta obligatoriu din lista disponibila)

Alte fonduri. .

V1.3) ALTE INFORMATII (dup3 caz)

Sedinta de deschidere a ofertelor

Autoritatea contractanaa va deschide ofertele inclusiv retragerile, modificarile sau
substituirile de oferte primite inainte de termenul limita de depunere a ofertelor, n
prezenta reprezentantilor ofertantilor ce doresc aa participe la sedinta de deschidere
a ofertelor.

Sedinta de deschidere a ofertelor va avea loc la sediul autoritatii contractante, la
adresa specificata la paragraful 1.1)"Denumire, Adresa si Punct(e) de Contact", la
data mentionata in invitatia de participare.

Numele operatorilor economici care au transmis o oferta, modificarile, substituirile si
retragerile de oferte, existenta garantiilor de participare, pretul oferit, orice alte
detalii si precizari pe care comisia de evaluare le considera necesare, vor fi
anuntate de comisia de evaluare in cadrul sedintei de deschidere a ofertelor.
Comisia de evaluare va pregati procesul verbal al sedintei de deschidere a ofertelor,
care va cuprinde referiri la informatiile facute publice celor prezenti.
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Numai ofertele deschise si citite la deschiderea ofertelor sunt considerate in
continuare pentru evaluare.

Plicurile se vor deschide pe rand, citindu-se: numele Ofertantului si daca exista o
modificare; pretul (preturile), inclusiv orice reduceri si oferte alternative; prezenta
sau absenta unei garantii pentru participarea la licitatie, daca este solicitata; si orice
alte detalii, pe care Autoritatea Contractanta le poate considera adecvate. Numai
reducerile citite la deschidere vor fi luate in considerare pentru evaluare.

Confidentialitatea procesului de evaluare

Toate informatiile cu privire la examinarea, evaluarea si compararea ofertelor,
inclusiv cele referitoare la clarificarile solicitate de la ofertanti, precum si
recomandarile pentru semnarea contractului, nu vor fi facute publice ofertantilor si
nici altor persoane care nu sunt implicate oficial in acest proces pana cand nu se
notifica participantii la procedura cu privire la rezultatul aplicarii procedurii.

Din momentul deschiderii ofertelor si pana in momentul semnarii contractului,
ofertantii care au depus oferta nu trebuie sa& contacteze reprezentantii autoritatii
contractante si comisia de evaluare cu privire la orice aspect legat de procesul de
evaluare a ofertelor.

Ofertantii trebuie sa raspunda in scris, la solicitarile de clarificari transmise n scris
de catre comisia de evaluare.

De la data de deschidere a ofertei pana la data semnarii contractului, in cazul in
care un ofertant doreste sa contacteze autoritatea contractanta cu privire la orice
aspect legat de aceasta procedura de atribuire, o poate face in scris.

In cazul in care, dupé notificarea privind semnarea contractului, un ofertant doreste
sa afle in detaliu motivele pentru care oferta sa nu a fost selectata, trebuie sa-si
adreseze cererea in scris, la autoritatea contractanta, care va asigura o explicatie in
scris. Orice cerere de explicatii transmisa de un Ofertant trebuie sa se refere numai
la propria oferta si nu la informatii cu privire la oferta concurentilor.

Intentia unui ofertant de a influenta activitatea comisiei de evaluare determina
respingerea ofertei sale.

Clarificari asupra continutului ofertelor
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Comisia de evaluare poate solicita oricarui ofertant:

1) clarificari privind propunerea tehnica

2) clarificari privind omisiuni sau neconcordante in cadrul ofertei

Orice clarificare prezentata de catre un Ofertant si care nu este primita ca raspuns
la o cerere emisa de catre autoritatea contractanta nu va fi luata in considerare.
Cererile de clarificare emise de autoritatea contractanta si raspunsurile aferente se
vor face in scris. Nu se vor incerca, oferi sau permite, modificari de substanta ale
ofertei sau ale preturilor, cu exceptia confirmarii corectiei erorilor aritmetice
constatate pe parcursul procesului de evaluare a ofertelor.

In cazul in care un ofertant nu oferd clarificarile la oferta la data si ora stabilita de
autoritatea contractanta in cererea de clarificare, oferta sa poate fi respinsa.

Notificarea privind rezultatul procedurii

Inainte de expirarea perioadei de valabilitate a ofertei si imediat dupa finalizarea
evaluarii si intocmirea raportului procedurii, autoritatea contractantd va notifica
ofertantii castigatori, In scris, cd oferta sa a fost acceptata. In acelasi timp,
autoritatea contractanta va notifica toti ceilalti ofertanti cu privire la rezultatele
procedurii.

Pana la semnarea contractului, notificarea privind semnarea contractului, impreuna
cu Formularul de Oferta constituie un document cu caracter obligatoriu pentru
ofertanti.

Dreptul autoritatii contractante de a accepta orice Oferta si de a respinge
oricare sau toate Ofertele

Se considera ca prin depunerea de Oferte, ofertantii acceptd in mod explicit
limitarea raspunderii autoritatii contractante, in cea mai larga masura permisa de
lege.

in conditiile stabilite prin legislatia in vigoare, autoritatea contractanta isi rezerva
dreptul:

I. de a accepta sau respinge orice oferta,

il. de a anula procedura de semnare a contractului

iii. de arespinge toate ofertele

oricand Tnainte de comunicarea privind rezultatul procedurii de atribuire, fara ca prin
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aceasta sa atraga asupra sa vreo obligatie fata de ofertantul sau ofertantii afectati.
In cazul anulérii procedurii, autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a initia o
noua procedura de atribuire.

Autoritatea contractantd isi rezerva dreptul de a semna contractul cu Ofertantul
castiaator in limitele prestabilite.

In cazul anularii procedurii de atribuire, ofertantii vor fi anuntati de catre autoritatea
contractanta cu privire la decizia de anulare a procedurii in cel mult 3 zile lucratoare
de la data anularii si garantiile de participare la procedura(daca s-au solicitat), vor fi
returnate imediat ofertantilor.

Semnarea contractului

Autoritatea contractanta are dreptul de a semna contractul numai dupa implinirea

termenului de 11 zile de la data transmiterii comunicarii privind rezultatul procedurii.

VI.4) CAI DE ATAC

VI1.4.1) Organismul competent pentru caile de atac

Denumire oficiala: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor (C.N.S.C.)

Adresa: str. Stavropoleos, nr. 6, sector 3

Localitate: Cod postal: 030084 Tara: Romania
Bucuresti

E-mail: Telefon: +40 213104641

Adresa Internet Fax: +40 213104642

(URL)

WWW.CNSC.ro

Organismul competent pentru procedurile de mediere (dupa caz)

Denumire oficiala:

Adresa:

Localitate: Cod postal: Tara:
E-mail: Telefon:

Adresa Fax:

Internet (URL)
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V1.4.2) Utilizarea cailor de atac (completati rubrica VI.4.2 SAU, dupa caz, rubrica
V1.4.3)

Precizari privind termenul (termenele) de exercitare a cailor de atac:

Persoana care se considera vatamata intr-un drept al sau ori intr-un interes legitim
printr-un act al autoritatii contractante, cu incalcarea dispozitiilor legale in materia
achizitilor publice, are dreptul de a contesta actul pe cale administrativ-
jurisdictionala, la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor (C.N.S.C.),
adresa: str. Stavropoleos, nr. 6, sector 3, 030084 — Bucuresti, Romania Tel: +40
213104641, Fax: +40 213104642, www.cnsc.ro; Decizia C.N.S.C. poate fi atacata

la Curtea de Apel Bucuresti, Sectia Contencios Administrativ si Fiscal.

V1.4.3) Serviciul de la care se pot obtine informatii privind utilizarea cailor de

atac

Denumire oficiala: JUDETUL IALOMITA

Adresa: Piata Revolutiei nr. 1

Localitate: Slobozia Cod postal: 920032 Tara: Romania

E-mail: Telefon: +40 243230200

achizitiicji@yahoo.com

Adresa Internet (URL) Fax: +40 243232400

WWW.cicnhet.ro

JUDETUL IALOMITA
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ADRESE SUPLIMENTARE S| PUNCTE DE CONTACT
I) ADRESE $1 PUNCTE DE CONTACT DE LA CARE SE POT OBTINE INFORMATII

SUPLIMENTARE

Denumire oficiala: JUDETUL IALOMTA

Adresa: Piata Revolutiei nr. 1

Tara: Romania

Localitate: Slobozia Cod postal:
920032

Punct(e) de contact: Unitatea de Implementare a

Proiectului

In atentia:

Cezar Gheorghe Valcan —Asistent Manager de proiect

Rodica Stoica — Responsabil achizitii

Telefon: +40 243230200

E-mail: achizitiicji@yahoo.com

Fax: +40 243232400

Adresa Internet (URL): www.cicnet.ro

Il) ADRESE $1 PUNCTE DE CONTACT DE LA CARE SE POT OBTINE CAIETUL DE
SARCINI §| DOCUMENTELE SUPLIMENTARE (INCLUSIV DOCUMENTELE PRIVIND
UN DIALOG COMPETITIV SAU UN SISTEM DE ACHIZITIE DINAMIC)

Denumire oficiala: JUDETUL IALOMITA

Adresa: Piata Revolutiei nr. 1

Localitate: Slobozia Localitate:

Slobozia

Localitate: Slobozia

Punct(e) de contact: Unitatea de Implementare a
Proiectului
in atentia:
Cezar Gheorghe Valcan —Asistent Manager de proiect

Rodica Stoica — Responsabil achizitii

Telefon: +40 243230200

E-mail: achizitiicji@yahoo.com

Fax: +40 243232400

Adresa Internet (URL) www.cicnet.ro
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OFERTELE/CERERILE DE PARTICIPARE
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Denumire oficiala: JUDETUL IALOMITA

Adresa: Piata Revolutiei nr. 1

Localitate: Slobozia

Localitate:
Slobozia

Localitate: Slobozia

Punct(e) de contact: Unitatea de Implementare a

Proiectului

In atentia:

Cezar Gheorghe Valcan —Asistent Manager de proiect

Rodica Stoica — Responsabil achizitii

Telefon: +40 243230200

E-mail: achizitiicji@yahoo.com

Fax: +40 243232400

Adresa Internet (URL) www.cicnet.ro
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SECTIUNEA a ll-a
CAIET DE SARCINI
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Servicii de formare profesionala si logistica aferenta, inclusiv sesiuni de
teambuilding in cadrul proiectului "Cresterea eficientei serviciilor publice din
Judetul lalomita, prin profesionalizarea personalului administrativ", cod SMIS

22798

Prenumele si numele, functia Semnatura

Aprobat:

Elaborat:

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza carora se elaboreaza de
catre fiecare ofertant propunerea tehnica.

Acest contract este finantat din proiectul "Cresterea eficientei serviciilor publice din Judetul
lalomita, prin profesionalizarea personalului administrativ" (cod SMIS 22798)
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1. INFORMATII GENERALE

Obiectivul general al proiectului

Dezvoltarea capacitatii administrative prin abordarea practicilor performante de management
coroborate cu investitia in capitalul uman, ca urmare a organizarii de programe de formare
profesionala pentru angajatii din administratia publica.

Obiectivele specifice ale proiectului

imbunatatirea cunostintelor si abilitatilor profesionale ale personalului din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean lalomita si al institutiilor din subordine prin derularea unor
programe personalizate de instruire.

Cresterea calitatii actului administrativ ca urmare a cregterii standardelor de cunostinte si
expertiza la nivelul personalului din administratia publica a judetului lalomita.

Promovarea performantei in administratia publica locala, prin specializarea angajatilor
aparatului propriu gi al institutiilor din subordinea Consiliului Judetean lalomita in domeniile:
managementul de proiect, fonduri structurale, achizitii publice, managementul resurselor
umane / managementul conflictelor, comunicare institutionald, limba engleza, management
public, ECDL, Antreprenoriat, Analiza Cost Beneficiu, ceea ce va determina motivarea si
mobilizarea acestora Tn directia inovarii gi in oferirea de servicii publice de calitate.

2. OBIECTIVELE CONTRACTULUI

Scopul achizitiei

Scopul achizitionarii acestor servicii il reprezinta furnizarea cunostintelor si competentelor
adecvate pentru personal in domeniile: managementul de proiect, fonduri structurale,
achizitii publice, managementul resurselor umane / managementul conflictelor, comunicare
institutionala, limba engleza, management public, ECDL, Antreprenoriat, Analiza Cost
Beneficiu.

Rezultate ce se doresc a fi atinse de Operatorul economic

A. Evaluarea initiala a cursantilor

B. Programul 1 de formare

Sesiunea Certificare

ST Nr Nr Sesiuneal | Sesiunea2 | 3 Nr zile/ Nr.ore/ Nr.ore/ ANC
particip. | sesiuni nr particip. | nr particip. | nr sesiune zZi curs

particip.
Management -
public 50 2 25 25 0 4 6 48
| =0 2 15 15 0 3 6 36 -
Beneficiu
Expert fonduri DA
europene 42 3 14 14 14 3 6 54
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Management de DA
proiect 45 3 15 15 15 4 6 72
TOTAL 167 10 69 69 29 210

Nota: Pentru fiecare sesiune de formare este necesara o noapte de cazare suplimentara

aferenta primei zile pentru sosirea cursantilor.

De asemenea, pentru sesiunile de

evaluare organizate in conformitate cu cerintele ANC se va mai suplimenta cazarea cu

inca o noapte.

C. Programul 2 de formare

Certifi
Sesiunea | Sesiunea | Sesiunea | Sesiunea Nr zile/ | Nro | Nrore care
Cursurile Nr Nr L z € 4 SESIUTEE sesiun re/. / . ANC
particip. sesiuni | nr nr nr nr nr particip. 2 oF S
particip. particip. particip. particip.
Managementul DA
resurselor 30 2 15 15 0 0 0 3 6 36
umane
Antreprenoriat | 20 1 20 0 0 0 o 3 6 18 DA
Comunicare
T 150 5 30 30 30 30 30 4 6 120
Achizitii DA
publice 30 2 15 15 0 0 0 3 6 36
TOTAL 230 10 80 60 30 30 30 210
Nota: Pentru fiecare sesiune de formare este necesara o noapte de cazare suplimentara
aferentd primei zile pentru sosirea cursantilor. De asemenea, pentru sesiunile de
evaluare organizate in conformitate cu cerintele ANC se va mai suplimenta cazarea cu
inca o noapte.
D. Programul 3 de formare
cursul Nr Nr fesiunea gesiunea Sesiunea3 | Nr ;\lr.ore Nr.ore/
particip. sesiuni nr particip. nr particip. nr particip. zile/sesiune 7i curs
ECDL 60 3 20 20 20 25 6 450
Total 60 3 20 20 20 450
E. Programul 4 de formare
Sesiunea Sesiunea . Nr Nr.ore
Nr A Sesiunea 3 ) . Nr.ore/
Cursul particip. Nr sesiuni | 1 o 2 o nr particip. zile/sesiu /_ Curs
nr particip. nr particip. ne Zi
Limba engleza 45 3 15 15 15 30 4 360
Total 45 3 15 15 15 360
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F. Programul 5 - Teambuilding

Nr Sesiunea Sesiunea Nr Nr.ore NI ore/
Cursul . Nr sesiuni | 1 2 zile/sesiu / '
particip. . . . Curs
nr particip. nr particip. ne Zi
Teambuilding 150 2 75 75 2 6 24
Total 150 2 75 75 24

3. SUPOZITII SI RISCURI
3.1. Supozitii care fundamenteaza interventia proiectului

« Indeplinirea angajamentelor asumate si sprijin decizional al autoritatii contractante.
e Cooperare adecvata intre autoritatea contractanta si operatorul economic
responsabil de implementarea proiectului.

3.2. Riscuri

e Numar insuficient de participanti la sesiunile de formare, in principal datorat
incarcarii cu sarcini a functionarilor.
¢ Nivel diferit de cunostinte in randul participantilor la sesiunile de formare.

4. SCOPUL PRESATIILOR

4.1 Descrierea contractului

Acest contract urmareste organizarea unor sesiuni de formare profesionala pentru
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean lalomita si o parte din personalul
institutiilor publice subordonate.

Operatorul economic va adapta continutul formarii la necesitatile de formare exprimate
de grupul tinta.

4.2 Grupul tinta
Grupul tinta al acestui proiect este format din personalul Consiliului Judetean lalomita si
o parte din personalul institutiilor publice subordonate Consiliului Judetean lalomita.

4.3 Activitati specifice

4.3.1. Evaluarea initiala a cursantilor
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Pentru a putea obtine performanta dorita, se va realiza o evaluare initiala a cunostintelor
pe care cursantii le au dar si a asteptarilor acestora. Functie de rezultatele acestei
evaluari se vor crea grupe eterogene (pentru a nu se periclita activitatea institutiei si a
imbunatati comunicarea interpersonala si interinstitutionala), se vor adapra programele
de curs, se vor elabora si prezenta materiale suplimentare.

4.3.2. Continutul cursurilor
Programul 1:
Management public

Continutul cursului va urmari indeplinirea urmatoarelor obiective:

1.intelegerea conceptelor de “management” si “leadership”, precum si a diferentelor
dintre acestea;

2.Cunoasterea si aplicarea conceptelor de planificare, organizare, coordonare, antrenare
si control utilizate in managementul i conducerea administratiei publice;

Subiecte abordate:

o Intelegerea managementului eficient al resurselor umane in cadrul organizatiilor
din administratia publica;
e Cunoasterea, insusirea si utilizarea celor mai eficiente mecanisme pentru
gestionarea resurselor umane;
e Dezvoltarea competentelor in gestionarea performantei resurselor umane;
e Dezvoltarea capacitatii de analizé a performantei si satisfactiei muncii in institutiile
publice
3.intelegerea conceptului de planificare strategica si cunoasterea etapelor unui proces de
planificare strategica;
Subiecte abordate:

e Dezvoltarea cunostintelor si abilitatilor in utilizarea instrumentelor specifice
planificarii strategice;
e Cunoasterea unor instrumente si tehnici moderne utilizate in abordarea si
planificarea multianuala a investitiilor;
e Dezvoltarea abilitatilor de elaborare a politicilor si procedurilor financiare;
e Dezvoltarea competentelor de planificare bugetara si de investitii;
e Dezvoltarea capacitatii de analiza financiara si economica si familiarizarea cu
instrumente si tehnici moderne de management financiar;
4.Tnt,elegerea importantei si rolului managementului resurselor umane in organizatiile
publice;
5.intelegerea conceptului si rolului calittii si managementului calitatii in entitatile publice,
precum si a sistemelor de management al calitatii in administratia publica;
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6.ldentificarea potentialelor solutii pentru imbunatatirea calitatii activitatilor;
7.Dezvoltarea de noi abilitati si competente necesare unei mai bune planificari strategice
si operationale a activitatilor;
8.Cunoasterea, intelegerea si definirea termenilor cheie ai managementului dezastrelor;
Subiecte abordate:

e Cunoasterea cauzelor vulnerabilitatii la dezastre si intelegerea diferentelor dintre

dezastrele naturale si cele produse de om;

¢ |dentificarea celor mai importante hazarduri si cum afecteaza acestea societatea;

¢ Identificarea modalitatilor prin care dezvoltarea poate duce direct la un dezastru;
9.Insusirea si aplicarea conceptelor de bazd din coaching — ca instrument al
managementului institutional public modern;
10.Dezvoltarea abilitatilor de comunicare si implicare activa;
11.Imbunétatirea competentelor necesare cresterii eficientei personale in prevenirea si
rezolvarea problemelor;
12.Dezvoltarea abilitatilor de oferire de feed-back

Analiza Cost-Beneficiu

Continutul cursului va urmari indeplinirea urmatoarelor obiective:

1. Analiza Cost-Beneficiu — aspecte teoretice
e Reglementari legislative si normative in ceea ce priveste Analiza Cost-Beneficiu;
¢ Elemente de analiza decizionala multicriteriala / Analiza optiunilor;
2. Analiza financiara in cadrul Analizei Cost-Beneficiu
e Previziunea veniturilor si cheltuielilor;
e Fluxuri de numerar previzionate;
e Calculul principalilor indicatori de performanta financiara si interpretarea
rezultatelor obtinute;
e Studiu de caz — exemplificarea calculelor analizei financiare.
3. Analiza economica in cadrul Analizei Cost-Beneficiu
Ipotezele utilizate in realizarea analizei economice;
Corectii si conversii aplicate in cadrul analizei economice;
Fluxuri de numerar previzionate utilizate in cadrul analizei economice;
Calculul indicatorilor de performanta economica si interpretarea rezultatelor
obtinute;
e Studiu de caz — exemplificarea calculelor analizei economice.
4. Analiza de sensitivitate in cadrul Analizei Cost-Beneficiu
e |dentificarea variabilelor critice;
e Determinarea si interpretarea valorilor de comutare;
e Studiu de caz — exemplificarea calculelor analizei de sensitivitate.
5. Analiza de risc in cadrul Analizei Cost-Beneficiu
e Utilizarea metodei Monte Carlo pentru realizarea calculelor analizei de risc;
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e Estimarea distributiilor de probabilitate a modificarilor indicatorilor de performanta
financiara si economica si interpretarea rezultatelor obtinute;
e Studiu de caz — exemplificarea calculelor analizei de risc.
6. Aspecte cheie si probleme potentiale in realizarea Analizei Cost-Beneficiu in cazul
proiectelor de investitii cu finantare nerambursabila

Expert fonduri europene

Cursul va fi autorizat ANC pentru ocupatia Expert Accesare Fonduri Structurale si de
Coeziune Europene (COR 242213), iar competentele transmise vor fi cele prevazute de
Standardul Ocupational, respectiv:

Unitati de competenta generale

Unitatea 1: Aplicarea normelor de sanatate si securitate in munca

Unitatea 2: Aplicarea normelor de protectia mediului

Unitatea 3: Mentinerea unor relatii de munca eficace

Unitati de competenta specifice

Unitatea 1: Pregatirea elaborarii proiectului

Unitatea 2: Documentarea in vederea realizarii proiectului

Unitatea 3: Stabilirea parteneriatelor

Unitatea 4: Elaborarea proiectului

Management de proiect

Cursul va fi autorizat ANC pentru ocupatia Manager de proiect (COR 241919), iar
competentele transmise vor fi cele prevazute de Standardul Ocupational, respectiv:
1 Stabilirea scopului proiectului

2 Stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului

3 Planificarea activitatilor gi jaloanelor proiectului

4 Gestiunea utilizarii costurilor si a resurselor operationale pentru proiect

5 Realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect

6 Managementul riscurilor

7 Managementul echipei de proiect

8 Managementul comunicarii in cadrul proiectului

9 Managementul calitatii proiectului

Programul 2:
Managementul resurselor umane

Cursul va fi autorizat ANC pentru ocupatia Manager resurse umane (COR 121207), iar
competentele transmise vor fi cele prevazute de Standardul Ocupational, respectiv:

1 Consilierea celorlalti manageri in probleme de resurse umane

2 Coordonarea desfagurarii activitatilor de resurse umane
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3 Coordonarea elaborarii politicilor si programelor de resurse umane
4 Coordonarea personalului din departamentul de resurse umane

5 Elaborarea strategiei de resurse umane

6 Monitorizarea costurilor de personal

7 Monitorizarea sistemului de relatii de munca al organizatiei

8 Organizarea activitatii departamentului de resurse umane

9 Reprezentarea compartimentului de resurse umane

Antreprenoriat

Cursul va fi autorizat ANC pentru competente antreprenoriale (competenta cheie,
comuna mai multor ocupatii), iar competentele transmise vor fi cele prevazute de
Hotararea CNFPA nr. 86 din 24.06.2008, respectiv:

1.Cunostintele necesare includ capacitatea de a identifica oportunitati pentru activitati
personale, profesionale si/sau de afaceri, cuprinzdnd o fresca a problematicii, care sa
arate contextul in care oamenii traiesc si lucreaza, cum ar fi o buna cunoastere a
mersului economiei, a oportunitatilor si provocarilor cu care se confrunta un angajator
sau o organizatie. Indivizii trebuie sa fie, de asemenea, consgtienti de latura etica a
spiritului intreprinzator si de faptul ca pot fi un exemplu de bine, cum ar fi comertul cinstit
sau actiunile sociale.

2.Deprinderile se raporteaza la managementul de proiect proactiv (incluzand, de ex.,
capacitatea de a planifica, organiza, gestiona, conduce si delega, analiza, comunica,
raporta, evalua si inregistra), reprezentare efectiva si negociere, precum si la capacitatea
de a lucra atat individual, cat si in colaborare cu echipa. Capacitatea de a aprecia si
identifica punctele tari si slabe, de a evalua si de a-si asuma riscuri, daca apar, si cand
ele sunt justificate, este esentiala.

3.Atitudine antreprenoriala se caracterizeaza prin initiativa, atitudine proactiva in viata
personala si sociala la fel ca si in timpul orelor de lucru. Aceasta include, de asemenea,
o motivare si 0 determinare in a veni in intdmpinarea obiectivelor, daca exista scopuri
personale si tinte comune cu alte persoane, inclusiv la locul de munca.

Comunicare institutionala

Continutul cursului va urmari indeplinirea urmatoarelor obiective:
1.Intelegerea conceptelor de ‘“imagine institutionald”, “comunicare intra si inter-
institutionala”, “relatii publice”;
e Cunoasterea mecanismelor prin care se planifica, formeaza si gestioneaza
imaginea institutiei publice;
e Cunoasterea si utilizarea mijloacelor de promovare a imaginii organizatiei publice;
o Intelegerea conceptului “criza de imagine si modalitatile de gestionare a acesteia;
e Cunoasterea tipologiei si problematicii comunicarii intr-o entitate publica;
2.Dezvoltarea abilitatilor specifice unei comunicari interne si externe eficiente;
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 Intelegerea modului de gestionare si abordare a crizelor de comunicare intra si
interinstitutionale;

o intelegerea si cunoasterea elementelor specifice domeniului relatiilor publice i
aspectele practice legate de acesta: functile, componentele si activitatile relatiilor
publice, instrumentele relatiilor publice gi modul in care sunt folosite acesta in
relatia cu clientii, in gestiunea proiectelor sau a diferitelor tipuri de crize

e TInsusirea metodelor si tehnicilor de comunicare cu mass-media: stirea de presa,
comunicatele de presa, organizarea conferintelor de presa;

3.Formarea de comportamente si practici care conduc la obtinerea unei imagini
organizationale pozitive in fata camerelor video: intrare in rol, privitul la reporter,
gestionarea situatiilor neplacute, limbajul trupului, mimica, gesturile, ascunderea
emotiilor;

e Dezvoltarea abilitatilor de comunicare ale managerilor si ale persoanelor cu
atributii in domeniu, in vederea imbunatatirii relatiei cu mass-media;

o intelegerea conceptelor si teoriilor privind domeniul medierii, ca suport si
modalitate alternativa de rezolvare a disputelor si conflictelor interpersonale si
interinstitutionale;

e Asimilarea metodelor, tehnicilor, instrumentelor de abordare si aplicare in
contextul disputelor si conflictelor diverse;

e Cunoasterea si asimilarea rolurilor si competentelor mediatorului;

e Deprinderea competentelor necesare pentru prevenirea si rezolvarea disputelor gi
conflictelor in sistemul public prin mediere si negociere;

o Intelegerea conceptului de informatii clasificate si identificarea factorilor de risc in
scopul prevenirii producerii de incidente de securitate;

4.Dobéandirea abilitatilor necesare pentru gestionarea informatiilor clasficate, elaborarii
unor solutii de securitate fizica, a documentelor si a sistemelor informatice;

5.intelegerea conceptului de transparentd decizionala si liber acces la informatiile de
interes public;

6.Insusirea prevederilor legale privind responsabilitatile si limitele in furnizarea
informatiilor de interes public;

7.intelegerea conceptului de ‘relatii cu publicul” si identificarea modalitatilor si
instrumentelor de relationare cu publicul;

e Cunoasterea responsabilitatilor specifice activitatii de relatii cu publicul;

e Dezvoltarea abilitatilor de abordare a situatiilor specifice ale activitatii de relatii cu
publicul.

Achizitii publice

Cursul va fi autorizat ANC pentru ocupatia Expert achizitii publice (COR 241940), iar
competentele transmise vor fi cele prevazute de Standardul Ocupational, respectiv:

FUNDAMENTALE

1 Comunicarea interpersonala.
—
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2 Perfectionarea pregatirii profesionale.

3 Utilizarea calculatorului.

4 Coordonarea muncii in echipa.

GENERALE PE DOMENIUL DE ACTIVITATE
5 Negocierea in cadrul procedurilor de atribuire
6 Elaborarea documentelor de specialitate.
SPECIFICE OCUPATIEI

7 Analizarea legislatiei aplicabile specifice.

8 Acordarea consultantei de specialitate.

9 Planificarea achizitiilor publice.

10 Derularea procedurilor de atribuire.

11 Finalizarea procedurilor de atribuire.

Programul 3:

ECDL

In functie de rezultatele de la evaluarea initiald a cursantilor, cele trei sesiuni ale cursului
vor putea fi:
A. De tip ECDL STANDARD, respectiv:

fie

1.

2.

3.
4.

Wwh =W

Utilizarea computerului. Aplicatii pentru pregatire: MS Word 2003/2007/2010/2013;
Windows 7 / 8
Instrumente online. Aplicatii pentru pregatire: IE9-Outlook 2010; IE10-Outlook
2013
Editare de text. Aplicatii pentru pregatire: MS Word 2003/2007/2010/2013
Calcul tabelar. Aplicatii pentru pregatire: MS Excel 2003/2007/2010/2013
3 module aditionale, alese dintre:
a. Prezentari. Aplicatii pentru pregatire: MS PowerPoint
2003/2007/2007/2010/2013
b. Baze de date. Aplicatii pentru pregatire: MS Access
2003/2007/2007/2010/2013
c. Web Editing. Aplicatii pentru pregatire: KompoZer
d. Image Editing. Aplicatii pentru pregatire: GIMP
e. IT Security. Aplicatii pentru pregatire: MS Word, MS Excel, MS PowerPoint
2003/2007/2010/2013
f. 2D CAD. Aplicatii pentru pregatire: AutoCAD; AutoCAD LT; Solid Edge

De tip ECDL AVANSAT, respectiv:

Editare de text Avansat. Aplicatii pentru pregatire: MS Word 2003/2007/2010/2013
Calcul tabelar Avansat. Aplicatii pentru pregatire: MS Excel 2003/2007/2010/2013

Baze de date Avansat. Aplicati pentru pregatire: MS  Access

2003/2007/2007/2010/2013
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4. Prezentari Avansat. Aplicatii pentru pregatire: MS PowerPoint

2003/2007/2007/2010/2013
Programul 4:
Limba engleza

in functie de rezultatele de la evaluarea initiald a cursantilor, cele trei sesiuni ale cursului
vor putea fi derularte grupe de incepatori si avansati dupa cum urmeaza:

A.INCEPATOR (exercitii de pronuntie, exercitii de scriere, exercitii de traducere)
Intelegerea scrierii fonetice, transcrierii fonetice

Consoanele, vocalele, accentul ritmului si intonatia

Exercitii de pronuntie

Scriere, traducerea textelor cu grad redus de dificultate

intelegerea regulilor gramaticale specifice limbii engleze

Cunostinte necesare pentru participarea la discutii

Noohk~whE

B.AVANSAT (exercitii de pronuntie, exercitii de scriere, exercitii de traducere)
intelegerea alfabetului fonetic

Transcrierea fonetica

Intelegerea explicatiilor gramaticale

Punerea in practica a explicatiilor lexicale

Comunicarea utilizand elemente noi invatate in curs

agkrwnhE

4.3.3. Programul de teambuilding

Programul de teambuilding va cuprinde cel putin urmatoarele module si va demara cu o
sesiune de training la sfarsitul careia se vor stabili echipele:

- performanta in echipa

- strategie si organizare

- comunicare mai eficienta intre participanti

- motivarea membrilor echipei

- coeziunea echipei

- diminuarea conflictelor in interiorul echipei

- mai buna cunoastere a colegilor

- cresterea colaborarii intre colegi

4.3.4. Materialele de formare

Operatorul economic va elabora materialele de formare, care vor fi distribuite
participantilor. Materialele de formare vor fi transmise spre analizd Autoritatii
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contractante, iar in cazul in care sunt necesare clarificari acestea se vor comunica in
termen de 7 zile si se va raspunde in termen de 7 zile.
4.3.5. Organizarea si desfasurarea cursurilor.

Formarea se va desfasura prin metoda clasica in sala de curs.

a) Organizarea tehnica a cursurilor:

Cursurile se vor derula pe o perioada de 12 luni, fiecare curs fiind notificat
operatorului economic cu cel putin 2 saptamani inainte de inceperea acestuia.

- producerea materialelor de formare, inclusiv agenda sesiunii de formare, si
transmiterea lor spre avizare catre autoritatea contractanta, in termen de 10
zile de la semnarea contractului de servicii de formare;

Operatorul economic trebuie sa asigure elaborarea in limba romana a materialelor,
multiplicarea acestora gi distribuirea lor la sesiunile de formare mentionate.

Materialele de formare vor fi realizate de catre Operatorul economic pe baza cerintelor
Autoritatii contractante si vor fi transmise spre analiza Autoritatii cu 10 zile inainte de
demararea activitatii de formare.

- pregatirea de mape sau dosare pentru toti participantii care sa contina:
agenda sesiunii de formare, materialele de formare imprimate si pe
DVD/stick, ecuson;

Operatorul economic va pune la dispozitia participantilor inaintea desfagurarii sesiunilor
seturi care contin materialele necesare desfasurarii acestora. Materialele pentru sesiunile
de formare vor fi realizate de catre operatorul economic pe baza cerintelor Autoritatii
contractante.

Fiecare set va contine:
e Diblioraft din carton, personalizat pe exteriorul copertilor, pentru documentele
sesiunilor de formare;
o total: minim 502 bucati (167 pentru Programul 1, 230 pentru Programul
2, 60 pentru Programul 3, 45 pentru Programul 4);
e documentele sesiunilor de formare (agenda, materialele de formare) tiparite (minim
30 de pagini alb-negru/mapa si suport digital — DVD sau stick);
o total: minim 15060 pagini imprimate, minim 502 suporturi digitale.
e ecuson (din material plastic, cu clips metalic);
o total: minim 502 bucati;
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Operatorul economic va transmite Autoritatii contractante mostre ale tuturor materialelor
de mai sus cu minim 5 zile lucratoare inainte de desfasurarea fiecarei sesiuni de formare,
cu exceptia materialelor de formare care vor fi transmise in termenul prevazut la
paragraful referitor la producerea materialelor de formare. Autoritatea contractanta va
comunica operatorului economic forma agreata in termen de maxim 2 zile lucratoare de
la primire, urmand ca operatorul economic sa livreze cantitatea totala de materiale in
ziua sesiunilor de informare.

Toate materialele elaborate in cadrul sesiunilor de informare trebuie sa respecte
prevederile Manualului de identitate vizuala PODCA, conform
www.fonduriadministratie.ro.

In cazul in care intervine o schimbare de natura institutionala sau legislativa care impune
modificari ale materialelor acestea vor fi efectuate in timp util de catre operatorul
economic.

Orice rezultate sau drepturi legate de publicatiile si materialele care vor fi distribuite in
cadrul evenimentelor, inclusiv drepturi de autor si/sau orice alte drepturi de proprietate
intelectuala si/sau industriala, obtinute in executarea sau ca urmare a executarii
serviciilor ce fac obiectul prezentului Caiet de sarcini vor fi proprietatea Autoritatii
contractante, care le poate utiliza, publica sau transfera dupa cum considera necesar,
fara nici un fel de limitare geografica sau de alta natura.

- asigurarea $i amenajarea unor sali de cursuri, cu dotari adecvate pentru
organizarea programelor de formare, cu o capacitate de minim 20 - 35 de
persoane, in functie de numarul de participanti. Aranjamentul salii de cursuri se va
face astfel incat sa permitd o buna interactiune intre participantii la sesiunile de
formare;

- asigurarea echipamentelor audio - video necesare unei bune desfasurari a
sesiunii de formare (videoproiector, ecran de proiectie, laptop, telecomanda pentru
videoproiector, indicator laser, flipchart si consumabilele aferente — hartie
adecvata si markere de culori diferite etc.).;

- asigurarea vizibilitatii sesiunilor de formare prin amplasarea de afise si sageti
indicatoare in locatia salii de conferinte;

- realizarea de fotografii pe parcursul sesiunilor gi punerea acestora la dispozitia
Autoritatii contractante pe CD/DVD/memory stick;
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- dezvoltarea durabila si egalitatea de sanse este importanta pentru
implementarea cu succes a PO DCA, si in decursul implementarii acestui
contract va fi luata in considerare orice oportunitate de a pune in practica
acest principiu. Sesiunile de formare vor include referiri la necesitatea
constientizarii si promovarii celor doua concepte.

Cursurile din cadrul programelor 1 si 2 se vor desfagura in judetele Bragov sau Prahova.
Cursurile din cadrul programelor 3 si 4 se vor desfasura in Municipiul Slobozia.

In termen de cinci zile lucratoare de la data semnarii contractului, Operatorul economic
va prezenta Autoritatii contractante minim 3 optiuni privind locatia in care se va desfasura
prima sesiune de formare, optiuni care sa corespunda standardelor de calitate si confort
cerute de specificul intalnirii, urmand ca Autoritatea contractanta sa aleaga ofertele
adecvate.

Pentru organizarea urmatoarelor sesiuni, termenul in care operatorul economic va face
propunerile de locatii este de zece zile de la data seriei de sesiuni anterioare. in termen
de trei zile lucratoare, Autoritatea contractanta va transmite un raspuns in scris sau
prin e-mail. Daca nici una dintre locatiile propuse nu corespunde cerintelor Autoritatii
contractante, se va relua procedura de alegere a locatiei. Procesul se poate relua de
maxim doua ori, iar in cazul in care nici a treia runda de propuneri nu primeste un
raspuns afirmativ, contractul poate fi reziliat. Un eveniment va avea loc intr-o singura
locatie, in sensul ca sesiunile de formare efective, si, daca este cazul, cazarea si masa
se vor desfasura in aceeasi unitate.

Operatorul economic va asigura pentru fiecare zi, prezenta a unei persoane la intrarea in
sala unde se vor desfagura sesiunile, pentru inregistrarea participantilor pe listele de
prezenta, pentru informarea si indrumarea acestora, pentru distribuirea materialelor
sesiunilor.

Operatorul economic va amenaja punctul de inregistrare al participantilor la intrarea in
sala destinata respectivei sesiuni.

Sesiunile de formare vor urmari pregatirea unui grup de persoane pentru a contribui activ
la asigurarea unui management eficient al programelor operationale si proiectelor
finantate din instrumentele structurale. Participantii la aceste sesiuni de formare vor fi
implicati activ, pe parcursul sesiunii de formare, prin discutii si dezbateri dar gi prin
exercitii de grup care sa sustina informatiile teoretice prezentate in materialele realizate.

Toate sesiunile de formare se vor desfasura in limba romana, iar Operatorul economic se
va asigura ca se va face evaluarea cunostintelor dobandite de fiecare participant. In
urma evaluarii si absolvirii cursului, participantilor li se va acorda un certificat de
absolvire.
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Operatorul economic este complet responsabil de managementul proiectului din punct de
vedere administrativ, financiar, orientat spre obtinerea rezultatelor. Acesta trebuie sa
respecte conditile formulate in contract. Operatorul economic trebuie sa consulte
Autoritatea contractanta cu privire la orice aspect/problema care apare in procesul de
implementare.

b) Organizarea evaluarii participantilor

Cursurile acreditate ANC pentru care este necesara organizarea examenelor, potrivit
metodologiei ANC, sunt:

- Expert fonduri europene — 42 de participanti

- Management de proiect — 45 de participanti

- Managementul resurselor umane — 30 de participanti

- Antreprenoriat — 20 de participanti

- Achizitii publice — 30 de participanti

Cursurile ECDL (Programul 3 de formare) se va finaliza printr-un examen intr-un centru
acreditat ECDL, potrivit metodologiei ECDL ROMANIA.

Pentru celelalte cursuri, la finalul sesiunii va fi derulatd o sesiune de evaluare a
progresului participantilor, in urma careia fiecare participant va primi o diploma de
participare eliberatd de organizator care sa corespunda cerintelor HG nr. 1066/2008
pentru aprobarea normelor privind formarea profesionala a functionarilor publici,
respectiv sa contina cel putin:

a) insemnele oficiale ale organizatorului: denumire, sigla, antet si alte elemente oficiale
de identificare;

b) denumirea documentului;

c) seria si numarul documentului;

d) denumirea completa a programului pentru care se atesta absolvirea sau participarea,
tipul programului, durata si perioada de derulare a acestuia;

e) datele de identificare ale persoanei pentru care se atesta absolvirea sau participarea;
f) data eliberarii documentului;

g) certificarea prin stampila furnizorului de formare si semnatura conducatorului sau
reprezentantului legal al acestuia;

h) certificarea prin semnatura a primirii documentului de catre persoana pentru care se
atesta absolvirea sau participarea ori de catre imputernicitul acesteia.

4.3.6. Organizarea teambuildingului

Teambuilding-ul se va realiza intr-o locatie situata la cel mult 450 de km fata de Slobozia.
Regulile cu privire la cazarea pentru teambuilding vor fi aceleasi ca si pentru activitatea
4.3.5, pct. a).

Participantii la teambuilding vor primi doar ecuson.

4.3.7. Evaluarea cursurilor si raportare
Operatorul economic se va asigura ca, dupa incheierea sesiunilor de formare si a
teambuildingurilor, vor exista urmatoarele documente:
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- figa de prezentd cu semnaturile participantilor pentru toate zilele de desfasurare a
sesiunii de formare;

- lista de distributie a materialelor de formare

- formularele individuale ale participantilor la activitatile finantate de FSE prin PO
DCA (Anexa 20 la MANUALUL DE IMPLEMENTARE A PROIECTELOR
FINANTATE DIN PROGRAMUL OPERATIONAL DEZVOLTAREA CAPACITATII
ADMINISTRATIVE) completate ih mod corect

- chestionarele de evaluare a cursurilor completate de catre participanti;

- certificatele de absolvire a cursului;

- diagrama de cazare care sa contina numele persoanelor care au beneficiat de
cazare, semnata si stampilata de reprezentantul legal al structurii de cazare;

- un CD/DVD/memory stick cu imagini din timpul activitatilor;

- alte documente considerate relevante pentru justificarea cheltuielilor efectuate.

Etapa de evaluare a cursului presupune:

Elaborarea, editarea unui chestionar de evaluare a sesiunii de informare:

Operatorul economic va elabora un chestionar, aprobat cu Bun de Tipar de catre
Autoritatea contractanta. Operatorul economic va asigura colectarea chestionarelor de la
participanti la sfarsitul fiecarei intalniri, urmarindu-se astfel colectarea informatiilor despre
atingerea obiectivului fiecarui eveniment de formare in parte.

Operatorul economic va strange chestionarele si le va utiliza pentru realizarea raportului
de la sfarsitul fiecarui eveniment si le va transmite Autoritatii contractante.

Rapoartele elaborate de Operatorul economic pe parcursul implementarii activitatilor vor
fi supuse aprobarii Autoritatii contractante, aprobare care va sta la baza efectuarii platilor
pentru activitatile realizate.

4.4. Asigurarea serviciilor de cazare
presupune organizarea urmatoarelor activitati specifice:

a) Pe parcursul sesiunilor de formare, Operatorul economic va asigura cazarea cu micul

dejun inclus pentru un numar de minim 1736 de nopti de cazare, astfel:

Sesiuns Nopti Nopti de
. Nr Nr Sesiuneal | Sesiunea2 | 3 y

Cursis particip. | sesiuni nr particip. | nr particip. | nr g:z?dﬁ/e ;:;za?re
particip.

Management

public 50 2 25 25 0 4 200

Analiza Cost-

Beneficiu 30 2 15 15 0 3 90

e eme | ey 3 14 14 14 4 168

europene

Management  de

proiect 45 3 15 15 15 5 225

TOTAL 167 10 69 69 29 683
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Sesiunea | Sesiunea | Sesiunea | Sesiunea Nopti .
. Nopti de
. Nr Nr 1 2 3 4 Sesiunea 5 | cazare/ ’
Cursurile - N S : cazare
particip. sesiuni | nr nr nr nr nr particip. | sesiun total
particip. particip. particip. particip. e
Managementul
resurselor 30 2 15 15 0 0 0 4 120
umane
Antreprenoriat | 20 1 20 0 0 0 0 4 40
Comunicare
T e 150 5 30 30 30 30 30 4 600
Achizitii
publice 30 2 15 15 0 0 0 4 120
TOTAL 230 10 80 60 30 30 30 880
Sesiunea Sesiunea Nopti -
Cursul N Nr sesiuni | 1 2 cazare/ ACI =
particip. Aof A - cazare total
nr particip. nr particip. sesiune
Teambuilding 150 2 75 75 2 300
Total 150 2 75 75 300

Pentru cursurile autorizate ANC cu durata de 3 zile, cazarea va incepe in ziua de
miercuri seara iar plecarea va fi duminica, examenul urmand a se derula duminica.

Pentru cursurile autorizate ANC cu durata de 4 zile, cazarea va incepe in ziua de vineri
seara iar plecarea va fi duminica pentru prima parte, si de joi seara cu plecare duminica
pentru cea de-a doua parte a cursului, examenul urméand a se derula duminica.

Pentru cursurile finalizate cu diploma de participare cu durata de 3 zile, cazarea va
incepe in ziua de vineri seara iar plecarea va fi duminica.

Pentru cursurile finalizate cu diploma de participare cu durata de 4 zile, cazarea va
incepe in ziua de v seara iar plecarea va fi duminica.

Pentru teambuilding, cazarea va incepe in ziua de vineri seara iar plecarea va fi
duminica dimineata.
Cazarea participantilor se va face in aceeasi locatie in care se vor desfasura cursurile.

Este obligatoriu ca toti participantii care vor solicita cazare sa beneficieze de acelasi nivel
de confort n regim de trei stele, camere in regim single.

Se va asigura cazare in unitati de cazare clasificate la categoria 3 stele, in regim single
sau duble single (un participant/camera), camerele fiind dotate cu instalatie de
incalzire/climatizare/aer conditionat.
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Pentru serviciile de cazare va fi achitata contravaloarea serviciilor efectiv prestate,
pe baza listei de participanti semnata, in original, si a facturilor emise de
operatorul economic si nu pe baza estimarilor facute de Autoritatea contractanta.

Pentru decontarea de catre Autoritatea contractanta a costurilor de cazare sunt necesare
urmatoarele documente justificative: liste de participanti semnate in original, (hotel
clasificat la 3 stele) prin care se asigura cazarea participantilor cu evidentierea corecta a
numarului de camere tarifate in regim single (individual) si perioada de cazare.

4.5 Managementul contractului

Structuri responsabile

Autoritatea contractanta

Consiliul Judetean lalomita este beneficiarul proiectului din care este finantat acest
contract, si, in aceasta calitate este responsabila, prin echipa de proiect, pentru toate
aspectele privitoare la coordonarea si monitorizarea implementarii eficiente a activitatilor
prevazute in oferta prestatorului.

Serviciul Achizitii Publice din cadrul Autoritatii contractante va fi responsabil cu toate
aspectele procedurale ale procedurii de achizitie, in timp ce Directia Buget, Finante, va fi
responsabild de pastrarea documentelor financiare originale si de efectuarea platilor
pentru acest contract.

Operatorul economic
Operatorul economic este responsabil de executia la timp a contractului si de
respectarea sarcinilor prevazute in Caietul de Sarcini si in oferta sa.

in derularea proiectului este importanta furnizarea, in timp util, a informatiilor, datelor si a
raspunsului privind rezultatele obtinute si de aceea, Operatorul economic trebuie sa igi
asume responsabilitatea redactarii de documente clare si solicitari precise de date,
indicand data la care asteapta informatile solicitate, pentru a nu fi afectata
implementarea proiectului conform calendarului stabilit.

Operatorul economic este obligat sa respecte legislatia in vigoare si procedurile
aplicabile. Operatorul economic va respecta ordinele administrative emise de Autoritatea
contractanta si va furniza acestuia toate informatiile referitoare la eveniment. Operatorul
economic are obligatia de a informa permanent Autoritatea contractanta despre evolutia
implementarii activitatilor.

Operatorul economic trebuie sa consulte Autoritatea contractantd cu privire la orice
aspect sau problema care apare in procesul de implementare. Operatorul economic este
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integral responsabil de managementul contractului din punct de vedere administrativ —
financiar gi este orientat spre obtinerea rezultatelor.

Operatorul economic este responsabil pentru indeplinirea activitatilor stabilite in Caietul
de sarcini gi oferta tehnica si pentru asigurarea calitatii produselor si serviciilor furnizate.

Operatorul economic se va asigura de respectarea standardelor de calitate a produselor
si serviciilor oferite, in conformitate cu legislatia nationala.

Operatorul economic este responsabil cu realizarea la timp a reuniunii si a sarcinilor
prevazute in Caietul de sarcini, respectiv in oferta tehnica.

Operatorul economic trebuie sa fie independent si sa nu se afle in nici un fel de conflict de
interese cu responsabilitatile care ii sunt acordate.

Operatorul economic trebuie sa aiba capacitatea de a furniza resursele necesare pentru
a-si indeplini activitatile si pentru a-gi atinge obiectivele prevazute la standardele impuse,
in intervalul de timp stabilit.

In plus, pe toatd durata de implementare a proiectului, operatorul economic va lua toate
masurile necesare pentru a preveni orice situatie de natura sa compromita realizarea cu
impartialitate i obiectivitate a organizarii sesiunilor de formare desfagurate pentru
realizarea obiectivului si scopului proiectului.

Toate rapoartele, datele si materialele obtinute, prelucrate sau pregatite de catre
operatorul economic, in derularea proiectului, sunt confidentiale si vor raméane in
proprietatea Autoritatii contractante.

5. LOGISTICA Sl PLANIFICARE
5.1 Locatia

Sesiunile de formare se vor desfasura in judetele Bragov sau Prahova pentru programele
1 si 2, in Municipiul Slobozia, pentru programele 3 si 4 si la o distanta de cel mult 450 de
km de Slobozia pentru programul 5.

5.2 Data demararii gi perioada de executie

Contractul va fi implementat pe o perioada de 12 luni si intra in vigoare la data emiterii
ordinului de incepere a activitatilor.
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6. CERINTE CU PRIVIRE LA PERSONAL $I FACILITA‘[I
6.1 Personal

Cursurile vor fi sustinute de catre 2 experti-formatori. Alaturi de expertul propus in oferta,
operatorul economic va desemna un alt expert, care sa indeplineasca cel putin cerintele
referitoare la calificarile si abilitatile solicitate prin Figa de date a achizitiei pentru expertul
principal desemnat pentru respectiva serie de cursuri. Operatorul economic va inainta
propunerea catre Autoritatea contractanta cu cel putin 10 zile inaintea primului curs, sau,
dupa caz, inaintea cursului in care va fi propus un alt formator decat cei aprobati deja de
Autoritatea contractantd. In termen de trei zile lucratoare, Autoritatea contractantd va
transmite un raspuns in scris sau prin e-mail. Daca Autoritatea contractanta considera ca
expertul propus nu corespunde cerintelor minime solicitate, operatorul economic va
desemna un alt expert, in termen de trei zile lucratoare. Procesul se poate relua de
maxim doua ori, iar in cazul in care nici a treia runda de propuneri nu primeste un
raspuns afirmativ, contractul poate fi reziliat.

6.2 Facilitati oferite de Operatorul economic

Operatorul economic este responsabil, pentru toate componentele contractului, de
asigurarea suportului logistic necesar desfasurarii sesiunilor de formare.

7. CERINTE PENTRU RAPORTARE

Limba oficiala de comunicare si pregatire a tuturor documentelor contractului este limba
romana.

Operatorul economic va fi responsabil cu realizarea rapoartelor intermediare de
activitate/raportului final de activitate.

Dupa incheierea fiecarei sesiuni de formare, operatorul economic va depune un raport
intermediar de activitate in termen de maxim 5 zile lucratoare de la finalizarea fiecarei
sesiuni de formare.

Raportul final va fi depus in termen de 15 zile lucratoare de la incheierea ultimei sesiuni
de formare. O versiune preliminara a raportului final trebuie depusa la 5 zile lucratoare
dupa incheierea ultimei sesiuni de formare.

Raportul final trebuie sa cuprinda detalii tehnice, administrative si financiare referitoare la
contractul desfasurat, precum si o evaluare a obiectivelor propuse si a rezultatelor
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obtinute. Raportul final trebuie sa fie insotit de documente justificative solicitate prin
prezentul caiet de sarcini.

Toate rapoartele elaborate de Operatorul economic trebuie sa fie in concordanta cu
standardele Uniunii Europene, furnizand informatii referitoare la:
e progresele inregistrate (actiuni, intalniri cu institutii administratiei publice centrale,
locale gi regionale, cu alti furnizori);
e probleme inregistrate gi solutile adecvate pentru rezolvarea acestora;
e recomandari;

Rapoartele (pe suport de hartie si electronic) vor fi transmis Autoritatii contractante
pentru a fi aprobat oficial.

Toate rapoartele vor fi transmise in atentia managerului de proiect.

Rapoartele produse pe perioada implementarii contractului (rapoarte intermediare si cel
final), alaturi de procesele verbale de receptie vor constitui baza legala pentru efectuarea
platilor.

Platile vor fi efectuate in baza facturilor emise de Operatorul economic, numai dupa
aprobarea de catre Autoritatea contractanta a rapoartelor si a proceselor verbale de
receptie, conform graficului de plati aprobat prin contract.

8. MONITORIZARE $I EVALUARE
8.1 Definirea indicatorilor

Operatorul economic trebuie sa utilizeze cea mai adecvata metodologie pentru definirea
indicatorilor rezultati prin implementarea contractului. Monitorizarea si evaluarea
contractului pe toata perioada de implementare vor arata ce rezultate au fost obtinute in
raport cu resursele utilizate.

Indicatorii care vor fi folositi pentru masurarea rezultatelor proiectului sunt:
= Zile participanti la formare;

Operatorul economic va furniza urmatoarele dovezi privind atingerea rezultatelor de mai
sus:

. rapoarte privind ratele de satisfactie, de utilitate, precum si oportunitatile de
relationare pentru participanti sau orice alt feed-back din partea participantilor la
fiecare sesiune de formare;

. baza de date actualizata cu participantii la sesiunile de formare.

Autoritatea contractantd poate realiza o evaluare a activitatilor dupa fiecare sesiune de
formare, pe baza rezultatelor chestionarelor de evaluare si poate solicita modificari pe
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care Operatorul economic este obligat sa le indeplineasca, de ex: schimbarea
personalului in urma unei evaluari negative, a salilor de desfagurare a evenimentelor,
modificarea termenelor de livrare a materialelor etc.

8.2 Cerinte Speciale

Materialele elaborate in cadrul contractului (ex. documente, mape) trebuie sa contina
sigla Guvernului Romaniei, sigla UE si sigla instrumentelor structurale in Romania, sigla
PO DCA. Pentru mai multe detali se va accesa adresa web:
http://www.fonduriadministratie.ro/Documente/Masuri_de_vizibilitate
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PROCEDURA PROPRIE
PENTRU ACHIZITIA SERVICIILOR PRIN ART.16 - CONFORM
0.U.G. nr. 34/2006 MODIFICATA — ANEXA 2B

A. Prevederilegale:

Ordonanta de urgenta nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica,
a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de
servicii

Art. 2. - (1) Scopul prezentei ordonante de urgenta il constituie:

a) promovarea concurentei intre operatorii economici;

b) garantarea tratamentului egal si nediscriminarea operatorilor economici;

c) asigurarea transparentei si integritatii procesului de achizitie publica;

d) asigurarea utilizarii eficiente a fondurilor publice, prin aplicarea procedurilor de
atribuire de catre autoritatile contractante.

(2) Principiile care stau la baza atribuirii contractului de achizitie publica sunt:

a) nediscriminarea;

b) tratamentul egal;

C) recunoasterea reciproca;

d) transparenta;

e) proportionalitatea;

f) eficienta utilizarii fondurilor;

g) asumarea raspunderii.

Art. 16. - (1) In cazul in care autoritatea contractanta atribuie un contract ce are ca
obiect prestarea de servicii din categoria celor incluse in anexa nr. 2B, atunci
obligatia de a aplica prezenta ordonantd de urgenta se impune numai pentru
contracte a caror valoare este mai mare sau egala cu cea prevazuta la art. 57 alin.
(2) si se limiteaza la prevederile art. 35-38 si art. 56 si la aplicarea pe tot parcursul
procedurii de atribuire a principiilor prevazute la art. 2 alin. (2). Contestatiile privind
procedura de atribuire a contractelor de servicii din categoria celor incluse in anexa
nr. 2B, a caror valoare este egala sau mai mare decat cea prevazuta la art. 57 alin.
(2), se solutioneaza potrivit dispozitiilor cap. IX.
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(2) Tn cazul In care contractul de achizitie publica prevazut la alin. (1) are ca obiect,
alaturi de prestarea de servicii din categoria celor incluse in anexa nr. 2B, si
prestarea de servicii din categoria celor incluse in anexa nr. 2A, prevederile alin. (1)
sunt aplicabile numai daca valoarea estimata a serviciilor incluse in anexa nr. 2B
este mai mare decat valoarea estimata a serviciilor incluse in anexa nr. 2A.

(3) Autoritatea contractantda nu are dreptul de a combina, in cadrul aceluiasi
contract, servicii incluse atat in anexa nr. 2B, cat si in anexa nr. 2A, cu scopul de a
beneficia de aplicarea prevederilor alin. (1), atunci cand atribuie respectivul contract
de achizitie publica.

Art. 35. - (1) Caietul de sarcini contine, In mod obligatoriu, specificatii tehnice.

(2) Specificatile tehnice reprezinta cerinte, prescriptii, caracteristici de natura
tehnica ce permit fiecarui produs, serviciu sau lucrare sa fie descris, in mod obiectiv,
in asa maniera incat sa corespunda necesitatii autoritatii contractante.

(3) Specificatiile tehnice definesc, dupa caz si fara a se limita la cele ce urmeaza,
caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performanta, cerinte privind
impactul asupra mediului Tnconjurator, siguranta in exploatare, dimensiuni,
terminologie, simboluri, teste si metode de testare, ambalare, etichetare, marcare si
instructiuni de utilizare a produsului, tehnologii si metode de productie, precum si
sisteme de asigurare a calitati si conditi pentru certificarea conformitatii cu
standarde relevante sau altele asemenea. In cazul contractelor pentru lucrari,
specificatiile tehnice pot face referire, de asemenea, si la prescriptii de proiectare gi
de calcul al costurilor, la verificarea, inspectia si conditiile de receptie a lucrarilor sau
a tehnicilor, procedeelor si metodelor de executie, ca si la orice alte conditii cu
caracter tehnic pe care autoritatea contractanta este capabila sa le descrie, in functie
si de diverse acte normative si reglementari generale sau specifice, in legatura cu
lucrarile finalizate si cu materialele sau alte elemente componente ale acestor lucrari.

(4) Specificatiile tehnice se definesc astfel incat sa corespunda, atunci cand este
posibil, necesitatilor/exigentelor oricarui utilizator, inclusiv ale persoanelor cu
dizabilitati.

(5) Specificatile tehnice trebuie sa permitd oricarui ofertant accesul egal la
procedura de atribuire si nu trebuie sa aiba ca efect introducerea unor obstacole
nejustificate de natura sa restranga concurenta intre operatorii economici.

(6) Fara a aduce atingere reglementarilor tehnice nationale obligatorii, Tn masura in
care acestea sunt compatibile cu dreptul comunitar, autoritatea contractanta are
obligatia de a defini specificatiile tehnice:

a) fie prin referire, de regula in urmatoarea ordine de prioritate, la standarde
nationale care adopta standarde europene, la omologari tehnice europene, la
standarde internationale sau la alte referinte de naturad tehnica elaborate de
organisme de standardizare europene; in cazul in care acestea nu exista, atunci
specificatiile tehnice se definesc prin referire la alte standarde, omologari sau
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reglementari tehnice nationale privind utilizarea produselor sau proiectarea, calculul
si executia lucrarilor. Orice astfel de referire trebuie sa fie insotitd de mentiunea sau
echivalent;

b) fie prin precizarea performantelor si/sau cerintelor functionale solicitate, care
trebuie sa fie suficient de precis descrise incat sa permita ofertantilor sa determine
obiectul contractului de achizitie publica, iar autoritatii contractante sa atribuie
contractul respectiv;

c) fie atat prin precizarea performantelor si/sau cerintelor functionale solicitate,
astfel cum sunt acestea prevazute la lit. b), cat si prin referirea la standardele,
omologarile tehnice, specificatiile tehnice comune, prevazute la lit. a), ca mijloc de
prezumtie a conformitatii cu nivelul de performantd si cu cerintele functionale
respective;

d) fie prin precizarea performantelor gi/sau cerintelor functionale solicitate, astfel
cum sunt acestea prevazute la lit. b), pentru anumite caracteristici, si prin referirea la
standardele sau omologarile tehnice, prevazute la lit. a), pentru alte caracteristici.

Art. 36. - (1) In cazul in care autoritatea contractanta defineste specificatiile tehnice
din caietul de sarcini, optand pentru modalitatea prevazuta la art. 35 alin. (6) lit. a),
atunci nici o oferta nu poate fi respinsda pe motiv ca produsele sau serviciile
prevazute in propunerea tehnica nu sunt conforme cu specificatiile precizate, daca
ofertantul demonstreaza, prin orice mijloc adecvat, ca propunerea tehnica prezentata
satisface intr-o maniera echivalentd cerintele autoritatii contractante definite prin
specificatiile tehnice.

(2) In cazul in care autoritatea contractantd defineste specificatiile tehnice din
caietul de sarcini prin precizarea performantelor si/sau cerintelor functionale
solicitate, atunci nici o oferta nu poate fi respinsa daca ofertantul demonstreaza prin
orice mijloc adecvat ca produsele, serviciile sau lucrarile oferite asigura indeplinirea
performantelor sau cerintelor functionale solicitate deoarece sunt conforme cu:

a) un standard national care adopta un standard european:

b) o omologare tehnica europeana;

c) o specificatie tehnicad comuna utilizata in Comunitatea Europeana;

d) un standard international;

e) alte reglementari tehnice elaborate de organisme de standardizare europene.

(3) In sensul prevederilor alin. (1) si (2), un mijloc adecvat de a dovedi
conformitatea cu specificatiile tehnice solicitate il poate reprezenta dosarul tehnic al
producatorului sau un raport de incercare/testare emis de un organism recunoscut,
cum ar fi, dupa caz, un laborator neutru de incercari si calibrare sau un organism de
certificare gi inspectie care asigura respectarea standardelor europene aplicabile;
autoritatea contractantd are obligatia de a accepta certificate emise de organisme
recunoscute in oricare dintre statele membre ale Uniunii Europene.

Art. 37. - (1) Performantele si cerintele functionale prevazute la art. 35 alin. (6) lit.
b), prin care se definesc specificatiile tehnice, pot include si caracteristici de mediu.

(2) In cazul in care autoritatea contractantd solicita indeplinirea anumitor
caracteristici de mediu in ceea ce priveste performantele si cerintele functionale,
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atunci aceasta are dreptul de a utiliza, integral sau partial, specificatii definite prin
"etichete ecologice" europene, (multi)nationale sau prin orice alte "etichete
ecologice", daca se indeplinesc, in mod cumulativ urmatoarele conditii:

a) specificatile respective sunt adecvate pentru definirea caracteristicilor
produselor sau serviciilor a caror furnizare/prestare reprezinta obiect al contractului
de achizitie publica;

b) cerintele pentru "eticheta ecologica" au fost elaborate pe baze stiintifice;

c) "eticheta ecologica" a fost adoptata printr-o procedura specifica ce a permis
implicarea tuturor partilor interesate - organisme guvernamentale, consumatori,
producatori, distribuitori, organizatii de mediu;

d) "eticheta ecologica" este accesibila/disponibila oricarei persoane interesate.

(3) Autoritatea contractanta are dreptul de a preciza in caietul de sarcini faptul ca
produsele sau serviciile oferite care detin o anumita "etichetd ecologica" sunt
considerate ca indeplinesc implicit specificatiile tehnice solicitate. Pe de alta parte,
autoritatea contractanta nu are dreptul de a considera o propunere tehnica ca fiind
neconforma, pentru singurul motiv ca produsele sau serviciile ofertate nu detin
"eticheta ecologica" precizata, daca ofertantul demonstreaza, prin orice mijloc
adecvat ca produsele/serviciile oferite corespund specificatiilor tehnice solicitate.

(4) In sensul prevederilor alin. (3), un mijloc adecvat de a dovedi conformitatea cu

specificatiile tehnice solicitate il poate reprezenta dosarul tehnic al producatorului sau
un raport de incercare/testare emis de un organism recunoscut, astfel cum este
prevazut la art. 36 alin. (3); autoritatea contractanta are obligatia de a accepta
certificate emise de organisme recunoscute in oricare dintre statele membre ale
Uniunii Europene.
Art. 38. - (1) Se interzice definirea in caietul de sarcini a unor specificatii tehnice care
indica o anumita origine, sursa, productie, un procedeu special, o marca de fabrica
sau de comert, un brevet de inventie, o licentd de fabricatie, care au ca efect
favorizarea sau eliminarea anumitor operatori economici sau a anumitor produse.

(2) Prin derogare de la prevederile alin. (1), se admite o astfel de indicatie, dar
numai in mod exceptional, in situatia in care o descriere suficient de precisa si
inteligibila a obiectului contractului nu este posibila prin aplicarea prevederilor art. 35
si 36 si numai insotita de mentiunea sau echivalent.

Art. 56. - (1) Autoritatea contractanta are obligatia de a transmite spre publicare un
anunt de atribuire in cel mult 48 de zile dupa ce:

a) a finalizat procedura de atribuire - licitatie deschisa, licitatie restransa, dialog
competitiv, negociere cu/fara publicarea prealabilda a unui anunt de participare,
cerere de oferte - prin atribuirea contractului de achizitie publicd sau incheierea
acordului-cadru;

b) a finalizat un concurs de solutii prin stabilirea concurentului castigator;

c) a atribuit un contract de achizitie publica printr-un sistem dinamic de achizitii.
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(2) Pentru serviciile incluse in anexa nr. 2B, obligatia prevazuta la alin. (1) este
aplicabila numai contractelor a caror valoare este egala sau mai mare decat pragul
valoric prevazut la art. 57 alin. (2) lit. a) sau, dupa caz, lit. b). In aceste cazuri,
autoritatea contractanta indica, totodata, in anuntul transmis daca este sau nu de
acord cu publicarea acestuia.

B. Dispozitii generale

Art. 1. - (1) Prezentele norme procedurale interne asigura cadrul si metodologia
unitara pentru organizarea si desfasurarea procedurilor de atribuire a contractelor de
servicii prevazute in anexa nr. 2B la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 34/2006
privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de
lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii, cu modificarile si
completarile ulterioare, denumita in continuare Ordonanta, in legatura cu contractele
incheiate de JUDETUL IALOMITA in cadrul proiectului Cresterea eficientei serviciilor
publice din judetul lalomita prin profesionalizarea personalului administrativ’ Cod
SMIS: 22798.

(2) Conform art. 16 alin. (1) din Ordonant&, obligativitatea respectarii prevederilor
actului normativ cadru in domeniul achizitiilor publice se impune numai pentru
contractele a caror valoare este egala sau mai mare decat cea prevazuta la art. 57
alin. (2) din Ordonanta si se limiteazd numai la prevederile art. 35-38 si 56 din
Ordonanta si la aplicarea, pe tot parcursul procedurii de atribuire, a principiilor
prevazute la art. 2 alin. (2) din Ordonanta.

C. Dispozitii specifice

Art. 2. - Documentatia de atribuire se redacteaza potrivit prevederilor Ordonantei de
urgenta nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii i
Hotararii de guvern nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii.

Art. 3 - Procedura se initiaza prin publicarea unei invitatii de participare a achizitiei
vizate in vederea chemairii diferitilor operatori economici la competitie — anunt facut
pe pagina web a institutiei sau in presa. Autoritatea contractanta poate transmite si
invitatii operatorilor economici, prin email sau fax, dupa publicarea invitatiei.

Art. 4. - Termenul limita pentru depunerea ofertelor nu poate fi mai scurt de 10 zile.
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Art. 5. - Orice operator economic are dreptul de a participa, in conditiile prezentelor
norme procedurale interne, la procedurile de atribuire a contractelor de servicii.
Derularea procedurilor de selectie este posibila si se considera a fi in mod valabil
efectuata daca in cadrul unei proceduri sunt depuse minim trei oferte.

Art. 6. - Daca sunt primite mai putin de trei oferte, procedura se reia.

Art. 7 - Modul de lucru al comisiei de evaluare este cel prevazut de Ordonanta de
urgenta nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii i
Hotararea de guvern nr. 925/2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de achizitie publica din Ordonanta
de urgenta a Guvernului nr. 34/2006 privind atribuirea contractelor de achizitie
publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor de
concesiune de servicii.

Art. 8 - Consemnarea activitatii comisiei de evaluare se realizeaza conform Ordinului
presedintelui ANRMAP nr. 302/2001 privind aprobarea formularelor standard ale
Procesului-verbal al gedintei de deschidere a ofertelor si Raportului procedurii,
aferente procedurilor de atribuire a contractelor de achizitie publica, a contractelor de
concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune de servicii.

Art. 9 - Contestatiile privind procedura de atribuire a contractelor de servicii din
categoria celor incluse in anexa nr. 2B, a caror valoare este egala sau mai mare
decéat cea prevazuta la art. 57 alin. (2) din Ordonanta de urgenta nr. 34/2006 privind
atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari
publice gi a contractelor de concesiune de servicii se solutioneaza potrivit dispozitiilor
cap. IX din respectiva Ordonanta.

Intocmit:
Responsabil achizitii
Rodica Stoica

Avizat:
Manager de proiect

llie Cioaca
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