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Raport privind modificdrile statului de functii al Directiei Generale de Asistentd Sociald si

Protectia Copilului Ialomita in anul 2015

Va transmitem spre aprobare statul de functii al Directiei Generale de Asistenti Sociala si Protectia
Copilului Ialomita pentru anul 2015, care cuprinde acelasi numir total de posturi ca si in anul 2014,
respectiv, 648.

Modificérile au apérut ca urmare a promovdrii in grad profesional imediat superior a unor salariati
care au sustinut examenul organizat de catre Directia Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Ialomita, in perioada 25.11.2014 — 27.11.2014, a transformirii unor posturi vacante si a unor schimbari de
posturi intre anumite servicii din cadrul D.G.A.S.P.C. lalomita, pentru a asigura desfisurarea activitatii in
conditiile impuse de standardele privind numérul de personal, standarde greu de atins ca urmare a numdrul
mare de posturi vacante inregistrate in momentul actual.

Prin promovare se asigura evolutia in cariers a personalului din sectorul bugetar si se face de reguli,
pe un post vacant, iar in situatia in care nu exista post vacant, se face prin transformarea postului din statul
de functii in care acesta este incadrat intr-unul de nivel imediat superior.

Organizarea examenului de promovarea in grad profesional superior a avut loc in conformitate cu
Legea-Cadru nr. 284/28.12.2010 privind salarizarea unitard a personalului plitit din fonduri publice, a
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 103/14.11.2013 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice in anul 2014, precum si alte méasuri in domeniul cheltuielilor publice, a Hotararii de Guvern
nr. 286/23.03.2011 si tindndu-se cont de incadrarea in bugetul institutiei.

Statul de functii al D.G.A.S.P.C. Ialomita, aprobat prin Hotirérea Consiliului Judetean lalomita
nr. 10/07.02.2014, se modificd dupa cum urmeazi:

* la pozifia nr. 4, functia contractuald de executie de medic specialist se transforma in medic
primar, ca urmare a obtinerii respectivului titlu;

e la pozitia nr. 8, o functie contractuald de executie de inspector de specialitate I1I se transforma
in asistent social practicant;

e la pozitia nr. 17, se modificd numirul total al functiilor contractuale de executie de muncitor
calificat I, raman numai 2;

e la pozitia nr. 18, se modificd numirul total al functiilor contractuale de executie de muncitor
calificat II, acesta devine 3;

e la pozifia nr. 19, se modificd numarul total al functiilor contractuale de executie de muncitor
calificat III, prin promovarea postului de muncitor calificat IV care se afla la pozitia nr. 20;

e la pozitia nr. 23, postul vacant de inspector de specialitate III se transfosrmi in inspector de
specialitate I;

* la pozifia nr. 42, se modificd numarul total a functiilor de inspector de specialitate I, prin
transformarea unui post vacant de referent 1A care se afla la pozitia 46, numirul total devine 2;

¢ la pozitia nr. 44, se modificd numdrul total al posturilor de referent de specialitate I, prin
promovare, numérul total devine 7;




la pozitia nr. 45, se modifici numirul total a functilor de referent de specialitate I, prin
promovare, numarul total devine 2;

la pozitia nr. 46, dispar prin transformare 2 posturi de referent IA;

la pozitia nr. 48, se modifica numaérul posturilor de inspector de specialitate II, prin promovare,
numdrul total devine 1, celilalt post fiind transformat in inspector de specialitate I, si se
regiseste la pozitia nr. 49 din noud structura de personal supusa aprobirii;

la pozitia nr. 49, se modifici numarul posturilor de referent de specialitate IIl, numadrul total
devine 1, prin transformarea unui post vacant de referent de specialitate III intr-un post de
consilier juridic II, post care se regaseste la pozitia nr. 48 din noud structura de personal supusa
aprobirii,

la pozitia nr. 80, functia contractuald de executie de asistent medical PL. se transformd in
asistent medical principal PL., prin promovarea examenului de grad principal;

la pozitia nr. 92, postul de medic primar se muti in structura de personal a Serviciului de
Asistentd Sociala pentru Persoanele Adulte si se regaseste la pozitia nr. 79 din structura de
personal pentru anul 2015;

la pozitia nr. 93, functia contractuald de executie de medic se transformé in medic specialist, ca
urmare a obtinerii respectivului titlul;

la pozitiile nr. 96 s1 97 se modificd numairul total de posturi de asistent medical principal PL. si
asistent medical PL. prin transformarea unui post de asistent medical principal PL. vacant, in
asistent medical PL. si prin transformarea unui post vacant de infirmierd, din totalul de 41, de
la pozitia 99, in asistent medical PL., astfel numirul total de posturi de asistent medical
principal PL. devine 13 iar numirul total de posturi de asistent medical PL. devine 4;

la pozitia nr. 98, functia contractualda de executie de administrator II se transformi in
administrator I, prin promovare;

la pozitia nr. 99, se modificd numirul total al posturilor de infirmierd, prin transformarea unui
post vacant intr-un post de asistent medical PL., post care se regiseste in totalul posturilor de
asistent medical PL. de la pozitia 99 din structura de personal a anului 2015, astfel numarul
total al posturilor de infirmierd devine 40;

la pozitia nr. 103, se modifica nr. total al posturilor de muncitor calificat III, numarul total al
posturilor devine 8, prin transformarea unui post de muncitor necalificat I, prin promovare,
post care se regdsea in totalul de la pozitia nr. 105, unde riméne un singur post de muncitor
necalificat I in structura de personal pentru anul 2015;

in structura de personal a Centrului de Servicii de Recuperare Neuromotorie Slobozia se
introduce 1 post de sef centru, pentru 0 mai bund coordonare a respectivului centru, post care
se regaseste la pozitia nr. 109 in structura de personal pentru anul 2015;

la pozifia nr. 109, functia contractuali de executie de masor M. se transformad in masor
principal M, prin promovare;

la pozifia nr. 119, functia contractuald de executie de medic se transforma in medic specialist,
ca urmare a obtinerii respectivului titlu;

la pozitia nr. 121, se modificd numar total al functiilor de psiholog practicant, numirul total
devine 3, prin transformarea postului de psiholog stagiar de la pozitia nr. 122 in psiholog
practicant;

la pozitiile nr. 179 g1 nr. 180, se modifica numarul total al posturilor de educator principal M. si
educator M., prin promovare si transformare a unui post de educator in educator principal;

la pozitia nr. 197, functia contractuald de executie de educator M. se transformi in educator
principal M., prin promovare;

la pozitile nr. 200 i1 nr. 201, se modifici numirul total al posturilor de asistent medical
principal PL. s1 asistent medical PL., prin promovare si transformare a unui post de asistent
medical PL. in asistent medical principal PL.;

la pozitia nr. 207 s-a modificat functia sefului de centru, cel care ocupd in prezent acest post
avand functia de inspector de specialitate I1;

la pozitia nr. 219 se modificd functia sefului de centru, prin promovare;



® postul existent la pozitia nr. 220 se desfiinteaza din structura de personal a Centrului de
Plasament nr. 3, se transferd in structua de personal a Centrului de Servicii de Recuperare
Neuromotorie Slobozia, trasforméndu-se in postul de sef centru care se regiseste la pozitia
nr. 109 din structura de personal pe anul 2015;

* postul existent la 221 se transforma in educator M., post care se regiseste in totalul posturilor
de educator M. de la pozitia nr. 225 din structura de personal pentru anul 2015;

e la pozitia nr. 224, functia contractuald de executie de educator S. se transformi in educator
principal S., prin promovare;

e la pozitia nr. 234, se modifica nr. total al posturilor de muncitor calificat I, prin transformarea
unui post in muncitor calificat IV, post care poate fii regdsit la pozitia nr. 233 din noua
structurd de personal;

e la pozitia nr. 258, functia contractuald de executie de muncitor calificat IV se transforma in
muncitor calificat I;

* la pozitiile nr. 264 si nr. 265, se modifica numirul total al posturilor de educator principal M. si
educator M., prin promovare si transformare a unui post de educator in educator principal;

* lapozitiile nr. 266 si nr. 267, se modifici numdrul total al posturilor de educator principal M. si
educator M., prin promovare si transformare a unui post de educator in educator principal;

¢ la pozitiile nr. 268 si nr. 269, se modificd numdrul total al posturilor de educator principal M. si
educator M., prin promovare si transformare a 2 posturi de educator in educator principal;
la pozitia nr. 276 functia contractuala de psiholog practicant se transforma in psiholog stagiar;
pozitiile nr. 286 si nr. 287 se modifica prin transformarea celor 6 posturi de muncitor calificat I
si a postului de muncitor necalificat I, asa cum au fost previzute in structura de personal a
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihicd pentru Adulti Movila, la infiintarea
acestuia, in 3 posturi de muncitor calificat I, 1 post de muncitor calificat II, 1 post de muncitor
calificat III si a 2 posturi de muncitor calificat I'V.

Avind in vedere toate cele prezentate va rugim si dispuneti.
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