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PROIECT DE HOTARARE NR. |
privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Centrului Cultural UNESCO "lonel Perlea” lalomita

Consiliul Judetean lalomita,

Avdnd in vedere: :

- Expunerea de motive nr. 039% din /£03.2017 a Presedintelui Consiliului
Judetean lalomita;

- Decizia Delegatiei Permanente a Consiliului Judetean lalomita nr. 28/1994 de
infiintare a Centrului Cultural UNESCO “lonel Perlea” lalomita;

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 35 din 21.04.2016 privind
aprobarea organigramei si statufui de functii ale Centrului Cultural UNESCO “fonel
Perlea” lalomita, institutie publicd de culturd aflatd sub aqutoritatea Consiliului
Judetean lalomita, cu modificdrile si completarile ulterioare,

Examindnd:

- Hotdrdrea Consiliului Judetean lalomita nr. 55 din 26.07.2005 privind
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Centrului Cultural UNESCO
“lonel Perlea” lalomita;

- Adresa nr. 76 din 10.02.2017 a Centrului Cuftural UNESCO ”"lonel Perlea”
lalomita;

- Raportul nr. 2959 din /J’._O3.2017al Directiei Coordonare Organizare;

- Raportul nr. din __ .03.2017 af Comisiei juridice, de disciplind, drepturi,
obligatii si incompatibilitdti;

- Raportul nr. din __.03.2017 al Comisiei pentru invdtdmant, culturd,
culte, tineret, colaborarea cu societatea civilg si relatii externe;

- Raportul nr. din___.03.2017 al Comisiei pentru muncd, sdndtate,

asistentd sociald si familie,

In conformitate cu:

- prevederile art. 6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea si desfdsurarea activitdtii asezdmintelor de cult, cu modificdrile
si completarile ulterioare;

- prevederile Anexei nr. 5 a Ordinului Ministrului Culturii si Cultelor nr. 2193/2004
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a asezdmintelor
culturale;
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- prevederile art. 91 alin. (1) lit. a), alin. (2) Iit. ¢) din Legea nr. 215/2001 o
administratiei publice locale, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

In temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administratiei publice locale, nr. 215/2001,
republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare al Centrului Cultural
UNESCO “"lonel Perlea” lalomita, institutie publicd de culturd aflatd sub autoritated
Consiliului Judetean lalomita, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotdrdre.

Art.2 La data intrdrii in vigoare a prezentei, Hotdrdrea Consiliului Judefean
lalomita nr. 55 din 26.07.2005 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Centrului Cuftural UNESCO “lonel Perlea” lalomita se abrogd.

Art.3 Prezenta hotdrdre devine obligatorie si produce efecte de lo data
comunicdrii.

Art.4 Prin grijo Directiei Coordonare Organizare, prezenta hotdrdre se va
comunica Centrului Cultural UNESCO "fonel Perlea” lalomita, urmdnd a fi publicatd pe
site-ul Consiliului Judetean lalomita.

PRESEDINTE,
VICTOR MORARU
Contrasemneqzd,
Secretarul Judetului lalomita
Adrian Robert IONESCU
Mr. RdQc
Adoptatd la Slobozia HdM
Astéizi 2017 2ex
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN TALOMITA Anexa la Hotérérea
nr. din

REGULAMENT
de organizare si functionare a Centrului Cultural
UNESCQO ,, Ionel Perlea’’ - Ialomita

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art1  Centrul Cultural UNESCO ,lonel Perlea” Talomita a fost infiintat prin Decizia
Consiliului Judetean lalomita nr. 22/28.02.1994, este institutie publici de culturd de interes judetean,
cu personalitate juridicd, finanfatd din venituri proprii i din alocatii de la bugetul judetului Ialomita,
care functioneazi sub autoritatea Consiliului Judetean Ialomita.

Art2 Centrul Cultural UNESCO ,lonel Perlea” - lalomita isi desfisoard activitatea in
conformitate cu prevederile O.U.G. nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfisurarea
activitifii asezimintelor culturale, cu modificarile si completirile ulterioare si cu cele ale prezentului
regulament, elaborat in temeiul regulamentului-cadru de organizare si functionare a asezimintelor
culturale, aprobat prin Ordinul nr. 2.193/2004 al Ministrului Culturii si Cultelor.

Art.3 (1) Centrul Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea” - Ialomita are sediul in imobilul situat in
municipiul Siobozia, b-dul. Matei Basarab nr. 26, judetul Ialomita.

(2) Centrul are gtampild proprie, care va purta urmitoarea inscriptie: Centrul Cultural
UNESCO ,,Ionel Perlea™- lalomita.

(3) Toate actele, facturile, anunturile, publicatiile etc. vor contine inscriptia previzuti la
alin. (2) si indicarea sediului,

CAPITOLUL 11
SCOPUL, OBIECTUL DE ACTIVITATE SI ATRIBUTIILE CENTRULUI CULTURAL
UNESCO ,,JONEL PERLEA”- IALOMITA

SUBCAPITOLUL I
SCOrUL $I OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art4 Centrul Cultural UNESCO ,Tonel Perlea” - lalomita initiaza, desfisoard proiecte si
programe culturale in domeniul educatiei permanente si a culturii traditionale, urmérind cu
consecventd:

a) elaborarea unor proiecte atractive si utile de educatie permanenti;

b) conservarea si transmiterea valorilor morale, artistice §i tehnice ale comunitigii judetului
lalomita, precum si ale patrimoniului cultural national si universal;

c) pistrarea si cultivarea specificului zonal sau local si diversificarea serviciilor culturale
oferite, prin armonizarea acestora cu nevoile publicului, strategiile culturale ale judetului si
dimensionarea resurselor financiare;

d) stimularea creativitd{ii si talentului prin organizarea de sesiuni stiingifice, dezbateri,
concursuri interpretative, expozifii de arta plastica si foto-documentare, spectacole de muzici si poezie,
stagiuni de concerte, cenacluri literare etc.;

e) sustinerea autenticitétii creatiei populare contemporane gi artei interpretative neprofesioniste,
in toate genurile - muzicd, coregrafie, literaturd, arte plastice, teatru etc.;

f) dezvoltarea schimburilor culturale pe plan judetean, nagional si international,




g) editarea si difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de suport, din
domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si culturii, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare;

Art. 5 In toate activitifile sale, Centrului Cultural UNESCO ,Jonel Perlea”-lalomita are ca
obiectiv general promovarea principiilor Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiintd si
Culturd (UNESCO) si ale Declaratiei Universale privind Drepturile Omului prin actiuni specifice in
sferele educatiei, stiintei i culturii i atragerea opiniei publice in cunoasterea §i realizarea lor.

SUBCAPITOLUL II
ATRIBUTIILE CENTRULUI CULTURAL UNESCO ,,JONEL PERLEA”- TALOMITA

Art.6 In realizarea scopului previizut la art. 4, Centrul Cultural UNESCO ,,Jonel Perlea™-
Ialomita indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) educarea stiin{ificé gi artisticd a publicului prin proiecte si programe specifice;

b) sprijinirea tinerilor creatori si artisti valorosi in afirmarea lor;

¢) participarea la parteneriate locale, judetene, interjudetene, nationale pentru organizarea unor
manifestdri cultural-artistice si stiintifice complexe;

d) organizarea Festivalului si concursului national de interpretare a liedului ,,lonel Perlea’’, a
unor stagiuni de concerte si recitaluri, a expozitiilor de artd plastica si foto-documentare, spectacole de
teatru, de divertisment, operetd, proiectii de filme, seri literare, lans#ri de carte, publicatii multimedia si
altele;

e) elaborarea i editarea de studii, publicatii si materiale documentare;

f) colaborarea cu autoritdfi publice centrale gi judetene. cu organizatii neguvernamentale,
universititi roméne si striine, in vederea cunoagsterii gi afirmarii valorilor culturii si civilizatiei
roménesti si cele ale judetului Talomita;

g) colaborarea cu alte autoritdti gi institutii strdine (ambasade, consulate, centre culturale,
asociatii) in vederea promoviérii valorilor culturale ale acestora in judetul Ialomita,

h) imbogitirea patrimoniului institutiei prin donatii, achizitii, organizarea de tabere si expozitii
de arta i alte forme;

i) punerea in valoare culturald si turisticd a Casei Memoriale ,,lonel Perlea” de la Ograda, prin
programe de activitdti specifice si integrarea ei in circuite turistice locale, judetene, zonale, nationale si
internationale;

j) realizarea altor actiuni cultural-artistice specifice.

k)aldturi de programele culturale, Centrul Cultural ,,Jonel Perlea” are si o functie administrativa
privind administrarea urmétoarelor:

~ imobilul Centrul Cultural ,,Jonel Perlea” in care igi au sediul institutii judetene de culturd
care functioneazd sub autoritatea Consiliului Judetean Ialomita {Centrul Cultural UNESCO ,,Jonel
Perlea”, C.J.C.P.C.T., Biblioteca Judetecand ,,Stefan Banulescu”, Directia Judeteand pentru Culturd,
Culte gi Patrimoniu Cultural, asociatii, fundatii care au ca scop activitéti culturale sau de divertisment

- Casa Memoriali ,,Ionel Perlea” de la Ograda

In baza dreptului de administrare, Centrul Cultural are ca principale atributii:

— ocrotirea patrimoniului cultural si imobil aflat in administrare;

—rezolvarea problemelor curente de administrare ale imobilelor (intretinere, reparatii);

— incheierea contractelor cu furnizorii de utilititi (energie clectricd, gaz, api-canal,
salubritate) si paza;

— calcularea si transmiterea spre decontare chiriagilor situatiile de platd privind
contravaloarea utilititilor si urmarirea incasérii acestora;

— infrefinerea spatiifor aflate in folosintd Centrului Cultural dar si a sdlilor comune,
utilizate de toti beneficiarii imobilului : sili de sedintd, holuri etc.;

— urmérirea permanenti a stirii imobilelor;

- propunerea §i realizarea lucrarilor de reparatii curente gi capitale;
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— asigurarea functiondrii corespunzatoare a instalatiilor sanitare, electrice, termice si a
centralei termice;

— pregitirea sdlilor pentru diferite activita(i, asigurarea sonorizérii, proiectiilor video
etc.

Art.7 Pentru exercitarea atributiilor care 1i revin i realizarea activititilor specifice, Centrul
Cultural UNESCO ,,Jonel Perlea” - lalomita colaboreazd cu institufii de specialitate, organizatii
neguvernamentale, persoane juridice de drept public gi/sau privat, precum si cu persoane fizice, fird a
exprima nici un fel de interese de grup (etnice, politice, religioase etc.).

CAPITOLUL III
CONDUCEREA CENTRULUI CULTURAL UNESCO ,,JONEL PERLEA”- IALOMITA

Art.8 Centrul Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea” - Talomita este condus de:

- Consiliul de Administratie, ca organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ;

- Consiliul Artistic Consultativ;

- Manager care asigurd conducerea curentd a institugiei, ajutat de sef serviciu financiar-
contabil administrativ.

SUBCAPITOLUL I
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL CENTRULUI CULTURAL UNESCO ,,JONEL
PERLEA”- JALOMITA

A, STRUCTURA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Art.9 (1) Consiliul de administratie al Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Periea”-Talomita
este organ colectiv de conducere cu caracter deliberativ.
(2) Componenta Consiliului de administratie este urmétoarea:
presedinte - managerul Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea’-lalomita;
membri : - sef serviciu financiar-contabil administrativ,
- sefii de compartimente/reprezentanti ai compartimentelor;
- un consilier judetean, desemnat prin hotérare a Consiliului Judetean lalomita;
secretar - prin rotatie, unul dintre membrii Consiliului de administratie, numit de
presedinte.

B. ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.10 (1)Consiliul de administratie al Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea”-Talomita
are, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) analizeazd si aprobd programele de activitate ale institutiei, hotirand directiile de dezvoltarc
ale Centrului;

b) analizeaza si aprobd propunerile de colaborare ale Centrului cu alte institutii din tard si din
strdindtate;

¢) avizeazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei, in vederea aprobirii
acestuia de citre Consiliul Judetean Ialomita;

d) aprobé defalcarea pe activititi specifice gi programe a bugetului de venituri i cheltuieli al
institutiei;

€) supune, anual, aprobérii Consiliului Judetean Ialomita, statul de functii al institutiei, tindnd
seama de scopul, obiectivele si atribuiiile principale ale acesteia;

f) aprobéd Regulamentul de ordine interioard al institutiei,

g) analizeazd si propune modificdri ale Regulamentului de organizare si functionare si ale
structurii organizatorice a Centrului Cultural UNESCO ,,lonel Perlea”-lalomita;
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h) analizeazi gi aprobd mdsuri pentru perfectionarea, incadrarea si promovarea salariagilor,
potrivit legii;

i) hotdrdste organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante si aprobi tematica de
CONCUrs;

i) urmireste buna gospodirire 5i folosirea mijloacelor materiale si financiare ale Centrului
Cultural UNESCO ,Jonel Perlea”-lalomita, luind misurile necesare pentru asigurarea integrititii
patrimoniului din administrare si, dup4 caz, pentru recuperarea pagubelor pricinuite;

k) stabileste modul in care se utilizeazd bugetul si sunt otientate sumele realizate din venituri
extrabugetare, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) in exercitarea atributiilor sale consiliul de administratie adopta hotaréri.

C. FUNCTIONAREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Art.11 Consiliul de Administratie al Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea” -Talomita isi
desfagoard activitatea in sedinte trimestriale sau ori de cite ori este nevoie, la sediul institutiei .

(2) Convocarea Consiliului de administratie In sedinte se face de presedinte sau de o treime din
numérul membrilor si, cu cel putin 3 zile inainte.

(3) Consiliului de administratie este legal intrunit in prezenta a doud treimi din numarul total al
membrilor sdi si ia hotdrdri cu majoritatea simpld din numarul total al membrilor prezenti;

(4) Ordinea de zi a sedinfei este comunicatd membrilor sdi cu cel putin 3 zile inainte, prin grija
secretarului desemnat de presedinte la sedinta anterioars, impreuni cu materialele supuse dezbaterii;

(5) Proiectele de hotdrari inscrise pe ordinea de zi vor fi fundamentate prin referatele
compartimentelor de specialitate i celelalte documentatii care au stat 1a baza redactirii proiectelor de
hotardri.

Art.12 Consiliul de Administratic este condus de presedinte, iar in lipsa acestuia de persoana
desemnata de presedinte.

Art.13 (1) Presedintele Consiliului de administratie prezintd si supune votului ordinea de zi,
dezbaterea tematicii faicAndu-se conform acesteia.

(2) Ludrile de cuvant in cadrul dezbaterilor pe marginea proiectului de hotirire se iau in
ordinea inscrierilor.

(3) Dupd incheierea dezbaterilor, proiectul de hotirdre se supune la vot, pe articole sau in
intregul sau.

Art.14 Dezbaterile se consemneazd In procesul-verbal de sedintd, inserat in registrul de sedinte
si va [1 semnat de cétre tofi cei prezenti la sedintd, inclusiv de persoana care l-a redactat.

SUBCAPITOLUL IT — CONSILIUL ARTISTIC CONSULTATIV
Art. 15 (1)Consiliul artistic consultativ — functioneazi ca organ de specialitate, cu rol
consultativ in domeniul artistic si cultural al institutiei.
(2) In Consiliul artistic consultativ pot fi cooptate personalitdti in domeniu, membri ai uniunilor
artistilor, alte personalitéti artistice si culturale, reprezentanti mass-media
Consiliul artistic consultativ este alcituit din :
- manager
- consultant pe probleme de arta plastici;
~ consultant pe probleme de muzici ;
- consultant pe probleme de literatura si publicistica;
(3) Consiliul artistic consultativ are urmitoarele atributii:
a) formularea de propuneri privind strategia culturald a institutiei, a programelor gi
proiectelor culturale;
b) acordarea asistentei de specialitate in domeniile de competenta ale Centrului,
Consiliul artistic consultativ se intruneste trimestrial sau/ori de céte ori este nevoie, la
convocarea managerului
(4) Membrii Consiliului artistic consultativ nu sunt remunerati,
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SUBCAPITOLUL II1
A. MANAGERUL CENTRULUI CULTURAL UNESCO LIONEL PERLEA”
TALOMITA

Art.16 (1) Centrul Cultural] UNESCO ,lonel Perlea”lalomita este condus de un manager,
numit prin concurs, conform legii. Numirea managerului se face de citre Consiliul Judetean Ialomifa
pe baza sustinerii unui concurs de proiecte de management, cistigitorul urméand s3 incheie un contract
de management, in conformitate cu prevederile legii. Contractul de management va contine programele
si proiectele minimale pe care managerul se angajeazd si le realizeze, in conditiile legii.

(2) Managerul Centrului Cultural UNESCO ,,lonel Perlea”-lalomita indeplineste, in conditiile
legii, urmatoarele atribugii principale :

a) asigurd conducerea activitatii curente a Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea”-Ialomita;

b) asigurd conditiile de indeplinire si respectare a criteriilor de autorizare a Centrului Cultural
UNESCQO ,,Ionel Perlea” lalomita;

¢) elaboreaza programele de activitate, proiectele culturale si calendarul anual al activititilor;

d) conduce nemijlocit gi concret un domeniu distinct din activititile specifice Centrului
Cultural UNESCO ,,Jonel Perlea”-Ialomifa;

e) este ordonator terfiar de credite, urmdrind ca utilizarca creditelor bugetare repartizate
institutiei s se facd numai pentru realizarea obiectivelor acesteia, potrivit prevederilor bugetare
aprobate si cu respectarea dispozitiilor legale;

f) hotiriste masurile disciplinare sau de recompensare a personalului din subordine, in
concordantd cu legislatia in vigoare;

g) reprezintd si angajeaza Centrului Cultural UNESCO ,Ionel Perlea”-Ialomita In raporturile cu
persoanele juridice si fizice din fard gi din striinitate, precum gi in fat3 organelor jurisdictionale;

h) informeazi trimestrial Consiliul de administratie asupra realizarii obiectivelor stabilite si a
prestatiei colectivului pe care 1l conduce, stabilind impreund cu acesta misuri corespunzitoare pentru
imbunaitatirea activitatii;

i) angajeazd personal de specialitate i administrativ in concordantd cu reglementirile in
vigoare;

j) intocmeste fisele posturilor previzute in structura organizatoricd si urmareste indeplinirea
sarcinilor gi respectarea atributiilor concrete ale personalului din subordine;

k) rdspunde de inregistrarea proiectelor §i activitatilor in jurnalul anual al Centrului Cultural
UNESCO “lonel Perlea” lalomita;

1) informeazi semestrial Consiliul Judetean lalomita asupra realizirii obiectivelor stabilite si
propune misurile necesare pentru desfigurarea activitifi Tn conditii optime si asigurarea calitatii
proiectelor.

m) indeplineste orice sarcind datd de Consiliul Judetean Talomita, Comisia judeteand pentru
culturd, Consiliul de Administratie, ori stabilita prin actele normative din domeniu,

(3) in exercitarea atributiilor sale managerul emite decizii.

4) in absenta managerului, Centrul Cultural UNESCO ,,lonel Perlea” Ialomita este condus de o
persoand din cadrul institutiei, desemnatd de manager prin decizie scrisa.

B. SEF SERVICIU FINANCIAR-CONTABIL ADMINISTRATIV AL CENTRULUI
CULTURAL UNESCO ,,JONEL PERLEA”-IALOMITA

Art.17 (1) In exercitarea atributiilor sale directorul este ajutat de sef serviciu financiar-
contabil administrativ, numit cu avizul Consiliului Judetean lalomita, prin concurs, organizat si
desfdgurat potrivit legii.

(2) Sef serviciu financiar-contabil administrativ se subordoneaza directorului si indeplineste,
in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:
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a) coordoneazi activitatea financiar-contabild si de salarizare din cadrul institutie;

b) urméregte organizarea contabilititii proprii a institutiei, respectarea normelor contabile si
controlul datelor Inregistrate;

¢) asigurd angajarea, lichidarea si ordonantarea cheltuielilor numai in limita creditelor bugetare
aprobate si conform destinatiei stabilite;

d) exercitd controlul financiar preventiv, prin vizi de control financiar preventiv propriu, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare;

e} organizeazd si rdspunde de efectuarea inventarierilor periodice ale patrimoniului institutiei;

f) participd in mod nemijlocit la elaborarea bugetului de venituri si cheltuieli al institutiei si il
supune spre aprobare Consiliului Judetean Ialomita, urmdrind fundamentarea, dimensionarea si
repartizarea cheltuielilor bugetare pe actiuni, proiecte, programe, obiective;

g) propune mésuri pentru imbundtitirea activitatii financiar-contabile a institutiei;

h) indeplineste atributiile de personal, precum si orice alte atribufii specifice functiei pe care o
ocupd, potrivit legii;

(3) in absenta sef serviciu financiar-contabil administrativ, toate atributiile sale se exercitd de
persoana desemnaté de acesta, cu avizul managerului.

CAPITOLUL IV 5
STRUCTURA ORGANIZATORICA A CENTRULUI CULTURAL
UNESCO ,JONEL PERLEA”-IALOMITA ST ATRIBUTIILE PRINCIPALE

SUBCAPITOLUL I )
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.18 (1) Structura organizatoricd, statul de functii si numérul de personal al Centrului
Cultural UNESCO ,,lonel Perfea” Ialomita, aprobate prin Hotdrdrea Consiliului Judetean Ialomita
nr. , constituie anexele nr. la — 1b la prezentul regulament.

(2) Structura organizatoricd, statul de functii si numirul de personal al Centrului Cultural
UNESCO ,,Ionel Perlea” Ialomita se aproba la inceputul anului, dupi aprobarea bugetului de venituri
si cheltuieli si pot fi modificate in cursul anului, in cazul in care apar norme legale a ciror aplicare.
impune modificarea lor, dar numai in limita fondului de salarii alocat prin bugetul propriu de venituri
si cheltuieli si cu respectarea obiectului de activitate al institutiei.

SUBCAPITOLUL H
ATRIBUTIILE STRUCTURILOR DE SPECIALITATE

Art19 (1) Activitatea desfdsuratd de structurile de specialitate din cadrul Centrului Cultural
UNESCO ,,Jonel Perlea”-lalomita, urmireste realizarea scopului si atributiilor institutiei, astfel cum
sunt reglementate in art. 4 i 5 din prezentul regulament.

(2) Personalul Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea”-Ialomita se structureazi in personal
de conducere, personal din serviciul activitati cultural artistice si personal din serviciul
financiar-contabil administrativ;

(3) Ocuparea posturilor, eliberarea din functie precum si incetarea raporturilor de munci ale
personalului Centrului Cultural UNESCO ,,Ionel Perlea”-lalomita se realizeazi in conditiile legii.

Art.20 Atributiile personalului Centrului Cultural UNESCO “Ionel Perlea”-lalomita sunt cele
prevazute in fisele postului si vor fi  stabilite in conformitate cu domeniul de activitate al
compartimentului/serviciului in care este Incadrat postul, pentru realizarea obiectivului general al
institutiei, atingerea obiectivelor si atributiilor, astfel cum sunt stabilite in prezentul regulament.

Art.21 Personalul din serviciul activitati cultural artistice $i, dupd caz, cel din serviciul
financiar-contabil administrativ, incadrat in cadrul Centrufui Cultural UNESCO lonel Perlea”-
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Ialomita va avea pregitirea si vechimea necesard postului, astfel cum apare in statul de functii aprobat
de Consiliul Judetean Ialomita.

A. ATRIBUTIILE SERVICIULUI ACTIVITATI CULTURAL ARTISTICE

Art.22 (1) Serviciul activitati cultural artistice indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele
atributii principale:

a) organizarea activititilor culturale in conformitate cu programul de activitate al institutiei
aprobat anual de Consiliul Judetean lalomita (festivaluri, expozitii, concerte, spectacole, cenacluri,
simpozioane, concursuri, activititi editoriale si alte asemenea) cu toate aspectele implicate de acestea;

b) organizarea si desfisurarea de activititi cultural-artistice, de educatic permanentd prin
programe proprii si/sau In parteneriat cu institutii de specialitate, exploatind potentialul spatiilor aflate
in administrare;

c) sprijinirea dezvoltdrii formelor de cooperare intre autoritifile publice locale, institugii
publice, cluburi sportive, Inspectoratul Scolar Judetean i ONG-uri;

d) activitati de marketing;

e) conceperea gi realizarea materialelor promotionale: caiet program, afise, invitatii, cataloage,
articole de presé etc.;

f) intocmirea dosarelor de evidentd pentru activitdtile desfi3surate, precum si a dosarului de
presa,;

g) educarea stiintificd si artisticd a publicului prin programe specifice si sprijinirea tinerilor
creatori i artigti in afirmarea lor;

h) colaborarea cu autoritd{i publice centrale si judetene, cu institutii culturale din tard si
strdindtate (muzee, teatre, facultdti de profil, Uniunea Artistilor Plastici din Roménia etc), cu
organizatii neguvernamentale pentru promovarea valorilor culturale ale judetului, ale Romaniei sau ale
altor tari;

i) mediatizarea evenimentelor culturale pe plan local si national;

i) participarea la parteneriate locale, judetene, interjudetene si nafionale pentru organizarea
unor manifestéri cultural-artistice si stiinfifice complexe;

k) evidenta activititilor institutiei Centrului Cultural si corecta inregistrare si repartizare pe
compartimente a tuturor documentelor care intréd/ies, prin registrul de corespondenti;

1) intocmirea si evidenta materialelor de secretariat;

m) participarea la activititile culturale si administrative ale institutiei;

n) respectarea normelor PSI si protectia muncii, rispunzind de respectarea legalititii in acest
domeniu gi de asigurarea indeplinirii la termenele stabilite a masurilor consemnate in procesele-verbale
intocmite de reprezentantii institutiilor de control,

0) asigurarea securitafii bunurilor expuse n spatiile expozifionale, precum i in alte spatii din
Centrul Cultural UNESCO “lonel Perlea” lalomita;

m) supravegherea grupurilor de vizitatori pentru a impiedica atingerea sau degradarea bunurilor
expuse, furnizarea de relaiii privind lucririle expuse.

(2) Serviciul activitati cultural artistice indeplineste orice alte sarcini ce i revin conform
legislatiei in vigoare, regulamentului de organizare gi functionare si regulamentului de ordine
interioard, programului anual de activitate al institutiei, precum si deciziilor si hotérdrilor conducerii.

B.ATRIBUTIHLE SERVICIULUI FINANCIAR-CONTABIL ADMINISTRATIV;

Art23 (1) Serviciul Financiar-Contabil Administrativ indeplineste, in conditiile legii,
urmétoarele atributii principale:

a) Intocmirea sitoatiilor financiar contabile trimestriale si anuale;

b) Intocmirea situatiilor ce decurg din evidenta financiar contabild a institutiei;

¢) asigurarea consemndrii operatiunilor financiare si bugetare In ordine cronologica si pe baza
documentelor justificative;




d) inregistrarea plafilor de casi §i a cheltuielilor efective, pe subdiviziunile clasificatiei
bugetare, potrivit bugetului aprobat;

e) intocmirea proiectului de buget pe programe, acfiuni, activititi;

f) urmirirea Intocmirii programelor, actiunilor, proiectelor pe obiective precise, cu indicatori de
rezultate si de eficientd si estimarea performantelor propuse;

g} intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli pentru programele, proiectele si actiunile
propuse;

h) propunerea prioritdtilor in aprobarea si efectuarea cheltuielilor bugetare ale institutie;

i) angajarca cheltuielilor numai in limita creditelor bugetare aprobate.

j) redactarea ordinelor de platd in baza actelor justificative si intocmirea ordonantirilor de
plati;

k) prezentarea pentru verificare a situatiilor statistice lunare institutiilor de specialitate.

Atributii personal administrativ

1) asigurarea curdteniei in birourile Centrutui Cultural, birourile celorlalte institutii judetene
care functioneazi in imobil, Sali de expozitie, Sali de sedinti, holuri, demisol, acces 1n sediu etc

m) intrefinerea si reparatiile circuitelor electrice si a instalatiilor sanitare, mentinerea lor in
stare de functionare;

n) intretinerea in conditii optime de functionare a autoturismului din dotarea institutiei;

o) verificarea integrititii mobilierului din sili, birouri si a spatiilor la care au acces, precizarca
in procesul-verbal gi semnalizarea oricdror nereguli conducerii institutiei;

p) pregétirea spatiilor pentru evenimente proprii sau gizduite, asigurarea sonorizirii si a altor
servicii logistice solicitate;

q) asigurarea sonorizdrii in spafii exterioare pentru evenimente nationale si istorice, la
solicitarea autoritatilor publice;

r) Intretinerea bunurilor avute in administrare §i asigurarea accesului utilizatorilor persoanelo
fizice §i juridice la serviciile prestate.

s) Executarea lucririlor de intretinere in scopul mentinerii in stare normald de functionare a
instalatiilor si dotérilor aferente;

t) respectarea normelor de securitate si sdndtate in muncé, de prevenirea situatiilor de urgents,
de apdrare tmpotriva incendiilor si de protectie civild;

u) asigurd, pe baza unui proiect de propuneri intocmit anual, materialele consumabile si pentru

igienizare, necesare desfigurdrii In bune conditii a activitafilor ih spatiile de desfisurarea a
activititilor;

v) raspunde de integritatea si securitatea bunurilor materiale si de folosintd Indelungat3 aflate in
Sala si anexe gi participd la inventarierea patrimoniului;

X) participd la interventii in caz de fortd majora, calamititi;

(2) Serviciul indeplineste orice alte sarcini ce ii revin conform legislatiei in vigoare,
regulamentului de organizare gi functionare gi regulamentului de ordine interioars, programului anual
de activitate al institutiei, precum si deciziilor si hotirdrilor conducerii .

E.ATRIBUTIILE PERSONALULUI CASEI MEMORIALE,, IONEL PERLEA*’

Art.24 (1) Personalul Casei Memoriale ,,Jonel Perlea” Ograda, judetul lalomita indeplineste, in
conditiile legii, urmétoarele atributii principale:

a) punerea in valoare a patrimoniului cultural existent i imbunétitirea lui prin achizitii, donatii
etc.

b) intocmirea unui program de activitate distinct cu actiuni specifice carc si se desfigoare in
cadrul Casei Memoriale ,,lonel Perlea’” Ograda,;

¢) initierea unor actiuni pentru integrarea Casei Memoriale ,,Jonel Perlea” Ograda in circuitul
turistic intern §i international;

d) asigurarea securitdtii bunurilor expuse in Casa Memoriald, precum si in celelalte spatii:
curte, grading, anexe;
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¢) supravegherea grupurilor de vizitatori pentru a impiedica atingerea sau degradarea bunurilor
expuse;

f) semnalarea tuturor evenimentelor care se produc in sectorul de care rispunde, conducerii
unititii ;

g) asigurarea curdfeniei casei si a spatiului verde din jurul casei;

h) colaborarea cu postul de politie Ograda pentru prevenirea oricéiror evenimente;

(2) Indeplineste orice alte sarcini ce 1i revin conform legislatiei in vigoare, regulamentului de
organizare §i functionare si regulamentului de ordine intetioard, ori date de conducerea institutiei .

CAPITOLUL V
PATRIMONIUL CENTRULUI CULTURAL UNESCO ,LIONEL PERLEA” -
TALOMITA SI BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

SUBCAPITOLUL I
PATRIMONIUL

Art.25 (1) Patrimoniyl Centrului Cultural UNESCO “Ionel Perlea” lalomita este format din
drepturi si obligafii asupra unor bunuri aflate in proprietatea publici sau privati a statului si/sau a
judetului Ialomita, dupd caz, pe care le administreazi in conditiile legii sau a hotdrdrii Consiliului
Judetean lalomita, precum si asupra unor bunuri aflate in proprietatea privati a institutiei.

(2) Patrimoniul Centrului Cultural UNESCO “Ionel Perlea” Ialomita poate fi imbogitit si
completat prin achiziii, donafii, precum si prin preluarea in regim de comodat sau prin transfer, cu
acordul partilor, de bunuri, din partea unor institutii publice ale administratiei publice centrale si
locale, a unor persoane juridice de drept public si/sau privat, a unor persoane fizice din tars sau din
striinétate.

(3) Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Centrului Cultural UNESCO “Ionel
Perlea” Ialomifa se gestioneaza potrivit dispozitiilor legale in vigoare, conducerea institutiei fiind
obligatd si aplice mésurile de protectie previzute de lege in vederea protejirii acestora.

SUBCAPITOLUL II
BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art26 Cheltuielile curente si de capital ale Centrului Cultural UNESCO “Ionel Perlea”
lalomita se finan{eazi din venituri proprii si din subventii acordate de la bugetul propriu al judetulu
lalomita.

Art.27 (1) Veniturile proprii ale Centrului Cultural UNESCO “Tonel Perlea” lalomita se
Incaseazd, se administreazd, se utilizeazd si se contabilizeazd de citre acesta, potrivit dispozitiilor
legale.

(2) Veniturile proprii provin din activititile realizate direct de ciitre Centrul Cultural UNESCO
,,lonel Perlea” [alomita, dupd cum urmeazi:

a) incasdri din vanziri bilete de spectacole, proiectii filme, expozitii, alte manifestiri culturale
organizate de institugie;

b) valorificarea unor lucriiri realizate in cadrul taberelor de creatie, cercurilor aplicative, altor
activitati culturale si de educatie permanenta;

¢) editarea gi difuzarea unor publicatii proprii sau de altd productie, pe orice fel de suport, din
domeniul culturii populare, educatiei permanente, stiintei si culturii, cu respectarea prevederilor legale
in vigoare;

d) derularea unor proiecte si programe culturale in parteneriat sau in colaborare cu alte institutii
din tard si din strainitate;




e) prestarea altor servicii ori activitéti, in conformitate cu obiectivele i atributiile institutiei si
cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art28 Centrul Cultural UNESCO “Ionel Perlea”-lalomita are arhivd propric In care se
péstreaza, conform prevederilor legale:

a) actul normativ de infiintare;

b) documentele financiar-contabile, planu! si programul de activitate, dar si de seama si situatii
statistice;

¢) corespondenta;

d) alte documente, potrivit legii.

Art.29 (1) Prezentul Regulament se completeazi, de drept, cu actele normative in vigoare.

(2) In temeiul prezentului regulament si cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare,
managerul elaboreazd Regulamentul de ordine interioard al Centrului Cultural UNESCO “lonel
Perlea” lalomita i il supune spre aprobare Consiliului de administratie .

(3) Orice modificare §i completare a prezentului Regulament vor fi analizate §i avizate de
Consiliul de Administratie si supuse aprobérii Consiliului Judetean lalomita.

Art. 30 Prezentul Regulament intrd in vigoare pe data adopt#irii lui cu votul majoritstii
membrilor Consiliului Judefean lalomita si se aplici pani la adoptarea unui alt Regulament.
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-PRESEDINTE- Nr. 29%4 din /9~.03.2017

EXPUNERE DE MOTIVE
la proiectul de hotdrdre privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea” lalomita

Prin proiectul de hotdrdre supus dezbaterii se propune aprobarea Regulamentului
de organizare §i functionare al Centrului Cultural UNESCO ”lonel Perlea” lalomita.

Centrul Cultural este o institutie publicd de culturd cu personalitate juridicd, aflatd
in subordinea Consiliului Judetean lalomita, ce a luat fiintd in anul 1994 si are ca obiect
general promovarea principiilor Organizatiei Natiunilor Unite pentru Educatie, Stiintd si
Culturd si ale Declaratiei Universale privind Drepturile Omului prin actiuni specifice n
sferele educatiei, stiintei si culturii, precum si atragerea opiniei publice in cunoasterea si
realizarea acestora.

Aprobarea acestui nou Regulament este necesard ca urmare a modificdrilor
legislative si a celor intervenite in organigrama si in statul de functii al acestei institutii fn
ultimii ani de la adoptarea ultimului regulament si pané in prezent.

In cadrul noului Reguloment de organizare si functionare al Centrufui Cultural
UNESCO “lonel Perlea” lalomita sunt prezentate in detaliu: scopul, obiectul de activitate,
principalele atributii si competente, patrimoniul, personalul, conducerea institutiei
(manager, consiliul de administratie), referiri la veniturile si cheltuielile cuprinse in bugetul
Centrului.

Conform prevederilor articolului 6 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfdsurarea activitdtii asezamintelor
culturale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si ale articolului 91 afineat (1) litera a),
alineat (2} litera c), consiliul judetean aprobd requlamentul de organizare si functionare o
consiliului judetean, organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare si
functionare ale aparatului de specialitate, precum si ale institutiilor si serviciilor publice de
interes judetean si ale societdtilor comerciale si regiilor autonome de interes judetean.

Avand in vedere cd proiectul de hotdrdre indeplineste conditiile de necesitate,
oportunitate si legalitate, propun Consiliului Judetean lalgmita adoptarea sa in forma si
continutul prevdzute in proiect.

PRESEDINTE,

VICTOR MORA;
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RAPORT
la proiectul de hotiridre privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare al Centrului Cultural UNESCO "Ionel Perlea” Ialomita

Proiectul de hotdrdre supus dezbaterii Consiliului Judetean lalomita propune aprobarea
Regulamentului de organizare 51 functionare al Centrului Cultural UNESCO “Ionel Perlea”
Talomita.

Prin adresa nr. 76 din 10.02.2017 Centrul Cultural a inaintat spre aprobare, Consiliului
Judetean lalomita, noul Regulament de organizare si functionare, ca urmare a dinamicii
structurii organizatorice a acestuia si a modificérilor legislative survenite.

Prin Decizia Delegatiei Permanente a Consiliului Judetean Ialomita nr. 22/1994, se
infiinta Centrul Cultural UNESCO “Ionel Perlea” Ialomita. Acesta este o institutie publicd de
cultura cu personalitate juridicd, aflatd in subordinea Consiliului Judetean lalomita §i este
finantatd din venituri proprii si subventii alocate de la bugetul Consiliului Judetean Ialomita.
Centrul are ca obiect general promovarea principiilor Organizatiei Natiunilor Unite pentru
Educatie, Stiintd si Cultura si ale Declaratiei Universale privind Drepturile Omului prin actiuni
specifice in sferele educatiei, stiinfei si culturii, precum si atragerea opiniei publice in
cunoasterea si realizarea acestora.

Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Centrului Cultural UNESCO
“Tonel Perlea” lalomita se fundamenteazi din punct de vedere juridic pe:

- prevederile art. 6 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 118/2006 privind
infiintarea, organizarea si desfdgurarea activititii asezdmintelor culturale, cu modificdrile si
completarile ulterioare, care prevede cd  “Autorititile administratiei publice in subordinea
ciarora functioneazd asezdmintele culturale, institutii- publice, aprobd pentru acestea, in
conformitate cu prevederile prezentei ordonanie de urgen{i regulamentele de organizare si
functionare proprii”’;

- prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, unde este mengionati ca principald
atributic a consiliului judefean si cea “privind organizarea i functionarea aparatului de
specialitate al consiliului judetean, ale institutiilor gi serviciilor publice de interes judetean §i ale
societitilor comerciale gi regiilor autonome de interes judetean®;

- prevederile art. 91 alin. (2) lit. ¢) din Legea nr. 215/2001 a administratiet publice locale,
republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare, ce stipuleazé ci in exercitarea atributiilor
sale, consiliul judetean “aprobd regulamentul de organizare si functionare a consiliului judetean,
organigrama, statul de functii, regulamentul de organizare §i functionare ale aparatului de
specialitate, precurn i ale institutiilor si serviciilor publice de interes judefean si ale societatilor
comerciale gi regiilor autonome de interes judetean”.

Intrucét proiectul de hotiréire indeplineste conditiile de legalitate, propunem Consiliului
Judetean Ialomita adoptarea lui in forma si continutul prezentat.

DIRECTOR EXECUTIV

TULTAN-GRIG ?@ﬁf}w
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Referitor la: Regulamentul de organizare si functionare al institutiei

Va Thaintam al&turat in vederea aprobérii noul Regulament de organizare si functionare
al Centrului, modificat Tn urma adresei nr. 1484/01.03.2017.

Manager,
Clementma Tudor




