Atributiile postului :

Se stabilesc pe baza activitdtilor care presupune exercitarea prerogativelor de putere public, in
concordantd cu specificul functiei publice corespunzdtoare postului de Consilier Asistent {Compartiment
Investitii Publice)

1,Asigura asistentd tehnicd de specialitate serviciilor din cadrul aparatului propriu al Consiliului Judetean
lalomita;

2.Propune strategii de dezvoltare locald si regionald;

3.5d asigure asistentd tehnicd membrilor echipelor de implementare ale proiectelor cu finantare
europeans;

4.53 ia parte la procesul de evaluare tehnicé a ofertelor ca membru in comisia de evaluare a ofertelor sau
ca expert cooptat;

5.53 participle la intélnirile echipelor de implementare a proiectelor cu finantare europeani pentru a
acorda asistentd privind aspectele tehnice;

6.Intocmeste banca de date referitoare la investitiile realizate de Consiliul Judetean lalomita;
7.Participa la derularea programelor si proiectelor cu finantare extern;
8.Participd la receptia obiectivelor de investitii finantate din bugetul local;

9.Rdspunde de asigurarea conditiilor legale de competitie (prin achizitii publice) si incredintarea
investitiilor initiate de Consiliut Judetean lalomita. La cererea consiliilor locale asigurd asistenta tehnica de
specialitate in derularea obiectivelor de investitii, a programelor guvernamentale si fucrdrilor de reparatii,
initiate de acestea;

10.Supravegheaza realizarea parametrilor functionali si de calitate la obiectivele de investitii initiate de
Consiliul Judetean lalomita. La cererea consiliilor locale asigurd asistentd tehnicd de specialitate in
derularea obiectivelor de investitii si lucrdrilor de reparatii, initiate de acestea;

11.Verificd si avizeazd pentru decontare documentatiile aferente lucrdrilor finanlizate din bugetul
Consiliului Judetean lalomita;

12.Identificd prin studii si prognoze sursele si directiile de dezvoltare ale localitatiilor ;

13.Rdspunde de intretinerea inventarului si cunoasterea stdrii de conservare a tuturor zonelor si siturilor
protejate, a monumentelor naturii, a monumentelor istorice sau a monumentelor de arhitectura clasate,
precum si asigurarea regulamentetor de protectie si conservare pentru cele situate in afara localitatilor;

14.Rdspunde de asigurarea conditiilor de respectare a normelor de protectie a mediului (sol, aer, apd) a
localitdtilor rurale, in cazul dezvoltdrii sau realizdrii de obiective noi, cooperind in acest sens, la
elaborarea certificatelor de urbanism;

15.Executa activitdti specific de preintdampinare si diminuare a efectelor calamitdtilor naturale, de natura
seismelor, degradarilor accidentale la constructii si amenajari ;



16.Asigura operativitatea interventiilor pentru protectia vietilor omenesti si a bunurilor in cazul producerii
unor degradari la constructii si amenajiri, cit si pentru refacerea capacititilot functionale in cazul
producerii unor astfel de fenomene accidentale;

17 .Asigura intocmirea programelor privind constructia de locuinte, alimentéri cu ap3;

18.Raspunde de elaborarea programelor si prognozelor ce privesc dezvoltarea economico-sciald a
judetului lalomita;

15.Colaboreaza cu serviciile publice descentralizate din judef pentru rezolvarea problemelor ce privesc
realizarea obiectivelor din programele si prognozele economice aprobate;

20.5prijing si indrumd consiliile locale in elaborarea de programe si prognoze de dezvoltare pe diferite
termene si domenii de activitate;

21.Participd la elaborarea unor proiecte de interes judetean, in vederea finantdrii lor partiale sau integrale
din fonduri externe sau interne;

22.Face cunoscut si pune la dispozitia celor interesati, temetici pentru intocmirea de pronecte in vederea
obtinerii unor finantiri interne sau externe;

23.Initiazd si desfagoara activitdti de colaborare cu diversi parteneri publici sau privati in vederea realizirii
sarcinilor Consiliului Judetean lalomita in acest domeniu;

24.Organizeazd, claseazd, indosariazd si pastreazd documentele ce vizeazd atributiile sale de serviciu,
astfel ncat sd asigure accesibilitatea i verificarea facild a acestora, predandu-le la arhivs in termenele
legale;

25.Realizeaza prelucrarea automata a datelor pe calculator pentru operatiunile pe care la presupun
sarcinile de mai sus Tn situatiile in care existd conditii {programe, aplicatii);

26.5tudiazd, Tsi insuseste si rdspunde de aplicarea legislatiei si actelor normative specific domeniului de
activitate;

27.Rdspunde de aducerea la indeplinire a sarcinilor ce ii sunt incredintate, precum si a atributiilor delegate
si a unor actiuni si lucrari cu caracter neplanificat;

28. Tsi insuseste prin semnare toate documentele, situatiile si lucrdrile reaiizate;

29.Functionarul public are indatorirea de a respecta normele de conduitd asa cum prevede QUG 57/2019
privind Codul Administrativ;

30.Este obligat sd se conformeze ordinelor si instructiunilor superiorilor ierarhici, cu exceptia cazurilor
cind acestea sunt vadit ilegale ori de naturd sa prejudicieze un interes public sau s3 lezeze drepturile si
libertatile fundamentale ale unei persoane. Tn aceasts situatie, salariatul are obligatia sa facd cunoscut in
scris conducerii consiliului judetean motivul refuzului sau de a duce la indeplinire ordinul sau’
instructiunea primiti;

a

31.Este obligat sa colaboreze in aducerea la indeplinire a indatoririlor de serviciu si si-si suplineascd in
serviciu colegii, in cazul de absenta, potrivit dispozitiilor sefului ierarhic;




32.5alariatul este obligat sd cunoasc si s& respecte normele de protectia muncii si atributiile din domeniul
apdrarii impotriva incediilor;

33.Salariatul este obligat s& cunoascd si si respecte prevederile ,,Regulamenului de organizare si
functionare a aparatului de specialitate al Consiliului Judetean lalomita;

34.Laincetarea raporturilor de serviciu, salariatul este obligat si predea lucririle si bunurile care i-au fost
Incredintate in vederea exercitarii atributiilor de serviciu;

35.Indeplineste si alte atribtii stabilite prin hotdrére ale consiliului judetean, dispozitii ale presedintelui
consiliutui judetean, precum si cele delegate de citre sefii ierarhici.

Sistemul de management al calit3tii
a}Responsabilitdti generale:

1.Asigurd implementarea, mentinerea si imbunatétirea Sistemului de Managemnt al Calitatii In propria
activitate; -

2.Respectd cerintele documentatiei Sistemului de management al calititii in propria activitate.



