ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN IALOMITA
- PRESEDINTE -

DISPOZITIE
privind desemnarea colectivului de lucru pentru indeplinirea atributiilor si
responsabilitatilor Consiliului Ju- 'etean lalomita si implementarea activitatilor specifice
acestuia din proiectul cu finantare europeans , Implementarea, certificarea si

mentinerea Sistemului de Management al Calititii ISO 9001:2008 in cadrul Institutiei

Prefectului — Judetul lalomita, Consiliului Judetean lalomita, administratiei publice
locale din orasele Amara, Cazanesti, Fierbinti Tirg, Tandarei si din municipiile Fetesti si

Urziceni (1.C.M.S.M.C. ISO 9001:2008 )”

Presedintele Consiliului Judetean lalomita,
Avéand in vedere:

- proiectul cu finantare europeana , Implementarea, certificarea $i mentinerea Sistemului
de Management al Calitatii 1ISO 9001:2008 in cadru/ Institutiei Prefectului — Judetul
lalomita, Consiliului Judetean lalomita, administratiei publice locale din orasele Amara,
Cazanesti, Fierbinti Tirg, Téndérei si din municipiile Fetesti si Urziceni (1.C.MS.M.C.
ISO 9001:2008 )”:

- Referatul nr. 8340/17.11.2010 al Directiei Coordonare Organizare.

Inconformitate cu:

- prevederile Hotararii Guvernului nr 1 .723/2004 privind aprobarea Programului de
masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul, cu modificarile
si completarile ulterioare:

- prevederile art. 104 alin. (1) Iit. f din Legea administratiei publice locale nr 21 5/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

In temeiu/ art. 106 alin. (1) din Legea administratiei publice locale nr. 21 5/2001, republicats, cu
- Modificarile si compietsrile ulterioare,

DISPUNE

1 At 1 Se desemneazs colectivul de lucru pentru indeplinirea atributiilor si responsabilitatilor

Consiliufui Judetean lalomita si implementarea activitatilor specifice acestuia din proiectul cu
ﬁ”an!are europeana , Implementarea, certificarea $i mentinerea Sistemului de Management al
Caiitatii 150 9001:2008 in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, Consiliului Judetean
alomita, administratiei publice locale din oragele Amara, Cazénesti, Fierbinti Tirg, Tanddrei si
din Municipiile Fetesti si Urziceni ( LCM.SM.C. ISO 9001:2008 )", In urmé&toarea
®mponents:

Cioacs llie — director executiv Directia Coordonare Organizare — Responsabil cu
Sistemul de Management al Calititii;

Marin Hermina Roxana — consilier Directia Coordonare Organizare;

Pantury Veronica — consilier Directia Coordonare Organizare;

Teodorescy Gabriela -Virginia - consilier Juridic Directia Coordonare Organizare;
Gulie Marioara — referent de specialitate Directia Buget Finante.
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2 Persoanele desemnate la art. 1 vor intreprinde demersurile necesare in vederea
plinirii responsabilitatilor stabilite in sarcina Consiliului Judetean lalomita prin proiectul cu
ifare europeand , Implementarea, certificarea si mentinerea Sistemului de Management al
atii ISO 9001:2008 in cadrul Institutiei Prefectului — Judetul lalomita, Consiliului Judetean
nita, administratiei publice locale din oragele Amara, Cazanesti Fierbinti Tirg, Tdndarei si
nunicipiile Fetesti si Urziceni (1.C.M.S.M.C. ISO 9001:2008 )" .

3 Atributiile si responsabilitstile Responsabilului cu Sistemul de Management al Calitatii
e celorlalti membri ai colectivului de lucru sunt prevdzute in anexa care face parte
rranta din prezenta dispozitie.

4 Fisa postului fiecdrui membru al colectivului de lucru va fi completata cu atributiile din
enta dispozifie.

5 Prezenta dispozitie devine obligatorie si produce efecte de la data comunicarii

6 Prin grija Directiei Coordonare Organizare va fi comunicata, spre ducere la indeplinire, fv il
oanelor nominalizate la art. 1 si spre stiinta Institutiei Prefectului — Judetul lalomifa gi I
tillor de specialitate din cadrul Consiliului Judetean lalomita, urmand s3 fie publicatd in Hi |
‘torul Oficial al Judetului lalomita. e
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Anexa la dispozitia nr.298 din 02.12.2010

in vederea implementarii proiectului cu finantare europeana , Implementarea,

certificarea si mentinerea Sistemului de Management al Calitatii ISO 9001:2008 in cadrul
jnstitutiei Prefectului — Judetul lalomita, Consiliului Judetean lalomita, administratiei publice

locale

din orasele Amara, Cé&zdnesti, Fierbinti Tirg, Tandéarei si din municipiile Fetesti si

Urziceni (1.C.M.S.M.C. ISO 9001:2008 )’,
Responsabil cu Sistemul de Management al Calitatii va indeplini urmatoarele
responsabilitati:

Colec

se asigura ca procesele necesare sistemului de management al calitatii sunt stabilite,

implementate si mentinute;

raporteazd managementului de la cel mai Inalt nivel despre functionarea sistemului de

management al calitatii si despre orice necesitate de imbunatatire

se asigura ca este promovatd in cadrul organizatiei congtientizarea cerintelor clientului.

se asigurd de proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea si imbunatatirea

SMC

reprezinta organizatia in relatii externe in probleme privind SMC;

asigura elaborarea si actualizarea manualului calitétii (MC), a procedurilor de sistem

(PS), procedurilor de proces (PP), procedurilor operationale (PO) si instructiunile de

lucru (IL) specifice Consiliului Judetean lalomita;

initiazd si monitorizeazd actiunile corective si de prevenire pentru dezvoltarea/

imbunatatirea sistemului de management al calitatii;

initiaza analiza anuala a SMC efectuaté de cétre managementul la varf,

elaboreaza raportul sintetic privind Sistemul de management al Calitati;

face propuneri de imbunatatire a documentelor SMC;

participd la analiza primard a posibilelor neconformitati, a serviciilor neconforme i

reclamatii pentru validarea sau invalidarea lor;

participa la analiza efectuata de management;

centralizeaza sistematic informatiile primite referitoare la evaluarea satisfactiei clientului

si identifica posibilitati eficiente de monitorizare a satisfactiei clientului;

controleaza sistematic trasabilitatea si identificarea proceselor din organizatie.

tivul de lucru va indeplini urmdatoarele atributii:

asigura promovarea in randul functionarilor din aparatul de specialitate a informatiilor

privind proiectul sus-mentionat;

colecteaza si gestioneazd informatiile necesare elaborarii manualului calitatii (MC), a

procedurilor de sistem (PS), procedurilor de proces (PP), procedurilor operationale (PO)

si instructiunile de lucru (IL) specifice Consiliului Judetean lalomita;

centralizeaza rezultatele obtinute prin aplicarea unor chestionare in vederea obtinerii

informatiilor necesare imbunatatirii serviciilor furnizate;

participd la instruirea in domeniul Sistemului de Management al Calitatii;

colaboreazd cu responsabilii de proces in vederea implementari, mentinerii i

imbunatatinii Sistemului de Management al Calitatii;

colecteazd datele privind neconformitdtile identificate in documentarea Sistemului de

Iganagement al Calitatii si a oportunitatilor/necesitéatilor de imbunatatire a documentatiei
MC;

asigura documentarea proceselor din cadrul Consiliului Judetearr talomita;

informeazd Responsabil cu  Sistemul  de Management al Calitatii/Pregedintele

Consiliului Judetean lalomita asupra stadiului documentérii si implementarii proceselor

Specifice;




