Anexa nr.1 la Hotdrarea
Consiliului Judetean Ialomita
nr.12/07.02.2014

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

AL COMPLEXULUI DE SERVICII SOCIALE PENTRU COPILUL CU HANDICAP

NEUROPSIHIC SLOBOZIA

CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) Complexul de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia,
este organizat si functioneaza ca serviciu de asistentd sociald in regim rezidential pentru copii si
tineri cu handicap neuropsihic, fara personalitate juridica, in structura Directiei Generale de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita.

Complexul este format din Casele de Tip Familial ,,Kalina, Maria si Vladut” si
functioneaza in municipiul Slobozia, str.General Gheorghe Magheru, nr 73, judetul Ialomita.

(2) Functionarea acestei unitati se realizeaza in concordanta cu prevederile:

Art.2.

= Legii nr.292/2011 a asistentei sociale;

= Legii 448/2006 privind protectia si promovarea persoanclor cu handicap si
Hotararii de Guvern 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare ale acesteia

* Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale, modificatd si
completata prin Hotararea de Guvern nr.1007/2005;

= Hotararii de Guvern nr.539/2005 pentru aprobarea Nomenclatorului institutiilor
de asistenta sociala si a structurii orientative de personal, a Regulamentului—cadru
de organizare si functionare a institutiilor de asistentd social;

=  Ordinului nr.27/2004 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind
serviciile pentru protectia copilului de tip rezidential pentru copiii cu dizabilitati;

= Prezentului regulament si ale altor prevederi legale Tn vigoare cu aplicabilitate in
domeniul asistentei sociale.

Principiile care stau la baza activitatii desfasurate in cadrul acestei unitdti, sunt:
Respectarea si promovarea cu prioritate a interesului superior al copilului.
Asigurarea autodetermindrii §i a intimitatii beneficiarilor
Asigurarea in mod adecvat a unor modele de rol si statut social, prin incadrarea in
unitate a unui personal mixt si deschiderea centrului catre comunitate
Egalitatea sanselor si nediscriminarea
Asistarea beneficiarilor Tn realizarea si exercitarea drepturilor lor
Respectarea drepturilor omului §i a demnitatii umane
Mentinerea relatiilor personale ale copilului si contacte directe cu parintii, rudele,
precum si cu alte persoane fatd de care copilul a dezvoltat legaturi de atasament
Asigurarea unei interventii profesioniste, prin echipe pluridisciplinare
Asigurarea confidentialitatii si a eticii profesionale
Implicarea si participarea activa a beneficiarilor
Principiul cooperarii si parteneriatului
Orientarea pe rezultate si imbunatatirea continua a calitatii.



Art.3. Obiectul de activitate al Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap
Neuropsihic Slobozia 1l reprezinta gazduirea, Ingrijirea si educatia copiilor cu dizabilitati,
asigurarea de asistentd medicald primard personalizatd, pregatirea beneficiarilor in vederea
reintegrarii sau integrarii familiale/sociale a acestora.

Art. 4. Obiectivele fundamentale ale acestei unitati de tip rezidential sunt urmatoarele:

Dezvoltarea autonomiei personale si sociale a beneficiarilor

apropiat de cel familial

Mentinerea starii de sanatate a beneficiarilor la valori normale

Asigurarea accesului beneficiarilor la educatie, informare, cultura

Asigurarea respectarii drepturilor fundamentale ale beneficiarilor asa cum sunt prevazute
in Constitutia Romaniei si alte legi speciale

Pregatirea beneficiarilor in vederea reintegrarii/integrarii in familie, comunitate
Facilitarea accesului la educatie a beneficiarilor.

Capitolul 11 5
SERVICIL, PRESTATII SI ACTIVITATI

Art.5. (1) Tn scopul indeplinirii obiectului de activitate, Complexul de Servicii Sociale pentru
Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia ofera servicii si prestatii sociale si desfasoara activitatii
specifice in raport cu nevoile beneficiarilor si cu resursele economice de care dispune.

(2) Serviciile, prestatiile si activitatile oferite si/sau realizate sunt complementare celor
reglementate prin legislatia din domeniul protectiei copilului.

(3) Serviciile, prestatiile si activitatile de asistenta si protectie sociala sunt oferite si realizate
cu consimtdmantul copilului/tandrului in cauza si a familiei sale (acolo unde este posibil obtinerea
acestuia).

Art.6. Serviciile sociale asigurate beneficiarilor Complexului de Servicii Sociale pentru

Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia sunt:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

Gazduire si ingrijire

Socializare si stimularea integrarii sociale

Educatie non-formald

Asistenta medicala primara

Asistenta sociala

Recuperare psiho-motrica

Alte servicii asigurate prin compartimente specializate ale DGASPC lalomita

Art.7. Complexul de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia
organizeaza urmatoarele evenimente, cu implicarea organizatiilor nonguvernamentale, institutiilor
publice sau unitatilor de cult religios recunoscute in Romania:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

Organizarea sarbatorilor nationale sau religioase

Organizarea aniversarilor traditionale (zi de nastere sau onomastica)
Activitati recreative sau de petrecere a timpului liber

Activitati cultural-educative si de socializare

Activitati manuale si artistice

Activitati si jocuri sportive

Organizarea de excursii §i alte activitati de recreere.



Art.8. Activitatile fundamentale curente desfasurate in cadrul Complexului de Servicii Sociale
pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia sunt:

a) Asigura hrand, echipamente si conditii igienico-sanitare corespunzatoare nevoilor
beneficiarilor

b) Activitati de dezvoltare a deprinderilor de convietuire sociala si autogospodarire, necesare
unei vieti autonome

C) Activitati de sensibilizare a comunitatii cu privire la problematica tinerilor/copiilor aflati in
situatie de risc

d) Activitati recreative si orice alte activitati care vor avea un rol important pentru socializarea
sl integrarea in comunitate

e) Implementeaza planurile personalizate de interventie si elaboreaza programele de interventie
specifica

f) Dezvolta parteneriate cu autoritatile locale, organizatiile nonguvernamentale, de cult,
societatile comerciale sau cu alte institutii abilitate, in vederea diversificarii serviciilor
oferite beneficiarilor

g) Consilicaza si informeaza familiile beneficiarilor

h) Pregateste beneficiarii in vederea reintegrarii/integrarii in familie

i) Orice alte activitati necesare pentru indeplinirea obiectivelor si obiectului de activitate
prevazute in prezentul regulament.

Capitolul 111

BENEFICIARII COMPEXULUI

Art.9. Pot beneficia de serviciile si prestatiile oferite in cadrul complexului copiii/tinerii care
indeplinesc urmatoarele conditii:

= Nu au implinit varsta de 18 ani/au implinit 18 ani si urmeaza o forma de scolarizare

= Nu este posibila reintegrarea in familie sau protectia copilului intr-o alternativa de tip

familial

» Prezinta o dizabilitate mintala/neuro-psihica usoara, medie, accentuata sau grava

= Existenta hotdrarii Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului lalomita sau a

Tribunalului Talomita care stabileste ca masura de protectie pentru copil/tandr gazduirea intr-

o unitate rezidentiala

Art.10. (1) Nevoile beneficiarilor se evalueaza prin testare psihologica si ancheta sociala care
cuprinde date referitoare la situatia socio-economicad a copilului/tanarului si familiei sale, traseul
institutional, situatia educationald, starea de sdnatate s1 gradul de dezvoltare psiho-emotionala.

Capitolul 1V

PLANIFICAREA PROTECTIEI COPILULUI
A. ADMITEREA TN COMPLEXUL DE SERVICII SOCIALE PENTRU COPILUL CU
HANDICAP NEUROPSIHIC SLOBOZIA

Art.11. (1) Admiterea copilului in aceastd unitate se realizeaza in baza hotararii Comisiei
Judetene pentru Protectia Copilului/sentintei civile a Tribunalului Ialomita, ludnd in considerare
propunerea managerului de caz.

(2) Propunerea managerului de caz este rezultatul evaluarii complexe a situatiei
copilului pentru care se solicita protectia intr-0 unitate de tip familial.

(3) Admiterea Tn unitate se realizeaza numai daca nu a putut fi instituita tutela sau
copilul nu a putut fi plasat in familia largita sau la un asistent maternal ori la alt tip de familie
substitutiva.

(4) La stabilirea acestei masuri se tine cont de opinia beneficiarilor si a familiilor
acestora, acolo unde este posibil.



Art.12.(1) In baza hotirarii de admitere, a raportului de anchetd sociald si a planului de
recuperare, managerul de caz de la nivelul DGASPC va iIncheia cu périntele sau cu reprezentantul
legal al copilului, un contract de furnizare a serviciilor care se vor acorda in unitate.

(2) Modelul contractului de furnizare a serviciilor care se vor acorda in aceasta unitate
este cel aprobat prin Ordinul secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Copilului si
Adoptie, al ministrului educatiei §i cercetarii, al ministrului sanatatii si familiei §i al presedintelui
Autoritatii  Nationale pentru persoanele cu handicap nr. 18/3.989/416/142/2003 privind aprobarea
Ghidului metodologic pentru evaluarea copilului cu dizabilitdti §i incadrarea intr-un grad de
handicap.

B. EVALUAREA BENEFICIARILOR

a. EVALUAREA PSIHOPEDAGOGICA

Art.13. (1) Documentele prin care se atesta in baza unei verificari, indeplinirea criteriilor
stabilite pentru copilul pentru care s-a solicitat admiterea in unitatea de tip familial, sunt raportul de
evaluare psihopedagogica si raportul de ancheta sociala.

(2) Evaluarea psihopedagogica se realizeaza de catre Serviciul de Evaluare Complexa
din Cadrul DGASPC Ialomita.

Art.14. (1) Prin evaluarea psihopedagogica se va verifica si analiza, prin testarea copilului si
studiul altor documente de specialitate, nivelul actual si potentialul de dezvoltare psihica, nivelul de
scolarizare, performantele scolare si modul de integrare in colectivul clasei, a copilului/tanarului
pentru care s-a solicitat admiterea Th aceasta unitate.

(2) Constatarile evaluarii psihopedagogice vor fi prezentate intr-un raport, cu
mentionarea datelor culese si a actelor puse la dispozitie, precum si a eventualelor propuneri.

(3) Raportul de evaluare psihopedagogica, semnat de persoanele care au realizat
evaluarea, va fi Tnaintat directorului Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
Ialomita Tn cel mult 10 zile de la solicitarea admiterii in unitate.

(4) Rezultatele evaluarii psihopedagogice vor fi luate Tn considerare in elaborarea
planului individualizat de protectie/programelor de interventie ale fiecarui beneficiar.

b. EVALUAREA SOCIALA
Art.15. (1) Documentul prin care se atestd indeplinirea criteriilor stabilite de catre copilul
pentru care s-a solicitat admiterea Tn complex este raportul de ancheta sociala.
(2) Ancheta sociala se realizeaza de catre serviciul public specializat de la domiciliul
copilului/tanarului in colaborare cu autoritatile competente, in conditiile legii.
Art.16. (1) Prin ancheta sociala se va verifica si analiza situatia socio-economica si starea de
sanatate a copilului pentru care s-a solicitat admiterea in cadrul complexului si a familiei acestuia.
(2) Constatarile anchetei sociale vor fi prezentate intr-un raport de ancheta sociala, cu
mentionarea datelor culese si a actelor puse la dispozitie, precum si a eventualelor propuneri.
(3) Raportul de ancheta sociala, semnat de persoanele care au realizat evaluarea, va fi
Tnaintat directorului Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita.
(4) Rezultatele evaluarii sociale vor fi luate in considerare in elaborarea planului
personalizat de interventie al fiecarui beneficiar.

C. DOSARUL BENEFICIARULUI

Art.17. Pentru fiecare copil/tanar care beneficiaza de servicii in cadrul unitatii de tip
rezidential, se intocmeste un dosar care trebuie sd cuprindd in mod obligatoriu urmatoarele acte:
a) Hotararea Comisiei Judetene pentru Protectia Copilului lalomita/Tribunalului lalomita
b) Copii dupa actele de identitate



i)

Raportul de ancheta sociala din care sa reiasa situatia socio-economica a copilului/tanarului
si familiei sale.

Raport de evaluare psihopedagogica

Planul individualizat de protectie

Programele de interventie specifica pentru fiecare domeniu de interventie, actualizat
trimestrial

Contractul de furnizare a serviciilor sociale

Rapoarte de reevaluare trimestriala a progreselor inregistrate in urma activitatilor defasurate
n centru

Hotararea de Incetare a masurii de asistenta in unitatea de tip rezidential.

Art.18. (1) Dosarul astfel completat va fi gestionat de catre asistentul social-manager de caz,

din cadrul DGASPC lalomita, care raspunde de beneficiarii unitatii de tip rezidential si mentinerea
relatiei cu familiile acestora.

(2) Dosarul beneficiarului se va afla la sediul Complexului de Servicii Sociale pentru

Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia in original si Th copie la managerul de caz.

Capitolul V
DREPTURI S§I OBLIGATII ALE BENEFICIARILOR COMPLEXULUI DE
SERVICII SOCIALE PENTRU COPILUL CU HANDICAP NEUROPSIHIC
SLOBOZIA

Art.19. (1) Beneficiarilor acestei unitati li se asigura §i garanteaza exercitiul tuturor

drepturilor si libertatilor consacrate in Constitutia Romaniei si actelor normative in vigoare.

(2) Urmare a raporturilor care rezultd din asistarea in aceasta unitate, beneficiarilor i se

asigurd si garanteaza beneficiul i urmatoarele drepturi:

a) Dreptul la intimitate
b) Dreptul de a renunta la serviciile acestei unitati
c) Dreptul de a circula liber
d) Dreptul la hrana, spatiu de locuit i cazarmament
e) Dreptul la asistentd medicala
f) Dreptul de a participa la toate activitatile care se organizeaza in cadrul complexului
g) Dreptul de a sesiza orice nemultumire in ceea ce priveste calitatea serviciilor care le sunt
oferite
h) Dreptul de a-si pastra identitatea si relatiile familiale
1) Dreptul de a se exprima liber asupra oricarei probleme ce-l priveste
J) Dreptul la protectia impotriva oricarei forme de violenta sau abuz (fizic, psihic, social, etc.)
k) Dreptul la educatie in acord cu nevoile fiecaruia
I) Dreptul la servicii de recuperare specifice dizabilitatii pe care o prezinta.
Art.20. (1) Beneficiarii acestei unitati au toate drepturile, indatoririle si obligatiile ce le revin

potrivit Constitutiei Romaniei si actelor normative n vigoare.

(2) Urmare a raporturilor care rezultd din asistarea in aceasta unitate, beneficiarii au
urmatoarele obligatii i Tndatoriri:

a) sa frecventeze centrul de recuperare conform programului stabilit de echipa de specialisti
b) sa continue programele de recuperare si in cadrul acestei unitati

C) sa frecventeze cu regularitate cursurile scolare

d) sa foloseasca si sa pastreze cu grija bunurile personale si colective

e) sa nu instraineze bunurile personale si ale unitatii

f) sd se implice in activitatile gospodaresti din complexul de servicii

g) saaiba un comportament civilizat, precum si o tinuta corespunzatoare.

h) sa relationeze adecvat cu ceilalti colegi din cadrul unitatii



i) sa mentina legdtura cu familia

J) sa colaboreze activ cu toti angajatii complexului

k) sa respecte regulile igienico-sanitare.

Art.21. (1) Incetarea asistentei in aceasti unitate se realizeaza prin hotirarea CPC/instantei
judecatoresti, la propunerea managerului de caz.

Capitolul VI

OBLIGATIILE PERSONALULUI

Art.22. (1) Tn cadrul raporturilor cu beneficiari, personalul angajat in aceast institutie are
obligatia de a respecta si asigura exercitiul tuturor drepturilor prevazute n legile tarii si prezentul
regulament.

(2) Tn exercitarea atributiilor de serviciu personalul angajat in cadrul acestei unitati are
urmatoarele obligatii:

a) Sa respecte programul de lucru

b) Sa indeplineasca sarcinile de serviciu prevazute in fisa postului

¢) Tn caz de necesitate si se prezinte la serviciu si in afara orelor de program

d) Sa respecte normele de deontologie profesionala

e) Sa respecte secretul profesional si confidentialitatea datelor personale.

f) Sa aiba un comportament adecvat fata de beneficiari

g) In timpul exercitarii sarcinilor de serviciu personalul trebuie si poarte tinuta adecvati
activitatilor pe care le indeplineste

h) Sa indrume beneficiarii Tn activitatile cotidiene

1) Sa supravegheze igiena, dieta si alimentatia, in special la beneficiarii care trebuie sa urmeze
regim

j) Sa organizeze programe recreative si de socializare pentru beneficiari

k) Sa evalueze si Sa monitorizeze trimestrial evolutia beneficiarilor

I) Sa adapteze programele de interventie specifica la nevoile prezente ale beneficiarilor

m) Sa incurajeze personalizarea spatiului de catre beneficiari

n) Sa respinga orice foloase atat de la beneficiari, cét si de la reprezentantii acestora

0) Sa comunice superiorul ierarhic problemele ivite Tn timpul serviciului

p) Sa cunoasca, sa respecte si sa aplice integral pachetul minimal de proceduri prevazute de
prezentul regulament

q) Sa desfasoare toate activitatile in conditii care s asigure si sa garanteze securitatea copiilor/
tinerilor asistati n aceasta unitate.

Art.23. Nerespectarea obligatiilor prevazute in Regulamentul de Organizare si Functionare al
Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia a contractului
individual de munca, a fisei postului, atrage sanctiuni disciplinare, patrimoniale si penale conform
Codului muncii, Codului civil si Codului penal.

Capitolul VII
STANDARDE SI1 PROCEDURI

Art.24. Tn cadrul Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic
Slobozia se asigura si se respectd standardele de calitate elaborate si aplicate Tn conditiile legii,
precum si incadrarea cu personal calificat potrivit actelor normative n vigoare.

Art.25. Tn ceea ce priveste masurile de asistenta sociald acordate copiilor in aceasti unitate
este obligatoriu a se respecta si aplica urmatorul pachet minimal de proceduri.



Subcapitolul | ~
PROCEDURI LA ADMITEREA IN UNITATEA DE TIP REZIDENTIAL

Art.26. La admiterea in Complexul de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap
Neuropsihic Slobozia a unui copil/tanar se vor efectua urmatoarele activitati:

a) Copilul Tmpreuna cu reprezentantul legal va fi primit de coordonatorul complexului care Ti
va prezenta unitatea, drepturile si indatoririle care Ti revin, activititile care urmeaza sa se desfasoare
la inceputul perioadei de gazduire

b) Copilul/tanarul va fi prezentat personalului si celorlalti beneficiari

c) Se va proceda la semnarea contractului de servicii si asistenta sociald, intocmit potrivit
contractului tip aprobat prin Ordinul secretarului de stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia
Copilului si Adoptie, al Ministrului Educatiei si Cercetarii, al Ministrului Sanatatii si Familiei si al
presedintelui Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Handicap nr.18/3.989/416/142/2003 privind
aprobarea Ghidului metodologic pentru evaluarea copilului cu dizabilitati si incadrarea intr-un grad
de handicap

d) Coordonatorul unitatii va stabili persoana responsabila cu implementarea planului
individualizat de protectie si a programelor de interventie specifica

e) Coordonatorul complexului Tmpreuna cu personalul angajat, va asigura in baza programului
de acomodare integrarea in colectivitatea unitatii, a beneficiarului nou venit

) Dupa perioada de acomodare coordonatorul complexului va desemna prin decizie avizata de
Directorul General al D.G.A.S.P.C lalomita persoana de referinta pentru beneficiar

Subcapitolul 11
PROCEDURI PRIVIND ASISTENTA PERSONALIZATA A BENEFICIARILOR

Art.27. Pentru a asigura asistenta personalizata, pe perioada asistarii beneficiarilor in unitatea
de tip rezidential, vor fi efectuate urmatoarele activitati:

a) Educatorul desemnat elaboreaza programele de interventie personalizata pentru fiecare

beneficiar (educatie, recreere-socializare,) tinand cont de datele obtinute la evaluarea

realizata la admiterea in unitate si de obiectivele din planul individualizat de protectie

b) Asistentul medical desemnat, sub Tndrumarea medicului de familie al beneficiarilor

elaboreazd programul de interventie personalizatd pentru sandtate al fiecarui beneficiar,

tinand cont de datele obtinute la evaluarea realizata la admiterea in unitate si de obiectivele

din planul individualizat de protectie

c) Educatorul specializat in colaborare cu specialistii din cadrul D.G.A.S.P.C lalomita
elaboreaza programele de interventie personalizatd pentru fiecare beneficiar (mentinerea
legaturii cu familia si/sau alte persoane importante pentru copil/tanar, formarea si
dezvoltarea deprinderilor de viatd independentd,) tindnd cont de datele obtinute la
evaluarea realizata la admiterea in unitate si de obiectivele din planul individualizat de
protectie

d) Beneficiarul, precum si familia acestuia, acolo unde este posibil, sunt implicati in
elaborarea planului de interventie personalizata

e) Educatorii specializati evalueaza periodic achizitiile realizate de beneficiari, consultand
fisele de monitorizare

f) Pe baza datelor obtinute Tn urma evaluarii, se vor modifica programele de interventie
specifica, stabilindu-se noi obiective, atunci cand cele anterioare au fost atinse

g) Pentru fiecare beneficiar se intocmeste un dosar care va cuprinde toate informatiile
(planul individulizat de protectie, programele de interventie specifica, rapoartele de
ancheta sociala, rapoartele de evaluare psihopedagogica a beneficiarilor, etc)
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h) Datele privind evaluarea si reevaludrile, planul individualizat de protectie, opiniile
copiilor/tinerilor si familiilor acestora, opiniile personalului, etc. vor fi Tnregistrate
obligatoriu

i) Datele privind evaluarea sunt inregistrate si pastrate confidential, beneficiarul si/sau
reprezentantul legal si familia avand acces la aceste date.

Subcapitolul 111 ~
PROCEDURI PRIVIND INCETAREA ACORDARII DE SERVICII

Art.28. (1) incetarea acordarii de servicii are loc Tn baza cererii de reintegrare Tntocmite de

familia copilului/tanarului.

(2) Managerul de caz de la nivelul DGASPC lalomita intocmeste, in urma cererii de
integrare a copilului/tanarului in familie.

(3) Incetarea acordarii serviciilor in aceastd unitate se realizeaza in baza hotarérii
CPC/instantei judecatoresti.

(4) Dupa reintegrarea copilului/tandrului in familia biologicd se va asigura
monitorizarea situatiei acestuia pe o perioada de cel putin 3 luni, de catre autoritatile locale de la
domiciliul copilului/tanarului.

Capitolul VI
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art.29. (1) Personalul Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap
Neuropsihic Slobozia este constituit din personal permanent.

(2) Personalul acestei unitati are statutul de personal contractual si se supune, in ceea ce
priveste initierea, derularea si incetarea relatiilor de munca, drepturile si obligatiile, precum si
raspunderea materiala si disciplinara, reglementarilor Legii nr.53/2003 Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Art.30. (1) Personalul unitatii isi desfasoard activitatea in limitele legii si cu respectarea
atributiilor stabilite in fisa postului pe care il ocupa.

(2) Fisa fiecarui post este intocmita de coordonatorul unitatii si aprobata de directorul
Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ialomita.

(3) Dupa aprobare, un exemplar al figei postului va fi inmanat, sub semnatura, persoanei
care ocupa postul respectiv, un exemplar va ramane la seful ierarhic, iar al treilea exemplar se
pastreaza la compartimentul de resurse umane al Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Talomita.

Art.31. Salarizarea personalului centrului se stabileste potrivit legislatiei aplicabile salariilor
din sistemul bugetar specifica personalului contractual.

Art.32. (1) Coordonarea Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap
Neuropsihic Slobozia este asiguratd de o persoand desemnatd de la nivelul DGASPC Ilalomita,
functia acesteia fiind de sef complex

(2) Tn desemnarea coordonatorului unititii se va tine cont de experienta profesionala in
acest domeniu, de existenta studiilor superioare si a unei vechimi de cel putin 2 ani.



CAPITOLUL IX
FINANTAREA COMPLEXULUI DE SERVICII SOCIALE PENTRU COPILUL CU
HANDICAP NEUROPSIHIC SLOBOZIA

Art.33. (1) Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale complexului se asigura, prin
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita, din urmétoarele surse:
a) subventii acordate din bugetul propriu al judetului
b) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori juridice din
tara si straindtate
c) sume primite din bugetul de stat si bugetele locale ale comunelor, oraselor,
municipiilor
(2) Operatiunile de incasari si plati se efectueaza prin unitatea trezoreriei statului in a
carei raza teritoriald 1si are sediul institutia si unde are deschise conturile de venituri, cheltuieli si

Art.34. Sponsorizarile si donatiile in bani sau in natura facute de persoanele fizice si juridice
romane si straine se folosesc numai in scopul pentru care au fost acordate.

Art.35. (1) Cheltuielile pentru servicii medicale, materiale sanitare, dispozitive medicale si
medicamente se suporta din fondurile si n conditiile prevazute de reglementérile privind asigurarile
sociale de sanatate.

(2) Cheltuielile care nu se suporta din fondurile asigurarilor sociale de sanatate, in
conditiile legii, sunt asigurate de DGASPC lalomita.

CAPITOLUL X
CIRCUITUL INFORMATIONAL SI RELATIILE FUNCTIONALE TN CADRUL
COMPLEXULUI

Art.36. (1) Corespondenta adresatd Complexului de Servicii Sociale pentru Copilul cu
Handicap Neuropsihic Slobozia se primeste si se inregistreaza la registratura generald a Directiei
Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului lalomita, In registrul de intrari — iesiri si sunt
redictionate catre coordonatorul acestei unitati, in lipsa acestuia, persoanei desemnate in acest sens,
spre competenta rezolvare.

(2) in vederea cresterii eficientei activitatii si a elimindrii eventualelor tergiversari in
rezolvarea lucrdrilor i corespondentei, predarea acestora se face pe baza de condicd de expeditie
interna, cu precizarea datei primirii cu semnatura primitorului

Art.37. (1) Corespondenta referitoare la complexul de servicii se intocmeste:

a) Tntr-un singur exemplar, daca se transmite prin fax, exemplar care se indosariaza

b) Tn doua exemplare in cazul transmiterii prin postd. Un exemplar se expediaza iar al doilea

se Tndosariaza si pastreaza

(2) Dupa inregistrare, documentele se vor expedia prin posta prin grija registraturii
DGASPC lalomita, care va scrie si plicul

(3) Corespondenta in format electronic se va reglementa printr-o dispozitie a
directorului general al Directiel Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului lalomita, care
va fi adusa la cunostinta tuturor angajatilor spre conformare.

Art.38. (1) Documentele referitoare la aceasta unitate de tip rezidential se intocmesc de catre
Directia Generala de Asistenta Sociald si Protectia Copilului Ialomita si sunt semnate, alaturi de
directorul general si de coordonatorul unitatii.

(2) Dupa caz, documentele vor fi semnate, alaturi de persoanele mentionate la alin. 1
si de persoana care a intocmit documentul respectiv.



Art.39. (1) Relatiile functionale din cadrul centrului, sunt de colaborare in vederea executarii
atributiilor ce revin fiecarui angajat/responsabil si in scopul realizarii activitatii acestei unitati.

(2) Legatura functionald dintre personalul unitatii si celelalte structuri de specialitate
din cadrul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului lalomita se realizeaza prin
coordonatorul acesteia si sefii structurilor respective.

(3) Informatiile de la angajatii unitatii catre coordonatorul acesteia si directorul
general al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Ialomita, pot fi transmise
prin intermediul referatelor, informarilor, rapoartelor de activitate, propunerilor scrise avizate de
seful structurii functionale din care fac parte, respectiv de coordonatorul unitatii de tip rezidential.

(4) Relatiile functionale dintre coordonatorul unitatii de tip rezidential si directorul
general al Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Ialomita sunt de
subordonare

CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE

Art.40. Directorul general al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Ialomita si seful Complex de Servicii Sociale pentru Copilul cu Handicap Neuropsihic Slobozia au
obligatia de a aduce la cunostinta personalului directiei si complexului, cat si beneficiarilor
serviciilor acordate, prevederile prezentului regulament.

Art.41. Incilcarea prevederilor prezentului regulament constituie abatere disciplinara si se
sanctioneaza conform normelor legale in vigoare.

Art.42. Modificarea si completarea prezentului regulament se realizeazd prin hotdrare a
Consiliului Judetean Ialomita, in conditiile legii.

Art.43. Prezentul regulament este elaborat cu respectarea Hotararii de Guvern nr.1438/2004
pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor de prevenire a
separarii copilului de familia sa, precum si a celor de protectie speciala a copilului lipsit temporar
sau definitiv de ocrotirea parintilor sai si se completeaza cu reglementarile legale n vigoare.
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